STATUTO

“SUPEREROI E CLOWN IN CORSIA - AVPS - ETSY
TITOLO 1 - Denominazione - Sede - Durata - Finalith - Oggetto
\rtu olo 1- Costituzione, denominazione e norm

¢ spe dles, 3 hagho 2017, n. 117
Pagsoczione di promozione sociale Fore di 1

_ ‘ ativa applicabile
L1\ senstdegh artt,

T ¢ costitnita m forma di assoctazione non riconosciuza,
Ferzo Settore dencminata “SUPEREROI E CLOWN IN CORSIA

= Assoctazione d Peomozione Sociale™ oo torma abbreviata, SUPEREROI E CLOWN IN CORSIA - APs”
Wdoramnnanzy S \ssociazione™.

x { Sersr L
> SeiitE B : - - " .
1 te ¢ una hbera Assoctarione senza sc opo di lucro, apartitica ed apolinea, ed ¢ disciplinata dal presente

S | ~
tatuto, dalle regole del Decreta leaislativo 3 luglio 2017 n, 117 (i seguito 1l “Codice™ o “CTS™), dalle norme del
Codice avile e le relative dispostziont di attuazione, nonché d

a ognt altra normativa applicabile, di natura primaria
¢ secondaria (i segmito 11 “Normativa Applicabile™

1.3 Lluso, nella denominazione ed in qualsivoglia segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico, della
locusione * Assoctazione d promozione sociale™ o dell'acronimo “ADS™ & obbligatorio, at sensi di legge.
L4 LAssocuzione indica ghi estremi di iserizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo scttore negli atti, nella
cornispandenza e nelle comunicazioni al pubblico.

Articolo 2 - Sede e durata

Rl P e fra e iR, ey . . . . — A or o s ¥ i .
21 lassocuazione ha sede legale nel Comune di Marcianise (CE), ¢ pud isttuire sedi ¢ uffici operativi in Ttalia

it
e

Articolo 3 - Scopo

JAssoctazione quale espressione di pattecipazione, solidarier, e pluralismo, 1n ossequio alle norme di cut agh
artt. 2, 3,4, 9, 18 e 118, comma 4, della Costituzione, si ispira al fine di sostenere antonoma iniziativa dei aiteadini
e deght enn che concorrono, in forma associata, a perseguire il bene comune ed elevare i livell di cittadinanza attva,
di coesione e di protezione sociale, tavorendo la partecipazione, linclusione e il pieno sviluppo della persona.
3.2, L'Assoctazione, svolgendo una o pia attvita di interesse generale, persegue, senza scopo di lucro, finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o pi
attvitd di interesse generale in forma di azione veolontaria, di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, di
murnualita e di produzione o scambio di beni o servizi.

Articolo 4 - Oggetto

4.1 L' \ssociazione ha per oggetto lo svolgimento, in via eschisiva o principale, in favore det propri assoctati, di
loro familarn o di terzi, avvalendost in modo pro\'aﬂcnte dellattivitd di volontariato det propr Associan o delle
persone aderent agh ent Assocan, della seguente attivitd di interesse generale, cost come individuate dalle
lettere d), ed i), dell'art. 3, comma 1, del "CTY" che qui di seguito si riportano:
- d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai senst della Legge 28 marzo 2003 n. 53, ¢ successive
modificazioni. nonché le attivith culturali di interesse sociale con finalitd educativas

"= 1) organizzazione ¢ gestione di artivitd culturali, artistiche o riceeative di mteresse sociale, incluse attivitd, anche
editonali, di promozione e diffusione della cultuea e della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse generale
di cui al presente arucolo.
A titolo esemplificativo ma non esaustivo, TOJV intende realizzare le attivitd i interesse generale come sopra
descrtte attraverso le seguenu azioni:
- corsi di formazione dei volontari, corsi di clownterapia, corsi di disegno ¢ pattura;
- attivita di volontariato ¢/ o ospedali, case dicura € case-famigha:
- organizzazone di eventi culturali ed artistcy in colliborazione con altre assoctazion

- organizzazione di un raduno n azionale di supererot clown;

collaborazione con scuole e teatr nell'attuazione di progetti rivold al volontariato.
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1710 de ' 0, ove sia ritenu
4.2 1"assoctaztone nell'esercizio della propria attivita puo, ulare accordi con orpan, 2a710p,

a9 sHp
- ;i re ad altre associazionit,
perseguimento delle finalita statutarie, liberamente aderire ad altr

{, COSHINIEE O PATTCCIDATE 3 sr ey,
. FL A rogettl, Cos I ety
' fini similari ai propri: finanziare attivita esterme 0 prog
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i ‘buti da Finti privati ¢ I’uhhllci, richiedere finanziamen,, ¢
strumentali ¢ di servizi, richiedere od otenere contributi da .] P ¢ la diffusione del sapere SCICDfiey
partecipare a bandi pubblict e/o privati per la ricerca, lliﬂn{"'“ZI"'.‘c' la cultura ¢ ¥ '
In via esemplificativa ¢ non tassativa, I'associazione Pom_ n Pamfn]ﬂf"' delle r)]wrazinni deliberate, considerate
a. stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per il ﬁnanz.lamcntr) o i T ol
opportune e utili per 1l raggiungimento degli scopi statuta, tra cul, scf*lza CS‘CluSlUf‘-lL ’cn;inm pa—— 'c} | I
mutui, a breve o lungo termine, 'acquisto di beni mobili od immobil, la stipula di convenz M genere
anche trascrivibili nei pubblici registri, con enti pubblici e privati; N
b. stipulare convenzioni per 'affidamento in gestione di parte delle attivita; _ o
C. esercitare, 2 norma dell’art. 7 del Codice, attivita di raccolta fondi — anche artrlavcr'tm_ Fa ftc uesta a terzi
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie atFlv:tl:l di Illl(‘l.’{:ﬁsc gcr_;cralc
e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sr;sremmrl ¢ con il pubblico; ]
Consiglio direttivo puo approvare un apposito regolamento finalizzato alla raccolta fondi contenente forme
sensibilizzazione alla donazione ed erogazioni liberali per le finalita dell’associazione.
4.3 Inoltre I’Associazione, mediante specifiche deliberazioni del Consiglio Direttivo, per il perseguimento dej
propri scopi potra svolgere attivita diverse, che siano secondarie e strumentali alle attivita di interesse generale,
secondo 1 criteti e i limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale, ai sensi dell’art. 6 del Codice.

TITOLO II - Associati

Articolo 5 - Definizione di associato
5.1 Sono membri dell’Associazione (d’ora innanzi, PAssociato” o, al plurale, gl “Ass
interessati alla realizzazione delle finalita is tituzionali, ne condividono lo spirit

e

ociati”) i soggetti che sonb
o e gli ideali. "

\
5.2 Gli associati si articolano nelle seguenti categorie; )
- associati fondatori: i quali sono i soggetti che hanno partecipato alla costituzione dell’ Associazione N
- associati ordinari: sono tutti coloro sulla cui domanda d'ammissione si sia favorevolmente pronunciato la
maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo.

- associati onorari: i quali sono le persone, enti o istituzioni che il Consiglio Direttivo ha facolti di nominare quali
membr dell’Associazione in ragione delle loro caratteris tiche, delle 1

nomina solleva I'associato dal pagamento della quota annuale. Tra gli as
un Presidente onorario dell’Associazione,

oro qualita, dei loro comportamenti. La

Sociatt onorari I’Assemblea puo nominare

! a solo per recessq,
dell’Associato.

5.6 Possono essere ammessi quali Associati altri Eng del Terz
che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle Agge e

5 : - Ssoc
che stano membri dell’associazione.

5.7 La quota associativa non ¢ trasferibile e non & soggetta a rivalutazione

Articolo 6 - Numero minimo di associatj
6.1 1.’Associazione presuppone I’

e = - i, A
. o sistenza quali associat dj almeno sette Persone fig; L
Promozione Sociale. 1siche o tre Associazioni di

Articolo 7 - Dirittj ed obb
7.1, Gli Associati hanno i diritti e sono gravati da

In particolare, Padesione all’Associazione comporta per

versamento della quota associativa, il dirtte di partecipare
1 esercizio del diritto di voto, in caso di minore eta, dev
£ 3

£}

turo ; 5 g
Passociato regolar, ¢ dalla Normativy Applicabile.

alle assemblee ed j| di regola con il

¢ ritenersi attribyj clettorato atrivo e passivo.
O, per | SOCI minorq agli esercent Ia
] - -
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Ad ogni associato spetta il diritto di frequentare la sede
dell'Associazione, partecipando alle niziative da qu
attrezzature sociali

e tuttt gli altr luoghi dove vengono esercitate le attivila

esta promosse nonché fruendo delle strutture disponibslt e delle

¥ 38 sclus 1 imitazione i i
E espressamente esclusa ogni limitazione in funzione della p

\csociato & artecipazione alla vita associativa.
1 Associato e tenuto:

[ ] :
3 = a corrispondere la quota associativa annuale entro i termini fissati dall’ Assemblea;
- all'osservanza dello Statuto, dei regolamenti nonché delle delibere assembleari e del Consiglio Direttivo.
= Articolo 8 - Ammissione degli Associati
8.1 L"_%ssoclaz_mne ¢ improntata al principio della “porta aperta”,_ e pertanto, ha diritto di conscguire la qualita di
Associato ogni soggetto che ne faccia Domanda
! in possesso dei seguenti requisiti:
a) condivida gli scopi ¢ le finalita che PAssociazione si propone
b) accettt lo Statuto e il Regolamento interno nonché la Normativa Applicabile
‘ 8.2 Chi intende essere ammesso come Associato dovra presentare al Consiglio Direttivo Domanda scritta che

dovra contenere:

- se trattasi di persona fisica:

K % : . . . 3 . - .
l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché indirizzo di posta

i ,a');_la d ominazione, la forma giuridica, la sede’legale, il codice fiscale, la partita IVA, nonché Iindirizzo di posta
i ' ele"t/‘_‘: nica, la PEC ed il numero di telefono;
b b)la delibera dell'organo sociale che ha autotizzato la domanda;
¢ ¢ la qualita della persona che sottoscrive la domanda.
8.3 Sulla base della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo, entro 60 giomi dal suo ricevimento, accerta la
sussistenza dei requisiti soggettivi, I'inesistenza di cause di incompatibilita, la sussistenza nella domanda dei requisiti
previsti dal presente articolo e I'inesistenza di ragioni, collegate all'interesse sociale, che ostino all'ammissione. In
caso di esito positivo dell'accertamento, 1l Consiglio Direttivo delibera I'ammissione dell’Associato. e la comunica
| allinteressato che assume la qualita di Associato con effetto dal giorno in cui riceve la comunicazione
I dell’accoglimento della Domanda.
Al’Associato viene rilasciata la tessera associativa.
L'ammissione dell’Associato ¢ annotata, a cura del Consiglio Direttivo, sul libro degli Associati.
8.4 Non sono previste, e sono vietate, limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di
qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati né sono previsti diritti di trasferimento, a qualsiasi titolo,
della quota associativa o che, in qualunque forma, collegano la partecipazione sociale alla titolarith di azioni o quote
di natura patrimoniale.
8.5 Se entro il decimo giorno successivo alla scadenza del predetto termine di 60 giorni la deliberazione assunta dal
Consiglio Direttivo in ordine alla Domanda non sia comunicata al soggetto che ’ha presentata, la Domanda si
intende accettata.
8.6. In caso di rigetto della Domanda, la relativa deliberazione deve essere adeguatamente motivata. Il soggc“tto che
ha presentato la Domanda pud presentate ricorso al’Assemblea dei soci, che delibera entro trenta giorni dal
ricevimento del ricorso.
Articolo 9 - Recesso delPAssociato
9.1, Qualunque Associato puo, in qualsiasi momento, comunicate la sua volonta di recedere dall’Associazione ¢ di

Cessare conseguentemente la sua qualita di Associato
9.2. La dichiarazione di recesso puo non riportare la motivazione che ha indotto I’Associato a comunicare il proprio

recesso.
9.3. La comunicazione di recesso deve essere effettuata mediante lettera raccomandata o con posta elettronica




-

Articolo 10 - Esclusione dell'Associato
i 1C g ! 1 A Aald Y . z - =1 4
t1. T Consiglio Direntivo Puo delberare l'esclusione dell'Assodiato che si renda gravemente inidempien,.

Bpenio azk obblizhi dervand dalla sya quakta di Assodato o per gravi mouvl
uzera IAssocato per i quale & proposta l'esclusione sia un componente del Consiglio Direttio, egl; non
O inzervertre alla munione in cu s discute e si delibera |'esclusione.

13 g1t 3 ¥4 z - = 121 ¢ s "1‘\';
10.3. 1a delberazione & esclusione, recante la motivazione in base alla quale la dedsione € stata adotiata, deye

€isere comunicata all
104 La delberazione i esclusione sospende, dal momento della sua comunicazione all’Associato escluso, i diriey
& partecipazione dell'Ass
mom
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"Assodiato escluso mediante lettera raccomandata o posta elettronica certificata.

oazt0 medesimo allorganizzazione e allattvita dell’Associazione con effetto dy
T10 I i essa & comunicata all’Associato escluso,

103, La delib one di esclusione provoca la cessazione delle qualita di Assodato a far tempo dal primo glorno
del secondo mese successiro a quello nel quale essa € comunicata all’'Assodato escluso a meno che, entro tle
€, €332 s1a Impugnan innanzi al Collegio Arbitrale. Qualora sia proposta I'impugnazione al Collegio Arbirrae:
2 1 Collegio Arbirrale decide immediatamente se mantenere I'Assodiato escluso in stato di sospensione dai dirity
& partecpazio

e all'organizzazione e allamivita dell’Associazione fintanto che il giudizio arbitrale non sy

Termin

terminato;

b nel caso di non accoglimento dellimpugnazione, I’ Assodaro é escluso dal momento in cui gli viene comunicat
1a decisione del Collegio Arbitrale;

c.

a

nel caso & accoghimento dell:impugnazione, ces

sa 'eventuale stato di sospensione in cui 'Associato si trovi, /

Titolo III — Patrimonio ed entrate ’
Articolo 11 - Patrimonio iniziale

ssociazione, alla sua costimuzione e successivamente & costituito:

2} dagh apport degli Assodiati destinad a incremento del patomonio dell’ Associazione;

b) dalle elargizioni (comprese le donazioni e le disposizioni testamentarie) di soggetti div

descnazte a incremento del patmmonio dell’Assodiazione;

€ dagh acquisd compiua dall’

cdell’Assodazione:;

11.1. Il patimonio dell’A

erst daghi Associati
ssociazione e destinati dal Consiglio Direttivo a incremento del patrimonio

d) per deasione del Consiglio Dirertivo di destinazione a patmimonio dell’Associazione di quella parte delle entrate
ordinadie e straordinarie dell’Assodiazione che sia ritenuta non occorrente pet finanziare lattvitd corrente
cdeli’Assoqazione

11.2 Tl pamimonio dell’Assocazione, comprensivo di eventuali ricavi, provent, entrate comunque denominate &
uzizzato per lo svolgimento dellatuvitd statutaria ai fini dellesclusivo perseguimento di finalitd civiche,
solidansnche e di unhira socale.

Articolo 12 - Entrate
14.1. L’Associazione finanzia la sua atavit, nel dspetto della Normativa A
a il percepimento della Quota Annuale;
B ﬁﬁpercelpimemo della Quota Iniziale, ove non destinata dal Consiglio Direttiv
dell" Assoqazione:

pplicabile, mediante:
© 2 Incremento del patrimonio

¢, g zpporu degli Associati diversi da quelli specificamente destinag 2 incremento del patrimonio

deli’ Assoqazione;

d le elarzzioni (comprese le donazioni e le disposizioni testamentarie) di soggetti diversi dagli Associati non

5{7;(‘(:! ficamente destnate a incremento del patrimonio dell’ Assodazione;

¢ 1 reddin derdvant dal pamimonio dell’Assoqazione;

f . gl intron di qualsiasi narura conseguiti per effetto dell’artivita dell’Assodazione;

g ¢l evenrual avanzi di gestione, comunque denominati;

h 1 provent denvanu dal nsaramento di danni diversi da qu-el.h provocat al Patrimonio dell’ \ssociazione;

i ogni altra entrata conseguita dall’Associazione e non specificamente destinata 4 incremento del
) Articolo 13 - Quota Iniziale ¢ Quota Annuale

13 1. L assunzione della qualita di Associato é subordinata al previo versamento all' Associazione
3 1. 1.a%> *

sU0 ‘p'.'l trimonto.

di una somma i

-

Eastd

L
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denaro 1l cut importo ¢ stabilito dal Consiglia Disettivo (2 Q Iniziale™
wr. e . , < pieia it ¥ uota Iniziale™

13.2. Ogni Associato ¢ obbligato, per ciascun esercizio nel qu: -4 all’Assacigzions, al

nto all’Associazione di 10 nel quale dura la sua appartenenza all ASSOCIAZRHTE, <2
crsamento all’ Associaz Spiads . ; et g,
ver N una somma periediea 1l cur importo e stabilito dal Constighio Direttivo (la Quota
Annuale™) " h

3.3, 11 Consiglio Direttivo puod ad Ty . ri
1: : ) p dottare uno specifico regolamento inerente alla Quota Inisiale ¢ alla Quota
Annuale, nel quale, tra Paltro:
.ia disciplinata la decisi sssioli R
a) sia € p. ; decisione del Consiglio Direttivo inerente allentiti della Quota Iniziale e della Quota Annuale
¢ alle modalita del loro versamento;
ia disciplin isi ioli e . : ; . L
b) sia disciplinata la decisione del Consiglio Direttivo di destinare, in tutto o in parte, la Quota Iniziale ¢ ta Quota
Annuale a incremento del patrimonio dell’Associazione;
3
¢) siano eventualmente disciplinate le conseguenze del mancato versamento della Quota Annuale, ivi compresa
Iesclusione dall’Associazione dell’Associato moroso
Articolo 14 - Raccolta fondi e ricezione di finanziamenti

14.1. L’Associazione pud svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le proprie attivita di interesse
generale, anche attraverso la richiesta a terzi di lascit, donazioni e contribud di natura non corrispettiva. L'atavita
di raccolta fondi puo essere svolta anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione 0 erogazione
dibeni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto

der .I cipi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori ¢ il pubblico, in conformita a quanto
“pressrid\ ai sensi dell’art. 7, comma 2, CTS

v14.2 i’f‘\kqociazione puo ricevere finanziamenti, erogati anche da suoi Associati, con diritto per il soggetto

0 bn ) @ % ” = ;. " e
- finagzafoye alla restituzione del capitale finanziato, sotto le seguenti condiziont:
a)Al eantfatto di finanziamento deve essere redatto in forma scritta; se il contratto non sia redatto in torma scritra,

-y 3 a - 5 . 5 4 " . - =
| " Fetogaglone si intende effettuata a titolo di apporto all’Associazione non ripetibile dal soggetto che ha ettettuato

lerogazione;
b) nel caso di finanziamento fruttifero, il tasso di interesse non deve essere superiore al tasso massimo prescritto
dalla Normativa Applicabile, diminuito di un punto percentuale; se il tasso di interesse sia pattuito in misura

superiore al tasso massimo prescritto dalla Normativa Applicabile, diminuito di un punto percentuale, il tasso

contrattuale si intende determinato in misura pari al tasso massimo prescritto dalla Normativa Applicabile,

diminuito di un punto percentuale.
Articolo 15 - Irripetibilita di apporti e versamenti

15.1. Qualsiasi apporto o versamento, comunque denominati, che sia effettuato dal’Associato all’ Associazione,

to stesso (o dai suoi avent causa a qualsiasi titolo) in alcun caso e, in particolare,

non & ripetibile dall’Associa
- nemmeno in caso di scioglimento dell’Associazione né in caso di morte, di estinzione, di recesso o di esclusione

dell’Associato dall’Associazione.
15.2. Qualsiasi apporto o versamento, comundque denominati, che sia effettuato dall’Associato o da qualunque

' Associazione, non attribuisce alcun diritto di partecipazione all’'organizzazione o
erso dai diritti di partecipazione all’Associazione attribuiti dallo Statuto e dalla -
tribuisce alcuna quota di partecipazione all’Associazione o al suo

soggetto terzo a favore dell
allattivita dell’Associazione div
Normativa Applicabile; né, in particolare, at
patrimonio né alcuna quota di partecipazione all
o del soggetto che abbia effettuato I'apporto © il versamento o che da costoro sia trasmissibile a terzi, né per

successione a titolo particoiarc né per successi
Articolo 16 - Salvaguardia del patrimonio

tivo opeta con la perizia, la prudenza e la diligenza occorrenti al fine di salvaguardare la

»Associazione che sia considerabile come di titolarita dell’ Associato

one a titolo universale, né per atto tra vivi né a causa di morte

16.1. Tl Consiglio Diret
consistenza del patrimonio dell’Associazione.

16.2.11 Consigho Direttivo vigila sui decrementi
nto prescritto dalla Norm

che il parrunonio dell’Associazione subisca e adotta senza indugio

ogmi occorrente provvedime ativa Applicabile o comunque reso opportuno secondo

criteri di perizia, prudenza e diligenza.
16.3. Qualora si renda necessario od opportu

¢ diligenza, di destinare porziont di patl’iﬂ'lUﬂ"’ de

no, il Consiglio Direttivo decide, secondo critert di perizia, prudenza

I[P Associazione al finanziamento dell’atvitd corrente della

-\k:\-m'l}uimu‘-
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Articolo 17 - Divicto di distribuziot
= N ' ; . i sl ena iy e dellEt,
‘renza con lassenz: > SCOPO icro, ed in applicazior - . TapEve o
17.1. In coerenza con assenza di ¢ ent scopo di luc Pt sestions fondi & tserve ¢ Omunque

8 del Decreto Legishatvo 3 ygli,

=017 n. 117, € vietara la distribuzione, anche indiretta, di utili ¢ avanzi di i e altri componentt deglt organ;
denominate a fondaton, assoctan, lavoratort ¢ collabotator, mnn"sinisrrati'm i altrt : -{ii-i;]1]1|(- dvl. . “‘L,Tm
d"ll'.\ssuci.l?iOﬂ(\. anche nel caso & recesso o di ogni altra i[‘!nlcsi di scrogluncnm e . apportg
ASIOCIAtVO.

Articolo 18 - Patrimoni destinati a uno specifico -.1‘ffarle i uno o p patrimon:
181, Ove vie Sobiiis 3 presupposti, d Consiglio Direttivo puo dehberare l‘1sumzmn:‘. tI] I.IITN | :i | .] a rllmrmf
destinar s umis specifico affare. In tal caso si applicano, ove possibile ¢ con gli occorrenti adattamentt, le norme
cut agli arte. 2447-bis ¢ SE. C.C

Titolo IV — Sistema di governance

Articolo 19 - Organi dell'associazione
19.1 Sono organi dell'associazione:

<

IAssemblea degli associati;

1l Consiglio Direttivo;

il Presidente ed il Vice Presidente del Consiglio Direttivo;
il Segretario e il Tesoriere;

AN SAN

il Comitato Esecutivo (qualora la sua nomina sia facoltativamente deliberata dal Consiglio Direttivo);
I'Organo di controllo (qualora la su

dall’Assemblea)
I'Organo di revisione (qu
dall’Assemblea).
L'elezione degli Organi non pud e

a nomina sia obbligatoria per legge o sia facoltativamente deliberfa
wr . (

<

alora la sua nomina sia obbligatoria per legge o sia facoltativamente dchbcrn\ta

N

ssere in alcun modo vincolata o limitata ed & in formata a criteri di massima liberti

di accesso allelettorato attivo e passivo.

19.2 T compensi agli organi dellassociazione e i rimborsi delle spese da questi sostenute non possono superare

quanto eventualmente previsto dalle norme vigenti; & vietata la corresponsione al Presidente, ai membri del

Consiglio Dirertivo, all'Organo di controllo e all'Organo di revisione di compensi individuali non proporzionati
all’attvita svolra, alle responsabilita assunte e alle specifiche competenze o comunque superiori a quelli previsti in
entl che operano nei medesimi o analoghi settori e condizioni.
A1 medesimi limiti sono sottoposte le indenniti per specitici incarichi o funzioni atts

buitt a membri del Consiglio
Direttivo in alternativa alla esternalizzazione a soggett terzi.

19.3 1l Consiglio Direttivo pué attribuire specifiche tunzioni operative ad un Direttore generale, anche scegliendo

fra 1 propri membri, indicandone le mansioni stipulando apposito contratto nella forma maggiormente coerente
[ =

con 1l apo di funzione attribuita e stabilendone un compenso.

19.4 Le indennita e compensi per incarichi o funzione sono deliberate dal Consiglio Direttivo.

19.5 Gli organi dell'associazione, anche se scadut, restand in carica fino al subentro
Sezione I — L’assemblea degli Associag

Articolo 20 - Principi generali
20.1. L’Assemblea ¢ 'organo sovrano dell’Associazione,

20.2. Ogni Associato ha diritto di intervenire all’Assemblea.

dei nuovi eletti.

Hanno dintto di voto tutd gl associati che sono iscritti da almeno tre mesi nel

.. libro degli associati e che siano in
regola con il versamento della quota associativa.
20.3. L’Assemblea & organizzata e si svolge nel rispetto dei principi di demoﬂ‘aticitﬁ 8 v Shnomnnis & di
cguaglianza di tutti gli Associati. ; * % PR Opportaniy
20.4. L’Assemblea si svolge e delibera utlizzando il metodo collegiale
Ciascun socio ha diritto a un voro. 1l socio che non possa intervenire in asse
esclusivamente da un altro socio, con delega scritta, nei limit m
Codrce.

i did mblea pug faps rappresentare
assimi i
deleghe g; cut all'art. 24 comma 3 del

Articolo 21 - Competenze delPAssembley

21.1. I’Assemblea st riunisce almeno una volta all'anno, entro il 30 aprile, o, ne| €280 prev al . ,
- R Previsto dal successivo art.




41, entro 1l 30 gugno per lapprov

azione del dthinein &
21.2. L'Assemblea inoltre:

[N S Faty)

i a) delinea glt indirizzi generali dell'attivit deli’\
| b) nomina e revoca 1 membri del Consiglio

! ¢) nomina, ove sia obbligatorio per le

SSL‘L“i.UiOnQ;
1Fe 2 ~ - ; §oira
Dicettvo, i T reswdente, 1l Vice Presidente ¢ il T'esonere;

ooe - . - 1
£ge 0 qualora lo Aenga comunque opportuno, I'Oreane & Conteello ¢ ne

1 dispone la revoca
o 1 S, = 5
) nomina, ove s1a obblicatoro o _ . _ _ )
d) gatonio per legge o qualoralo atenga comunque opportuno, il Revisore Legale e ne dispone
la revoca ? 3
delibera sulla responsabilita dei : . . . .. : s w
€) N ponsabilita dei membri degli Organi dell’ Associazione e promuove azione di responsatalicd net
loro contronti;

f) delibera sulle modifiche all'atto costitutvo e allo Statuto

g) approva ogni regolamento (fatta eccezione per quelli che 1

! Diretavo) la cui emanazione sia ntenuta opportuna per disciplinare lorganizzazione e latavita dell’ Associazione;

in particolare, approva il regolamento che disciplina lo svolgimento dell’ Assemblea;
h) delibera la trasformazione, la fusione, la sci

o Statuto demanda all'approvazione del Consigho

-

ssione, lo scloglimento e la liquidazione dell’ Associazione:

; ,qlgefn‘ch?fm su ogni altra materia attribuita alla sua competenza dallo Statuto e dalla Normauva Applicabile

' S Articolo 22 - Convocazione dell'Assemblea

% L'_’Als§emblea ¢ convocata dal Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga opportuno oppure ne sia fatta
& hié;t_é ‘da almeno un decimo degli Associati 0 da almeno un terzo dei Consiglienn oppure dall'Organo &t
agrollo. -

¥ 373

;.39'%2,3 La convocazione dell’Assemblea ¢é effettuata con avviso spedito mediante lettera raccomandata 'R inviata
n.-ﬂ'

~—a<0ci 0 consegnata a mano, almeno died giorni prima dell’'adunanza.

-L’Assemblea si svolge, di regola, nel territorio della Provincia di Caserta.

¢ In alternativa, I’Assemblea potra essere convocata mediante comunicazione trasmessa ai sod a mezzo Posta
Elettronica Certificata o fax o posta elettronica, ai recapiti risultanti dal libro soci, a condizione che sia garanaw la
prova dell’avvenuto ricevimento almeno otto giorni dell’Assemblea.
22.4. L’avviso di convocazione dell’ Assemblea deve contenere l'indicazione del luogo, del giomo e dell'ora della
riunione sia di prima che di seconda convocazione e Pelenco delle materie da tratrare.
2255. Qualora il numero degli Associati superi le 500 unita, lavviso di convocazione dell’ Assemblea deve essere
pubblicato almeno tre volte anche su un quotidiano a rilevante diffusione nell'ambito territoriale di operativiti della
Associazione.
22.6. L’Assemblea & comunque validamente costituita e atta a deliberare qualora siano present tutt gt Associar,
tuttt 1 Consiglieri e tuttl i membri dell’Organo di Controllo (Assemblea totalitaria).
Articolo 23 - Presidenza dell’'Assemblea

23.1. L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente: in
mancanza, dal Consigliere pin anziano d’eti; in ulteriore subordine, su decisione dell’ \ssemblea, da un altro
membro del Consiglio Direttivo o, in mancanza, da qualsiasi Associato.
23.2. Tl presidente dell’Assemblea ¢ assistito dal Segretario.
233. 11 presidente dell’Assemblea verifica la regolarita della costituzione dell’Assemblea, accerta lidentitd e la
| legitumazione dei soggetti che vi partecipano, regola lo svolgimento dell'adunanza, accerta e proclama i dsultan
delle votazioni; di turto quanto precede deve essere dato conto nel verbale dell'adunanza, che il presidente
i dellassemblea sottoscrive dopo aver svolto attivita di supervisione durante la sua redazione.

Articolo 24 - Deliberazioni dell’Assemblea
24.1. LA

a) in prima convocazione, qualora vi partecipl almeno la meta degli Associat;

ssemblea ¢ validamente costituita:

b) in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli Associad che vi intervengano.

' 24.2. L’adunanza di seconda convocazione non pud svolgersi nello stesso giorno fissato per la prima convocazinng,
24.3. Hanno diritto di partecipare all’ Assemblea e di esprimere il proprio voto rutti gli Associati che siano iscrita
da almeno tre mesi nel Libro degli Associat in regola con il versamento della quota associativa,

24.4. Ogni Associato ha diritto 2 un voro.
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t b
() pato, Thdclopato 1 1
. i . vy ad altro Assoc i ]
24.5 g O conferire delepa dumtervento ¢ Ji voto x\hhul‘llllt il "
245 Opnt Associato puo conferire delepga diinte

suo ricevere pin di tre deleghe. e dosll ASEHeig
Puo ricevere | £ evole della maggioranza depl Associag

21.6. 1.¢ deliberazioni dell’ Assemblea sono adottate con il voto favor

pPresenti, in proprio o per delepa.

o = t]unrti degli assocat ¢l voro
24.7. Per modificare 'atto costitutivo ¢ lo statuto occorrono la presen

za di almeno tre

favorevole della maggiotanza dei presenti. : ssunte con al oy
_ o _ o o I Associazione sono assu 6 i)
Le deliberazioni aventi a oggetto Pestinzione ¢ lo scioghmento dell’Assoct
, . . - . . S, ~AZ10NC,
favorevole dei tre quarti degli Associat, tanto in prima che in seconda convocazio

24.8. Non ¢ ammesso il voto per corrispondenza. _ it o et aridioed
24.9. 1. Assemblea puo svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pit luoght, contigul ”. ; lhl:".m'.m“ grause
collegati, a condizione che siano rispettati i metodo collegiale ¢ 1 principi di buona fede ¢ di parita di trattamento
degli Associati. In tal caso, ¢ necessario ches o _ _
a) sta consentito al presidente dell’Assemblea, anche a mezzo di un’nppusita scgretetia dip residenza, di ;ICC(‘[‘(’:}N“
inequivocabilmente Pidentita e la legittimazione degli intervenut, di regolare lo svolgimento delladunanza, di
constatare ¢ proclamare i risultati della votazione;
b) in ogni luogo audio/video collegato si predisponga il foglio delle presenze, in cui devono essere indicati i

nominativi dei soggetti intervenuti alladunanza in quel luogo; detto foglio di presenza deve essere allegato al
verbale delladunanza;
¢) sia consentito al segretario verbalizzante di percepirc adeguatamente gli eventi assembleart;

d) sia consentito agli intervenuti di interagire in tempo reale alla discussione e alla votazione simultanca sugly

nel luogo ove sono presenti il presidente dell’Assemblea e il soggetto verbalizzante
24.10 Le deliberazioni prese in conformita alla legge ed allo Statuto obbligano tutti gli Associati anche se ajs¢
dissenzienti o astenuti dal voto.
Sezione II — Consiglio Direttivo e
Articolo 25 - Competenze del Consiglio Ditettivo

25.1. 11 Consiglio Direttivo ¢ 'organo preposto allamministrazione dell’Associazione.

25.2. Al Consiglio Direttivo compete di:

a) nominare, scegliendolo tra i Consiglieri, il Segretario e disporne la revoca;

b) nominare, ove lo ritenga opportuno, il Comitato Esecutivo e disporte la revoca dei suoi membri;

c) gestire I’Associazione in ogni suo aspetto secondo gli indirizzi delineati dall’Assemblea;

d) compiere qualsiasi atto di amministrazione ordinaria e straordinaria in nome e per conto dell’Associazione;

¢) approvare la bozza del bilancio d’esercizio da sottopotte all'approvazione dell’Assemblea;

f) deliberare in ordine al’ammissione di nuovi Associati;

g) deliberare in ordine all’esclusione degli Associati;

h) deliberate in ordine al trasferimento della sede dell’Associazione nellambito del medesimo Comune;
i) svolgere ogni altro compito previsto dallo Statuto e dalla Normativa Applicabile come di competenza dell’'organo
amministrativo dell’Associazione.
25.3, 11 Consiglio Direttivo si svolge e delibera utilizzando il metodo collegiale.

25.4. Qualora il Consiglio Direttivo ritenga opportuna la nomina di un Comitato Fsecutivo, gli delega parte dei
suol poteri.
Articolo 26 - Composizione del Consiglio Ditettivo

26.1. 11 Consiglio Direttivo ¢ composto, a scelta del’Assemblea all’atto della sua nomina, da un minimo di tre 2 un
massimo di sette Consiglieri, nel cui ambito sono compresi il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario e il
Tesoriere. '
26.2. 1 Consiglieri devono esserc in maggioranza persone fisiche che hanno la qualifica di Associato ovvero che
sono indicate da Associati i quali non hanno la natura di persone fisiche.

26.3. Non possono essere nominati alla carica di Consiglicre ¢, se nominat, decadono ¢ Hiet
: dal loro utticio, Vinterdetto,
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Articolo 27 - Durata della cariea
ol I Constgho Direttivo dura n carien Per tre esercizi ¢ seade in coincidenza con PAssernblea convocata per
lapprovazione del lancto desercizio relative al terzo esercizio di durata dell Snitii
22 Qualera, per qualsiast motivo, venga meno Iy maggtoranza der Consiplicrs, Fintero Constghio Diretiivo s
m[l.'tldt‘ decaduto ¢ occorre lar lus WO alla s releri me
273 I caso di cessaztone dalla carica, Per qualstasi motivo, di un € onsigliere, il Consiglio Direttivo proveede alla
sosttwAtone con Pingresso del primo dei non clette ove non fosse possibile far ricorso ai candidati non cleni si
Pn\\'\'cdm‘.\ alla sostuuzione con una nuova elezione da parte dell’ Assemblea dei soci,
Il Consighere cosi nomunato dura in carica fino alla Assemblea piu prossima, al cut ordine del giorno deve essere
o posto Faggomento della sostituzione del Consigliere cessato, 1€ lonsiplicre che venpa cletto dall’Assemblea in luogo
diun Consigliere cessato dalla carica durea in carica per o stesso residuo periodo durante il quale sarcbbe rimasto
n carica il Consighere cessato.

274 1 Constgliert sono reielepgibili
|

L3811 Consiglo Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga opportuno oppure ne sia

Atticolo 28 - Convocazione del Consiglio Direttivo

i richiesta da almeno un terzo dei Consigliert o dall'Organo di Controllo.

282 La convocazione ¢ elfettuata mediante con avviso spedito mediante posta clettronica contenente Pindicazione
\;\ci luogo, del giorno ¢ dell’ora della riunione ¢ Pelenco delle materie da trattare.
A \% 3 1 avviso di convocazione ¢ spedito a tutti § Consiglieri ¢ ai membri delP’Organo di Controllo almeno otto
¥ giorni prima dell'adunanza. In caso di urgenza, Pavviso & spedito almeno tre giorni prima.
7 34 1 Consiglio Direttivo ¢ comunque validamente costituito, anche in assenza delle suddette formalita di
¥ convocazione, qualora stano preseati tutti 1 Consigliert ¢ tutti i membri dell’Orpano di Contraollo,

Articolo 29 - Deliberazioni del Consiglio Direttivo
2.1 11 Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito qualora siano presenti almeno la meta dei suoi membri.
221 Consiglio Direttivo ¢ presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, impedimento o rinuncia, dal Vice
Presidente; in mancanza, dal Consigliere pit anziano d’eta.
293, Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei Consiglicri
present.
24 Per le deliberazioni di straordinaria amministrazione (intendendosi tra csse comprese tutte quelle che
comunque abbiano un valore pari o superiore ad curo 10.000,00 occorre il voto favorevole della maggioranza dei
C'Pm‘iglir:'l'i in carica.
293 1n caso di pariti di voti, prevale il voto di chi presiede la riunione.
' Articolo 30 - Comitato Esecutivo _
0111 Comitato 1isecutivo & composto dal Presidente e da altri due Consiglicri.
W21l Comitato Esecutivo & disciplinato e funziona, secondo le medesime norme applicabili al Consiglio
Dirt'l[i\'o, ove applicabili e con gli occorrenti adattamenti.
3031 Consiglo Direttivo puo attribuire a uno 0 pit dei suoi membri oppure, a mezzo del Presidente, anche ad
Swanet (mediante apposite procure ad acla, ad negatia ¢ ad lites) 11 potere di compiere determinati atti o categoric di
Wi nome ¢ per conto della Assoctazione.
Sczione 111 - Presidente, Vice Presidente, Segretario, Tesoriere
Articolo 31 - Presidente e Vice Presidente

1) Presidente del Consigho Direttivo spetta di:
U etiettuare Fordinara amministeazione dell’Associazione, sulla base delle direttive emanate dall'A ssemblea ¢ dal
[ "Iebo Diretuvo, ¢ di curarne il legnumo ed efficiente andamento;
" Yenlicare ¢ pretendere Posservanza dello Statuto ¢ det regolament dell’Associazione nonch¢ della Normativa

PPheatule, promuovere la riforma dello Statuto ¢ det regolamentt dell’ Associazione ove ne ravvisi la necessiti o

e L EMmommeHi
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Fopportunita;
€) convocare ' Assemblea e il Consiglio Direttivo e dare esecuzione alle loro deliberazioni;
d) predisporre la bozza del bilancio d’esercizio da sottoporre all'approvazione del Consiglio Direttivo,
€) rappresentare I'Associazione di fronte ai terzi e anche in giudizio, su deliberazione del Consigho Duzerzv
f) attribuire, ove sia necessario od opportuno, la rappresentanza dell’ Associazione anche a SOZZetn estrane 4
Consiglio Direttivo. ;
31.2. Ad ogni riunione del Consiglio Direttivo il Presidente riferisce dell'attivita nel frattempo C?m?i‘—‘ t2
31.3. In casi eccezionali di necessiti e urgenza il Presidente puo anche compieré‘ att di straordinan,
amministrazione. In tal caso, deve con testualm;nte convocare il Consiglio Direttivo per la raufica d‘_?l S_”O_C’?Em‘l
314 Tl Vice Presidente sostiruisce il Presidente in ogni sua attobuzione ogni qualvolta qu?sn sta impedito
all'esercizio delle proprie funzioni. Il solo fatto dell'agire del Vice Presidente in mancanza del Presidente costruisce
per 1 terzi prova dell'impedimento del Presidente.
Articolo 32 - Segretario

32.1. 1l Segretario coadiuva il Presidente nellesplicazione delle attivita esecutive che si rendano necessare od
opportune per 'amministrazione dell’Associazione.
32.2. 11 Segretario svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze degli organi collegiali dell’Associazione,
fatta eccezione per quelle dell'Organo di Controllo. La funzione di verbalizzazione ¢ affidata 2 un notaio nei casi
previﬂti dalla Normativa Applicabile oppure qualora i Presidente ne richieda comunque la presenza.

3. Il Segretario cura la tenuta del Libro Verbali delle Assemblee, del Libro Verbali del Consiglio Direttivo, de] .
lero Verbali del Comitato Esecutivo e del Libro degli Associati

Atticolo 33 - Tesoriere

33.1. Il Tesorere:
a) cura la gestione della cassa dell’ Associazione e ne tiene idonea contabilita;
b) effettua le verifiche contabili e controlla la tenuta dei libri contabili;
¢) predispone, dal punto di vista contabile, la bozza di bilancio d’esercizio per Fapprovazione che deve
Consighio Direttivo.

Sezione IV - Organo di Controllo e Revisione Legale

Articolo 34 - Organo di Controllo e sua composizione
31.1 Sussistendone l'obbligo a1 sensi dell’articolo 30 del CTS ovvero laddove i sod lo decdessero, I'assemblea
nomina I'organo di controllo al quale si applicano le norme all'uopo previste dal CTS, dal Codice Civile e daile alre
norme in materia.
34.2. I'Organo di Controllo ¢ formato, secondo quanto stabilito dal’Assemblea allatto della noseng da o
Sindaco Unico o da un Collegio Sindacale composto da tre Sindad Effettivi, a uno dei quali 1l Consiglio Dirertivo
attribuisce la carica di Presidente del Collegio Sindacale.
34.3. In caso di nomina di un Sindaco Unico é nominato anche un Sindaco SLPPIeme In caso di nomina di un
Collegio Sindacale sono nominati anche due Sindadi Supplenti. Coloro che hanno I incarico di supplenza entrano
in carica automaticamente in ogni caso di cessazione dalla carica dei soggetti che compongono I'Organo di
Controllo con effetto dal giorno in cui ricevono, dal Presidente del Consiglio Ditettive, 13 ntizia della cossazions
dalla carica del Sindaco Unico o di uno dei Sindaci Effertvi.
34.4. Nel caso di Organo di Controllo non tenuto alla revisione legale e composto da un Sindaco Unico, deve
essere nominato un soggetto appartenente ad una qualsiasi delle seguenti categorie:
- un soggetto iscritto al Registro dei Revisori Legals;
- un soggerto Iscrtto all'Ordine degli Avvocati, all’Ordine dei Dottori Comm':rcia]j_srj e degli Eepet ol
al’'Ordine dei Consulenu del Lavoro;

- un soggetto avente la qualifica di professore universitario di ruolo in materie €conomiche o giuridiche.

egio Sindacale, almeno

qualsiasi delle seguent

34.5. Nel caso di Organo di Controllo non tenuto alla revisione legale e composte 4, ol
uno dei Sindad Effettivi e almeno uno dei Sindaci Supplent devono aPPartencre ad
categorie: | o ‘
- soggetd iscritti al Registro dei Revison Legals;

- soggetd iscritti all’Ordine degli Avvocag, all'Ordine dei Dottori C‘:'mmﬁrcizhsti ¢ degli Espern Contabill




univers 1

ano di rmiolo in m

aterie economiche o giunidiche.
> Leseraizio obhbligaronn

[
=

per legge della funzione di revisione legale,
g 3‘.1_:‘_-:.\ienre. o da un Collegio Sindacale (e due Sindaci

0 det Revison Legal:.
v 3~ At Component I'Orpano i Co

nrollo spetta un com
Articolo 35 - Ineleg

2ibilita e decadenza
3 1 Noa passono essere elert alla carica di com

penso secondo quanto previsto dalle norme vigenti.
dei membri delPOrgano di Controllo

ponente dell'Oroano di Controllo e, se elett, decadono dall’ufficio
joro che si trovano nell X o - g o 1 e s
ST SRS SLHOVAN0o neve condizioni previste dall articolo 2382 c.c., vale a dire Iinterdetto, I'inabilitato, il fallito,

i<
| ochésutocondianato ad una pena che importa Vinterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o 'incapacita

3¢ eseratare utticl direttvi;

+ ey s e 3 | PR o 2 = . SEE = R TN - . s 2
b fcomugze. i parend e gli affini entro i quarto grado dej Consiglier, gli amministratort, 1l coniuge, 1 parenti e gli
trator delle sociery controllate dall®

Associazione;
ssoqiazione o alle sodera da questa contro

apporio contnuatvo di consulenza o di Prestazione d’opera retribui

~mmontale che ne compromettano l'indipendenza;
& coloro che sono cancellat o sospesi dal Regis

15501 entro it quarto grado degli amminis

£l 1 x i -
¢ coloro che sono legaa all’y llate da un rapporto di lavoro o da un

ta, ovvero da altri rapporti di natura

tro dei Revisori Legali;

¢ essendo stat nominad nella loro qualita di soggettt iscritd all’Ordine degli Avvocati, all'Ordine dei

ommercialisu e degli Esperti Contabili, all'Ordine dei Consulent del Lavoro oppure nella loro qualita di
universitario di ruolo in materie economiche o giuridiche, perdano tali predette loro qualita.

i\ Articolo 36 - Durata in carica delPOrgano di Controllo
i.‘«‘."- l. L'Orzano di Controllo dura in carica per tre esercizi e sca

coloro ch

de in coincidenza con ’Assemblea convocata per

1
L' “pprovazione del bilando consuntvo relativo al terzo esercizio di durata della sua carica.

/ {';f:l I membn dell'Organo di Controllo sono rieleggibili

y Articolo 37 - Compiti e funzionamento dell’Organo di Controllo
371 L'Organo di Controllo: .
& 7izla sullosservanza della Normativa Applicabile e dello Statuto;
b wizla sul nspetto dei principi di corretta amministrazione dell’A ssoclazione;

© vigla sul rispetto delle disposizioni del d.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili;

v divigla sul’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile dell

“Associazione e sul suo concreto
“mzionamento;
€ eserima il monitorageio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilit sociale,
Fuardo alle norme di cui agh arucoli 5, 6,7 e 8, CTS;

* #esta che il bilancio sodiale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all’articolo 14, CTS;

con particolare

% PU0 in qualsiasi momento procedere (cosi come possono procedere individualmente i singoli membri
| 9¥Orpane i Controllo), ad atd di ispezione e di controllo, anche chiedendo al Consiglio Direttivo, al predetto
%<, notzie sull'andamento delle operazioni soclali o su determinati affari.

e T

27 sisibe dell'Organo di Controllo partecipano di diritto alle adunanze dell’ Assemblea, del Consiglio
Dirertivo ¢ del Comitato Esecutivo.

¥iq Collepio Sindacale & convocato dal Presidente ogni qualvolta questi lo nitenga opportuno oppure ne sia
.. *Achiesta da uno dei suoi membri. ‘ _ ‘
LN convocazione ¢ efferruata con avviso spedito mediante posta elettronica contenente lindicazione del
b 0. del " S terie da trattare.
w2 del oo e dell’ora della riunione e Pelenco delle mate ;
73 Lawy 150 di convocazione & spedito a turtt i membri dellOrgano di Controllo almeno otro glorni prima
“elag i fos : iorni prima.
:; Qunanga, I caso di urgenza, avviso & Spfdlm almeno r_re'gl P ) i .
G. ] 2 R S ; ano presentd almeno la me SUOL Me : ;
. I‘()"i_mno di Controllo & validamente costtuito qualora si . P - _ meta dei suoi membyi ed e
Crgy . *
"nque vahdamente cos tiruito, anche in assenza delle suddette formalira di con

t:’i I sy
. UOlmembp,

A idente o, in caso di sua assenza, impedi ——
.1 e . : 4 : sidente o, 1 caso sua assenza, impedunento o rinuncia, d
r . ("’”-‘l.‘ih“ Diretavo é presieduto dal Presid al

3
rt—e'u’b

ocazione, qualora siano present

dell Organo di Controllo pit anziano d'eta.

S
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37 %, Le deitberaziont deil L‘:;L"u.ﬁ & Controlla sono assunte con il voto tav orﬂOI‘- dell &

memon.

-~y =

379 In caso & pama dh vor, prevale il voto di chi presiede la dunione.

3710 Non sopo ammesst ne d voro per delega né il voto per corrispondenza. o s T
— i, o, _ P = 7 1 dislocatn 11 pru luogng,
37 1L Le sument dellOrgano & Controllo possono svolgersi anche con gli intervenutt Hisle P -

7 : : ot . . ; g iale e 1 principi di buona
corogu o dstang, audio’ video collegan, a condizione che siano rspettati il metodo collegiale e 1p P
tede @ & pamm G rartamento det suot membr. In tal caso, € necessario che:
r 1 ; s : i ; 2 » e itnmazione deglh
1 s comsentio al presidente delladunanza di accertare inequivocabilmente lidentita e la legt &

renut & regolare 1o svolgimento dell’adunanza, di constatare e proclamare i risultati della votazi
ono essere indicat i

one,;

0 m ogm luogo audio/video collegato si predisponga il foglio delle presenze, in cut dev:
aocunanvt det partecipant all'adunanza in quel luogo; detto foglio di presenza deve essere allegato al verbale
dellsdurunza;

¢ sm comsennro al segretario verbalizzante di percepire adeguatamente lo svolgimento dell’adunanza;

d' s consenzro agh intervenud di partecipare in tempo reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli
argoment all’ ordine del glomo:

e ove non s trard di adunanza in forma totalitaria, vengano indicati nell'avviso di convocazione 1 luoghi
audio, video collegan. net qual gli intervenud possano aftluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove
sono present U presidente dell’adunanza e il soggetto verbalizzante.

Articolo 38 - Esetcizio della funzione di revisione legale

all'uopo previste dal CTS, dal Codice Civile e dalle altre norme in materia. .}9 = p

38,2, La funzione di revisione legale é eserctata da una persona fisica o da una societa iscritti nel Re §t1:§ def::/

Revisod Legali iy N \
Artcolo 39 - Responsabilita dei membri dell’Otgano di Controllo e del Revisote Legale %Y 2

10,

39.1. La responsabilita dei membr dell’Organo di Controllo e del Revisore Legale é disciplinata dall’art. 28,
Titolo V — Bilanci, libri e scritture
Articolo 40 - Esercizi associativi
44.1. L’ Assodazione organizza la propra attivita sulla base di esercizi di durata annuale, i quali iniziano il 1° gennaio
e rerminano il 31 dicembre di ogni anno.
Articolo 41 - Bilancio d’esercizio
+1.1. Per ogai esercizio deve essere predisposto il bilando desercizio, redatto e depositato secondo la Normativa
Applicabile. All'uopo, il Consiglio Direttivo, entro 1 30 giorni che precedono l'assemblea convocata per la sua
approvazione, provvede alla redazione del progetto di bilancio.
Il progetto di bilanco deve restare depositato presso la sede dell'associazione nej 15 (quindici) giorni che precedono
I'assemblea convocata per la sua approvazione, a disposizione di tutti coloro che abbiano motivato interesse alla
loro lettura.
[ progetto di bilancio deve essere presentato all Assemblea dei soci per 'approvazione entro il 30 apiile, arpero
entro il 30 giugno qualora lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all'ogeetto dell’associazione
segnalate dal Consiglio Diretavo nella relazione di missione o, in assenza di questa, nella noty integrativa al bilancio.
Articolo 42 - Scritture contabili
42 1. L Assocazione tene le scrrure contabili prescntte dalla Normativa Applicabile.
Articolo 43 - Libri delP’Associazione
43.1. Olrre alla tenuta deglh altr Liba prescritti dalla Normativa Applicabile, l’AssociaziOHe terias
2 d Libro deglt Associan;
b, i Registro det Volontan;

¢, d Libro delle Adunanze e delle Deliberazioni delle Assemblee, 1n cui devopg trascriversi anche i verbali redatti

per atto pubbheo:
d d Libro delle Adunanze e delle Deliberaziont del Consiglio Direttivo,

e 1 Libro delle Adunanze e delle Deliberazioni del Comutato Esecutivo, ove Nominae,




. 4.0 B G T 3 - 3
SO R Adunanre o delle Delibenition: 4

. 2 . ; - R e discinknano i Libro deci
s Regeme der Valoann @ regolamentare dalle medesime norme dello Staturo che dise PORID R LICE Crait

Assocuzn IR

o Ger Volonnin

; - OO U ———
O essere esamunato anche da ogni volontanio, 1l qualke pud estrame copie.

v s 3 SR S5 | Nohiherriane dell
Assocun, il Registro der volonnan od 1 Libro delle Adunanze e delle Deliberazion: delle

swa

LT e <31 <1
ettere L & od ) del comma 1 del presente articolo, sono tenun a cura dellorgano an st

< garanmio d dinoo & esamunare 1 hba soaak, & sensi dellart. 15 comma 3 del Codice, ovolgendo
sesadente. 1 quake renderi possibile Uesame presso la sede legale dell’Associazione o presso
Guzh sigoo Jdopositan 1 bbb stessy, entro 1 renta QIOCNI SUCCEISIVL
I Connglio Dirersvo PUO approvare apposito regolamento al fine & adottare apposite procedure per rendere
magmomente fnubile i dnro Jegh assocan & cw alla presente regola.
Titolo V1 - Estnzione e scioglimento
Articolo 45 - Scioghmento dell'Associazione

£B1Llo saogimento dell' Assodarione dovel essere dediso da un’apposina Assemblea opportunamente convocata,
che debibereni - con 1l voto favorevale Jdei tre quart degh Assodan. ranto m prima che in seconda convocazione -
anche m relazione alla procadurs & bqudazione, alla nomina degli evenwali Liquidaton ed alla devoluzione del

pammone ressdua

Articolo 46 - Devoluzione del patrimonio
oL In ogmi caso & estinzione o & saoghmento dell’Assodazione, 1l suo patrimonio & devoluto, previo parere
fEhwvo delll thao & cul allarticolo 43, comma 1, CTS, e fatta salva ogni diversa destnazione imposta dalla legge,

2@zl enn del Terzo serrare. seconda Quanto dedso dall’Assemblez dei soa.

Tl

.2 Gh am & devoluzione del pamimonio residuo COMPRIT in assenza o in difformitk dal suddetto parere sono

Titolo VII — Arbitrato
Articolo 47 - Clausola compromissoria
47,1 Qualungue controversia insorga tra &8 Assodad, a gl Ass

oaad e I'Assodiazione, ra 1 membri degli Orgaru
dellAssocamone, w2 gh Ongant dell Assodazione, ma i membr degh Organi dell"Assocarione, glt Assocan e
FAssoczzmone m dpendenza della esecuzione o interpretazione dello Staruto o della Normatva Applicabile e che
possa formuare oggetto & compromesso, deve essere Amessa al gudizio di Collegio Arbirrale che gudica secondo

dintro e svolgendo un arharzto omale

472 La disapina dellarbizeato ¢ quella sisultante dal Regolamento della Camera Arbitrale istimita presso la Camera
& Commerco & Napoh.

473, Llarhemraro st svolge nel Comune eapoluogo nella Provinda ove I'Assodazione ha sede.

373, Le spese dell’arhirato seguono la soccombenza.

Titolo VIII - Disposizieni generali e finali
Articolo 48 - Foro Competente
481 Farro salvo quanto previsto dal precedente articolo, turtte le controversie a cul 1l presente staruto
Feomo., 13010 per quel che nguarda la sua validith che per la sua nterpretazione,

potra dar
la sua esecuzione, la sua cessazione
suo annulzmento, saranno esclusivamente di competenza del Foro di Santa Maria C apua \7

=]

O\.": crere.

382 Per ogmu apologa dt controvensia fara rfedmento la legge italiana.
Articolo 49 - Regolamentd

39.1 Parocolan norme & funzionamento e di esecuzione del presente Stamito potranno essere eventualmente
Jisposte con regolamento mtemo, da elzborarsi a cura del Consiglio Direttavo e sotoporre all’assemblea per la sua

approvanone

Articolo 30 - Volontariato e lavoro nell’Associazione
: - caka B | LT . 2 " .
3411 L7 Ass0qazione st avwaie, m modo prevalente, dell'aravit & valontardato dei propn Assodian o delle persone
,Jerend aghi enti Assoqzn. :

* . o T A " - v = . . % : :
-y * L Assocazione puo avvalerst & Livoraton dipendend o & prestaziom di lavoro autonomo o g altra natura
i 2 = = 5 - - - £ :
) dizion e net houn & quanto disposto dall’art. 36 del Codice,
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lewwe od in parocolare daliart 8 de

3 Le rembuziont G ogm soggetto comnvolto nella vita dell'Ente sono fissate ne
3 3 izli iel Codice.
Articolo 31 - Responsabilita \"iolazioni amministrative

51.1 Con nfemmento aiart. 11 comma 6 del Dlgs. n 472 del 18121997 I'Ente s assume net

- ie

\mmenistraziont, deght Ena che gesuscono 1 mbun, Ena Previde nziak. Ena sogg

muarentz & sicurerza sul lavoro ed 1 genere, 1 debin e glt onen per SAN7IONT AMMInISITAIVE

conseguenza & mnosservanza o vivlazione di norme commesse dagh Amministratori, ¢ 0 dal Direttore Tecnuico se

“1'»

nomEnato, in mppresentanza dell'ente nello svolgimento delle loro mansioni e nei hmia dei poten loro assegnan

dil presente statuto e dalla Legge.

”
o°

51.2 L'Ente st accollesd anche le eventuali spese ed oned che gli stessi mappresentann dovranno sostenere it menio
procadiment grudiziad e innanzi alle Commissioni Tobutade per le stesse infrazioni.

3 Tale assunzione varsk nel soli cast in cws i mappresentante dell' Ente abbia commesso tzli violaziont senza dolo
5

ed escludendo Ipotes in cui chi ha commesso la violazione abbia agito volontanamente in danno aliEnte, agh
asSOKIab © a terzi Viene “*exi esclusa nei cast in cw la colpa abbia quelle carattensuche di parncolare granita
indrcate dall'art. 3 comma 3 dello stesso Dllgs. 472

514 La parncolare granitd della colpa dovrd intenderst provata quando le autOnid compelend S Saranno
pronundate in al senso.

Articolo 52 = Normativa Applicabile

52.1 Per wito quanto non espressamente disposto dal presente statuto sono apphicabil le disposizion: di cur al
Decreto legislagvo 3 luglio 2017, n. 117 in matena di Assodazioni di promozione socile e & Ena del Terzo Sewtore
nonche, per quanto non previsto e in quanto companbih, le norme del codice avile e le relaave disposizion: &

stuazione.




