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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA
Repubblica Italiana
. - ; i ey a : . .. USO FISCALE
Ventisei giugno duemiladiciannove in Villafranca di Vercna
nella sede dell'Associazione "POLO EMERGENCY AMICI DEL VOLON-
TARIATC ODV", alle ore diciannove.
(26 GIUGNO 2019)

Innanzi a me avv. LUIGI TUCCILLC, Neotaio in Villafranca di Ve-

rona, 1iscritto nel Ruolo del Distretto Notarile di Verona, &
presente il signor:
- Salzorni Giovanni, nato a Villafranca di Vercna il 29 set-
tembre 1940 e domiciliato presso la sede della infradetta As-
sociazione —
1L quale interviene al presente atto nella qualita di
Presidente del Consiglieo Direttivo dell'Associazione "POLOQ
EMERGENCY AMICI DEL VOLONTARIATO ODV" con sede in Villafranca
di Vercona - Via Custoza n. 73, iscritta al Registro Regionale .
Registrato a:
delle Organizzazioni di Volontariato con decreto dirigenziale verona
della Regione Veneto n. 77 del 18/05/2005 {(con classificazione Il 08/07/2019
"WR0D692"), discrizicne confermata - da ultimo - con decreto di- g’e:i(:.?.r
rettoriale della stessa Regione n. 14 del 21/07/2017 (con il
precitato codice di classificazione).
Io Notaio sono certo dell'identita personale del costituito,
il quale mi dichiara che é& qui riunita 1'Assemblea ordinaria
degli associati di detta Associazione, convocata per trattare
il seguente
ordine del giorno

1 - ARdeguamento dellc statuto dell'Associazione secondo le di-
rettive del "Codice del Terzo Settore";
2 - Varie ed eventuali.
Ai sensi dell'art. 13, punto 2 del vigente statuto dell'Asso-
ciazione assume la presidenza dell'Assemblea il costituito
presidente signor Salaorni Giovanni, il quale mi richiede di
redigere il verbale dell'Assemblea medesima.
11 Presidente constata e da atto:
- che 1'Assemblea & stata regolarmente convocata, in seconda
convocazione, in guesto luogo, giorno & ora, in conformita a
guanto stabilitco dall'art. 15 dello statuteo, in gquanto in pri-
ma convocazione, il giorno 13 maggic 2019, l'assemblez & anda-
ta deserta;
- c¢he sono presenti il Consiglic Direttivo nelle persone di
esso presidente, del segretaric Bortolazzi Giancarlo, dei con-
siglieri Ottoboni Nicols, Bortolazzi Giancarleo, predette, Dal-
fini Maurizio, Pasquetto Gianpaole, Faccioli Luigi, Ceriani
Silvanoc e Tumicelli Lecnardo :

che scno presenti n. 36 soci sul totale di n. 149 dei soci
iscritti all'Associazione (come da foglio presenze che si al-
lega al presente atto sotto la lettera A), omessane lettura
per volonta del costituito;

- che l'Assocciazione non €& dotata di organo di controllo non



sussistendone i requisiti di legge;
_ di aver accertato l'identita e la legittimazione dei presen-
ti;
— che nessuno si oppone alla trattazione dell'ordine del gior-
no;
- che, pertanto, l'Assemblea & regolarmente costituita, in se-
conda convocazione, in conformita allo statuto, per discutere
e deliberare sull'ordine del giocrne sopra descritto.
Al riguardo il Presidente dichiara ed espone i motivi per cui
& opportuno approvare le modifiche dello Statuto dell'Associa-—
zione in conformita alle nuove direttive del "Codice del Terzo
Settore" e ne espone il contenuto.
Dopc breve discussione 1'assemblea, all'unanimita dei voti
espressi per alzata di mano, secondo l'accertamento fattone
dal Presidente,
delibera

1) di approvare integralmente le modifiche dello Statuto pro-
poste all'ordine del giorno e di delegare al Presidente del
Consiglioc Direttivo ogni attivita inerente all'esecuzione del-
la delibera qui assunta, ivi compreso 1l potere di adeguare lo
statuto sociale alle modifiche che dovesserc eventualmente es-
sere richieste in sede di iscrizione presso il Registro Unico
Nazionale degli Enti del Terzo Settore € a quelle eventualmen-
te richieste dalla Regione Veneto.
Tale nuovo statuto viene allegato al presente atto sotto la
lettera B), costituendone parte integrante, previa lettura da
me datane, alla presenza degli intervenuti, al costituito, che
lo approva;
2) di stabilire che la norma di cuil all'art. 19, punto 4,
dell'allegato Statuto, secondo cui "I membri del Consiglio Di-
rettivo sono rieleggibili per massimo guattro mandati.", si
applica a partire da oggi (data di approvazione del nuovo sta-
tuto) e, quindi, nel calcolo dei quattro mandati non si tiene
conto di quelli conferiti anteriormente alla data odierna.
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chiesto la
parola, la seduta e tolta alle ore diciannove e minuti trenta-
cinque.
I1 presente atto & esente dalle imposte di bollo e di registro
trattandesi di modifiche statutarie poste in essere da Orga-
nizzazione di Volontariato (Odv) per adeguarsi alle disposi-
zioni del D.Lgs. 117/2017 (Codice Terzo Settore).

Di quest'atto,
scritto a macchina da persona di mia fiducia e completato a
mano da me notaio, ho dato lettura, alla presenza degli inter-
venuti, al costituitc, che lo approva.
Consta di un foglio di cui scritte due facciate e quanto della
presente.
Il presente atto viene sottoscritto alle ore diciannove e mi-
nuti guaranta.

F.to Salaorni Giovanni



Luigi Tuccillo notaio
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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO

"POLO EMERGENCY - AMICI DEL VOLONTARIATO ODV™

ART. 1

Denominazione e sede

1. & costituita, nel rispetto del Codice Civile, del D.Lgs. 117/2017 e
della normativa in materia, 1’Ente del Terzo Settore denominato "POLO
EMERGENCY AMICI DEL VOLONTARIATO ODV", che assume la forma giuridica di
Associazione apartitica ed aconfessionale. Essa assume nella propria
denominazione la qualificazione di Organizzazione di Volontariato, in
breve 0DV, ed utilizza tale definizione su tutti i suoi atti ufficiali.
2. L'Organizzazione ha sede in Via Custoza n. 73, nel Comune di
Villafranca di Verona.

ART. 2

Statuto
1. L'Organizzazione di Volontariato "POLO EMERGENCY - AMICI DEL
VOLONTARIATO ODV " & disciplinata dal presente statuto ed agisce nei
limiti del Decreto Legislativo del 03.07.2017 n. 117, delle relative
norme di attuazione, della legge regionale di attuazione e dei principi
generali dell'ordinamento giuridico.
2. L'Assemblea delibera 1'eventuale regolamento di esecuzione dello

statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi pid particolari.

" BART. 3
Efficacia dello Statuto
1. Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti alla
organizzazione; egsso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell'attivitd dell‘Organizzazione stessa.

ART. 4
Interpretazione dello Statuto
1. Lo statuto & interpretato secondo le regole della interpretazione
dei contratti e secondo i criteri dell'art. 12 delle preleggi al codice

civile.

ART. 5

Finalitd e attivita
1.L'Organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pil
attivitd di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di
lucro, del bene comune, di finalitéd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale con attivita predisposte a rimuovere e superare le situazioni
di bisogno e le difficoltd che la persona umana incontra nel corso della
sua vita.
Essa esercita, in via principale, interventi e prestazioni sanitarie ai
sensi dell’art. 5, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 117/2017, avvalendosi,
in via prevalente, dell‘attivitd di volontariato dei propri associati
o delle persone aderenti agli enti associati.
Essa basa 1l proprio impegno su scopi ed obiettivi di rinnovamento
sociale e culturale nel perseguimento e nell’affermazione dei valori
della scolidarieta. Pertanto i suci fini sono:
a)svolgere attivitd in favore di terzi, a tutela delle persone in stato
di bisogno;
b) ricercare il soddisfacimento di bisogni collettivi ed individuali




attraverso i valori della solidarietd;

¢) contribuire all’affermazione dei principi di mutualita;

d) collaborare a forme partecipate di interventi socio sanitari,

sull‘ambiente, sull’handicap;

e) partecipare con enti pubblici e privati e con altre associazioni di

voleontariato al perseguimento dei fini e degli obiettivi del presente

statuto.

2. Le attivita che 1’Organizzazione si propone di svolgere sono:

- interventi di primo soccorso e trasporti sul territorio in ambulanza
extra/intra ospedalieri;

- assistenza sanitaria a manifestazioni pubbliche, sportive, di
carattere culturale e varie;

- trasporto sociale;

- iniziative e organizzazione di protezione civile;

- la diffusione informativa di primo soccorso e 1lfattivita di
sensibilizzazione e promozione in materia di salute ed assistenza;

= attivita di promozione del volontariato anche in collaborazione con
altre associazioni.

ART. 6
Ambito di attuazione delle finalita
1. L'Organizzazione di Volontariato opera principalmente nel territorio
della provincia di Verona e nella regione Veneto.

ART. 7

Ammissione
1. Sonco aderenti dell'Organizzazione tutte le persone che condividono
le finalita dell'Organizzazione e sono mossi da spirito di solidarieta,
sl impegnano concretamente per realizzare le attivita di interesse
generale dell’Associazione.
2. L'ammissione all'Organizzazione & deliberata dal Consiglio
Direttivo, su domanda scritta del richiedente. La comunicazione &
notificata all’interessato entro 60 (sessanta) giorni ed annotata nel
libro degli associati.
3. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di
lavoro retribuito con 1l’Organizzazione.

ART. 8

Diritti
1. Gli aderenti all'Organizzazione hanno il diritto di partecipare alle
assemblee, di eleggere gli organi dell'Organizzazione, essere eletti e
di recedere dall'appartenenza all'Associazione.
2. Essi hanno diritto di ricevere informazioni ed effettuare controlli,
nei modi e nei termini consentiti, in merito ad ogni attivitd associativa
programmata e svolta.
3. Gli aderenti all'Organizzazione hanno il diritto di essere rimborsati
delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita
prestata nei limiti e secondo le wodalitd previste dall’art. 17 del
D.Lgs. 117/2017.
4. Prendere atto dell’ordine del giorno dell’Asgsemblea, prendere visione
del rendiconto economico finanziario, esaminare i libri sociali, previa
richiesta scritta da far pervenire al Presidente del Consiglio Direttivo
e votare in Assemblea purché iscritti da almeno due mesi nel libro degli
associati. .

5. Ciascun associato ha diritto ad un voto.




ART.9

Doveri
1. @li aderenti all'Organizzazione devono svolgere la propria attivita
verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro.
2, Tutti gli aderenti sono tenuti a rispettare le norme del presente
statuto e gli eventuali regolamenti deliberati dall'Assemblea nonché a
pagare le quote sociali ed 1 contributi nell'ammontare fissato
dall'assemblea.
3. Il comportamento, verso gli altri aderenti ed all'esterno
dell'Organizzazione, & animato da spirito di solidarieta ed attuato con
correttezza, buona fede, onestd, probitd, rigore morale, ecc.

ART. 10
Esclusione
1. L'aderente all'Organizzazione, che contravviene ai doveri stabiliti
dallo statuto, pud essere esclusc dall'Organizzaziocne.
2. L'esclusione € deliberata dall'Assemblea con voto segreto e dopo aver
ascoltato le giustificazioni dell'interessato, con possibilitad di

appello entro 30 giorni all’Assemblea.

ART. 11
Indicazione degli organi
1. Sono organi dell'Organizzazione: 1'Assemblea, 1l Consiglio
Direttivo, il Presidente, 1‘'Organo di Controllo, quando previsto dalla
legge, e 1’Organc di Revisione, quando previsto dalla legge.
2. Tutte le cariche sociali sono gratuite tranne quella dell’Organc di

Controllo e quella dell’Organo di Revisione.

ART. 12
Composizione
1. L'Assemblea & composta da tutti gli associati aderenti

all'Organizzazione.

2. L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o,
in sua assenza, dal Vice Presidente pid anziano, oppure, in mancanza di
questi, da un associato nominato dagli aderenti.

ART. 13

Cenvocazione
1. L'Assemblea & convocata almeno una volta all'anno dal Presidente
dell’Organizzazione o da chi ne fa le veci, mediante avviso scritto da
inviare almeno dieci giorni prima di quello fissato per 1l-adunanza e
contenente la data della riunione, l‘orario, il luogo, 1l’ordine del
giorno e l’eventuale data di seconda convocazione. Tale comunicazione
pud avvenire anche a mezzo lettera, fax ed e-mail spedita/divulgata al
recapito risultante dal libro degli associati oppure mediante avviso
affisso nella sede dell’Organizzazione.
2. L'’Assemblea &, inoltre, convocata a richiesta di almeno un decimo dei
soci o quando l’organo amministrativo lo ritiene necessario.
3. I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.
4. Delle riunioni dell’Assemblea & redatto dal segretario il verbale,
sottoscritto dal Presidente e congservato  presso la sede
dell’Qrganizzazione, in libera visione a tutti i soci.
5. L’Assemblea pud essere crdinaria o straordinaria. E straordinaria
quella convocata per la modifica dello statuto, per la trasformazione,
la fusione, scissione e lo scioglimento dell’Organizzazione.




6. B ordinaria in tutti gli altri casi.

ART. 14
Compiti dell'Assemblea

1. L‘Assemblea:

- Determina 1le linee generali programmatiche dell’attivita
dell’oOrganizzazione;

-  Approva il bilancio d’esercizio;

- Nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

- Determina le modalitad per 1l'esame dei 1ibri sociali da parte dei
soci;

.  Nomina e revoca, gquando previsto, i soggetti incaricati del
controllo e della revisione legale dei conti;

- Delibera sulle responsabilitd dei componenti degli organi sociali
e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- Delibera sull’esclusione degli associati;

- Delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;

- Approva 1reventuale regolamento dei lavori assembleari;

- Delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o scissione
dell’Organizzazione;

- pDelibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto
costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

ART. 15
assemblea ordinaria

1. L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima
convocazione, con la presenza della meta pii uno degli aderenti, presenti
in proprio o per delega, e, in seconda convocazione, qualungue sia il
numero degli aderenti presenti, in proprio o in delega.
5. @li associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri
associati, conferendo delega scritta. Cciascun associato pud
rappresentare sino ad un massimo di tre associati.
3.Ledeliberazionidell'Assembleaordinariavengonopreseanwggioranza
dej presenti e rappresentati per delega.
4. £ ammessa l‘espressione del voto per corrispondenza o in via
elettronica, purché sia possibile verificare 1'identita dell’associato
che partecipa e vota.
5. Nelle deliberazicni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro respensabilita, gli amministratori non hanno diritto

di wvoto,

ART. 16
Assemblea straordinaria
1. L’Assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’organizzazione
con la presenza della metd pil uno degli associati e il voto favoreveole
della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la
liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole
del almeno ¥ (tre gquarti) degli associati.
2. La maggioranza dei ¥ & richiesta anche in caso di trasformazione,

fusgione o scissione.

ART. 17
consiglio Direttivo

1. Il Consiglioc Direttivo & eletto dall'Assemblea tra gli aderenti ed

& composto da un minimo di cingue ad un massimo di undici membri e,

comungue, sempre in numeroc dispari. Esso pud cooptare altri membri, in




qualitd di esperti, che possono esprimersi con solo voto consultivo. I

membri del Consiglio sono rieleggibili.

2. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono convocate dal Presidente,

dal Vvice Presidente o da un terzo dei suoi componenti, con

predisposizione dell’ordine del giorno indicante gli argomenti da
trattare, almenoc 7 (sette) giorni prima della data fissata, con
comunicazione scritta (lettera, espresso, raccomandata, telegramma,

fax) o mediante avviso da affiggersi presso la sede sociale. In caso di

urgenza la convocazione potra essere fatta mediante invio di telegramma

inoltrato almeno due giorni prima della data prevista per la riunione.

3. Il Consiglio Direttivo & validamente costituito con la presenza della

metd pild uno dei soci e delibera a maggioranza dei presenti.

4., Il Consiglio Direttivo & investito di tutti i poteri di ordinaria

e straordinaria amministrazione inerenti la gestione

dell'Organizzazione, ad eccezione di quelli che la legge o lo statuto

riservano all'Assemblea.

Ha i seguenti compiti:

- eleggere 11 Presidente ed il Vicepresidente, oppure i Vice
Presidenti, in numero massimo di due, oltre ad assegnare altri
compiti tra i suoi membri, quali - a titolo esemplificativo - quello
di tesoriere, di segretario, ecc.;

= provvedere alla stesura del bilancio e sottoporlo all'approvazione
dell'Assemblea;

= stabilire le modalita per il reperimento dei fondi necessari per le
spese ordinarie e straordinarie di gestione;

= determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo
contenute mnel programma generale approvato dall'Assemblea,
promuovendone e coordinandone l'attivitd ed autorizzandone la
spesa;

= accogliere o rigettare le domande degli aspiranti soci;

- ratificare, nella prima seduta utile, i provvedimenti di propria
competenza adottati dal Presidente per motivi di necessita e di
urgenza.

I1 Consiglio Direttivo potrd compilare un regolamento per
disciplinare ed organizzare le attivita dell'Associazione, che dovra

essere sottoposto all'Assemblea per la sua approvazione.

ART. 18
Presidente del Consiglio Direttivo

1. Il Presidente dell’organizzazione & il Presidente del Consiglio
Direttivo ed & nominato dal Consiglio Direttivo stesso tra i suoi
componenti,

ART. 19

Durata e funzioni .

1. Il Consiglio Direttivo dura in carica per un periodo di tre anni e
pud essere revocato dall'Assemblea, con la maggioranza assoluta rispetto
alla totalitd degli aderenti.
2. Il Consiglio Direttivo & l'organo di governo e di amministrazione
dell'Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali dell'Assemblea, alla guale risponde direttamente.
3. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza
dei presenti.
4, I membri del Consiglio Direttivo sono rieleggibili per massimo quattro
mandati. ’

Art. 20




Durata
1. I1 Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e pud essere
rieletto per un massimo di gquattro mandati.
2. L'Assemblea, con la maggioranza assoluta della totalitd degli
aderenti, pud revocare il Presidente.
3, Almeno un mese prima della scadenza del proprio mandato, il Presidente
convoca 1'Assemblea per l’elezione del nuovo Presidente.

Art. 21

Funzioni
1. Il Presidente rappresenta l'Organizzazione di Volontariato e compie
tutti gli atti che impegnano 1'Organizzazione stessa.
2. Tl Presidente presiede il Consiglio Direttivo e cura 1l'ordinato
svolgimento dei lavori.
3. Sottoscrive il verbale dell'assemblea e cura che sia custodito presso
la sede dell'Organizzazione, dove pud essere consultato dagli aderenti.

ART. 22

Organo di contrello
E’ nominato nei casi previsti dall’art.30 del D.Lgs 117/2017.
E’ formato da un revisore contabile iscritto al relativo registro.
L‘organc di controllo:
- vigila sull’'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei
prineipi di corretta amministrazione;
- vigila sull‘’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento;
- esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita
civiche solidaristiche e di utilita sociale;
- attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle
linee guida previste dall’assemblea.
I1 componente dell’organo di controllo pud, in qualsiasi momento,
procedere ad atti di ispezione e di controlloe, a tal fine, pud chiedere
agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o
su determinati affari.
L‘organo di controllo dura in carica tre anni e pud essere rieletto.
L‘organo di controllo ha la facolta di assistere alle riunioni del
Consiglio Direttivo.

ART. 23
organo di revisione legale dei conti
E’ nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D.Lgs 117/2017. E’ formato
da un revisore contabile iscritto al relativo registro.

Dura in carica tre anni e pud essere rieletto.

ART. 24

Indicazione delle risorse
1. Le risorse economiche dell'Organizzazione scno costituite da:
- beni immobili e mobili;
- contributi e quote associative;
s donazioni e lasciti;
- contributi pubblici e privati;
= attivitd di raccolta fondi;
- rimborsi da convenzioni;

- ogni altro tipo di entrate ammesse ai sensi del D.Lgs 117/2017.

ART. 25
I beni




1. I beni dell'Organizzazione sono beni immobili, beni mobili registrati
e beni mebili.

2. I beni immobili ed i beni mobili registrati possono essere acquistati
dall'Organizzazione e sono ad essa intestati.

3. I beni immobili, i beni mobili registrati, nonché i beni mobili che
sono collocati nella sede dell'organizzazione, sonc elencati
nell'inventario, che & depositato presso la sede dell'Organizzazione e
pud essere consultato dagli aderenti.

ART. 26
Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio

L‘organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la
propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché
l’obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento
dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
finalitd previste.

ART. 27

Bilancio
1. I documenti di bilancio dell'Organizzazione sono annuali e decorrono
dal primo gennaio di ogni anno fino al 31 dicembre dello stesso anno.
Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle
relative norme di attuazione.
Il bilancio & predisposto dall’organc di amministrazione e viene
approvato dall’assemblea ordinaria entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

BILANCIO SOCIALE
ART. 28
E’ redatto nei casi e modi previsti dall‘art. 14 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 29
Convenzioni

Le convenzioni tra 1’organizzazione di volontariato e le amministrazioni
pubbliche di cui art. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017, sono deliberate
dall’organo di amministrazione, che ne determina anche le modalita di
attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'Organizzazione di
Volontariato guale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la
sede dell’organizzazione.

ART. 30
Dipendenti
L'Organizzazione di Volontariato pud avvalersi di personale retribuito
nei limiti previsti dall’ art. 33 del D.Lgs. 117/2017.
I rapporti tra 1l’organizzazione ed il personale retribuito scno
disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato
dall’organizzazione.

ART, 31
Responsabilita ed assicurazione degli aderenti
I soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati
per malattie, infortunio e per la responsabilitad civile verso i terzi
al sensi dell’art. 18 del D.Lgs 117/2017.




ART. 32
Responsabilita dell'Organizzazione
L'Organizzazione di vVolontariato risponde, con le proprie risorse
economiche, dei danni causati per 1'inosservanza delle convenzioni e dei
contratti stipulati.
ART. 33
Assicurazione dell'Organizzazione
L'organizzazione di volontariato pud assicurarsi per i danni derivanti
da responsabilita contrattuale ed extra contrattuale

dell'Organizzazione stessa.

Art. 34
Devoluzione del patrimonio
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto,
galvo diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del terzo
settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 35
Disposizioni finali
1. Per quante non & previsto dal presente statuto si fa riferimento alle
normative vigenti ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico.
F.to Salaorni Giovanni

Luigi Tuccillo notaio
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La presente fotocopia & conforme all'originale composto di fogli 1 e relativi allegati

2.
Consta di fogli 5 e si rilascia per uso FISCALE.

villafranca di Verona, 1i 8 luglio 2019.




