STATUTO | [
Ente di Terzo Settore Organiazézione di Volontariato

LO SPAZIO CHE VORREI ODV”

Articolo 1 - Denoéinazione

E” costituita fra i presenti, ai sensi fdel Codice civile e del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche, una associazione non
riconosciuta avente la seguente denominaziéné "LO SPAZIO CHE VORREI ODV”
L’acronimo ODV o la locuzione “organizzazio%e di volontariato” potranno essere
inseriti/e nella denominazione, in via auﬁomatica € saranno spendibili nei
rapporti con i terzi, negli atti, rella corrispondenza @ nelle comunicazioni con
1l pubblice solo dopo aver ottenuto al Régistro unico nazionzle del terzo
settore. : ;

Articolo 2, Statutqg e;Regolamenti
L'Organizzazione di Volontariato denominata @o SPAZIO CHE VORREI ODV” regola la

sua attivita e i rapporti tra gli associati con le norme del presente statuto.

Esso costituisce la regola fondamentale dil comportamento dell’attivita della
organizzazione stessa e vincola alle | sua osservanza gli asscciati

all'organizzazicne,

Lo statute & valutatec secondo le regele ﬁei contrattl e secondo i criteri
dedl’ articole 12 welle preleggi al codice ¢ivile,

In attuazione dello statuto 170dv pud diéciplinare, con uno o piu regolamenti
approvati dall’assemblea ordinaria, le ﬁodklité di svolgimento dell’attivita
degli aderenti, i caratteri dell’ impegno ﬁei confronti dell’ODV, rapporti con i

dipendenti e altri aspetti organizzativi ritenuti importanti.

Articelo 3;—;Sede
L"0dV stabilira la sede in Caserta alla Piézia Vanvitelli 4D,
Essa potra istituire sedi secondarie & 5uc¢u§sali.
La variazione della sede nell’ambito del comune di Caserta non dovra intendersi
quale modifica del presente Statuto, essa deovra comundue, entroc e non oltre 30

giorni, essere comunicata agli uffici competenti.

Articolo 4 - Finalitd e attivita dell’oDv

L'0dV & una associazione democratica, apartitica e aconfessionale, che persegue

seénza scopo di lucro, finalita civiche, ' sblidaristiche o di utilitd sociale
attraverso 1l'esercizio, in via esclusiva o principale e prevalentemente in
favore di terzi, di una o pit attivita di interesse generale e si avvale in modo
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prevalente delle ©prestazioni personali, veolontarie e gratuite dei propri
associati.

L"associazione si propone di agire e rappresentare un punto di aggregazione

utile a favorire la rigenerazione socia}e attraversc la progettazione e

realizzazione di modelli organizzativi modulari e ripetibili che

possano  essere  utilizzati in  moco pfoficuo nel territorio di azione
dell’Associazione. 5 E
L"ODY si propone di svolgere, prevalenteﬁenie in favore di terzi, le seguenti
attivita di interesse generale come indicate|dall’art. 5 del decreto legislativo
n. 117 del 3 luglio 2017: .

d} educazione, istruzione e formaziéné professionale,al sensi della legge
28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonche' le attivita' culturali
di interesse sociale con finalita’ educativaf

e) interventi e servizi finalizzati?a%la salvaguardia e al miglioramento
delle condizieni dell'ambiente e ali'utiii;zazione accorta e razionale delle
risorse naturali, con esclusione dell'aftivita‘, esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, sﬁeciali e pericolosi, nonche' alla
tutela degli animali e prevenzione de] ran@aéismo, al sensi della legge 14
agosto 1991, n. 281; I ;

) interventi di tutela e valorizzaéi@ne del patrimonic culturale e del
paesaggio, al sensi del decreto legislative é? gennaio 2004, n. 42, & successive

modificazioni;

A

i) organizzazione e gestione di attivita' culturali, artistiche o

ricreative di interesse sociale, incluse attivita', anche editoriali, di

promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
- i

attivita' di interesse generale a norma dellﬁarticolo 5 del decreto legislativo
1

n. 117 del 3 luglio 2017; g

i

K) organizzazione e gestione dji attivﬂta' turistiche di interesse
sociale, culturale ¢ religioso; j i

1) formazione extra-scolastics, finélizzata alla prevenzione della
dispersicne scolastica e al successo scolast@co e formativo, alla prevenzione
del bullismo e al contrasto della poverta':educativa;

t) organizzazione e gestione di attivfta' sportive dilettantistiche;

v} promozione della cultura cella legalita', della pace tra i popoli,
della nonviclenza e della difesa non armaté;

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati

alla criminalita' organizzata.

A titolo esemplificativo ma non esaustive, 1"0dV intende realizzare le seguenti

azioni:




LO SPAZIO CHE VORREI ODV promuove, favorisée e sviluppsa manifestazioni, corsi
speciali, incontri, conferenze, qem1nar1; ﬁibattiti, tavole rotonde, mostre,
gite, spettacoli articolati, concerti, . opere teatrali dal vive e/o  su
piattaferme on line. : |

Organizza tornei, gare ed ogni altra attivit% sportiva che possa incrementare la
pratica e lo sviluppo delles sport per fa{orire l"integrazione sociale nella
comunita di riferimento. ;

Promuove attivitd ricreative e culturaliff?nalizzate alla ricerca di momenti
d'incontre in modo da offrire nuove opportﬁngté di inclusione, di divertimento e
di Socializzazione. !

Organizza visite in localita ed in struttuée di interesse storico, drtistico,
archeologico, paesaggistico e quant‘altro ritenuto utile per i1 conseguimento
degli scopi prefissati, operando all’occqréenza anche di concerto e/oc con il
contributo delle Amministrazioni locali & %di Enti pubblici di promozione ed
altre Associazioni similari i1 tutto doi&volgendo nelle attivita sia SR
associati che i non associati; -

Svolge ogni altra attivita non  specificamente menzionata in tale elenco ma
comunque collegata con quelle precedenti, ﬁoérente con le finalitd istituzionali
e idonea a perseguirne il raggiungimento. :

L'Associazione puo svolgere, ex art.6 del Codice del Terzo settore, anche
attivita diverse da gquelle di interesse generale, a condizione che esse siang
secondarie e strumentali all’attivita principale. La determinazione delle
attivita diverse & rimessa al Consiglio Diréttivo che, osservando le eventuali
delibere dell’assemblea dei soci in mdterla, e tenuto a rispettare i criteri e 3
iimiti stabiliti dal predetto Codice & dalle! d15p051¢10n1 attuative dello stessc
rispetto allo svelgimento di tali attivita; ;

L'Associazicne potra, altresi, porre in essére raccolte pubbliche di fondi, al
fine di finanziare le proprie attivita di inﬁeres:e generale, nelle forme, nelle
condizioni e nei limiti di cui allfart,7: del Codice del Terzo settore e dei

successivi decreti attuativi dello stesso, | {

Per il raggiungimento di tale scopo potranno;essere utilizzate tutte le riscrse
¢he i scci saprannc creare o trovare, anché attraverso la Partecipazione a bandi
pubbliici. n

Per 1’attivita di interesse generale preqtata 1'organizzazione pué ricevere

soltanto il rimborso delle spese effettlvamemte sostenute e documentate.

L'ODV potrad collaborare con altri enti avent finzlitd analoghe.

|
Articola 5§ Durata

La durata dell'opv & fissata a tempo 1ndete mlnato.
|




Articolo 6- Patrimonio

Il patrimonic dell’associazicne - comprengivo di  eventuali ricavi, rendite,
proventi ed altre entrate comunque denominate - & utilizzato per lo svolgimento

delle attivitd statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita

civiche, solidaristiche e di utilita socciale

Art 7 - Risorse:e:onomiche
L"associazione pud trarre le risorse econoﬁi:he, necessarie al suo funzionamentc
e allo svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote
associative, contributi pubblici e privaﬁi, donazioni e lasciti testamentari,
rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccoclta fondi nonché dalle
attivita diverse da gquelle di interesse génerale, di cuil all’art. 6 del Codice
del Terzo settore. '

Per le attivitd di interesse generale prestate, 1’associazione pud ricevere

soltanto il rimborsc delle spese effettivamente sostenute e documentate.
£

Articolo 8 - I Soci
L'0dV & aperta a tutti colero che sono interessatl alla realizzazione delle
finalita istituzionali, ne condividono lé spirite e gli ideali. Scno ammessi
all’odv, nel piu assoluto rispetto dellé norme di democrazia partecipativa,
tutte le persone fisiche, senza distinziohe alcuna di sesso, razza, religione,

credo politico, condizione economica e .sociale, titolo di studic o altra

qualifica professiocnale e/o lavorativa, ché ne condividanc gli scopi e accettino
+ |

il presente statuto e gli eventuali regolameﬁti interni,

Possono aderire Organizzazioni di volcntafi&to ed altri Enti del Terzo Settore
purché 1l numere di gquesti ultimi non sie sbperiore a2l clnguanta per cento del
totale degli Enti associati.

I1 numero degli associati & illimitato: ma, in ogni casec, non pud essere
inferiore a sette persone fisiche o 3 CDV. Se successivamente alla costituzione
il numero dovesse scendere al di sotto dei minimo richiesto, essc va integrate
entro un anno. ' !
Gli aspiranti socci deveono essere in possezéo-dei Seguenti requisiti:

a) condividere gli scopi & la finalita dell’ ODV

b) accettare lo Statuto e i Regolamentigirterni

¢) prestare la propria opera in maniera gratuita e volontaria per sostenere

l'attivita.
Per ottenere la qualifica di socio ogni aspirante dovrd presentare domanda
all’obVv; 1'ammissicne o la non ammissione verranno decise dal Consiglio

Direttiveo con provvedimento motivato e comunicato per iscritto all'interessato.

a




Entro

esclusione il destinatario di

sessanta giorni dal ricevimento dellla

tale provvedimentao pué ricorrere per

comunicazione di  un’eventuale

iscritto

all’Assemblea che decide in via definitiVa%con il metodo del contraddittorio,

con votazione finale segreta, fermo restando, in ogni caso, il diritto del socic

di ricorrere alla giustizia ordinaria.

|
I socl sono tenuti ad un comportamento corretto nelle relazioni con gli altri
|

socl e con i terzi nonché all’accettaziodne
regolamentare.
Il Consiglio Direttive stabilisce annualment

effettuarsi all’atto dell’adesione all'ODV'da

delle norme del presente statuto

e la guota di versamento minimo da

parte di chi intende aderire.

Articolo 9 - Perdita della qualifica di socio

La gualifica di associato si perde per morte

prevista la guota associativa.

recesso, esclusione o morosita, se

La morecsita verra stabilita dal Consiglio Djrettivo nei confronti di quei Soci

che risultine inadempienti, anche dopo un x
associativa oppure che omettano il versament

due anni.

L' associato pud recedere dall'organizzazioéne

Consiglio Direttivo.

L'associate che contravviene gravemente ai

ichiamo, al versamento della gquota

della guota associativa per almeno

mediante comunicazione scritta al

doveri stabiliti dalle statuto puo

essere escluso dall’organizzazione. L'escliasione & deliberata dall’assemblea con

voto segreto e dopo aver ascoltato le ‘gl

deliberazione di esclusione dovra egssere comuy

ustificazioni dell’interessato. La

nicata adeguatamente all’associato.

L'associato pud ricorrere all'autorita gludiziaria entro sei mesi dal giorno di
C

notifica della deliberazione. |

Articolo 10 - Diritti ‘e doveri dei soci

L'adesione all’0ODV comporta per 1l'associat

gestione dell’ODV attraverso 1'esercizio del

1l’approvazione e le modifiche dello statutoc e dei

nomina degli organi direttivi.

o il diritto di partecipare alla
diritto di votoc nell’Assemblea per

regolamenti nonché per la

I soci, in regola con il pagamento della gu

bta associativa (se prevista) hanno

diritto di voto a partire dal terzo mese successivo all’iscrizione all’ODV.
:

L'esercizio del diritte di

attribuite, per i soci minori, agli
sugli stessi.

Tra 1 soci vige una disciplinra uniforme
modalita associative ed a tutti soci spetta

5

voto, in casp di

esercentli la

minore eta, deve ritenersi

responsabilita geniteriale

del rapporto associativo e delle

l'esercizio libero ed incondizionato
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dell’elettorato attivo e passivo. B espressamente esclusa ogni limitazione in
funzione della partecipaziore alla vita asSo&iativa. La partecipazione avviene a
tempo indeterminato ed & espressamente esclusa la temporaneitd della vita

associativa.

1. Il socio & tenuto a:

- corrispondere la quota associativa cannuale entro i termini fissati dal

Consiglioc Direttivo;

- all’osservanza dello Statuto, des- regolamenti nonché delle delibere

assembleari e del Consiglio Direttivo.

2, I soci prestano la loro opera in mod personale, spontaneo e gratuito e

non hanno diritto ad alcun compenso per l'attivita prestata, nemmeno dal
beneficiario. Ai  soci potranno essege rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute sulla base di ogportuni parametri, validi per tutti
gli aderenti, stabiliti dal Consiglio Direttivo ed approvati dall’Assemblea,
La qualifica di volontario & incompafi@ile con gqualsiasi forma di lavoro
subordinato e autonomo e con ogni altro &apporto di natura patrimoniale con
1’ 0DV,

3 Il versamento della quota scciale noh %rea altri diritti di partecipazione
€, segnatamente, non crea qucte indivisé di partecipazione trasmissibili a
terzi, né per successicne a titolo pafticola:e né per successione a titolo

universale.

Articolo 11 - Copertﬁra assicurativa
Cosi come stabilito dall’articolo 18del decrpeto legislativo n. 117 del 3 luglio
2017, 1'0dV & tenuta ad assicurare i probr¢ aderenti che prestano attivita di
volontariato, centro gli infortuni e lé malattie connessi allce svolgimento

dell'attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

Articolo 12 - Oréani dell’ 0DV
Sono organi dell’0ODV:
* L'’Assemblea dei soci
* T} Consiglic Direttivo
* Il Presidente
* L'Organo di «contrello ( facoltative, diviens obbligatorio nei casi
specificati nell’art. 25 del presenté statuto)

* 1’Organo di revisione (qualora la sua nomina sia obbligatoria per legge o

sia faceoltativamente deliberata dallﬂngsemblea).
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Tutte le cariche sono elettive e graruit « fatto salvo per 1'organismo di
contrelleo in possesso dei requisiti di cuil all’art 2397 secondo comma codice

civile.

Articole 13- Composizione ASSEMBLEA

L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, & 1’ rgano sovrano dell’QDV.

All"assemblea, ordinaria e Straordinaria, hanno diritto di intervenire tutti gli

associati, : g

Articolo 14- Competenza

L'Assemblea ordinaria delibera:
* sull’approvazione del bilancio consuntivo e preventivo dell’qpy;
® sulla nomina e la revoca del Consiglio Direttivo;
¢ sulla nomina e 1la revoca, guando pr§Vssto, del soggetto incaricato della

revisione legale dei conti/erganc di controllo;

* sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione
di responsabilitd nei loro confronti; |
® sugli indirizzi e direttive generali dell’attivita dell’'ODV e su tutto

quante demandato per legge o per Stét@to nonché sottoposto dal Consiglio
|

L’Assemblea straordinaria delibera: E f

Direttivo;

® sulle modificazioni dell’atto costitutﬂvo e dellec Statuto;

* sull’eventuale scioglimento, _ ;

* sull'eventuale trasformazione, fusiore h Scissione dell’QDV.

-
Articole 15 - CQnﬁocazione

L'Assemblea si riunisce almeno una volta Ell’anno entro quattre mesi dalla
chivsura dell’esercizio, per 1l'apprevazione del bilancio consuntivo.
LfAssemblea ordinaria e Straordinaria e cénfocata dal Presidente del Consiglio
Direttivo ogni gqualvolta lo ritenga opportyno oppure ne sia fatta richiesta
motivata al Consiglio da almeno 1/5 (un quinto) degli aderenti o da almeno 1/3
{un terzo) dei consiglieri, mediante affissione dell’avviso di convocazione,
almeno otto giorni prima di quello fisséto per la riunicne, pressc la sede
sociale dell’ODV o sul S1to, ove esistente, & mediante comunicazicne scritta, a
mezzo lettera/fax/mail/pec, indirizzata a 5iascun associateo, spedita almeno otto

giorni prima dell’assemblea. La convocazione deve contenere 1’indicazione del




luogo, del giorne e dell’ora della riunibne, Sia di prima che di  seconda

convocazione, e i‘elenco degli argomenti da

‘ \

I
“vat are.

Articolo 16 - Costltu21one e deliberazioni

Per la validita delle delibere aﬁsemHLear*
(o

‘assemblea ordinaria sara regolarmente ces

Esi fa pieno riferimento all’art. 21
[

tﬁtuita con la presenza di almeno 1la

LY 3 (3 s &g gy : i\ Kok S ‘ .
meta pid uno dei soci lscritti nell’apo@s;to libro dei soci; in seconda

L

convocazione, da tenersi almeno con

‘giorno di distanza dalla prima, 1a
g 1

delibera & valida qualungue sia i} numero degii intervenuti. Nelle deliberazioni

di approvazione del bilancio ed in guelle
gli amministratori non hanno vote.
L'assemblea straordinaria Sara regolarmente

i1 % (trequarti) dei soci iscritti nell’a

ﬁe riguardano la loro responsability

postituita con la presenza di almeno

pposito libro dei Soci; in seconds

convocazione, la presenza di almeno 1la ‘meta pin uno degli isecrittj aventi
]

diritte al voto.

Ogni socioc ha un voto ed & liberament

assoclative. Ogni socio pud rappresentare 'o

g eleggibile a tutte le cariche
[
n

delega scritta un sclo altrop soclio

L'Assemblea ordinaria € Straordinaria, sig in prima che in seconda Convocazione,

deliberano a maggioranza dej pPresenti; per

la devoluzione del Patrimonio, occorre i1/

quarti) degli asscciati.

Articolo 17 - Svolgimento |
L'Assemblea & presieduta dal Presidente del
dal Vice Presidente. 1In assenza di tuttl

nomina il propric Presidente,

ellberare 1o scioglimento dell’ 0DV e
|

voto favorevele di almeno % (tre

i
J

le verbalizzazione

i

i .

Fon51qllo Direttivo ed, in mancanza,

g membri del Consiglio, 1l'Assemblea

Il Presidente dell’Assemblea nemina, all’inizio di ogni sessione, up Segretario

che provvede alla redazione del verbale.
Constatare 1a regolarita delle deleghe

intervenire all’Assemblea.

épetta al Presidente dall’ Essemblea

led, in  generale, il diritte o

Il verbale redatto in occasione di clascuna assemblea verra firmato dal

Presidente, dal Segretario ed event uaimun%e dagli scrutatori, nominati dal

Segretario in casc di votazioni .

E" possipbile l"intervento all'Assembles il

ealante mezzi di telecomunicazione

ovverc l’'espressione del voto per corrlspondenva ¢ in via elettronica, purché

sia possibile verificare 1'identita deli’ abs

Artiecolo 18- Nomina e composizi

AClato che partecipa e vota
!

J : :

¢ne Consiglio Direttivo




b
e

L'CDV e amministrata dal Consiglio Direttivb,
fino ad un massimc di cingque, eletti da

amministratori sono scelti tra le persone

composto da almeno tre consiglieri
+1"Assemblea dei Soci. Tutti gli

fisiche associate (oppure indicate

dagli entl associati tra i propri associati): si applica l'art. 2382 Codice

civile riguardo alle cause di ineleggibiliti & di decadenza.

I1 primo Consiglio Direttive viene nominato’ n

e

Il Consiglio rimane in carica per tre anni;

In caso di dimissioni o decesso di un consi

211"atto costitutivo.
consiglieri sono rieleggibili.

gliere, il Consiglic provvede alla

sostituzione con l'ingressc del primo dei non eletti; i consiglieri cosi eletrti

rimangono in carica fino alla successiva BAss

emblea che ratifica la nomina. OQve

non fosse possibile far ricorsc ai candidati non eletti 51 provvederid alla

sostituzione con una nuova elezione da parte

Il Consiglic nomina, al proprio interno, un

dell’Assemblea dei soci.

Fresidente, un Vice Presidente, un

Tesoriere, un Segretarioc. Il Consiglio pué¢: delegare particolari attribuzioni, o

il compimente di atti particolari, specifilcatamente determinati, ad uno o piu

Consiglieri.

I1 potere di rappresentanza attribuito &g

Lli amministratori & generale. Le

limitazioni del potere di rappresentanza noi sono oppeonibili ai terzi se non
F P I

sono iscritte nel Registro Unico nazionale d

che 1 terzi ne erano a conoscenza.

2l Terzo settore o se non si prova

Articolo 19— Cémgetenza

Il consiglio direttive governa l'organizzazicne ed opera in attuazione delle

volonta e degli indirizzi generalsi del

direttamente e dalla quale pud essere revocatp.

"assemblea alla guale risponde

Il Consiglioc direttive compie tutti gli: atti di ordinaria e straordinaria

amministrazione la cui competrenza non sia
dell’assemblea.
In particolare il Consiglio:
* amministra 1’organizzazione
* attua le deliberazioni dell’assemblea
* predispone il bilancio di ggercizio; e,
1i sottopone all’approvazione dell’

adempimenti previsti dalla lagge

®* predispone tutti gli elementi utili al

programmazicne eccnomica dell’esercizio

* stipule tutti gli atti e contratti iner

® cura la tenuta dei libri sociazali di sua

per Legge di pertinenza esclusiva

se previsto, il bilancio sociale,

assemblea e cura gli ulteriori

enti le attivita associative

competenza

* & responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel RUNTS

9
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~® disciplina l'ammissione e l’esclusioné degll associati

¢ accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati

* compila 1’eventuale regolamento interno, per 11 mero funzionamento
dell’ 0DV, la cul approvazione & rimes%s& all’hAssemblea e la cul osservanza
¢ obbligatoria per tutti gli associati

* delibera sulle attivita diverse a norma dall’art. 6 del decreto

legislativo n.117 del 3 luglic 2017

* nomina e revoca collaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed emana
ognli provvedimento riguardante il personale in genere

* conferisce e revoca procure

* stabilisce 1'ammontare della guota assogiativa annuale

Articolo 20 - Convccazioné e deliberazioni

Il Censiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario
oppure gquande ne sia fatta richiesta da aimano 1/3 (un terzo) dei membri. La
convocazione avverra nelle forme che il Cbn%iglio Direttive rviterra opportunoc
rispettando nei casi ordinari un preavviso dl almeno cingue giorni; in casc di
urgenza potra essere convocato anche telefoﬁi&amente,

Per la validitd delle deliberazioni, occorré la presenza effettiva di almeno 2/3
(due terzi) dei consiglieri e il voto favorév le della maggioranza del presenti.

In caso di parita prevale il voto di chi presjede. Il Consiglic & presieduto dal

Presidente, ed in sua assenza, dal Vice Presidente.

ol possibile l'intervento  al Consigliog Direttivo mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero 1'espressione dei voto per corrispondenza o in via
elettronica, purché sia possibile verificare 1'identita dell’associato che

partecipa e vota.

Articolo 21 - IliPresidente
Al Presidente dell’ODV spetta il potere éi firma e la rappresentanza legale
dell’ODV stessa di fronte ai terzi e in giuaizio. Su deliberazione del Consiglio
Direttive, il Presidente pud attribuire lairappresentanza dell’ODV anche ad un
altro Consigliere. Il Presidente dura in cérica guanto il consiglio direttivo e
cessa per scadenza del mandato, per dimissieni volontarie o per eventuale revoca
decisa dall’assemblea.
Al Presidente dell’QDV compete, sulla | base delle direttive emanate
dall'Assemblea e dal Consiglio Direttivo; al quale comungue il Presidente
riferisce circa 1l'attivita compiuta, l’ordinaria amministrazione dell’0ODV; in

casi eccezionali di necessita e urgenza il Présidente pud anche complere atti di
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straordinaria amministrazione; in tal casb
Consiglio Direttivo per la ratifica del snofo;

Il Presidente convoca = presiede 1'Assemblea

l"esecuzione delle relative deliberazioni

amministrativo dell’oDv, verifica 1’osservanza

ne promuove la riforma ove se ne presenti la o

Articole 22 - T1 Viee
Il Vice Presidente sostituisce il Presidéent

qualvolta questi sia impedito all'esercizio

erato.

e 1l Consiglio Direttivo, ne cura

} sorveglia il  buon andamento

2 dello statuto e dei regolamenti,

scessita.

Presidente
e in ogni sua attribuzione ogni

delle proprie funzioni. Il solo

intervento del Vice Presidente per 1 terzi & prova dell’impedimento del

Presidente,

Articolo 23 - Il Segretario

Il Segretario svolge la funzione di verbalizzs

zicne delle adunanze del Consiglioc

Direttivo e coadiuva il Presidente ed il Consiglio Direttivo nell’applicazione

delle attivita esecutive che si rendano

funzionamento dell’amministrazione dell 0DV,

necessarie o opportune per il

Il Segretarioc cura la tenuta del libro verbali delle Assemblee e del Consigli

Direttivo nonché del libro degli aderenti ail’

ODV.

Articolo 24 - Il tédsoriere

11 tesoriere cura la gestione della casea déil
scritture contabili e alla conservazione della
Predispone lo schema del bilancio consunti
vigente e corredato di opportune relazioni con
Provvede alle riscossioni delle entrate e ai &
alle decisioni del Consiglio Direttivo.

La funziore del tescriere potra essere g

Segretario o dal vice-presidente.

Articolo 25 - L’organc di contrd

"ODV provvedendo alla tenuta delle
relativa documentazione.

vo redattoc seconde la normativa
tabili.

agamento delle spese in conformita

rolta anche dal Presidente, dal

llo e/o di Revisione

L'organc di controlleo, anche menocratice, & nominato nei casi e nei modi

previsti dall’art. 30 del D. Lgs. 117/2017.

I componenti dell’Organo di controlle, ai d
Codice civile, devono essere scelti ra le ci
2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso

requisiti devono essere posseduti da almeno ‘un

L'organo di controllo:

11

yualli si applica l'art., 2399 del
tegorie di soggetti di cui al co.
di organo collegiale, i predetti

c dei componenti

deve contestualmente convocare il



® vigila sull'osservanza della

principi di corretta amministrazione;

* wvigila sull'adeguatezza dell'assetto

legge, dello

+

atute e sul

w0
it

rispetto dei

organizzative, amministrative e

contabile e sul suo concreto funzionamento

® esercita compiti di monitoraggio dell'bsservanza delle

solidaristiche e di utilita sociale

finalita civiche,

¢ attesta che l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita

alle linee guida di cul all'articolo 14

esiti del monitoraggio svolto dall’organ

* Il componente dell'ocrgano di controllo

ad atti di ispezicne e di controlle

amministratori notizie sull'andamento

determinati affari.

¢ L'organe di controllo rimane in carica e
Sussistendone 1l'cbbligo ai sensi dellifarticol
lo decidessero, 1l'assemblez nomina l'GrganQ

per legge. All'organo di revisione
previste dal CTS, dal Codice Civile e dalle al

La funzione di revisione legale & esercitat

legaie%

I1 bilancio sociale da atto degli

o di controllo.

pud in gqualsiasi momento proceders

=, a tal fine, pud chiedere agli

delle operazioni sociali o su

er tre anni.

0D 31 del CTS ovvero laddove 1 soci
di revisione legale composto come
si applicano le norme all'uopo
tre norme 1in materia,

2 da una perscna fisica o da una

sccietd iscritti nel Registro dei Revisori Legali,

Articoleo 26 - Libri

a) Il librec degli associati o aderenti; :
b) Libro dei volontari che svolgono le afti
¢) 11 libro delle adunanze
devono essere trascritti anche i verhal il

d) 11 libro delle adunanze =

e delle deliberazioni

delle deliberazioni del

dell’ 0DV

vita in modo non occasionale:;
delle assemblee, in cui
redatti per atte pubblico;

consiglio direttivo,

dell'organo di controllo, e di eventuasli altri organi sociali;

I libri di cui alle lettere a), b) e c)

sono  tenuti a cura del consiglio

direttiveo. I libri di cui alla lettera d), sono tenuti a cura dell'organo cui si

riferisconc.
Gli associati o gli aderenti hanno diritto d

15 gierni dalla presentazione della richiesta

Articolo 27 - Bilancio consuntiv

i esaminare 1 libri sociali, entro

formale al Presidente.

o ed eserclizi sociali

L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
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Entre il 31 parse di ciascun anno il Canlgllo Direttiveo a convocato per la

predlsp051glone del bilancie consuntive deJI |€5ercizio precedente da Sottoporre
I

"Assembles. ]
L'Assemblea deve dpprovare il bilancie ccnsintivo entro il 30 aprile i ogni
anneo.,
I bilanci devono restare depositati presso ﬁa Sede dell'ODV nei 15 (guindici)
giorni che precedeono 1l'Assembles co“vccata per la loro approvazione s
disposizione di tutti coloro che abbiana moilyato interesse alla loro lettura.
Dope 1'approvazione in Assemblea i1 BllaPLlO‘bdra depositato Presso il Registro
Unico Nazicnale del Terzo Settore (RUNTS) ent ro il 30 giugno di ogni anno.
L7ODV redige il bilanciec di gsercizig fo*mafc dalle stato Patrimoniale, dal
rendiconto finanziarie, con 1 1ndloavlone del proventi e degli oherl
dell'ente, & dalla relazione di missione - che illustra le poste di bilancie,
'andamento economico e finanziario dell! entﬁ e le modalita di perseguimento
delle finalita Statutarie,
Il bilancio dell’ODV con ricavi, rendite proven i o entrate Comungque denominate
inferiori a 220.000,00 eurc pPud essere Lepat* nella forma del rendiconto

finanziario per cassa. : {

i
Nella relazione dj missione, in calce al rendiconto Per cassa o nella nota
integrativa a) bilancio, dovra essere doéu@entato il carattere secondario e
Strumentale delle attivita diverse da quella di interesse generale, cosi come da

art. 6 del decreto legislative 117/1%, -

Se 1l Bilancio Consuntivo dell’opv & composto da ricavi, rendite, proventi o
entrate, comungue denominate, superiori qd:][mlllone di eurec, 1'QDV & Lenuta 4
rTedigere il bilancic sociale, che dovra ésskre depositato presso il Registro
|
unico nazionale del Terzo settore, = pubblidato nel propric sito internet. Tl
bilancio sociale dovra essere redatto Segoﬁdo linee guida adot tate con decreto
del Ministro del lavoro e delle politiche sorlall, sentiti la Cabina di regia di
cul all'articole 97 del D.L.117 deil 2017 ; e| 11 Consiglio nazionale del Terzo
settore, e tenendo conto, tra gli altri elementl della natura dell’attivita
esercitata e delle dimensioni dell'ente, anche ai  fini della valutarzione
dell'impatto sociale delle attivita svolte, |
Se 1'0dV chiudera il Bilancio consuntivo con ficavi rendite, proventi o entrate
comungue denominate Superiori a centomila‘ eure annui dovra in ogni  caso
rispettare quanto indicate dall* articolo i4;c¢mma 2 del D.L.117 del 2OLT
Articolo 28 - Personale e/o rlsorse retribuite
L'associazione PUd assumere lavoratori dlpencpntJ O avvalersi di Drestazioni di

lavoro autoncme o di altra natura escluSLvamente nei limiti nece ssari al suc
|
|
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regolare funzionamento oppure nei

specializzare l'attivitad svolta.

In ogni case, il numero dei lavoratori impi

superiocre al 50% del numero dei volontari.

Articolo 29-Divieto di distribuzione degii

limiti

cccorrentl  a  gualificare %

cgati nell’attivité non pud essere

utili e obbligo di utilizzo del

patrimonio
All'ODV & vietato distribuire, anche in :mjdo indirette, utili o avanzi di
gestione comunque denominati, nonché foddi, riserve o capitale durante la
propria vita, come previsto dall’art. 8 del Cédice del Terzo Settore.
L’ODV ha obbligo di impiegare il patrimonig ccmprensive di eventuali ricavi,

rendite, proventi, entrate comungue denominat

statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimesn

Artiecolo 30 - S&io

Lo scioglimento dell 0DV & deliberato da

previste per l'Assemblea straordinaria, la qu
piu ligquidatori e deliberera in ordine allagd
Il patrimonic residuc & devoluto, previo
Registro Unico Nazionale (RUNTS), e salvé
legge, ad altri enti del Terzo settore seéor

alla Fondazione Ita

dei soci o, in mancanza,
reso entro trenta gilorni dalla data di
interessato & tenuto a incltrare al predet

secondo le disposizioni previste dal decretd

decorsi i quali il parere si intende reso pos

del patrimeonio residuo compiuti in assenza

nulli.

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per; 1

presente statuto tra gli organi, e i soci

devoluta alla determinazione inappellabile d
tre arbitri amichevoli compositori,

di

i1 quali

senza formalita procedura, salvo contra
nomina.
La loro determinazione avra effetto di acc

parti.

14

rigezione della

e, per lo svolgimento dell’attivita

8

o delle finalitad previste.

glimento

ll”Assemblea, con le maggioranze

ale provvedera alla nomina di uno o
evoluzione del patrimonio,

parere positivo dell'Ufficio del
diversa destinazione

do le

imposta dalla
disposizioni dell’Assemblea
lia Sociale. 11 parere del RUNTS &
richiesta che 1’'ente
raccomandata a/r o

82,

to Ufficio con

legislativo 7 marzo 2005, n,

L,

G

itivamente. atti di devoluzione

o in difformita dal parere sono

Articolo 31- Collegioc Arbitrale

interpretazione e l'esecuzione del

oppure tra i soci, deve essere
1 un Collegio Arbitrale formato da
“ex bono ed ex eqguo”

dalla

giudicheranno

ddittorio, entro 60 giorni

rde direttamente raggiunto tra le




'&1i arbitri sono nominati uno da ciascuna delle parti ed il terzo dai primi due ‘

)
‘0, in difetto di accordo, dal Presidente del Tribunale, i1l guale nominera anche |

1’arbitroc per la parte che non vi abbia provveduto.

Articolo 32-Disposizioni finali |
Per tuttec guanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si deve far
riferimento alle norme in materia di enti contenute nel libro T del Codice

in subordine, alles norme contenute nel libro V del Codice Civile e |

comunque alla normativa di cui alla legge 6 giugno 2016 n. 106 articolo 1, comma

117 del 3 luglio 2017 e successive

Civile e,

2, lettera b) ed al decreto legislative n.

modificazioni ed integrazioni
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