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0 giorno 28 del mese di Marzo dell'anno 2023 alle ore 17 presso la sede, glusta
convocarione del Presidente del Consiglio Direttive del 10 Marzo 2023, si @ riunita in prima

tonvocarione 'Assemblea straordinaria dei soci dell'Associazione “Hub E.T5 " per discutere e

decidere sugl argomenti posti all'ordine del giorno, che qui di seguito si trascrivono:

1. Modifiche statutarie in conformitd alle richieste di integrazioni formulare dalla

Regione Puglia al sensi del D.M. 106/2020 ai fini delliscrizione al RUNTS
dell’associazione HUB EA.s.

Sono presenti n. 3 soci su n. 3 aventi diritto al voto come da allegato foglio presenze

£ presente il Consiglio Direttivo nelle persone dei signori:
+ Presidente: Fedele Elvira
* Vice Presidente: Aggioli Marco

e Segretario: Fedele Anna Lucia

Presiede, a norma dello statuto sociale, la signora Fedele Elvira che chiama a segretario il signor

Aggioli Marco che accetta.

il Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo argomento
allordine del giorno. Preliminarmente, ricorda ai presenti che in data 31 Gennaio 2023
I'associazione ha proceduto ad inoltrare istanza di iscrizione al registro RUNTS previsto dal d.lgs
117/2017 (Codice del Terzo settore).

Successivamente, evidenzia che ia Regione Puglia, Ufficio Regionale del RUNTS, in fase di
istruttoria necessaria all'iscrizione del su detto registro dell’associazione HUB E.t.s. ha comunicato
in data & Marzo 2023 una richiesta di integrazioni ai sensi dell’art. 31 comma 8 del D.M. 106/2020.
Le integrazioni sono relative alla modifica di alcuni articoli del vigente statuto. Pertanto, in

relazione a guanto innanzi esposto, il Presidente rende nota la necessitd di procedere




al’'adeguamento dello statuto, come indicato dall’'ufficio regionale, ai fini dell’iscrizione al registro
RUNTS.

Si procede quindi alla lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali
elementi di novita rispetto a quello vigente.

Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il nuovo statuto in sostituzione di
quello precedente all’'unanimita dei presenti, per alzata di mano.

L’assemblea da mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva registrazione,
presso |'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente verbale e di procedere
successivamente alla richiesta di iscrizione dell’associazione nel registro degli Enti del Terzo
Settore.

Nullaltro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola, il

Presidente, alle ore 18,30, dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

Segretario Il Presidente

rco Aggioli Ivira Fedele
Ueﬁ,@m,o - @ Lo {ﬂu"“
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STATUTO " HUB ETS" ‘

i 'SEDE, COSTITUZIONE, DURATA, OGGETTO SOCIALE b _
_ ART. 1) E' costituita I'Associazione denominala "HUB" Enfe del Terzo Seftore (E TS)
d'ora in avanti “Associazione” i

~+ART. 2) L'Associazione ha sede legale a Secli {Le); Strada-Provinciale Sect =+

- Neviano, Snc ed ha durata a tempo indeterminalo.

 Essa potrd istiluire con delibera dellAssemblea ordinaria sedi secondarie,. .
| amministrative, sezioni locali.
| La variazione di sede legale deliberata dall'Assemblea ordmana dai SOCi non dowa-

-~ —+intendersi quate modifica del presente Statuto:
! ART. 3) L'Associazione non ha fini di lucro.
— . E vielato distribuire, anche in modo indiretto,

i S SE—— ,,___. s e

|

| iserve comunque denominate o capitale a fondalori, associali, lavoratori e}
. collaboratori, amministratori e allri componenti degli organi sociali, anche nel caso di|

——— —'—mm-o‘ulvgm attra fpotestdi mﬂg‘"ﬂammmmle thm associativo,

Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la reahzzazmne{

' _,__AAv______deueammszuMnunalLe_quuBJlaadﬁss&dmaﬁmnemeﬁmnesSﬂ
‘ ART. 4) L'Associazione svolge attivita di interesse generale per il perseguimento,
x _senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utiliita sociale.

i L'associazione ha come scopo il persegmmenlo di ﬁnahta civiche, solidaristiche e di
— | ulilitad sociale_mediante-lo-_svolgi
! oggetto 'ambito di ali'art. 5 del D.lgs n. 117/2017:

———

Finalita

ivitadi

ulili 0_avanzi .di_gesugna.nonchﬂondj,l__.ﬁu._. e

Educazione, istruzione e formazione professionale nonché le atlivita culturali

di interesse sociale con finalita educaliva;
Formazione universitaria e post-universitaria;

]

{
1

|

G‘gaMzzazime-e—gesﬁone—df—athtfcuﬂumﬁﬂnbﬁchemwcwaﬁve—dF
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione € diffusione
della cultura e della pratica del volontarialo e delle attivita di interesse

generale di cui al presente articolo;
Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale

uTeligioso;
Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione

scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullism

€ al contrasto della poverta educativa.

Nel perseguire tall ﬁnaltta I' assomaznone mtende svolgere le seguentl amwté

Attivita

di orientamento, fonnaznone. addestrarnento e perfezxonamento
professionale anche afiraverso il finanziamento da pubbliche

amministrazioni, da organismi nazionali o internazionali e da privati;
realizzare — d'intesa e/o in partenariato - con enti pubblici o privati, istituti,

université;—associazioni—{ondazioni,—aziende—private—italiane—e—straniere;

scuole, soggetti che a qualsiasi titolo si occupino di formazione
aggiornamento e orientamento professionale-corsi per |'organizzazione di

=——svolgere; netTispetto—degli—scopi-istituzionatidelt'Associazione —attivita—di

attivita di formazione professionale, culturale, di alta formazione; attivita
didattiche e di ricerca, seminari incontri e convegni;

studio, di promozione, di intervento, sia direttamente sia organizzando o

favorendo riunioni, convegni, _seminari, sia concedendo eventuali!
1

sovvenzioni, premi e borse di studio; [
promuovere, organizzare e tenere corsi di formazione ed aggiornamento per

EnSEgWﬂ“drmdmmﬁmbmz lonecon aftrtentf;
pubblici o privati;

f - organizzare e gestire progetti_in_favore_del giovani; promuover
l

“organizzare viaggi di isfruzione e percorsi didattico-culturali In favore di["ﬁ

= accompagnamanto &-animazione-ludica-e-culturale-per-gruppi- nell'ambito-di| -

scolastiche ed extrascolastiche, seminari, percorsi informativi e formativi in
favore di scolaresche di ogni ordine e grado, progetti di pre e post-scuola:

scolaresche, sia in lalia che allEstero; stilare programmi di

soggiorni in ltalia e all'estero con particolare riguardo alla promozione di!
programmi di turismo sostenibile; ‘




e —
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- organizzare, d'intensa e/o in partenarlato con entl pubblici o privati, istituti,
_universita, associazionl, fondazioni, aziende private italiane e straniere,
agglornamento e orientamento professionale, stages, tirocini formativi @
-qualsiasi-{ipo-di-attivita-finalizzata-al- complelamento-della- formazione-ed
allinserimento nel mondo del lavoro, al sens! delle leggi vigenti.
L'Assoclazione potra esercitare attivita diverse da quelie di cul ai comml precedent] a
condizione che siano secondarle e strumentall rispetto alle attivita di interesse
generale sopra ldentificale, secondo criterl e limiti definiti dell'apposito decreto
~ministeriale—di—cui—all'art—6-del-D:Lgs—n:—117/2017--e—successive—modifiche—e
integrazionl.

scuole, soggetli che a qualsiesi Wtolo si occupino di formazione|

SOCI

ART. 5) | soci, siano essi sostenitori, onorari od ordinari, per propria libera scelta

possono svoigere attivitd in favore della comunita e del bene comune, in modo non

occasionale, personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,

ed esclusivamente per fini di solidarieta,

L'attivita dei volontari non pud essere retribulta in alcun modo nemmeno dal

beneficiario.

Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese

effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e

alle condizioni preventivamente stabilite dall’organizzazione stessa. Sono vietati

rimborsi spese di tipo forfettario. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi

forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di

lavoro remunerato dall’associazione.

| soci volontari vengono iscritti in un apposito registro associativo e devono essere

assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento defla loro attivita

nell’organizzazione.
ART. 6) Possono far parte dell'’Associazione le persone fisiche, le associazioni ed

~—————————-gnti-delterzo settore o senza scopo di tucro—(neilimiti-ditegge); che intendono

_ __"__"pmsamaﬁlaiumﬁha.slanp,m_pnssassmiamegummmmsm

T Laparteclpazione alla Vita-associativa non potra essere temporanea.

contribuire al raggiungimento esclusivo dei fini di solidarieta sociale previsti dal

a. condividere gli scopi e la finalita dell'/Associazione;
b. accettare il presente Statuto ed i Regolamenti interni.

Le organizzazioni pubbliche e/o private partecipanc nella persona di un loro
rappresentante.

ART. 7) Tra gli associali vige una disciplina uniforme del rapporlo assoaatzvo e delle
modalita associative ed a tutli spetta I'elettorato attivo e passivo.

solo nei casl previsti dal successivo art. 10. Non sono pertanto ammesse {scrizioni

Lo slafus di soclo, una voita acquisito, ha carattere permanente, e pud venir meno |

Rt AT e P

i




| pag. 3

| che violina tale principlo, introducendo criteri di ammissione s(rumenlalmente{

limitativi di diritti o a termine.

1T nominativi del soci sono annotati nel libro soci dell'Associazione.

Tutti gli associati regolarmente iscritti possono intervenire con diritto di volto nelle

--Assemblee-per-I'approvazione-e-le-modificazioni-dello-slatuto-e-dei regotamenti—€-

per la nomina degli organi direttivi dell'associazione. | soci minorenni possono
esercitare il proprio dititto al voto dal titolare della potestéa genitoriale.

domanda di adesione all'Associazione con l'osservanza delle seguenti modalita ed

“ART. 8) Per essere ammessi a soclo & necessario presentare al Consiglio Direttivo|

———Lindicazioni———————— -

a. indicare nome e cognome, o denominazione per le persone giuridiche, luogo

e data di nascita, luogo di residenza;

b. dichiarare di aver preso visione e di aftenersi al presente Statuto ed alle
deliberazioni degli organi sociall.

HE+compito det-Consiglio Direttivo-dell'Associazione deliberare; entro t fomi;
tale domanda.
i ‘intere i i Sivi

trenta giomi, all'lAssembiea Ordinaria la quale, nella sua prima convocazione, Si
pronuncera in modo definitivo.

——ART.-9) | s0ci,"sono tenuti—al-pagamento delfa quota—annuale di-associazions, |

stabilita dal Consiglio Direttivo, ed all'osservanza dello Statuto, e delle deliberazioni
pr i sociali

.

L'adesione all'Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborso
ulteriori rispetto al versamento originario. E' comunque facoltd degli aderenti

-all'Associazione di effettuare versamenti ulterior rispetto a quelli ordinari.
ART. 10) Lo status di socio si perde per recesso, dimissioni, morosita o esclusione. |
i i uenti_maotivi:

a. quando non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, dei Regolamenti
Interni, o alle deliberazioni prese dagli organi sociali;

B. quando s rendano morosi del pagamento della tessera e delle quole sociall. La
morosita viene stabilita dal Consiglio Direttivo nei confronti di quei soci che

__risultino—inadempienti—al—versamento—della—qu

guando, in qualunque modo, arrechino danni morali o materiali all'Associazione
ovvero assumano comportamenti o iniziative in contrasto con le finalita

dellAssociazione o tah da lederne 'onorabilita, il decoro ed il buon nome.
Le espulsioni sonc decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei suoi membri.

ORGANI-DELL!ASSOCIAZIONE

ART. 11) Gli organi dell'Associazione sono:.
» L'Assemblea dei Soci;

» Il Consiglio Direttivo;
» |l Presidente;

Mkedmgb—deFReWseﬂrﬂ—uﬂ—ReWsem—uﬁieersab—sﬂsliwiw—da%esemb%ea -©
obbligatorio per legge.

ART. 12) L'Assemblea, 'organo deliberativo

ordinaria e straordinaria, &

dell'Associazione.
Allassemblea, ordinaria e straordinaria, hanno diritto ad intervenire tutti gli associati

i .egola—con’ilpagamentordeifa-quota—associaﬁva.
All'assemblea ordinaria dei soci spettano i seguenti compiti:
a. discutere e deliberare sui_bilanci consuntivi e preventivi e sulle relazioni_del

Consiglio Direttivo;

b. eleggere e revocare i membri del consiglio direttivo e degli altri argani

—————argomento ordinarlo per cufsia chiamataa decidere; ™

—del"'associazione;
c. approvare le linee generali del programma di attivita dell’associazione;

ponenti degll organi sociali e promuovers

azione di responsabilita nei loro confronti;
le. deliberare su tutte le questioni attinenti la gestione sociale @ su ogni altro

lAII‘assemblea straordinaria spettano | seguenti compiti:
| f __ deliberare sullo scioglimento dell'associazione;, .

g. deliberare sulle proposte di modifica dello statuto associativo.
La comunicazione della convocazione deve essere effettuata in forma scritta con

——-qualunque mezzo (consegna brevi manu, lettera, &-mail, fax) purché vi possa essere

| un riscontro scritto deli'avvenuta comunicazione, contenente i punti allordine del

‘E glorno, la data, l'ora ed il luogo dell'Assemblea, nonché la data, l'ora ed il luogo

i

b e —

b - T
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dell'eventuale Assemblea di seconda convocazione.
| ART. 13) L 'Assemblea Ordinaria deve essare convocata dal Presidente del Consiglio

Direttivo, almeno una volla 'anno per 'approvazione del bilanclo constuniivo entro
quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio. Per motivi particolarl Il bilancia consuntivo
| -pud-essere-approvato-eniro-sel-mesi-dalla-chiusura-dell'e8erolzi0: ———————————f
L'Assemblea, ordinaria e straordinarla, & convacata ognl qual volta Il Presidente lo
| ritenga opporiuno oppure quando ne sla falta richlesta motivata al Consiglio Direttivo
da almeno 1/10 (un decimo) dei soci regolarmente Iscritti o da almeno 1/3 {un terzo)
del Consiglieri oppure dal Collegio del Revisori del Cont,
[ L'Assemblea;—sia—ordinaria—che—straordinaria,—&—presieduta—da—un—Presidente | ——————————— —
nominalo dall'Assemblea stessa Il quale nomina a sua volta fra [ socl un segretario
o verbalizzante. Spetta al Presidente dell'’Assemblea_constatare la regolaritd delle
deleghe ed, in generale, il diritto dl Intervenire in Assemblea.
Il verbale redatto in occasione di clascuna assemblea verra firmato dal Presidente,
~ T dal-Segretario;ed-eventualmentedagli-scrutatori-in-caso-di-votazioni: -
ART. 14) L'assemblea ordinaria sara regolarmente costituite con la presenza di
.} 8lmeno la meta piu uno degli associati; in seconda convocazione, da tenersi almeno -
con un giorno di distanza dalla prima, |a delibera & valida qualungue sla il numero del
soci [ntervenuti. Ciascun assoclato pud farsi rappresentare nell'assemblea da altro
| assoclatomedlante delega —scritta;—ancheIncalceall'avviso—di—convocazione: —
Clascun associato puo rappresentare sinc ad un massimo dl tre asssociati.
| Nelle deliberazioni che riguardano.la loro responsabillita gli amministratori nan hanno|
diritto di voto. L'assemblea straordinaria sara regolarmente costituita con la presenza
di almeno i % (trequarti) degli associati; in seconda convocazione, da tenersi almeno
€ON Un gioma didistanza dalla prima, 1a delibera & valida qualungue sia irnumero del
soci intervenuti.
L"Assemblea_ordinaria_e_stracrdinaria, sia_in_prima_che_In_seconda_co
deliberano a magagioranza dei present; per deliberare lo scioglimento
dell'assoclazione e la devoluzione del patrimonio, si rinvia a quanto previsto dal
successivo articolo 29.
ART. 15) Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto,
————————{-quando-ne-faccia—richiesta—almeno—un-decimo—dei-presenti.—Rer-l'elezion
cariche sociali, la votazione avviene a scrutinio segreto.
Le votazioni avvengono sempre sulla base del principio del voto singolo di cui
all'articolo 2532, secondo comma, del codice civile.
ART. 16) Il Consiglio Direttivo & composto da un numero minimo di tre ad un
massime-di-nove-consiglieri-eletti-dalF-Assemblea-fra-i-socl-e-resta-In-carlca-per-tre
esercizi.
Non pud essere eletto consigliere, e se eletto decade dal suo ufficio, I'interdetto,
I'inabilitato, il fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa l'interdizicne,
anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacité ad esercitare uffici direttivi.
-——————4—!——0@1131g{leH’—-entrﬁ-ae-gierni-—daIla—no!izia—della-loro~eieziene——devon0——ehieder
l'lscrizione nel Registro Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istitulto,
indicando per ciascuno di essi il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, Il
domicilio e la cittadinanza, nonché a quall di essl & attribuita la rappresentanza
dell'ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere di
——————1Tappresentanza-attribuito-agli-amministratori-é-generale-ed-eventuali-limitaziont-non
sono opponibili al terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo
seltore.
| membri del Consiglioc sono rieleggibill. In caso venga a mancare in modo
irreversibile uno o pit consiglieri, il Consiglio Diretlivo provvede alla surroga
———————attingsndo alla-graduatoria—deimomeletti;-it-consiglierecosi-elettorimane-in—carica
fino alla successiva assemblea che pud ratificare la nomina.
_Nel caso in cul I'Assemblea del socl non abbia provveduto ad Individuare le realative
cariche al momento delle elezioni, nella sua prima seduta il Consiglio Direttivo
elegge fra | suoi membri Il Presidente, il VicePresldente, il Segretario e il Tesoriere.
— T ARY.17) II” Conslgllo—Direttlvo sl rlunlsce ogni “qualvolta— Il —Presidente—o taj—————— —— —
maggioranza dei propri componenti lo ritengano necessario, ed & presieduto dal
_| Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente... |
1. Le rlunioni sono valide con la presenza di almeno la meta del componenti; le
deliberazionl sl adotiano a maggioranza semplice.
© T T T TARTO18) N Consiglio Direttver — ———— T
a. redige | programmi di allivila sociale previsti dallo Statuto sulla base delle
linee approvate dall'Assemblea dei socl;
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|
b cura Feeecuzions delie dpliberazisn Aol Aggembloeg }
r radige | bilanci da sofoporte all approvazions delt Assambleg, '
d  stipula Wt gh atli e | contratt 5 g geness merent all attivith sociale; "
e noming e revora dingenti collaboraton. consulenti. digendanti. personale ed |
amans ogn provvedimento fguardante 4 personaie in genere: -+
1 delibera circa fammissione 1a sospensione i radiazione e 'espulsione dai
m‘ |
g  determina ['ammontare delle gquote anmue associative e le modallta di!'
versamenio, |
h svoige Wutte je alire aftivith necesearie # Srional afle gestione socinle —— ©
ART. 19) 1l Conaiglio si riunisce tutte la vofle che § Presidents lo ritenga nncesmﬂn‘

_oppure quando ne sia falta nohiesta da almeno 273 (due terii) dei membri IL

comungue simeno una volta ogni ire mesi
La convocazione avverrd nelle forme che d Coneigio Divettivo riterrd uppoﬂuno

'mmmmmmammmmmmm‘ .

e

polrd essere convocalo anche teleloncamente ‘
1l Consigho ¢ presiedulo dal Presidente. ed in sua assenza, dal Vice Presidents. L
ARY. 20) Al Presidente del Consiglio Direftivo compete la legale rmmnntanu.
dell' Associazione e la firma sociale

‘fgh presiete ® comvoca 1 Consigho Diretive. sowrirtends  alta  gestiors

amminisiraliva ed economica dell Associanione

,mmmmanMMMhnmmi. :

Vicepresidente |
Al Presidente dellAssociazione compete, sulla base delle diretlive m‘

| aalrAssembles @ dal Consiglio Direttivo, ol quale comungue 7 Presidents nfensce

circa l'attivitd compiuta, lordinana amministrazione dell Associazione, in casi
actanonali gl necessita e urgenza i Presidents pud anche compiere atth di.
stnamnkuanWuwMMmd
Consigho Direttivo per |a ratifica del suo operato.
nmmiemnmeMQTCmﬁgﬁmmﬁﬁfmm
reiative deliberazioni, sorveglia il buon andamento amministrativo dell'Asscciazione, |

- vpfifics Jossenanza dalic staluto e dei regolament, ne promucve la riforma. e e

" aggiomall | libri sociali (verbali assemblee, consiglio direttivo, registro degli associati) ™

TART. 22) Laodove cid sia nichiesto per legge 0 per libera determinazione.

ne presanti la nacessita.
ART. 21) |i Segretanio cura lattvila amministrativa deil'assocazione. Tiene

& Cura ia comsponganza dell’'assogiazione
4 Tosonere LoRe aggionala la conlabiila o0 alla conservalione della felaliva—
gocumentazione, Lene | regsti contabdi, owa gh Ncassi ed | pagament

. Geiassociazione in conformita alie decision: oel Consigivo Dwettve.

fassembiaa nomina un organo di contralio COMPosto (a tre persone, di cul aimena

Coaice civiie Pud essere altresi nominato un organe ¢ conlroilo monocratico, Irs e

_ Galegone O: soggell di cui allamicolo 2397, comma secondo, del Codice civile. Al

component dell organo di controlio si applica I'articolo 2396 del Codice Civile b A
L oigane d@ conolio vigila sull ossenvanza Oelia legge e Oeilo siglulo, sul rispelio dei

prNCEN O CoOMelia amministrazione e W Pancoiare Sull 30egUSeZZa Jeiasseto T
organizzalivo, amministiative @ conlabiie adonialo ¢ailassogazione @ Sul sug!
concrele funzionamento. Esercila noire CoMpll ¢ MONIONaggiQ deil ossenvanza
aelie finalita civiche, SNWWE&MMWMWEGWWG:
Lancio shlaie. nel CasS0 M Cul 1@ Sua redanONe Sia Obbilgelona ¢ sia fnlenula !

T OpponuTE S SIaT0 Tedatio 11 confonTitg ate Wiee guida OF o aifart osrgtgs '

aal 3 lugho 2017 n 117

Lar 30 del decreto legislative 1172017 rporia ohe |« lalon che devono essers
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~—{otale dell'attivo dello stalo patrimoniale 110.000,00 euro; B
——=——ricavi;-rendite, proventi, -entrate - comunque-- denominate 22000000 -
it it e BN i i A e i

Sm—— $ — = dipendenti occupali in media durante I'esercizio S unitad. L -

— . superamento di due di questi paramenti per due esercizl consecutivi determina R

i ‘z—iébbbﬁgopeﬂkasseciazionedmomina»di un-organe dicontrollo, — b

-w~-—~—~——l!—Qualora-» per-due -esercizi conseculivi-non-vengono--superati-due-dei-precedenti—

i

e v-————-—g—-Tpammetni Yobbligo—- cessa”— -La-nemina—dell’organo—-di——controllo g} — ——————

------ —-——|-altresi-obbligatoria-quando-—nell'associazione—sono—stati—costituiti-patrimoni-;

- destinati-ai-sensi-dell'articolo-10 del-d.lgs-117/2017- ——

- Es80—gseIGita—inoltre—il—controllo—contabile—nel-caso—in—cui-non-sia—nominato—un{—

- ——— 1 soggetio—incaricato—della—Revisionelegale—dei—conti—o—nel-caso—in—cui-un—sue

- cOomponente-sia-un-revisore-legale-iscritte-nellapposito-registro- e

- ——+——|-componenti-dell'crgano-di-controllo-possono-in-qualsiasi-memente-procedere

e

i
|
i
S — ﬁwmmmdmm%mnmﬂemm—r——————

|
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determinati-affariLREVISORE-UNICO-DEL CONT!

e Se-"Organo-di-controllo-non-esercita-il-controllo-contabile-e-se-ricorrono-i-requisiti

|

— Societ-di-revisione-legale-iscritti-nell'apposito-registre-

l
!

_,______~,.LQuamfa4.memmwwgam—di—cenkeu&siaHMseﬂﬁFaHGgiStMGHWirquesﬁ-———- —
e _im -aliresi-svolgere la funzione direvisori legali dei conti, el caso in-cul-nom-sig ————————————

1
——-a-al-fine-nominate-un-eoggetie incaricattr—mMmM™ —m—mMm}™8 —— | ————————————
i
- Y- Revisore-Unico dei-conti,-se-nominato, ha funzioni-di-controllo amministrativo eletto-———— —

|
-+dall’Assemblea anche-fra i non associati. Il Revisore Unico-dei-Conti resta in-oarica'f

i
| per la durata del Consiglio Direttivo ed & rieleggibile. Il Revisore Unico dei Comi%
} i
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1 -conlrolla—tamministrazione—dell'Associazione, - la-corrispondenza -del-bllancio-alle |- - -

~————————{-8GHtture-contablili-e-vigila-sul-rispetto-dello-Statuto.-Pud-partecipare-alle -riunioni-del| —— -

———————-Gonsiglio-Direttivo-e-alle- Assembles,-senza- dirilto-di- volo,-6-predispone-la-propria |-

—-———————-felazione-annuale-intema-di-bilancio-consuntivo. - s oo

PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE
ART. 23)

—————————b—eventuali-fondi-di-rlserva-costituiti-oon-l'eccedenza-di-bilancio;——————f———

Il fondo patrimoniale dell'Associazione & indivisibile ed & costitulto;
a. dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell'Associazione;

c. eventuall srogazioni, donazioni, lascitl.
Le risorse economiche dell'Associazione sono costituite da:

a. dai contribuli annuali e straordinari degli assoclati;
b. dai contributi dei privati;

~c—dai-contributi-deli*Unione-Europea-o-di-organismi-internazionali--delio-Stato;
degli enti o istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e
documentate attivité o progetti;

d. dal patimonio mobiliare ed immobillare di proprieta dell’Associazione;
e. dai contributi, erogazioni e lasciti diversi;

f—daentr a’te*derivantrda-pnestazionrdf—se'er convenzionati;
g. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e al terzi, anche
attraverso lo svolgimento di attivita economiche di_natura commerciale,

artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

-h—entrate—derivante ——da—iniziative —promozionali—finalizzate—at—proprio
finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;
i altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'assaciazionismo_sociale;

j. proventi derivanti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente in
concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, anche

mediante offerte dirmodico valore.
Art. 24) Le somme versate per la tessera sociale e le quote annuali di adesione

aﬂAssomanoneMkaao@uanermppreseManumcamem&umsamemn

periodico vincolante a sostegno economico del sodalizio. Non coslituiscono pertanto
in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, e non sona in alcun

caso nmborsabili o trasmissibili,

SCRITTURE-CONTABILI-E-BILANCIO.

ART. 25) Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, I'Associazione tiene i libri dei
verbali delle adunanze e delle deliberazioni del’Assemblea, del Consiglio Direttivo

nonché 1l Libro dei soci all'Associazione.
| libri dell'’Associazione sono consultabili al socio che ne faccia motivata istanza; le

eventuali-copie-richieste-sono-fatte-dallAssociazione-a-spese-del-richiedente-

-{-ordinaria-dei-soci-entro-120-giorni-dalla chiusura-dell'esercizio.- - —]

Il Bilancio, oltre a fornire una rappresentazione verltiera e corretta della sltuazlone
‘aftinente allattivita istituzionale e quella refaliva alle attivila direttamente connesse,
deve contenere una sintetica descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevutl.

ART. 27) Indipendentemente dalla redazione del bilancio annuale, I'Associazione,

-la-sede-sociale-gli-associati-hanno-la-facolta-di-consultardo-Cesercizio-seclale-va-dal|—

-Direttivo—entro—il—31—marzo—dell'anno—successivo,—e—approvate—dal'Assemblea|—

patrimoniale, economica e finanziaria dell'Associazione, con distinzione tra quella

—1—Gennaio—al-31-—dicembre--di-ogni—anno,—deve—essere -presentato-dal-Consiglio{——

ART--26)-I-bilancio-dell'‘Associazione-approvato-dallassemblea-&-depositate-presse ——————

e
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di sensibilizzazione.

ART. 28) Lo scloglim

Elvira Fedele
Marco Aggioli
Annha Lucia Fedele

per ogni attivitd occaslonale d raccol
| celebrazioni, ricorrenze, o campagn

dalla chlusura doll'eserclzio un ap
rlsultare, anche a mezzo di relazi
ontrale o lo spese rolalive a clanc

del soci con il voto tavorevole di almeno | %
ART. 29) In caso dl scloglimento 'Assemb
liquidatori, anche non socl, determinandone gli eventuall compensl,
Il patrimonio residuo che risultera dalla liqui :
sellore, altre associazioni operanti in analogo setlore, o per fini di pubblica utilita -
~| conformi ai fini istituzionali del'Associazione, ‘acquisito; se obbligatorio per legge, it ——
parere positivo dell'Ufficio di cul all'art 45, comma 1, del citato D.Lgs. 117/2017,
salvo diversa destinazione imposta dallalegge. "
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ta pubblica di fondi eseguita In concomitanza di
0 di sensibllizzazione, redige entro quattro mesi |
posito @ separato rendiconto dal quale devono

one llustrativa, In modo chlaro e trasparente, le
una di delta celebrazione, ricorrenze o campagna

SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
onto dell'Assoclazione deve essere deliberato dall'’Assemble
(tre quarti) degli-assoclati, —— -
lea provvede alla nomina di uno o piu

DISPOSIZIONI FINALI

dazione & devoluto ad altrl enti del Terzo

8

“ART.30) Per tutto quanto non - previsto-espressaments—dal-presente —Statuto—st
rimanda alla normativa vigente In materia,
8o
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