STATUTO
"BOSCO CHE uLuLa~

ART.1 s
{DenominazioneeSede) Nl ;»ﬁ%'

E' costituita, ai sensi del D.lgs. 117/2017, dei codice civile per quanto compatibile \taxdéﬁia—iéégi vigenti in materia
l'associazione denominata "BOSCO CHE ULULA®, di seguito denominata "associazione", con sede in Ancona, via
Gioberti, n. 1.

La denominazione sociale dell'associaz:‘one, una volta ottenuts Fiserizione nella sezione Enti del Terzo Settore de]
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o equivalenti, sara integrata automaticamente con le parole “Ente dei
Terzo Settore” e diventera "BOSCO CHE ULULA Ente del Terzo Settorg”.

L'associazione non ha fine di fucrp e gH eventuali utilj devono essere destinati direttamente alla realizzazione defle
finalita istituzionali di cui alfart, 3, '

i trasferimento dellg sede legale non comporta modifics Statutaria,
competenti,

I Consiglio Direttivo pud stabilire Vistituzione di sezioni locali dell'associazione che operery sempre per i
perseguimento degli scopl istitutivi. :

UAssociazione opera sul territorio delfa provincia di Ancona, dj quello regionale, limitrofo ed extraregionale aderendo
anchea coordinamenti nazionali, europej ed internazionali. a

La durata dell'associazione & illimitata,

ma Fobbligo -di comunicazione agli uffici

ART. 2

{5copo e Oggetto Sociale)

L'associazione, Persegue senza scopo di fucro finality civiche, solidaristiche e g utilita sociafe, mediante Ig svolgimento

di una o pit attivita di Interesse generale con riferimento al'art. 5 del D, Lgs. 117/2017, tra cui:
a) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, al sensi della tegge 28 marzn 2003, n. 53, successive

modificazioni, nonché Je attivits culturali di interesse sociale con finalita educativa;

b) interventi e servizi finalizzati allz salvaguardia e al mighoramento dells condizioni dell'ambiente e

ionale delle risorse naturali, con esclusione delfattivitd, esercitata abitualmente,
di raccoita e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutels degli animali e prevenzione
del randagismo, ai sensi dells legge 14 agosto 1991, n. 281; _

C) interventidi tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e de| Paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; _

d} agricoltura sociale, ai sensi deli'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n, 141, e successive modificazion;

€) riqualificazione di beni pubblici inutifizzati o di beni confiscati alfa criminalita organizzata.

L'associazione potra inoitre realizzare attivita di raccolta fondi ai sensi dell'art, 7 del D.lgs. 117/2017.

Le attivita di cui sopra sono svolte dall’associazione prevalentemente tramite le prestazioni dei propri aderenti, la cuj
attivitd deve essere svoita in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di luero, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pub essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possons essere rimborsate dall'associazione soltanto e spese effettivamente sostenute & documentate
per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alie condizion; preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo.,

Le spese sostenute daj volontar] possono essere rimborsate nei limjti di quanto previsto dall'art. 17 del Decreto
Legislativo 3 lughio 2017 n. 117,

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione,

ART.2
{i Soci) o N
L'associazione & aperta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle finalita istituzionali, ne condividano lo
spirito e gli ideali, ‘ N
Possono aderire all’associazione e persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di fucro che condividone Je
finalitd della stessa e che partecipano alle attivitd dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e
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conoscenze.
L'adesione all'associazione & 3 tempo indeterminaio e non pud essere disposta per un periodo tempora neo, fermo
restando in ogni caso il diritto al recesso,

Non & possibile prevedere alcuna discriminazione in relazione all'ammissione degli associati né alcuna differenza di
trattamento fra i soci riguarda ai diritti & al doveri nei confronti dell'associazione.

ART. 4

L

Sulle domande di ammissione si pronuncia i} Consiglio Direttivo; la relativa deliberazione & comunicata allinteressato
ed annotata nel bro soci.

Il Consiglio Direttivo deve tomunicare e motivare le eventyali reiezioni all'interessato entro 60 giorni,

L'esclusione dei soci & deliberata dall'Assemblea, su proposta dei Consiglio Direttive P& comportamento contrastante
con ghi scopi deli'associazione e per persistenti violazioni degii abblighi statutari. ~
il socio decade automaticamente in caso di mancato versamento della eventuale quota associativa annua.

Prima di procedere alf'esclusione devona essere contestati per iscritto af socio gl addebiti che allo stesso vengong
mossi, consentendo facolts di replica, o

L'assaciato pud sempre recedere dall’associazione, .
Chi intende recedere dall'assaciazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, it quate
dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associatg,

il socio receduto o escluso nhon ha alcun diritto syl patrimonio dell’associazione pé alla restituzione delie fjuote

associative versate che sono intrasmissibili e non rivalutabili,
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ART. S
{Doveri e Diritti dei Soci)
I soci dell’Associazione hanno il diritto di:
* eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

* esaminare i libri socialj; -
*  esserd informati sulle attivity del’Associazione e controllarne andamento;
+ frequentare i locali dell’Assaciazione; a—
* essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai sensi dell'are. NM.:?
17 del D.Lgs. 117/2017; o
* prendere atto del'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economicg -
finanziario, consultare i verbali;
concorrere allelaborazione ed approvare il programma di attivita; P
¢ votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritte ad un e
singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale — nel caso di persone giuridiche - purché T
Iscritti da aimena tre mesi nel libro degli associati. e
“\.:‘)}
e it dovere di; m"""%;;*
* rispettare il presénte statuto e Peventuale regolamento interno; Y
*  svolgere la propria attivity in favore della comunita e del bene comune in modo personale, spontaneg e T

gratuite, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per finj dj solidarietd;
* versare la quota associativa secondo Vimporto e i termini annualmente stabifiti,

ART. 6 H:§

{Organi dell'Associazione)

Sond Organi delf'associazione:

1)  P'Assemblea dei soci, L2

2) it Consiglio Direttivo; [

3} il Presidente; v ?

4} Organo di Controllo {eventuala); &

5}  Organo di Revisione (eventuale). Y

Tutte le cariche sociali sono gratuite. %
[
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Ai componenti degli argani sociali, ad eccezione di quelli di cui all'articolo 30 tomma 5 del d.igs. 117/2017 he siano in
possesso dei requisiti di cui all‘art, 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere attribuito alcun compe nso salvo jf

funzione.

ART. 7
{Assembles)

L'Assemblea & 'argano sovrano dell’Associazione ed & composta da tuttii soci.

L'Assemblea @ presieduta dal Presidente dell'Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente. i convocata almeno
una volta allanno dal Presidente deit’Associazione o da chi ne fa e veci mediante awiso scritto da inviare &imeno 20
giorni prima di quello fissato per I'adunanza e contenente I3 data della riuniene, l'orario, if luogo, IFordine des} giorno e
'eventuale data di seconda convocazione,

Tale comunicazione pud avvenire in forma cartacea e/fo informatica (es: sms, pec, e-mail, ecc) da divulgare a | recapito
risultante dal libro dei soci Oppure mediante awiso affisso nella sede dell'Associazione.

L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando il Consiglio Direttivo jo ritiene
necessario.

| voti sano palesi, tranne quelli riguardanti le persone,

£ previsto Vintervento in Assemblea ordinaria e straordinaria mediante mezzi di tefecomunicazions o in via elettronica,
purché sia possiblie verificare V'identit dell’associato che partecips e vota,

Delle riunioni dell’Assembiea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario e conservato presso Iz
sede dell’Assoca‘azione, in libera visione a tutti i soci,

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria, £ straordinaria quella convecata per la modifica dello statuto e Io

scioglimento delf’ Associazione, & ordinaria in tutti gli aftri casi.

ART. 8
{Compiti dell’Assemblea)
UAssemblea deve:
*  stabilire if numero dei componenti del Consiglio Direttivo;
nominare e revocare | tomponenti degli organi social;

L ]

* hominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato delia revisione legale dai conti;

* approvare il bilancio;

* deliberare sulla responsability dej componenti degli organi sociali e pramuove azione di responsabiiita nej

lorg confronti;

* deliberare sull'esclusione degli associati:

* deliberare sulle modificazion deil'atto costitutivo e/o dello statuto;

¢ approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

* deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o |a stissione delf Assaciazione;

*  deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalta legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza,
ART. 9

(Assemblea ordinaria)
L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con Ia presenza di almeno la mety degli

associati, presenti in progrio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il numero degli associati presenti,
in proprio o in delega.

I'Assemblea delibers a maggioranza dei voti dei presenti.

Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri associati, conferendo delega scritta. Clascun

associato & portatore di un massimo 3 delega (fino ad un massimo di tre deleghe).
E ammesso l-espressione del voto per corrispondenza o per vis elettronica, purche sia possibile verificare lidentita

dell'assotiato che partecipa & vota,
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardans |z loro responsabilitd, gh amministratori non

hanno diritto di voto.

ART, 10

{Assemblea straordinaria)
L'Assemblea straordinaria modifica lo statuto deil'Associazione con fa presenza di almeno ¥ degli associati e il voto

favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del
patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associat|.
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ART, 11
{Consiglio Direttivo)

Il Consiglic Direttivo governa P'Associazione ad opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali

©  eseguire fe deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i pregrammi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dall’assemblea;

~  predisporre il bilancio d; esercizio e l-eventuale bilancio sociale nej casi e con Te modalita Poreviste al
raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti ghi elementi utili al'assemblea per fa previsione e |a Programmazione economica
deil’esercizio;

= deliberare Fammissione e I'esctusione degii associati;

- stipulare tuttigli atti e j gontratti inerenti fe attivita associative;

i Consiglio Direttivo & formato da un numero di componentichevada3as componenti eletti dall'assemb fea tra gh

Al Consiglic Direttivo si applica l'articolo 2382 del Codice civile, riguardo le cause di inefeggibilit e di deca denza. Al
confiitto di interessi degli amministratori s applica Farticolo 2475-ter del Codice civile,

e eyanc a conoscenza,

ART. 12

{ll Presidente)

It presidente rappresenta legalmenite I'Associazione nei rapportiinterni ed esterni, nej confronti di terzi e in Bludizio e
compie tutti gli atti chie Ia impegnano verso Pesterna.

It presidente & eletto dai Consiglio Direttivo tra i propri compenent; a maggicranza dei presenti,

il presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o
per eventuale revoca decisa dall'assernbles, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima deila scadenza del mandato, il presidente convoca I'assernblea per 'elezione del nuovo
presidente e dell'organo ¢i amministrazione.

I presidente convoca e presiede PAssemblea g §] Consiglio Direttivo, svolge 'ordinaria amministrazione sulla base delle

direttive di tali organi, riferendo al Consiglic Direttivo in merito all'attivita compiuta.

ART. 13

{Organo di controllo)

L'Organo di controllo, monocratico o collegiale, & nominato nei casi previsti dall'art. 30 del D.Lgs. 117/2017. Ai sensi
del'art. 2397 c.c. comma 2, it componente deve assere un revisore contabile iscritto al relativo registro e, nel caso di

L'organo di cantrollo:
- vigila sull'osservanza dells legge, delfo statuto e sul rispetto def principi di corretts amministrazione;
- vigila sull'adeguatezza dell'assetto Organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;
- esercita compii ¢l monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitsd sociale;
- sttesta che i bilancio sociale sia stato redatta in conformita alle linee guida di cui al'articolo 14 del D.Lgs.
117/2017. il bilancio sociale d3 atto degli esiti de! monitoraggio svolto.
il componente dell'organo di cantrollo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal

fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o sy determinati affari,

ART. 14
{Organo di Revisione legale dei conti)
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E nominato nej casi previsti dall'art, 31 del 1. Lgs 117/2017. & formato da un revisore contabile iscrittcs a) relativo
registro.

ART. 15
{Risorse Economiche}
Le risorse economiche dell'Associazione sono costituite da:
* quote associative;
¢ contributi pubblici e privati;
¢ donazioni e laseiti testamentari
*  rendite patrimaniali;
*  proventida attivits diverse aj sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2007;
*  proventi da raccolta fondi ai sens; delfart. 7 D.Lgs 117/2017;
* rimborsi da convenzion; ai sensi dell'art, 56 comma 1delf D.igs. 117/2017;
* ognialtra entrata ammessa aj sensi del D.Lgs, 117/2017,

ART. 16

(! beni)

I beni dell'Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni immobili ed i beni registrati
mobili possono essere acquistati dall'Associazione e sono ad essa intestat]. | beni immobili, i ben registrati mobili,

nonché i beni mobili che sono collocati nella sede del’Associazione sono elencati nefl'inventario, che ¢ depositato
presso la sede dell'Associazione e pub essere consuitato dagli aderent],

ART. 17

{Divieto di distribuzione degli utifi e obbligo di utilizzo del patrimonio}

L'Associazione ha il divieto dj distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale durante la propria vita aj sensi dell'art. 8 comma 2 del D.lgs. 117/2017 nonché FPobbiigo di utilizzare it
patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate tomunque denominate, per lo svolgimento
dell’attivita statutaria aj fini dell’esciusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 18

{Bilancio)

| documenti di bilancio dell'Associazione o del rendiconto di cassa, ove ne ricorrono i presupposti, sono annuali e
decorrono dal primo gennaio di ogni anno ¢ in alternativa da altra data non coincidente con f-anno solare. Sono

il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo, in collaborazioné con il Tesoriere se nominato e viene approvato
dall'assemblea ordinaria ertro & mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo,

ART. 19
{Bilancio sociale)
E’ redatto nel casi e modi previsti dall’art. 14 del D. i gs. 117/2017.

ART. 20

{Le convenzioni)
Le convenzioni tra I'Associazions e le amministrazion] pubbliche di cui all’art. 56 del D.lgs. 117/20147 sono deliberate

ART, 21
{Personale retribuito) ’ o _
L'Associazione pub assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavaratori autonomi o di attra natura, al

§ ! . Dlgs. 11773017, R . to adottato
?E'OS! der\:‘?a 3?\55033210;1&1 ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamen
rapporti

dall’Associazione.

ART. 22

{Libri sociali obbligatori) 5
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t"Associazione deve tenere obbligatoriamente:
a} illibro degli associati o aderenti;
b} il libro defle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cyj davono essere trascritti ancde i verbali
redatti per atto pubblico;
¢) illibro delle adunanze e defle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell‘organo di controlio e di eveaptyali akri
organi socialj,
Hibri di cui alle fettere a}, b} del primo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri dj cyi alla lettera ¢) de}
primo comma, sono tenuti a cura dell"organo a cui i riferiscono.
Ghi associati hanno diritto di esaminare i ibri sociali, anche nel caso in cui siano conservati presso professio nisti di cuj
I'Associazione si awvale, previa richiesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata dal'organo tompetenter che deve
evadere entro 30 glorni dalla ricezione. In caso dj dinfego, che deve essere comunicato per Iscritto, il socio pus
Proporre ricorso entro 30 giorni.
L'Assembiea deve deliberare nelfa prima convocarione utile,

ART. 23
{Responsabilita ed assicurazione degli associati}
Gli associati che prestano attivitd di volontariate sono assicurati per malattie, infortunio e per la responsabi ity civile

verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D.lgs. 11772017,

ART. 24
{Devoluzione del patrimonio)
tn caso di estinzione o scioglimento, i patrimonio residuo & devaluto, salva diversa destinazione imposta dalig legge,

ad altri enti dei Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D, Lgs. 117/2017.
In caso di iscrizione al RUNTS & obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione del patrimonio.

ART. 25

{Disposizioni finali)
Per quanto noh & previste dal presente statuto, si fa riferimento alle harmative vigenti in materia ed ai principi

generali dell’ordinamento giuridico, to statuto & valutato secondo le regole dj interpretaz_i_cme dei contratti e seconds i
criteri dell'articolo 12 delle preleggi al Codice civile, L m;:“*

Letto firmato e sottoscritto.
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