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[ Verbale di Assemblea Straordinaria per modifica dt\fﬁgﬁggtuto

a sede sociale, si € riunita in

9.00, presso |
i APS, per

L'anno 2022, il giorno 28 del mese di marzo , alle ore |
[’ Associazione Cinegiovan

seconda convocazione I'Assemblea Straordinaria dei soci de
discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:
1) Modifica dello Statuto sociale;
2) Numero minimo dei soci costituenti.
direttoriale prot-n-4995-del-28.05.2019

Integrazione in sanatoria ai sensi della nota

11’ Assemblea il Presidente

ssume la presidenza de :
Segretario la sign.ré

Su designazione unanime degli intervenuti a
uale chiama alle funzioni di

dell’Associazione, il sig Simone Borsci, il q
Michelle Basile.

a secondo le norme statutarie e che

1l Presidente rileva che la riunione ¢ stata regolarmente convocat
Annalisa Fania, Chiara

sono presenti i soci. Simone Borsci, Michelle Basile, Anna Sessa,
Dell’ Anna, Nicola Cardinale, Alessandro Ditano.

Pertanto, ai sensi del vigente Statuto, I’ Assemblea & regolarmente costituita ed atta a deliberare
validamente in sede di seconda convocazione.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire I’ Assemblea dei soci per modificare lo statuto sociale, e che tali

modifiche rispondono all’esigenza di meglio allineare il proprio statuto al Dlgs 117/17, in quanto
pur ispirandosi alla normativa vigente € scegliendo per la propria costituzione la forma giuridica di
ETS /ODV , presenta delle criticita che non le consentirebbero di assumere la qualifica di ETS con

I’iscrizione al RUNTS.

olare I'esplicitazione delle attivita di
interesse gencrale e lievi integrazioni per una maggiore adesione ai dettami contenuti nel CTS, con
questa modifica statutaria si intende samare la carenza del numero minimo iniziale dei
costituenti, preso atto della nota direttoriale prot—n-4995-del—28.05.2019, che interviene dando la
possibilita di rimediare, aftraverso la_convocazione di un’assemblea che deliberi, prima della
richiesta di iscrizione, I’intenzione da parte dei soci di essere OdV o Aps e che tale delibera sia
sottoscritta con il consenso di un nuMEro minimo di soci congruo a quello previsto per |’assunzione

della qualifica.

In particolare, oltre che integrazioni riguardanti in partic

ociale odierna & costituita da n. 7 soci si delibera all unanimita di

Preso atto che la compagine s
ODV ai sensi del D.lgs. 117/17.

assumere la veste giuridica di

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze rispetto

alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura I’Assemblea € chiamata alla discussione e alla relativa approvazione,

ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

ibera sia di approvare il nuovo Statuto sociale ¢ sia la

Pertanto I’ Assemblea, con voto unanime del
i della nota direttoriale

integrazione della compagine sociale, in sanatoria ai sens
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e pratiche necessarie per il pcr[c:zimi:imi:’rit'a della

[l Presidente viene incaricato di compiere tutte
lta I’ Assemblea alle ore

modifica statutaria.
Null’altro essendovi da discutere e da deliberare, il Presidente dichiara scio
one del presente verbale,

20.00, previa stesura, lettura approvazi
resente atto €

Il Presidente ed il Segretario ed i soci presenti procedono alla sottoscrizione del p

dell’allegato Statuto.
! A
1L Segroae il ledié e
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Statuto
Cinegiovani APS

Costituzione - Denominazione - Sede - Durata
Art. 1. E costituita, in adeguamento e nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, con sede legale in
Sava (TA), quale Ente del terzo settore, un‘associazione denominata “CINEGIOVANI - APS” in conformita al

dettato dell’art.35 del D.Lgs 117/2017. L'associazione, ove previsto, ricomprendera nella denominazione
anche I'acronimo ETS con I'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

Il trasferimento della sede legale nellambito dello stesso Comune potra avvenire con delibera del Consiglio

Direttivo. Il trasferimento della sede legale in altra citta dovra essere disposto con delibera dell’Assemblea

di modifica dello statuto.

La durata dell'Associazione & a tempo indeterminato.
Art. 2. 'associazione “Cinegiovani - APS”, pil avanti chiamata per brevita Associazione, si ispira ai principi

di democraticita e gratuita, non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale.
Finalita e attivita

. 3. l'associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di

ita sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi le seguenti

& ivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore:
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e

all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonche alla tutela degli animali

e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;
j) radiediffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto

1990, n. 223, e successive modificazioni;
|) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;
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£ancorsi canart e cinematografici, casting (sfa private sia pubbliche);
bl promuovere s divulgare attivitd artistiche (n genere,

il effeltuare oo i : : 3 I
G 1 FUrEre in maniére diretta ed anche indiretta produzioni discografiche, video @

Benere, Wﬂsressl‘ St

Inaltre, 1Assotiazione puo:

SBanizzare, produrre e g A : i
*Petiacalg; londere iiative del p alio Ivella artistico e eyfyyiraje nel eampo dejly

\

OfgaNIZATE seminarf, eonvEEnl, cancors/, workshop, lezioni;
atrali s

castituine /o produrre &fo promunvere complessi vocall, strumental, teatrall, efo artistic n ge

= AVUIITE B DROMUAVErE studi g ricerche;

: e Thwn
collabarare e aderire o far agerire qualsiadi ente pubblico o private, nazionale = internazionale nanchée
arganisml, movimenti e associazioni con | guall ritengs utile avere collegamenti

« svolpere delle attivitd o) tutels, promazione & valorizzazione dalle tose d'Interasse artistico di cut alla La BES
1° glugne 1938 n® 1089, i compresa o biblioteche o | beni di el al decrets 4ol Presidente defla Repubblica
30 sattombre 1963 n*1408,

= ricercare moment) di confronte con le fore pofitiche & social), nella valorizzazione del diverst ruoll, con \a.
fstituzionl Pubbliche, Enti Locali, Entl Culturall e Turlstich, per contribuire alla realinzazione di progetti
condivis] che sl collacana nel'ambite della’ programmazlone terrtarale delle atthvith dal tempo libera e
della cultura;

- organizzare manifestazionl & spettacal musicali, teatrall, diodanza, danbmazions & cnematogratici, sia
all'aperto e tia al coperto pressa struttire pubbliche &/o private;

- attlvare serviri e gestire strutture per |'integrazione del bambini, dei portatort di handicap = delie
categorie svantaggiate per laporendimento della cultira = dalla musics tradizionale;

- arganizzare ¢ promuovere delle raccolte def fond| per la beneficanza efo per o svilupps di un progetto di
natura culturale (produzione di un cortometragglo, produrione di un dises sec );

- OTE2nizzare ¢ pramuevere convegni, congressi, tavols rotende, fiere, meeting,
dl studio e addestrameanto nel campe educativo, culturale, ricreative,
libera;

mostre, viaggl, corsl e centri
musicale, cinematografico, del tempo

- editare & diffondere rlviste, opuscoli, prar
do ognl pubblicazione connessa ad attivi
cative, ricreative, ecc,;

tuari, vademecum, support audio’e videa {cd, dvd 2 in ogni
Ita turistiche, culturall, formative, informative & orientative,

& non solodi
qﬁéstbon& delle iniziative:
5 {w i

ma anche con altre assodazioni lo sviluppo, Forganizzations e ia
PUC: esercitare tutte quelle funzionl che le fossero demandate r virti o
I dellec autorita o per dellberazione dell'Azsoclazione,

Conseguimento degli abiettivi

Art. 5 - Per ragglungere i suol finl o rispendere alle esigenze del Corpo Sociale, I'Assaciazione pud crears
strutture proprie efo utilizzare quelle eslstenti sul territario. Per il conseguimenta delle suddette attlvita,
I'Associazione potrd Intraprendere: tutte | iniziative ritenute utili al raggiungimento del suol scopl,
compatibili con il suo Statute & con la sus natura. L'Assaciazione sars dotata di un archivio elettronica
accessiblle per via internet, atto contenere nfarmazloni di natura pubblica e interesse saciale & ditipo non
commerciale; nonché posta elettronica pubblica e privata, 'accesse all'archivio sara fornito gratultamente a
tutti 1 socl per via internet L'Associazione predisporra servizi formativi gratuitl per | soci, direty
alfacquisizione di conoseanza del modo d'uso dell'archivio elettronico dell' Associazione.

Per lo svolgimento delle predette attivity I'associazione si avvale prevalentemente dell'attivith di

volontariato dej propri associati o delle persone aderent| agli enti associati,

Per il perseguimento del propri scopi l'associazione potrd inoltre aderire anche ad altri organismi, tra eui le
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Art, 8 La domanda di ammissione 3 56
cull'accoglimento.a il rigette defammissiane della:

a‘eveesse'recdmuniam per [scritto all'interessato

Art 9.l rigetto della domanda di iserizioné
a5t i 60
giomi.In questo caso P'aspirante socia ENEro glorni ha la facajyy d

specificandane | motivl entro 50
ame |3 richiesta nel corso della sua prima ririon
e

presentare ricorso all assemblea che prendera in &5

Diritti e doveri dei soci

A 10, F<iei an o il litorlf essere Informat Su tutte le attivitd ed iniziative delfassaciazione, g

partecipare con diritio di voto alle assemblee, di esser efeftiafle cariche sociali e di svolgere le attjy,

comunementsa cancordate,

rata al Cansiglio Direttivo. | Consiglig )
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Ciascun soclo ha diritto di esaminare i [ibri sociali previa richiesta da farmularsi al Presidente e da eyaq
: A A

entro 15 giorni,
Essi hanino, inoltre, il diritta di recedere, con preavviso seritta di almeno & glorni, dall'appartenenza
ail'associazione,

| diritti df partec non sang tras

ibill: La quota assaciativa ed ogni altra somma versata non &
rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile,
I soci hanno Fobbligo dj ri i
g0 di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali regolament
Y 1

sodi che abbiano cessato di apparten il'a azione non hanno alcun diritt i
enere all assocl, B
05U tri

manio della

perdita della qualita i gocia

Art. 11, La gualita di socio si perde:

a) per morte;

b} per marasita nel pagamento della quota associativa;

erme

¢} dietra presentazions di dimissiont seritte, tale recesso #ura decarrenza immadiata, Resta b

Y'obhblige per il pagamento della quota sociale per Fanno in corsoe,

d} per esclusione.
colpevali di att di indiscipiina afo

I colero che si rend

Perdono la gualita di socio per
uiseona violazione dinamme statutarie &/o regolamenti inerni;

comportamenti scorrettl ripetuti che costits

eppure che senza adeguata raglone si mettana |n condizlone di inattivita prolungata.

di esclusions

La perdita della qualita di sacie = deliberata dal Cansiglio Direttive. Contro il g i W

di cui alla lettera &) il soclo escluso ha 60 d giorni dl tempo per fare ricorso allAssemblea che devra

deliberare entro & nan oltre 60 giormi dal ricorse medesimo.

Volontari

Art, 12. Sono volontar gli associati che aderiscone allassociazione prestanda, per lipera scelta ed in modo

}rsanaic. attivits spontanea, gratuita, senza finl di lucrg, neanche indirettl, ed esclusivamente per firnh i
o

lidarieta

L'attivits del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute =

documentate per 'attivitd prestata, entro limiti massimi & alle condizioni preventivamente stabilite

dall'sssaciazione. Sono Inogni caso vietati rimborsi spese di tipe forfetario.

Al sensi dellart. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volontario possono essere

rimbarsate anche a fronte di una autocertificazione resa al sensidell'art. 46 del D.P.R, n.445/2000, purche

ron supering limporto di 10 euro giornalierl & 150 euro mensili, previa delibera del Consighio Direttive che

gie di spese e attivita di volontariato per le quali & ammessa questa madalita di rimborso.

stabilisca |e tipolo

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo

& con agni altro rapporte di lavoro retribuito con 'ente di cui it volontario & socio o associato o tramite 1

quale svolge la propria attivita volontaria.
te coadiuvi gl organi sociali nello svolgimenta

Nan si considera volontario l'associato che occasior

delle loro funzion,
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Organi Saclall e Cariche Elettive
Art, 15, Sond organi dell associazions:

3/ Hissermblea dot socl;
b) It Consiglio Direttivo,
e F'Organa di controlio, faddove eletta;
) i Revisore del conti, faddove eletio:
Tutte e eariche sociali sono elettive.

LAssemblea

At 16. LAssemblea & organo sovrano ed & compasta da tutti 1 soef @ ciascun associato ha diritta a y, iy

e fseritt nel Whro degli assaciati da almeno tre mest.
LAssembles & presieduta af norma dal Presidenta che la convoca:
* almena una volta alfanns,
* At quattro mesi dalla chiusurs deflesercizio, per Ispprovaziona del bilancio;
* 0Bnf quaivalta fo ritenga necessarip jf Consiglo Direttivo;
* quando ne & fatta richisses mativata 03 almeno un decimeo degll associati,

Per convocare IAssembleg, || Consiglia Direttivo sf flunisce n seduta, delibera || glorno e 'ora dells pri

convacazion, i g
e 2 il glorno e 'gry della seconds comvecazione, che deve avvenire almeno if giorno succe
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Art, 17, Uassemblea & eonvorary almeno 10 giarni prima del EloFno previsto mediante invio di jettera

raceomandata a.r, swvern o g o mano, dab o i L8 Mezzo sms, el

awvera con altrl mezz tecnologici che Earantiscans | certezza dell'svvenuta ricezions delia convocazione.

Vavlso dl convoeaziane deve co nteners il giomo, Fora e sede dalla comvacaziong, lordine del giorno con i

punti oggettc del dibattimenta,

AllAssemblea sons convocat] tuttli soci, anche se saspesi o esclusiin attesa di gludizio definitive

delFAssemblea,

Art, 18, UAssembilea ha | Seguenti compit);

* discute ad approva || bilancia,

* approva |l bilanclo sociale quando prevista dally legge;

= definisce || Arogramma generale annuaie d| attivita,

* Procede alla elezione ed alia revoea dei consighieri, determinandane previamente Il n
companent);

* procede eventualmente allzlezione e alla revoca del component| del|'Organa di con

determinandane praviamente il numero dei com ponentl;

* NAmina e revoca, quando pravisto, il soggetto incarlcato della revisione hegale del conti;

* discute ed approva I 1 it del lavor) bleart ed ogni altro eventuale

regelamente predisposto dal Consiglia Birettiva par il funzisnamenta dell'aszociazione;

* deilbera sulle responsabilita dei companenti gli organi soclali & promuove azione

nebloro confranti

,-jFanhca le delibere de| Consiglio direttivo sulla perdita della qualith di socio nei casi a), b} e cf di cut

alfart 11

efax o e-mall,

umero dei

troflo,

diresponsabilits

* delibera sul ricarso dellassaciato contrg I provvedimento di esclusione deliberato dal Lonsiglio

direttive;

» delibera sulle madifiche dell'atto costitutiva e statuto;

* delibera lo sciogliments, |a trasformatione, |a fusione o la stissione dell'associazione:

* discute e decide su tuty gli argomenti posti all'Ordine del Giorna;

* delibera su ogni altro Oggetto attribuito dalla legge, dall'atio costitutivo o dalla statuto alla sua

competenza,

Art, 19, l'Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno la meta degli associati, presenti in

proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in calce all'

awviso di convocazione: mantre
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- insiame alla sintesi del dikgey:
fribrio. jve-e deyono risultare 0 Hito g5
Lo anbraitan #h0 s <pttoscritto dal presidente e dal Segretay, Steig

apposito verbate redatta dal §

=)

Cansiglio Direttivd s Jaun massime di 9 componenti, eley;
un
& compasto d2

Art. 22/ || Consigiio Dire o {amministrator €fie 5010 nominati dall‘atto castitutiyg, E’R}n’.“a
I e .
dafftssemblea, fatta sccezions peripe

)

companenti sona releggibil )

T carica tre annie i suol

asar scaltira le persne fisiche associate oWero Indicate, tra propri a’*ﬂciaw_
Tutt! | componenti devono essers scefl - : q
dlagll enti associati,

Non pud edsere eletto consigliers, e se elethy ceci el )
interdizions, anche temporanea, dal pubblici uffici o

o uffico, l'interdetto, I'inabilitato, || fallite, oo

& stata condannatn ad ina pena ehe Importa |
Fincapacita ad esercitare uffict direttivi:
| consiglieri entro 30 ghorni dall notizia della laro elezione devona chiedere I'iscrizione nel Registrg Uhica
nazieriale del Terzo settors, allorauenda sttulto, Indicanda per eiascunc di essi il nome, Il cognome, | o

& la data di nasclta, | domicilin e la cittadinanza, nonché  quali i essi & attribuita la rappresentanza

defl'ente, precisando se di o il potere di rappresentanza attribuito agll

ameministratar é generale ed I li

non sonc opponibili ai terzi se non sona iscritte nel

Registro Unico nazionale del Toreo settare.
Art: 231l Consiglio Direttiva & convocato dal Presidente 0gni volta che vi sfa materia su cul dellberare,

quanda ne 513 fafta richiesta da almeno un terza dei consiglier,

e individua |e attivits diverse da quelle d'interesse generale esperibili daliassociadane:

[ convocazione & fatta a mezzo avvlso afflaso nella sede soclale almena s glorni prima della funiomis
oppyre & mexro w-nal Invata akmena 5 giarnl prima deila riimiona stesss,

Ineasi di urgenza, || Consiglio direttivo pubs ussere convacato anche per e yia teteloniche, con sole 24 ore di

Lat riunlent sona valide quande vi inte v la

18 a el consigl

Le deliberazioni sono prese a maggiaranza dui present. Le vatazion] song palesi tranne net casl ) nomine

o comunque figuardant! e persane,

Art.24. 1l Consiglio Direttive & investito dg| pil mpl poter per la gestione dellassoclarions; attua

N atto esecutivo necessaria per la realizeazione del programma di attivita che non sia riservato per Legge
o perstatuto alla competenza delfAssemblea dei socl.

Nelle §pecifico:

* elegge tra | propri cempenentl il presidente;

= elegge tra | propri componenti il vice presidente;

= elegge || tesariere o | segretario)

= attua tutth gll attl di ordinarla e stracrdinaria amministrazione;

= cura l'esecurions dei deliberati delidssemblea;

. p e alla biea || prog 1a annuale di attivits;

predispone annualmente (| bitancio d'esercizio e lo presenta allAssemblea per la discussione ela

“Sua approvazione;

* predispone annualmente, qualora previsto dalla lugge, il bilancio soclale e \o presenta

allAssemblea per la discussione e la sua approvaziona;

* conferisce procure generali e speciali;

= assume e licenzia eventuall prestateri di lavoro fissandone mansioni; qualifiche e rerribuzioni;

* propone all'Assemblea | Regolamenti per || furzionamento dell'associazione & degli organi sociali;

* riceve, accelta o respinge |e domande df adesione di nuovi sotl;

« ratifica e respinge | provvedimenti d'urgenza adottatl dal Presidents;

* delibera in ordine alla perdita dello statys di sacio,

Art. 25, In casa venga a mancare in moda irreversibile uno o pibl consigliert, il Consigho Direttiva provvede
alfa surroga attingendo alla graduatoria dei non elett]. Allorche questa fosse esaurita, owwern inesistente,
indice elezioni suppletive peri membri da sostituire, In agni caso, | nuovi Consiglieri scadono assieme a
coloro che sono In carica all'atto della lora namina. Se vengono a mancare consighier! in numero superiore

alla metd, || Presidente deve convocare IAssemblea per nuove elezionl,
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Librri soclall

Art 35, Lassoctazione deve teners | seguenti librf saeiali;
&) fibro degli assaciati;
bf registro def volantar);

&) libro deffe ad

& delle dalib i deffs , In cul devana essere trascrittl anche |

verbali redatt! per atto pubblica;

d} fbro delfle adunanze e dalle deliberasgion| del Consiglio direttiva e di eventuall altrl organi sociali;
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At 38 Lo sclogfimento dellAssociazione viene deca dallfssemblea con ln modalies e ke maggioranee
Breviste dellart- 20, comma 2 dello Atatige

In caso di sstingione o scicglimuente il patrimonic dellAssociazione non polrs exsere divkso tra | socl ™a,

Proposts del Consiglio Direttive dalf’ [

, Sard devalulo, previo parere
festtivd dell'ufficio regionals def Registio Linica nazionale dal Terso settore & salva diversa destinazione
Impostadalia legge ad aitri ent| del erze settore o, In mancanz, alla Fondanone tali sociahe.
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oseconda e disposiziont previste dal decrets ‘egistative 7 mares 2005, n 82

Norma finale

Art. 33, Per quants nop Brevisto dal presente tatuts, sl fa rifs alle vigents di ren g =,

materia, con particolare riferimento al Codica civile, a| Dilgs 117/2017 e alle \oro eventuali vanazioni.




