_ASSEMBLEA STRAORDINARIA DE| SOCH P

Verbale di Assemblea Straordinaria del 03/04/2022 iy

Lanno 2022, il giorno 3 del mese di Aprile, alle ore 17:00, presso la sede legale dellAPS “La

Coceinella’, ini Lequile, in Via O. Rossi. 6. si & riunita L'Assemblea straordinaria dei soci
dellAssociazione ‘La Coccinella”.

Assume la presidenza dell'Assemblea. ai sensi dell'Art. 7 dell'atto costitutivo e dell'art. 22 del
vigente statuto sociale, la Sig.ra Quarta Katiuscia. verbalizza i Sig. Pagliara Luca.

Il Presidente costatato che I'Assemblea & stata regolarmente convocata mediante avviso
consegnato a mano, debitamente controfirmato dai soci, cosl come previsto dall'art. 17 dello
statuto contenente l'o.d.g., l'ora e || luogo, che sono presenti n° 7 soci su n° 7 soci iscritti
dichiara che essa deve ritenersi regolarmente coslituita nel rispetto dello statuto sociale per Iz

validita delllassemblea di seconda convocazione per discutere e deliberare sul seguente
ordine del giomo:

1. Modifica dell'art. 10 dello Statuto sociale e relativo adeguamento ai sensi della legge
117/2017

Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio

Direftivo ha ritenuto necessario indire 'Assemblea straordinaria dei soci per esaminare ed

approvare un nuovo statuto sociale, in quanto in data 24/03/2022. via pec, & pervenuta da
parie dell'Ufficio Servizio Runts della Regione Puglia - pratica n. 369869, prot. n. 0000723 del
21/02/2022 — richiesta di integrazione relativamente alla madifica dell'art. 10 dello statuto,
perche formulato in difformita alla regolamentazicne del Codice del Terzo Settore (art. 24),
nonché alle note esplicative del Ministero del Lavoro e per le Politiche Sociali n. 18244 del
30/11/2021 e n. 1309 del 06/02/2019.

Successivamente da’ lettura della propostar di modifica dell'art 10 dello statuto

dellAssociazione, nella parte in cui si legge: “.....ad esclusione dei soci minorenni sino al

raggiungimento della maggior eta......."con la seguente nuova formulazione: ... .. inclusi

anche i soci minorenni, anche per il tramite dei soggetti investiti della potest3
genitoriale....."

Quindi il nuovo art. 10 dello statuto sara cosi formulato: I soci hanno il diritto di essere

Informati su tutte le attivita ed iniziative dell'associazione, di partecipare con diritto di voto alle
assemblee, di essere eletti alle cariche sociali, inclusi anche i soci minorenni, anche per il

tramite dei soggetti investiti della potestd genitoriale. e di svolgere le attivita
comunemente concordate.



Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formulars! al Presidente é
da evaders| entro 15 giorni.

Essi hanno, inollre, il dirtto di recedere, con preavviso scritto di almeno 8 giorni,
dallappartenenza all'associazione.

| diritti di partecipazione non sono trasferibili. La guiota associativa ed ogni altra somma versata
non & rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile.

| soci hanno l'obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto & degli eventuali
regolamenti.

| soci che abbiano cessato di appartenere allassociazione non hanno alcun diritto sul
patrimonio della stessa“.

Al termine della leftura del suddetto articolo, I Assemblea & chiamata alla discussione e alla
medifica, se necessaria.

A conclusione della lettura dell'unico articolo da modificare, viene posto in votazione palese.
L'Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo art. 10 dello Statuto Sociale che
viene allegato al presente verbale e ne forma parte integrante, con sottoscrizione di tutti | soci
presenti.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutle le pratiche necessarie per l'adeguamento del
nuovo statuto, chiedendo |'esenzione dell'imposta di bollo e di quella di registro come previsto
dal D.Lgs. n.117/2017.

Null'altro essendovi da discutere e deliberare, il Presidente dichiara sciolta I'Assemblea alle

ore 18:00, previa stesura, leftura e approvazione del presente verbale da parte di tutti | soci.
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STATUTO — APS “LA COCCINELLA”
Eustitu;iﬂne - Denominazione — Sede - Durata
Art. 1. E costituita, nel numero minimo dei soci previsio dalla legge. con sede in Lequile. cap.
73010, alla Via O, Rossi. 6, quale Ente del terzo seftore, uniassociazione denominata “T.A
COCCINELLA - APS” in conformita al dettato dell’art. 35 del D.Lgs 117/2017. cosi come
modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, I.associazione, ove previsto, ricomprendera nella
:.ienuminazinnu anche I'acronimo ETS con liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS), alloerquando istituito.
Il trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Comune potra avvenire con delibera del
Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale injaltra citta dovra essere disposta con delibera
dell” Assemblea di modifica dello statuto,
La durata dell’Associazione € a tempo indeterminato.
Art. 2. L associazione “LA COCCINELLA - APS™. piu avanti chiamata per brevita Associazione,
si ispira ai principi di democraticita e gratuita, non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente

finalita di solidarieta sociale.

Finalita e attivita

Art. 3. Lassociazione opera per il perseguimento. senza scopo di lucro. di finalita civiche.
solidaristiche ¢ di utilita sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati. di loro
familian o di terzi le scguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo

Settore:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2. della legge 8 novembre 2000, n.

328. e successive modificazioni, € interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992,
< n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;
+++ =+ ~d) educazione, istruzione e formazione professionale. ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 33, e
stecessive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
' e)interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente
¢ gll'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
o 'i{ijﬁiitlﬂll‘l]c‘:l]lﬂ. di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani. speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli
% *“animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991. n. 281;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni:
i) oreanizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato ¢
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;
k) organizzazione € oestione di attivita turistiche di interesse sociale. culturale o religioso:
1) formazione extra-scolastica. finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica € al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della poverta educativa;
s) agricoltura sociale, ai sensl dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2013, n. 141, e successive

modificazioni: i A £
t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
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re, corsi, atlivita sportive, campagne informative, seminari e manifestazioni varie, avent come

Art. 5. Per lo svolgimento delle predelie aftivita l'associazione si avvale prevalentemente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi I’assaciazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi,
ira cui le reti associative, di cui condivide finalitd e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici ¢
privati, come cooperalive sociali, al fine del conseguimento delle [inalita statutarie.

Art. 6. Ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 I'associazione potrd svolgere anche attivita diverse

rispetto a quelle d'interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo

criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

[ *individuazione di tali attivita sard operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera,

Soci

Art. 7. Possono d
gli scopi e intendano impegnarsi
con domanda di adesione pre

rappresentanza legale.
ti altri enti del Terzo seltore o senza Scopo di lucro, a

Possono essere ammessi come associa
i Joro numero non sia superiore a] cinquanta per cento del numero delle associazioni

iventare soci dell’associazione tutti coloro che ne fanno richiesta, ne condividono
per laloro realizzazione. Possono farne richiesta anche i minorenni,

sentata dai che ne esercila la potestd genitoriale efo ne ha la

condizione che



di promozione sociale aderen;.

[l mantenimento della qualifiea di soc
nel termini preseritti dal Consiglio Dj
Art. 8. Ladomanda di mnmi:-:r;iﬁn::
dectdera sull'accoglime
annotata nel libro soci,

10 & subordinato al pagamento della quota associativa annuale
retivo,

450¢i0 deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il Consiglio
nto o 1l rigetto dell’ammissione dell’aspirante, Ladesione del socio ¢

Art. 9. Il rigetto della domanda di Iscrizione deve essere comunicato per iseritto all’interessato

specificandone 1 motivi entro 60) giorni, In questo caso I aspirante socio entro 60 giomni ha la facolta

di presentare ricorso all'assemblea che prenderd in esame la richiesta nel corso della sua prima
Aunione.
Diritti e doveri dei soci

Art. 10. I'soct hanno il diritto dil essere informati suitutte le atfivit ed iniziative dell’associazione.

di partecipare con dinitto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche saciali. inclusi anche 1

socl minorenni, anche per il ramite dej soggettl investiti della potesta genitoriale, e di svolgere le
attivila comunemente concordate.

Ciascun socto ha diritto di esaminare i libri
evadersi entro 15 giomni.

I:ssi hanno, inoltre. il diritto di recedere, con preay
all’associazione.

['diritti di partecipazione non

soctali previa richiesta da formularsi al Presidente e da
Viso scritto di almeno 8 giorni, dall’appartenenza
sono trasferibili, La quota associativa ed ogni altra somma versata non

e nmborsabile, rivalutabile e trasmissibile.

I soci hanno I"obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali
regolamenti,

],sg%E che abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno aleun diritto sul patrimonio
dallit stessa.
1

Yrdita della qualiti di socio

“Art. 11. La qualita di socio si perde:

a) per morte;

b) per morosita nel pagamento della quota associativa;

¢) dictro presentazione di dimissioni scritte, tale recesso avra decorrenza immediata, Resta

fermo I"obbligo per il pagamento della quota sociale per I'anno in corso;

d) per esclusione,
Perdono la qualita di socio per esclusione colore che si rendono colpevoli di atti di indisciplina e/o
comportamenti scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie efo regolamenti
interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.
La perdita della qualita di socio & deliberata dal Consi glio Direttivo, Contro il provvedimento di
esclusione di cui alla lettera d) il socio escluso ha 60 di giomi di tempo per fare ricorso
all’Assemblea che dovra deliberare entro e non olire 60) giorni dal ricorso medesimo.
Yolontari
Art. 12. Sono volontari gli associati che aderiscono all’associazione prestando. per libera scelta ed

in modo personale, attivitd spontanea, gratuita, senza fini di lucro. neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

Lk
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[ 'attivita del volontario non puo esserc retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.
Al volontario possono essere rimborsate dall'associgzione soltanto le spesc effettivamente sostenute
¢ documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preven
ati rimborsi spese di tipo forfetario.

e spstenute dal volontario possono essere
art. d6 del PR, 4452000,

del Consiglio

tivamenic siabilite

dall'associazione. Sono in ogni caso Viet
Al sensi dell’art, 17 comma 4 del D.Lgs. 1 172017 le spe

rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell”
purché non superino [importo di 10 euro giornalier e 150 euro mensili, previa delibera
se ¢ atfivila di volontariato per le quali ¢ ammessa quesid

Direttivo che stabilisca le tipologie di spe
modalita di rimborso.

La qualitd di volontario & I
qulonomo ¢ con ogni altro
associato o tramite il quale svolge la
Non si considera volontario l'associato che oceasiona

svolgimento delle loro [unzioni-
art. 18, comma 1. del D.L.gs. 1. 1172017,

[ soci che prestano attivila di volontariato, ai sensi dell’
infortuni e le malattie. connessl allo svolgimento dell attivita stessi.

. di rapporto di lavoro subordmato ©

neompatibile con qualsiasi forme
di cui il volontario ¢ SOCIC O

rapporto di lavoro retribuito con l'ente

propria attivita volontaria,

Imente coadiuvi gli organi sociali nello

sono assicurati contro gli
nonché per la responsabilita civile verso terzi,
I soci volontari sono iscritti in/un apposito registro.

Sostenitori
in qualita di sostenitori tutte le persone che.

Art. 13. Possono altresi esserc riconosciuli

condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero € volontario. I sostenitori non
hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato aftivo e passivo ma hanno il diritto ad cssere
- formati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese dall’associazione.

[Layoratori

;ﬂ%ri:'ﬂsl. L’associazione puo assumerc lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
ﬂ'_uﬁﬁcrmn o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontari, laddove hecessario al
fin/dello svolgimento delle attivita d’interesse generale di cui all’art. 3 del presente statuto e al

perseguimento delle propric finaliti. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita
non puo essere superiore al cinguanta per cento del numero dei volontari o al S per cento del numero

degli associati.
Organi Sociali e Cariche Elettive
Art, 15. Sono organi dell’associazione:
a) 1'Assemblea dei soci:
b) il Consiglio Direltivo;
¢) 1'Organo di controllo, laddove eletto:
d) 1l Revisore dei conti, laddove eletto.
Tutte le cariche sociali sono elettive.

[.'Assemblea
e clascun associato ha diritto

Art. 16. L’ Assemblea & organo sovrano ed e composta da tutti i socl
1 un voto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.

L’ Assemblea & presieduta di norma dal Presidente che la convocat

e almeno una volta all’anno;
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entro quattro mesi dalla chiusura dell”esercizio, per 'approvazione del bilancio:
e ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo;
da almeno un decimo degli associal .
delibera il glorno € |*ora
eve avvenire almeno

 quando ne ¢ fatta richiesta motivata
Consiglio Direttivo si riunisce in sedula,

Per convocare I"Assemblea, il
4 convocazione, ¢he d

della prima convocazione e il giorno e I'ora della second
il giorno successivo alla prima.

Art. 17. L' Assemblea, & convocata al avisto medianie invio i
a.r., ovvero consegnata a mano.
con altti mezzi tecnologici che garantiscano

meno 10/ giorni' prima del giorno pr
letiera raccomandata debitamente controfirmatd, & mezzo Sms,
telefax o e-mail, ovvero la certezza dell’avvenuia
ricezione della convocazione.
[.*avviso di convocazione de
giorno con 1 punti 0ggeto del dibattimento.
All’ Assemblea sono convocati tutti 1 soct, anc
dell’ Assemblea,

Art. 18. L' Assemblea ha i seguenti compiti:

discute ed approva il bilancio;
approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

definisce il programma generale annuale di attivita:
e ed alla revoca dei cons glieri. determ

ve contenere il giomo, lord € sede della convocazione, Iordine del

he se sospesi 0 esclusi in attesd di giudizio definitivo

]
inandone previamente 1l numero

. procede alla elezion

dei componenti;

procede eventualmente all’
. determinandone previamente il numero dei compone

s nomina e revoc. quando previsto, il soggetto ncarica
.| discute ed approva I’eventuale regolamento dei lavor
regolamento predisposto dal Consiglio Direttivo per il funzionamento dell
. delibera sulle responsabilitd del componenti B e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;
ratifica le delibere del Consiglio direttivo sulla perdita della qualité di socio nei casi a). b) ¢
¢) di cui all’art. 11:
o delibera sul ricorso

Consiglio direttivo:
. delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo e statuto:
delibera lo scioghmento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

utti gli argomenti posti all’Ordine del Giorno;
legge, dall’atto coslitutivo o dallo statuto alla

elezione e alla revoca dei componenti dell’Organo di controllo.

nti;
(0 della revisione legale dei contl:
i assembleari ed ogn aliro eventuale
4850C¢1aZ1one;

li organi sociali

dell’associato contro 1l proyvedimento di esclusione deliberato dal

» discute e decide sut
+ delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla

sua compelenza.
Art. 19. [ Assemblea &
presenti 10 proprio 0 per delega sc
cazione: mentre 1n seconda ¢
degli  tervenuti. Ciascun ade
intervento all’ Assemblea me
denza o in via €

meno la meta degh associati,
anche in calce all'ayviso di
presa qualunque sia il
imo di tre deleghe.

validamente costituita con la presenza di al
ritta da conferirsi ad altro aderente
onvocazione & valida la deliberazione
rente puo essere latore di un nuMero mass

i di telecomunicazione OVvero |*espressione
possibile verificare |'identita

Convo
Nnumero
E possibile I’
del voto per corrispon

diante mezz
lettronica, purché sia

L]
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dell*associato che partecipa e vota,

Le deliberazioni dell’ Assemblea sono prese a maggioranza dei voti, ,
Art. 20. Per le modifiche statutarie ' Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degll
associati ¢ con il voto favorevole della maggioranza dei present, &
Per lo scioglimento dell’associazione ¢ devoluzione del patrimonio, |'Assemiblea delibera con il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 21, Nelle delibere di approvazione del Bilancio ¢ in quelle che ripuardano la loro responsabilita.
i componenti'del Consiglio direttivo non hanno voto. Per le votazioni si procede normalmente per
alzata di mano. Per I'elezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a scrutinio segreto su
scheda. :
Le deliberazioni'sono immediatamente esecutive e deyono risultare insicme alla sintesi del dihamf_u.j
da apposito verbale redatto dal’ Segretarior dell' Assemblea e sottoscritto dal Presidente e dal
Segrelano stesso,

[’ﬂﬂﬂiﬂlin Direttivo

Art, 22. [l Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 a un massimo di 9 componenti. eleiti
dall*Assemblea, fatta eccezione per i primi amministratori che sono nominati dall‘atto costitutivo.

Esso dura in carica tre anni ¢ i suoi componenti sono neleggibili.

Tutti i componenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra 1 proprn

associatl, dagli enti associati.

Non puo essere eletto consiglicre, e se eletto decade dal suo ufficio, I'interdetto, Iinabilitato, il

fallito, o chi ¢ stato condannatos ad una pena che importa I'interdizione, anche temporanea. dai

pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

[ consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere Iiscrizione nel

Registro Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito. indicando per ciascuna di essi il

nome, il cognome, il luogo e la data di nascita. il domicilio e la cittadinanza. nonché a quali di essi
¢ atiribuita la rappresentanza dell’ente, precisando se disgiunlamente o congiuntamente; il potere di

rappresentanza attribuito agli amministratori & generale ed eventuali limitazioni non somo opponibili

ai lerzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore.

Art. 23. I Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui

deliberare, quandoine sia fatta richiesta da almeno un terzo dei cons; iplieri, .

La convocazione ¢ fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 5 giomi prima della

riunione oppure a mezzo e-mail inviata almeno 5 @ giorni prima della riunione stessa.

In casi di urgenza, il Consiglio direttivo puo essere convocato anche per le vie telefoniche. con sole
24 ore di preavviso.

Le riunioni sono valide quando vi interviene 1a maggioranza dei consiglier,

Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casi di
nomine o comunque riguardanti le persone.

Art. 24. [l Consiglio Direttivo ¢ investito dei pitl ampi poteri per la gestione dell’associazione: pone
In essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che non sia
riservato per Legge o per statuto alla competenza dell’ Assemblea dei soci.
Nello specifico: :

» elegge tra i propri componenti il presidente;

f
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* elegge tra i propri componenti il vice presidente:

» elegpe il tesoriere e il segretario:

e aftua tutti gl atti di ordinaria e straordinaria amministrazione:

» cura l'esecuzione dei deliberati dell’ Assemblea:

« predispone e propone all’ Assemblea il programma annuale di attivita:

individua le attivita diverse da quelle d’interesse generale esperibili dall’associazione:
predispone annualmente il bilancio d'esercizio e lo presenta all’Assemblea per la
discussione e la sua approvazione;

predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, 1l bilancio sociale e lo presenta
all’ Assemblea per la discussione e la sua approvazione;

o conferisce procure generali e speciali;
assume ¢ licenzia eventuali prestatori di lavoro [issandone mansioni, qualifiche

Fa
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retribuzioni:
propone all”Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell’associazione ¢ degli organi
sociali:
riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci:

= ratifica ¢ respinge 1 provvedimenti d’urgenza adottati dal Presidente:

« delibera in ordine alla perdita dello status di socio,
Art. 25. In caso venga a mancare in'modo irreversibile uno o pit consiglieri, il Consiglio Direttivo
provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita.
ovyero inesistente, indice elezioni suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso. i nuovi

a all’atto della loro nomina. Se vengono a

Censiglicri scadono assieme a coloro che sono in' caric
LLi s E e [ Y . o Y

mazngcare consiglieri in numero Superiore alla metd, il Presidente deve convocare | Assemblea per

nuéve elezion.

1l Presidente

Art. 26. [l Presidente ¢ il legale rappresentante dell’associazione ed ha I'uso della firma sociale.

Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a

qualsiasi titolo e a rilasciarme quictanza.
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Puo delepare parte dei suoi poteri ad altrj consiglieri o soci con procura generale o speciale. In caso

di ESS?HFFH 0 impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicario,

In casi di oggettiva necessita puo adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli alla ratifica del

{,Dﬂﬂlgh.{} Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non ratifichi talh

provvedimenti. degli stessi risponde personalmente il Presidente.

Il Tesoriere

Art. 27. Al Tesoriere spetta il compito di tenere e aggiornare i libri contabili e di predisporre il
bilancio sulla base delle determinazion; assunte dal Consiglio,

Al Tesoriere puo essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la
facolta di aprire o estinguere conti correntl. firmare assegni di traenza, tﬁi:ltuafe prelievi, girare
assegni per I'incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi Operazione inerente le 111;111ﬂ;inni
affidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente de] Consiglio per imkl:.urﬁ
il cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo,

Il Segretario




. ot ~ @ e lrascrive sugli appositi libri allidati alla sua custodia unitamente &l
libro soci.

L'Organo dj controllp

Art. 29,

Qualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dallfarticolo 30 del D. Lgs. 117/2017.
I"Assemblea clegge un Organo di Controllo, anche monoeratico.

AL componenti dell'Organo di controllg s applica l'articolo 2399 del Codice civile. [ componenti
dell'Organo di controllo devono essere scelti (ra |e Categoric di soggetti di cui all'articolo 2397,
-ofma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
correlta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo § giugno
2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sullladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo

¢ contabile e syl sug conereto funzionamenio.

L'Organo di controllo esereita inoltre compiti di
solidaristiche e di utility sociale ed attesta che il bilancio sociale sla stato redatto in conformita alle

linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti

del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo,

[ componenti dell'Organo di controllo POSSONO
individualmente, ad atti dj Ispezione e di controllo, ¢ atal fine. possono chiedere agli amministratori
nmiz{;}._ sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
L"{}rg:g}'\u di controllo pud inoltre esercitare. al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1.
del D_._:'F.fgs, I17/2017, larevisione legale dei conti. In tal caso, I'Organo ¢ costituito da revisori legal;
iscritti'nell’apposito registro.

Inoltre, 1"’ Assemblea dei soci clegge ["Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno in ragione
della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da

monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,

in qualsiasi momento procedere, anche

gestire,

Revisore legale dei conti

Art. 30. Se I'Organo di controllo non esercita il
dall'art. 31 D. Lgs 117/2017, I’ Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una

Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
Al verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere monocratico o

collegiale dell'organo e il numero dei componenti.
In ogni caso, I’ Assemblea dei soci puo eleggere il Revisore dei conti. qualora lo ritenga opportuno
In ragione della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi

pubblici da gestire,
Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Art. 31. Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di
verra formato il bilancio che dovra essere presentato all’assemblea per |’

mesl1 dalla chiusura dell’esercizio sociale.
Il bilancio ¢ formato dallo stato patrimoniale. dal rendiconto gestionale con |’

controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti

ogni anno e con la chinsura dell’esercizio
approvazione entro quattro

indicazione dei




roveni e degl;
proventi e degli oner; dell’;
155001

'andamento CCoOnomico
statutarie.

azione e dal :
.-l iﬂ. r{_"l‘]' a E ’ 5 L
L 2estionale duu'm‘“ﬂuir:um di missione che illustra le posic di mlancio,
azione ¢ le modalita di perseguimento delle finalita

In caso di ricavi
i ]_Eﬂ'qrr] [.E -
; . l'lL'IllE WOy :
bilancio pud es » PrOventi o entrate ¢
PUO €ssere redatto nella form trate comunque denominate inferiori a euro 22 ).000.00 1l

Art. 32. Le entr: dide ’ i
£ Le entrate dell’ @ del rendiconto finanziario per cassa.

a) quote uﬁsmciatiwf ils:iliaz:{[t“ﬂ ﬁ?nn costituite da;
b) contributi di privati qu ; Lf S
S vak EH.U Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni E1einy
‘ 2t 1 al sostegno di specifiche o d fnttrni,imndh, di Istituzioni pubblich
c) E]FDIIEIIIGIH ¢ lasciti lestamentari: DTl o proseit:
d) rimborsi derivanti da conv e]wi[’m.1
¢) rendite patrimoniali; Sy
ﬂ] attivita di raccolta fondi;
o) entrate derivanti de SR,
h) ogni aﬂlr;“a:jz:f ﬁz}"fmu"f“ attvita commerciali e produttive marginal
st ;-;q_,*mndﬂric::;r: da atli:ﬁllha diverse di cui all’art. 6 del D.1gs. n. 11717 ¢ 5.1
presente statuto che a qualqlir;_ﬂ::iﬁh rispetio s quelle dipaieresse Benera S = cutlalliet. 3 ¢
~ olo pervenga all’associazionc.

Il 1ol iy : .
Consiglio Direttivo documenta | carattere secondario ¢ strumentale delle
ione di missione o in noa an

e 2 altivita diverse rispetio
s ANomquelle di interesse ge 4 5ec il casi i
S0 ;fﬁﬂ]ce e generale, a seconda dei casi, nella relaz notazione
: ;J aip al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al hilancio.
% AYt. 33. Il patrimonio sociale & costituito da:

~a) beni immobili e mobilt:

‘b] azioni. obbligazioni e altri titoli pubblici e privati:
(ke ¢) donazioni, lasciti o successioni:
d) altri accantonamenti ¢ disponibilita patrimeniali.

Art. 34. 11 patrimonio sociale deve essere utilizzato. secondo

opportuno per il conseguimento delle finalita dell*associazione.

[e quote gociall sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione O

quota sociale rimane di proprieta dell*associazione.

it vietata la distribuzione, anche indiretta, di util! ed avanzi di gestiong, fondi e riserve comunque
ndatori, associati, lavoratori ¢ collaboratori. amministratori ed altri componentl

denominate a fo
degli organ sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scio glimento individuale del

rapporto associativo.

Nulla vieta, tuttavia, ¢
attivita che offettivamente prestano. nel rispetto

disciplina le forme contrattuali mediante le quall v

le leggi vigenti. nel modo pit

morte di un socio, la sua

no essere compensati per le
lla vigente legislazione che
orti tra gli stessi soggettl €

he i soggetti che rivestano cariche sociall possa
di quanto stabilito da

engono regolati i rapp
petto quantitativo. proporzionall all'attivita svolta.
ntrate dell'associazione.
i compensi dovranno
one. che doyranno ripo

"ente. -
[ compensi dovranno comunque essere, soto I"as
all'amp1ezza della base sociale € al volume delIe.e
[e attivita per le quali si mrris;mndmm_spm::lﬁwi +
rendiconto annuale ¢ nell'allegato bilan'cm di n'nsmll
quanlitaﬂvi per "misurare’ |'attivita offettivamente SYO&-

essere documentale nel
rare dei parametri



moltre, gli incarichi ¢ i compensi doyranno sempre Csserc approvati dal Consiglo Direttivo

li rimborsi spesa ¢ indennild di (rasferta. per le spese
dagls amministratori  nell'ambito delle attivita
redazione dello statuto ¢ dei

o LT

gj precisa che sono sempre possibi
offettivamente  documentate dai soci e
dell'associazione (anche in tal caso ¢ pero necessaria una ragionata
| pilanci annuali).
1ibri sociali

| _:'Et. 35. L associazione dey
| a) libro degli associati;

. b) registro dei volontari; _
| ¢) libro delle adunanze € delle deliberazioni delle assemblee. in cui devono esserc trascritts

e tenere i seguenti libri sociali:

|
| anche i verbali redatti per atto pubblico: S |
i del Consiglio direttivo ¢ di event uali altri organ

| d) libro delle adunanze € delle deliberaziont

,! sociall.

| Pubblicita e frasparenza | 2

| Art. 36. Il Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubblicita € lrasparenza degli atti rcia."”.?
riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libn

Al attivita dell’associazione, con particolare .
| sociali obbligatori. ossia il libro soci. il libro delle adunanze € deliberazioni dell assemblea dei socCL

 del Consiglio diretnvo ¢, qualora eletto. dell’ Organo di controllo.
| Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione del SOCL per la consu

| casoin cui siano conservati presso professionisti di cui I*associazione si avvale.
.'. . illlj - o v " i i - . . i ;A . = <
OIS richieste di acceso alla documentazione VEngono inditizzate al Presidente dell’assoctazIone.

* 12 \Bilancio sociale e informativa sociale
i .fkrt,-'S'?. Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate,
I* Associazione dovra pubblicare annualmente e lenere aggioma
b .I.;:-i-*fﬂﬁi sito internet della rete associativa cui eventualmente aderisce (co. 2. art.
1 f_é;ﬁl eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuit
| organi di controllo e ai dirigenti.
| Scioglimento dell’associazione e devoluzione dei beni
| Art. 38. Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso dall’Assemblea con le modalita e le

|
| maggioranze previste dell’art. 20, comma 2 dello statuto.

estinzione o scioglimento il patrimonio dell’ Associazione non potra essere diviso tra I
ovata dall’ Assemblea, sara interamenie devoluto.

ltazione anche nel

sono superiori a 100 mila euro
ti nel proprio sito 1Nemet o
14 D. Lgs. 117/2017)
i ai componenti degli

- I
L
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. In caso di
| soci ma, su proposta del Consiglio Direttivo appr
previo parere positivo dell'ufficio regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore e salva

diversa destinazione imposta dalla legge ad altri enti del terzo seftore o, in mancanza. alla

Fondazione [talia sociale.
In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai socl.

LA == = & - iy T > -
['Associazione pertanto € tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con
raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82

Norma finale
Art. 39. Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni

legislative in materia, con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs 117/2017 e alle loro

eventuali variazioni.




