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Via ( aui: % SONY presenti in proprio € pet delega tutti i SOCi dell Associazione “New Citta di
Catania” Codice Fiscale: 93171350870, P.Iva: 05478860876,

Assume la presidenza dell’ Assembles il mmw deiI'A&soc:@zzom. la Slgmra Sfﬂilo
Miriana nata a Catania il 14/01/2000, il quale dichiara ¢ chlede darsi atio che trovasi qui
riunita 1" Assemblea straordinaria dell’ Associazione la ~essendo presenn la totalita dei
sact, ¢ validamente costituita per delzbemm seﬁummg

N

ORDNE D:f,xL G’I@&%{)

I} Modifiche atazu:mcperconfemm loStama:mmw&iDLgs 117/2017 Codice
del Terzo Settore” e o

I Presidente chiama a fungere da Sengw il Sig. \danneﬂ: Liborio Giuseppe nato a
1l 07121983
Il Presidente illustra i motivi che hanno mto a propnrre' la modifica dello Stawo
dell’ Associazione, ai fini di recepire i requisiti disposti dal Decreto Legislativo n. 117 del
2017 (Codice del Terzo settore). Tra le modifiche € inclusa la variazione della denominazione
dell” Associazione da “NEW CITTA" DI éATAMlA" a NEW CITTA® DI CATANIA -~
ODV™
Da, quindi, letura ail’ Assemblea deglhi arfn':oll nel testo che rlsu!mmmm dopo le modifiche s¢
approvalte
uczm statulo, cost come sopra modificato. composto ch 22 articoli, viene approvalo
Assembles all’unanimita ¢ si allega al presente atto sotto la letiera A.
1l { rwiu te dichiara approvata il nuovo statuto sociale che dispane di conservare agli atii ¢
che verra registrato presso gl uffici dell'ugenzia delle entrate in regime di esenzione
d Hposta di bollo e di registro, ai sensi dell articolo 82 coam 3 e 5 del Decreto Legislative
n. 117 del 2017 (Codice del Terzo settare).
sudlaltro essendaovi da deliberare. il Presidente emm la seduta alle ore 16:00. previa stesura.
lettura e sottoscrizione del presente \crm}c :

1| Segretano
SYTTh S Am’u':\ Snius




e _ Anegafﬂ A
STATUTO

Art 1 (‘mntumm

ata “WE’% CITTA' DI CATANIA oDV

ey

1. 1" costituita |"associazione di volontariato de
qui di seguito detta “Associazione™.

- | Associazione si configura quale organizzazione di volontariato, ai sensi degli art. 32 ¢ segy
del Decreto Legislativo n, 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei principi general
dell’ordinamento giuridico, per il pers%mm;%w senza scapu di lucro neppure indiretto di finalit:

viche. solidaristiche e di utilita sociale. e
1,44Lmsumo ODV potra essere inseritc nellad inazione, in vm automatica e sara spendibile ne
rappdsl] con i terzt. neght atti, nella corrispondenza e nelle oom&nmm con il pubblico solo dop:-
iver m'hcnum I'iscrizione al Registro regionale delle Orga .:==-. i di Volontariato o, qualor:
-;uaim; al Registro unico nazionale del terzo settore.

o317 \miwume ¢ dnuplnma dal presente Statuto ¢ dagli eventali regolamenti che, approvat.
secondg le norme statutarie, si rendessero necessari per megho regolamentare specifici rapport
.b,mmmz o attivita.

An'.2Sede ‘

[. L Associazione ha sede nel Comune di Catama. Via Cardi n. 96/98/100.

2. Con delibera del Consiglio Direttivo powra essere individuata ¢ trasferita la sede legale, senz
necessita di modifica statutaria, purche all’interno del medesimo Comune.

3.Con delibera del Consiglio Direttivo possono  essere inoltre istituite  sedi opémtux
dell” Associazione in Italia o all’estero. .

Art. 3 Durata
Lo duraa dell” Associazione é illimitata. o=

1. Lo spirito ¢ la prassi dell” Associazione si conformano ai principi della Costituzione aliana ¢ s
fondano sul pieno rispetto della dimensione umana. spirituale e culturale della persona.

| Associazione ¢ apartitica e si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticit.
della struttura, gratuita delle prestazioni dei volontari mocmu. elettivita ¢ gratuita delle cariche

SO III

. L' Associazione persegue, senza scopo d; lucro, finalita cmche. solidaristiche e di utilita sociai.
l.wdmmc I"esercizio, in via esclusiva opmwrpale, delle segﬁemt attivita di interesse generaie
- il rasporto degli infermi dalla pubblica via o dalle private abitazioni ai luoghi di cura o ai posti d
pronto soccorso e dai fuoghi di cura alle loro abitazioni o ad altri ospedali. Detto trasporto «
elfettuato entro | confini territoriali del Comune di Catania applicando a titolo di rimborso spese. &
antife previsie dalle competenti autorita o in mancanza di queste da quelle determinate dﬂ
Consigho di amministrazione dell’ Associazione Oltre i confini territoriali del Comune di Catania i!
asporto di- cui sopra ¢ effettuato contro pagamento di una tariffa chilometrica swhllm da
Consigho di amministrazione dell’ Associazione a titolo di rimborso spese: :
Il pronto soccorso nei casi di infortuni o calamita:
donazione di sangue;
3. L' Associazione pud inoltre svolgere, a norma 8&11 art. 6 dei Codice dfsl terzo Settore, attivit
liverse da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali rispetic
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Jueste ulime secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. Tali attivitd sono
ndividuate con apposita delibera dell’ Assembiea.

1.1 Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi. attraverso la richiesta a terzi di

‘onaziont. lasciti e contributi di natura non corrispettiva. al fine di finanziare le proprie attivita di

eresse generale e nel rispetto dei prifcipi di verita. wrasparenza e correttezza nei rapporti con i
stenitori ¢ con il pubblico. ' s i :

w1 Associazione svolge inoltre attivita di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sut temi
"mentt alle proprie finalita, s avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali

din particolare della collaborazione con gli Emi Locali. anche attraverso la stipula di apposite
venziont. ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i propri. '

Art. 5 Associati

M Associazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gli scopi di
tallarticolo precedente e che intendano partecipare alle attivita dell associazione con la loro
ferd. competenze ¢ conoscenze. [l numero degli associati non puo essere inferiore al minimo
tubilite dal Codice del Terzo Settore: in caso contratio la compagine associativa deve essere
HICgrata entro un anno. : i ' o .
- Sono associatt dell” Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti altri, su
timanda seritta. verranno ammessi dal Consiglio Direttivo e verseranno la quota di associazione
nnualmente stabilita dal Consiglio Direttivo, Nella domanda di ammissione. Vinteressato dichiara
1 sonoscere ed accettare integralmente il presente Siatuto. gli eventuali regolamenti e di att 6 - L

: - i - A Wy Ty,
e deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi, _ :g‘.‘gw}ii
_ | Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coeren i Tonle 8
{nelina perseguite ¢ le attivita di interesse generale svolte. L e

deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato ¢ annotata. a Aifa 4
nsigha Direttivo. nel libro degli associati., S % _
-l caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve, efitre.
~= 0l giorni. motivare la deliberazione di tigetto ¢ comunicarla all’interessato il quale, entro 60 giorni
Wl ricevimento della comunicazione. pué chiedere che sull’istanza si pronunci I"Assemblea, la

wale. se non appositamente convocata, delibererd in occasione della prima riunione successiva.
- La quota annuale a carico degli associati non & trasmissibile. né ripetibile in caso di recesso o
wrdita della qualifica di socio. 5 T

Art. 6 Diritti ¢ doveri degli associati

- Tt gh associati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei confronti dell” Associazione.

-1 ammissione all” Associazione non pud essere effetiuata per un periodo temporaneo, tatia salva
¢ facolw di ciascun associato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento mediante
omunicazione scritta inviata all’ Associazione. e T :

i, Ull associatl hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalie leggi e dallo Statuto, di
onsultare 1 libri sociali facendone espressa rvichiesta scritta al Presidente. di partecipare alle

semblee e se inregola con il versamento deila quota sociale. hanno diritto di voto in proprio € per
wlega, di cleggere ed essere eletti alle cariche sociali. -
+. Gl associati hanno Pobbligo di rispettare le norme del presente Stawo. le deliberazioni degh
reant dell” Associazione e di pagare le quote sociali n&ll‘ammmre fissato dal Consiglio Direttivo.

- | volontart associati svolgono in modo personale. spontaneo e gratuito 'attivita di volontariato
1l realizzazione degli scopi dell Associazione. quale deliberata dagli organi sociali e ad essi

nsensualmente assegnata ;

oo NOn ¢ ammesso per 1 volomari associati 'Qrp;dare_cun i"Associazione alcun tipo di contratto
Lente comie oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo. L attivita svolta dagli associati non
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weessere retribuita i aleun modo. neanche dai beneficiari. Al volontario possono esscry
miborsate soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per Pattivita prestata. entro
¢ 0w alle condizioni preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo. Sono in ogni caso vietas
ibarsy spese di tipo forfetario. ' S :
vioro che prestano ativita di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni ¢ Jo
dlatue connessi allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché R@c:l& responsabiiita civile verso e
reiom conformitd a quanto previsto dalla legislazione vigente.

Art. 7 Perdita della qualita di '&mggp

jwahita di associato si perde per:
LISCEessD:

Dimiissioni: ogni associato pud recedere dall’assoe
viunmicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale
lermo Fobbligo per il pagamento della quota associ
Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi s¢i mesi dalla dau.
wr la guale & previsto I"obbligo del versamento della quota associativa. iy
Feclusione: la qualits di associato si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti in, ri
danone delle previsioni dello Statuto. dasl“mmmje regolamento nonché delle delibery
Apptovate daglt organi  associativi, tenga un comportamento lesivo deil’immagine
dell Associazione, o qualora intervengano gravi motivi che rendano ‘incompatibile . |
prosecuzione del rapporto associativo. 1i Consiglio Direttivo delibera il provvedimento d -
wlusione, previa contestazione degl addebiti ¢ sentito 1'associato interessato, se richiesto
Ao stesso. 1 provvedimento di esclusione dovra essere comunicato con lettera raccomandat
Hieressato, che potra ricorrere entro trenta giomi all’Assemblea. In tal caso il Presidentc
v provvedere alla convocazione dell’ Assemblea entro

iazione 1n qtlalﬁasi momento dandon:
TECesso avra e&econgx_:za immediata. Rest
ativa per 'anno in corso,

‘quindici giomni dal ricevimento del! |
nesta e I Assemblea deve essere renuta entro trenta giorni dalla convocazione. b
Art. 8 Organi dell’ Associazione <o %
i argant dell” Associazione sono:
vssemblea degli Associati: iy b
onsigho. Direttivo; e U
Presidente; ' o 2
ODriano di controllo (eventuale). : 7 : :
e le vaniche associative sono elettive, sono svolte a titolo grawito ¢ hanno durata triennale: pe:
viat che ricoprono cariche € ammesso il solo rimborso delle spese effettivamente sostenut.:
dell’art. 6 del presente Statuto. s o
Art. 9 Composizione e attribuzioni d@ﬂ'Aucmmm Associati ' ﬁ
wmblea ¢ il massimo organo deliberante dell’ Associazione ;
‘ono partecipare all’ Assemblea, con diritto di vote.e di elettorato ativo ¢ passivo, tutii ¢l
. a tar data dalla deliberazione di ammissione, purché in regola con il pagamento dells
| associativa annuale. ' ? i '
'uns associato ha dinitto ad un voto. Gli associati POSSONG farsl rappresentare, mediante delep:
i altn associati. Ogni associato pud ricevere al massimo due deleghe conferitegli da alu
rticolare I Assemblea ha il compito di: W :
‘wineare, esaminare ed approvare gli indirizal, | programmi e e Tdimtive general
Associazione: . : : T L \X
luare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare; ¥
Perare sul bilancio consuntivo ¢ sull'even

tuale preventivo;

SN\



-

I eleggere | componenti del Consiglio Direttivo. determmmdom il numero, ¢ I'eventuale Organo
\1 u:nlm!i()
chberare sulle responsabilita dei componenti degli m’ga&i sociali ¢ promuove azione di
re s;unmi\mm nei loro confronti:
deliberare sul ricorso dell aspirante socio in merito al mancato accoglimento deila sua richiesta
di ammissione, ai sensi dell’art. 5 del presente Statuto:
- deliberare in merito al ricorso sul provvedimento di esclusione dell’ assomato interessato, ai
senst dell ant. 7 del presente Statuto;
deliberare su ogni altro argomentc. che il ﬁmgl io Dzreutw vm ad essa sattoporre.
Assemblea ha inoltre il compito di:
deliberare sulle modifiche dello statuto dell’ r\swcmzmnc,
deliberare sullo scioglimento, la trasformazione. la fusione o la scissione dell” Associazione
stessa
. Le deliberazioni assembleari prese in wnfeﬁnizﬁ ﬁia legge ed al presente Statuto obbligano turt;

I associat.,

- L Assemblea ¢ composta da tutti gli associati e dws gsm convocata dal Presidente, almeno una
olta Nanno. entro il 30 aprile, per |'approvazione dei bilanci e ogni qualvolia il Consiglio Direttivo
ritenga necessario. Essa deve inoltre essere convocata ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata
meno un decimo degli associati; 1n tal caso il Presidente deve provvedere alla convocazione entro
giorni dal ricevimento della richiesta e I' Assemblea deve essere tenuta entro 30 giomi dalla
wvocazione
- Lo convocazioni dell’ Assemblea ‘devono essere effettuate mediante comunicazione seritta da
aarst almeno 15 giorni prima della data fissata per la riunione, ov vero con altro mezzo m
urare con certezza I'avvenuto recapito entro ii predetto termine, mmﬁ@
avviso deve contenere il giorno, il iuogo e 1'ora per la prima e la seconda conv
clenco delle materie da trattare,

Art. 11 Validita mzu"mam S . B X

g
. L Assemblea ¢ presieduta dal Preméentc dell’Associazione; in sua mancanza 1W
wesieduta dal Vice Presidente: in mancanza di mtramb: 1"Assemblea nomina il proprio presidente.
- Speta al Presidente dell’ Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in genere il diritto di
niervento all” Assemblea.
‘Assemiblea ¢ validamente costituita in prima convocazione quaade Sia presente o rappresentata
dwno Jaometa pio uno degli associati, In seconda convocazione 1"Assemblea & vahdmmte

- ostituita qualunque sia 1l numero degli associati intervenuti o rappresentati.
- Le deliberazioni dell’Assemblea scno valide quando siano approvate dalla maggioranza dei voti.

~heonteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti, Per le deliberazioni riguardanti le modifiche

titutarie dell” Associazione @ necessaria la prmnza della maggioranza degli associati ed il voto
crevole dis almeno due terzi deghi intervenuti in proprio ¢ per delegu. La trasformazione. la

waione, lascissione o lo scioglimento dell” Associazione e relativa devoluzione del patrimonio

conduo deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.

- Lo deliberazioni dell’Assemblea devone constare da verbale sottoscritto dal Presidente

Aol Assemblea ¢ dal Segretario. Ogni associato ha M di consultare i verbali delle riunioni

edatti
Art. 12 Nomina ¢ cmposuhm del Coimﬁlo Direttivo

B Consiglio Direttivo € "organo esecutivo dell” *\sswm&nc



nsighio Direttivo ¢ eletto dall’ Assemblea degli Associati. Esso é composto da un minimo d
i massimao di nove membri, scelti fra gli associati.
s membr del Consiglio Direttive durano in carica tre anni ¢ sono rieleggibili.
Lengono a mancare uno o pit membri, il Consiglio Direttive provvede a sostituirli nominando a.
nostv Passociato o gli associati che nell'ultima clezione assembleare seguivano nellc
wivnia della votazione. In ogni caso 1 nuovi consiglieri scadono insieme a guelli che sono in
Laltatto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla med i
Sdenie deve convocare l'assemblea per nuove elezioni _ -
onsizho Diretivo clegge nel proprio seno il Presidente e il Vice Presidente e assegna gl
hdn Segretano ¢ Tesoriere scegliendo anche quest ultimi tra i propri membri. Se del caso.
o della rappresentanza legale, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una sol.

Art, 13 Convocazione e vatic}iﬁ del Cansiglio Direttivo

o Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni qual volta sia necessariv ¢, comunque ol
i volta per ogm esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntivo e all’eventual: —
¢ du presentare all’approvazione dell’ Assemblea degli associati, oppure dietro domandi ¢
ata dr almeno due dei suoi membri, -
mnvocazione ¢ effettuata mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 giomi prim.. 3 _
©lat fissata per la riunione. L avviso deve contenere il gioro, il luogo e I'ora, nonché Pelencc:
mlerie da uattare. ol o
nsigho Direttivo ¢ presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice Presidenic.
o mancanza di entrambi, dal componente pit anziano di eta. Le funzioni di segretario sono
Dl sepretario dell’ Associazione o in casi di sua assenza o impedimento da persona designat:
i mresiede 1a riunione. y b i
aniont del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la maggioranza de
sembri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con il voto favorevole della maggioranz.
et e e medesime dovranno risultare dal verbale delia riunione, sottoscritte dal Presidente « .
tanio. Opnt assoeiato ha dirito di consultare i verbali delle riunioni redati.

Art. 14 Attribuzioni del Consiglio Direttivo

daghio Diretive spetta attuazione delle direttive generali stabilite dall’ Assemblea ¢ | QJ :
el ambito di tali direttive, di ogni inizidtiva diretta al conseguimento degli scop. 5
OCIAZIONE,
nsigho Direttivo spetta inolire: T
cupere, al proprio interno, il Presidente ¢ il Vice Presidente, '
ovenare atsuol componenti ghi incarichi di Segretario e Tesoriere; (§J

anministrare e risorse economiche dell’ Associazione ed il suo patrimonio, con ogni pin
impio potere al riguardo; Gl :
Jredisporre, alla tine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e 1'eventuale bilancio
ceventivo del successivo esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea:
puatora o mitenga opportuno redigere un apposito regolamento mtemno che. conformandos
¢ norme del presente Statuto, dovra regolare gli aspetti specifici e organizzativi della vitu
[ Associazione. Deto regolamento  dovrd  essere  softoposto  per I"approvazion:
tssemblea che deliberera con maggioranze ordinarie: ik ;
mdire adunanze, convegni, ece.; ;
deliberare nat gh atti i ordinaria e straordinaria amministrazione dell’ Associazione:
herare Padesione dell’ Associazione ad altre istituzioni analoghe: &
weidere sull’ammissione, la decadenza e I'esclusione degli associati; %



deliberare in ordine all'assunzione & personale ﬁxpenﬁenm o avvalersi di prestazioni
autonome.  esclusivamente nel limite necessario a garantire il regolare funzionamento
dell” Associazione oppure occorrenti a gualificare o specializzare Pattivita svolta;

proporre all’ Assemblea il conferimento di onorificenze ¢/o di cariche onorifiche ad associati o
2 terzi che abbiano acquisito particolari benemerenze nelle attivita proprie dell’ Associazione;
ai non associati a favore dei quali é@ehbeamo tale cmfemnenm non spettano 1 dintt d: cui
all art. 6, comma 3,

istituire sedi operative, nonun;ando il mlanvofa rcspans&&a.ieé’l. con potere di revoca.

Art. i_SiJ_Presidente_;u. -:

11 Presidenie ¢ il rappresentante legale dell’ Am;ﬁgmne di fmnm ai terzi. anche in giudizio. Egli
nche Presidente dell” Assemblea e del Consiglio Direttivo.
l- ¥msdn»u viene eleito dal Conszgha@ ﬁaﬁnw al suo Mno dura in carica tre anm ed e
ele sl bile
Egli convoca e presiede | As%mbica e 1‘] Consiglio Bmm»a
: . 1l Presidente in particolare: :
provvede all esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo;
Lo delegato a compiere tutti gli ati di ordinaria amministrazione dell” Associazione ¢ in particolare
% aprire conti correnti bancari e pﬁstali ¢ operare sugli stessi; compiere ordinarie operazioni
< linanziarie e bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natura da qualsiasi ufficio, ente, persona
isica e giuridica. rilasciando quietanze; effettuare pagamenti di qualsiasi natura, ivi inclusi i
pagamenti di salari ¢ stipend: ai dipendenti.
‘er le operazioni bancarie ¢ finanziarie il Ccmssglm D:rem\:o puo richiedere la firma abbinata di
S componente 1l Consiglio.
3. Al Presidente compete la tenuta dei rapporti con gli enil e k istituzioni present nel territonio.
. Incaso di urgenza pud adottare, altresi, pi'awgdzmenn di competenza del Consiglio Direttivo,
~on Uobbligo di riferime alio stesso nella prima riunione successiva.
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza
) vazion allo stesso attribuite.

M!éﬂ%nmw@ﬁ‘!‘ﬁm E k

\ 1 Segretario ed il Tesoriere afﬁancam it ?rm;&cnte mllo svomu‘nemo delle sue funzioni.
Al Scgretario compete: - £
, la redazione dei verbali delle sedute de semblea gzdﬁ] Consighio Direttivo,
 curare la tempestivita delle convocazioni dell‘ ‘\smmbiaa e del Consiglio Direttivo;
| la redazione dei libri verbali nonché de! itbm degli associati e del registro dei volontari.
i. Al Tesoriere spetta il compito di:
. ienere ed aggiornare i libri contabili:
predisporre il bilancio dell’ Associazione.

Art, 17 Organo di Controilo

1 Organo di controllo, monocratico, € norminato gualora I"Assembiea lo ritenga opportuno o per
obbligo normativo, ai sensi dell’art. 30, comma 2 del D.Lgs. n. 11772017,
l mmponente: deli’Organo dura in carica ire anni, ¢ rieleggibile ¢ puo essere scelto anche fra

crsone estrance all’Associazione, con riguardo della loro competenza. e d@ve essere scelto wa i

o

evisort legall iseritti neli'apposito registro.
1 Organo di controllo: R S :
vila sull'osservanza della legge. dello stawto e sul rispetm det principi di corretta
Iit!illil'ﬁl BIIONCS . . L)




i sull'adeguatezza dell'assetto orgamzzanw. mmnmratwu € ctmtabﬁc ¢ sui SUO conereto

EUTIeTE

a wompitl di monitoraggio-delf'osservanza delic finakita clwchc solldansuche ¢ di utilit
."- e

= i

mponenie dell'Organo di controllo pud in qua&m momenio pmeeéem ad atu di ispezione

ontrolio e, a tal fine, puo chiedere agli mmnmsitatemMzre sui»i’mdamenw delle operazion:
il o su determinat affari,

e-

' pud esercitare inoltre, al §nperam|.‘.'m0 dei limiti dwm all an. 31 °'_;¥mma L. la revision:
tle der conti v : ] '

Art. 18 Libri- sociali

wiazione deve tenere, a cura del Consiglio &wm\m sseguem! libri:
Libro deghi associatiy

gistro der volontari, che svolgono la loro attwné in mﬂdo mm aecasnonaie §
bro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Assem

bro delle adunanze e delle deliberazioni c.ei C‘m;szgm Du'emvoo s
lelie adunanze e delle deliberazioni degli e’iﬁ‘tfﬁtlﬁll altri organi associativi sono temm acury

uio < ‘hT r”‘-ll'\kono : : /

wrate dell” Associazione sono costituite, nel

. nel rispetto dei limiti previsd dall’art 33 det DLys (1
'017. da . £ e

f

¢ associative: 2
ogaziont liberali di associati ¢ terzi;
taczion ¢ laseid testamentari:
‘nivate derivanti da attivita di raccolta fondi: : ' &)
iributi ¢ apporti erogati da parte di ammmmmzlwn puhbliehe, ciotnmsi i nmbam derivant: 0
ELNIVE n/'r‘lll

ributi di organismi pubblici di diritto internazionale;
e patrimoniali;
filrale

da umm diverse, svolte in modalita sewn&wm e stmmeamlc ai sensi dell’art, & del
n. 11772017,

o vwato distribuire, anche in modo indiretto, atili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve
le 0 avanzi di gestione, a fondatori, associati, lavoratori e caﬁalwfaton, ammmzstmmn ed alir

anentt degli organi sociali, anche nel caso ci:i recesso o ii: ogm alira mmm di scioglimentu
duale del rapporto associativo.

nnonio dell” Associazione, comprensivo di eventuali rieaw, proventi, entrate comungu::

nate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai f'm: dell'esclusivo perseguimento
noahita aviche, sohidaristuche e di utilita sociale.

Amwwmm

L esercizio finanziario ha imizio il 1° gennaio e si c&zude il 3@@;@&3&1 ogni anno. -
otermine diognl esercizio finanzianio, il Consiglio Direttivo redige il bilanci cmuﬁﬁw v

: ™
Niuale preventivo che avra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degh ' v
claticingue giorni prima della data stabilita per 1" Assembiea ordinaria amma}e unitamente all:

wzione det revisori, qualora nominati.

“lancie devono risultare i beni, i contributi ed 1 laseiti ricevuti. Gl ewmzuah utiioavanzid .
osi come le componenti patrimoniali con essi canseguit, non Qm essere dlstribml &

ki

i}



wppure i modo indiretto. ma dovranne essere devolute in attivitd, impianti ed incrementi
wirmontal finalizzat al raggiungimento degh scopt aell” Associazione.

vrte 21 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione

o La wrastormazione, la fusione, la scissione: lo mwgiamie o estinzione dell” Associazione &
iberaio dall” Assemblea, secondo le modalita indicate dall’art. 11 comma 4 del e Statuto.
‘Assemblea dovra provvedere, se del caso. alla nomina di uno o pw iiqm_ fatori, scegliendoli
weteribilmente tra gli associati.
In caso di scioglimento deil” Assoc:mone wtte le risorse econommim che residuano dopo
aurimento della liquidazione non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno devolute ad
ente del terzo settore, previo parere positivo dell Ufficio di cm ali art. 45 comma | del D. L@
11772017 allorquando istituito.

quanto non previsto dal presente S&&:&Rﬁ}f;.&agli -cvenu@a_ﬁ Regolamenti interni ¢ dalle
hiberazion degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio

{17 (Codice del terzo settore) ¢, in quanto compatibile. alle norme del Codice Civile.

l'e &
\ \ {
AV Lk e,
].'.'_}.
s VT DD
0 & hgagir
s s e (v

J"’{m &M

e F TANEIEETIR o ) O ,ﬁm i _?,s—.,,.u_;.‘., }fk



