


wverith, traspare A ®

el rispetin st prime it h

onl comtenute aell ary. 7 del O Les

i .lamu::;h:‘ T‘,‘:‘::“,::,:”m“" attivith di raccoita fonds,
_m«mx’"m n & con il pubtihiico, In conformith alle ifapasin
art. 3) Valantario e attivivh volontayiato
1. tivokenuario, pec sus fiera scelta, wvolge 1a |
s mﬁmr& :mahl"n wenea finl di lucro, ne
xR . uv;:mwl:ihﬂr con T‘"M“w forma di rapporto dils
s ‘_muww.“m.w,:m. uito con I'Assoctarione i cut [l volontarno

_ ntaria
{ -3y Lattivith el volontario non pud estroe 10
estere rimborsate soltanto le spese eftotti

WAt i favore delta ranunith @ del hene comune i modo
frretyl ad o 11}

W cubnrdin

AL
ant he ine alvamente per find i sohdar nta
M0 jurnr o0 & con

trammite gy "y

b stieio 0 A9An° Vo o

oo, pemmenn dal beneficiario Al aelcntar
aeurnentate per ¥t
“' AsnOr A T raals

tribuiita in akun
te ot Jta prestata

yamante sostent!
1o stabilite dal Consigho Dirett wo de

yno

1 Hiemits massimi @ alle condizont proventivamen

sate anche 3

b
3 . iﬁ "w“'“m spesa o tpo forfetaro
L7, comima 4 del CTS o spese costenute dal volomtario possona essere rimbat
ol dell'art. Ab del DPR D AAS[2000, previa detibera del Cansaho
quah # ammessa guestd moriahta

Re=", g RS :
' ? $ronte di una autocertificazione resa Al sen
 Direttivo che stabilisca te tipologie i spese @ attivit

" m & rimborso.
s 1 wolontari che prestanc attivita di volontariato sone assicurati per malattie, infortu
 civile verso tersi ai senst dell’art.
5 i.ww 0 Un ApPOSIto registro,

~are4) Ammissione- GLIASSOCIATI

e ket W possono aderire senza alcun tipo di discriminazione ne limit

e WW imﬂl. pErsanEﬁsmhe :di_.'_éinb;jisessi, di ogni convinzione,

' i riSpe 30 nei fini dell’Asso jazione € théﬁég!iano, con gpirito di servizio € con attegg
' edimmeonammne, perare per i suddetti SCOP-

e,:to'h_.-i'irni't ta capacita giuridica, il diritto di voto & gt altri dintu

'q_ai_iitola;i della responsabilita genitoriale o tutelare sugli stessh

adi volontariato pef e

nio, e per la re'.mmannluu

18 del D, Lgs. 117/2017.
gono 1a loro attnta

apposllamente v

jdimato, ! yolontari che swol

aziont siferiali alle condizion
wdeoclogla, confessione che
amento di autentico

nonchéalmentidelmom:
percenmdeimumom

g promozione sociale,
ero non supefi il cinquanta




sullistanza s

B Uatpirante sssocka
to
oA . p::':llo 20 glorml da tale comunications di rigetto, chinders che
10, Uammissione ad acsodl ARPOLItAMBNTS convarata, In occasions dalia succasaiva convor atlone
i ¥ 9 * Ato A & tempo Indeterminato, termo testanda il dintto di reeesso
4 ¥ :ion. wln categarin gl assaciat] temphrane
quota sociale, eventualmente deliberata daltf Assambles, @ intrasmisabile
: Himborsabile ¢ non civalistabite
art. 5) Dirith © dovert
3 Gl assosiat hanno o divitto di

- 1 3 %
S "ﬁﬂ':l“ organt sociali & & pysere eletti negll stess);
ssere Informats sulle attivitd dell’Associazione e controllarne I'andamento;

. | i
: \ prendere atto dell'ardine del giorno delle assemblee,
sente Statuto,

« 4 gualsias ttolo, Aon

' esaminare | libri o
x votare in : K secondo le regole stabilite dal successivo art. 16 del pre
m"""‘i ” blea se 1scritti da almena tre mesi nel ibro degll associatl,
at che mma“o censurabill af wnsi dell'art. 29 del CT5,

& : ’W‘::lz;::: :u!utoc I'eventuale regolamento Interno;
< rispett egh organi sociali;
¢l f e :;;m‘ alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell'arganizrazione e alla realizzazione
Ee: F B o, attwita “m“l‘_wlml:;r:ﬁe il pruPrm 1mpeg_r.|.n g.f_axulto.
R arrecare _ materiali all’organizzazione;
£k _}-‘-" wersare, se prevista, la quota associativa secondo Iimpo
i j -mmmmustabﬁiﬂﬂall'ﬁssemblea Pt
»gt. e]m della qualifica di associato
1 Laguaiita di associato si perde per morte, recesso 0 esclusione.
5 2. Lm puo recedere dall’Associazione mediante cnmunicanone seritta al Consigho Direttivo. Il recesso
e i &mmemcace e il Consiglio Direttivo ne prende atto nella prima seduta utile e procede alla
' medw dal Uibro dei soci con decorrenza dalla data di trasmissione della comunicazione scntta.

w ﬂwmmmﬂene gravemente al dmrt di cui al precedente articolo 5 del presente statuto pud
clusc daﬂ'moclazione con dehberazlone motivata ‘del Consiglio Direttivo che deve essere

sato entro i successivid dieci giorni. :
entare reclamo. awerso la delibéra del Cnnslgllo Direttivo chiedendo al legale
tera raccomandata 0 pec, entro 15 gcomi dalla ricezione della comunicazione, 1l
ali Bjrettlvn, i)
0 giorni a ellberare con vnto segret.o sulla deliberazione di
mddlmrin. in Ogni caso

rto, le modalita di versamento e | termint




e

¥ ? &5
1, j 12 L'Assemblea pud essere ordinaria o stra

alcun compen
£0, salvo i
vo Il timborso delle spess effettivamente sostenute @ documentate per Fattivita prestata

al finl dello svolgimento della funzione

art. 8) Assemblea
1. L'Assemble ‘org
.oy Ao soviann ed & compasth daph associati dell’ Assaciazione, | critth nel Libro degl
asvooatn
2. Ciascun
i ‘Tu“‘ o i itto a un volo ¢ pud farsi rappresentare da itto associatp, conferenda delega 5 ritta
® in calie h .
calce al'awiso di convocaiions  Clascun associata pud rappresentare «no Ad un Massimo di sre
associati
meno tie mesi nel ibro degh associati L eyrntuale

i H
anno dicitto di voto tuttl coloro che sono iscritti da al
mancato
_w-rwmw-mn dells queta associntiva non comport e
cancellazione dal Libro degh awsociati,

4 Aifimd
el quorum costitutivo e deliberativo dell’ Assemblea sl canside

a Pesclusione dal dirtto & voto fino

¢a il numero del soc aventi dirtto al

voto.
g ::::::':.:c::;:u;:’:l h"‘-‘-ideﬂ“? dell’ Associatione o, Ih sua assenia, dal VicePresidente O s
e fcote S mwr.:nutu all' Assemblea stessa

B e al:::: ::H: al'anno dal Presidente dell’ Assaciazione o da €
B i o, e dﬂg ‘omi prima di quello fissato per atdunanza e con
L ik Ihvens zsdorno el euer;thmle data di seconda convocazione
7. Tale comunicazi ?’9 bR

o m::::::;;t;:wgmre a men.o lettera efo e-mail con notifica di recapito spedita al recapito
& L'Assemblea e inoltre conv:o ciati E{ o "_'”'e‘iian_te auviso affisso nella sede dell Associazions

cata a richiesta di almeno un decimo degli associati 0 quando 2 maggioranta —

Consgho Direttvo lo ritiene necessario.
4 in guesti casi il Presidente deve provvedere alla convocazione del

60 [sessanta) giorni dalla data della richiesta. Qualora il Presidente non g

termini indicati, Forgano di controllo, se nominato, deve procedere in sua vece € sefn

yeo mediante Fvuise
a rlumone,

hi ne fa le
tenente a data dell
La secondi convocazione &

\' Assemblea, 1a quale deve svolgers entro

rovveda alla convocanions net
73 ritardo alla

convocazione dell’Assemblea.

10 1 voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.
11, Delle riunion dell’Assemblea é redatto il verbale, sottoscritto dal presidente e dal verbalizzante & conservato

presso la sede dell’ Associazione.
vocata per la modifica deil’atto

ordinaria, £’ straordinaria quella con

o dell’Associazione e la devoluzione del patrimonic, 1a fusiane,

costitutivo o dello statuto, lo sciogliment:
£’ ordinaria in tutti ghi altri casi,

e : trasformazione O scissione.
* art 9) Compiti dell'Assemblea
1 UAssemblea:
. .m«m Je linee generali programmatiche dellattivita dell'Associazione;
residente ed eventualme

tm i componenti degll organi sociali, compresn e

nte il Vice




e delibera '
MR ;‘m'mm““’:' delatto costtutive o del
o  delibera 1o sck : A .ﬂ::!:o dei lavory l\gu-mhlr:o :' A
i scloghimento, Mormarione | " LN
m m)malm ORD'NﬁR‘A A Huslone o In selssione dell* Astocianons

1 UAssemblea ordinaria & regolarmen
- te costi

degh assooat, 9"_“'““ N Propoo o per dﬂI:“. I Prima convocazions con 1a presenza della mets pii uno

Wpﬂm'- ‘ﬂ'ﬂm 0 |n &h‘ﬂ R, ©in seconds convocatione I']lla“uﬂl‘lllﬁ sia 1) nUMers degh

2 t‘ww ordinaria dell
bera & maggioranza del votl del procent.

ne con la presenza di almeno
one, la fusione a

elativa devoluzione del patrimonio con

sentl.

gl indiriz2) generall

2 mandati consecutivi.
n2a dei componenti. Nel caso

componenti del Consigha Di
rettivo non hanno diritte di voto.
scissione dell’ente rie
one _ ntrano tra le modifiche statutarie.
L n ’ =i » S ] 3
Consiglio Direttivo governa I'Associazione e opera in attuazione delle volonta e de

s tra le persone fisiche associate ovvero indicate dag! o |

X mente costituito quando & presente cono presenti tutti.

to da soli tre me i s

3§ ammessa lespressione del voto per corri
{identitd dell'associato che partecipa ¢ vot spondenza o in via elettranica, purché sia possibile verificare
4 Nelle deliberazioni di approvatione de| :_- |
ilancio © In quelle che riguardano la lora responsabilits,
art 11) Assemblea straordinaria
1 UAssemblea straordinaria modi
- - lﬁ i
374 degh associati e il voto fav:l::n costitutiva e 1o statuto dell Associario
f ) s della maggioranza dei presenti. La trasformail
2 UAssembiea straordinaria :
lC o :ehbera 1o scioglimento, la liquidazione e f
e .um. 2a .“"9“0 3/4 degh assaciati e il voto favorevole di almeno | 3/4 dei pre
art 12) Consiglio Direttivo
7 g ;‘Wm alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere revocato.
T w m & composto,sempre in numero dispari e nel rispetto del criterio di alterita degii orgam
~ associativi, da un numero minimo di 3 a un numero massimo di 11 membri, compreso i presidente, eletti
‘_ { enti giuridici associaty,
L ipiaﬁammhﬁstmmri che sono nominati dall’atto costitutivo.
ra in carica per n. 3 anni e | suDI componenti possono essere rieletti per n.
Wm e valida la maggiora
TR mbri esso & validamente cO
assunte a maggioranza dei presenti.
m.iﬂgi"mﬂicndwﬂe; Al conflitto di interessi deglt amministratori st applica !
2 ¢ ofi atti di ordinaria é'_;napidinntia'amministmiomlawt competenza non

articolo



F 1.'5 -

¥
—
amim
mistrazione ed in particolare
COMpPpiere qual contratre abblignnoni a
alsiast operarions volta al v ARSI e impeRnl aprire ¢ hanrar \
& Npotere d o FagRiungimento degli ¢
. 1TORPresemans s attoboir R Scop del
AHTO A eansipl
opponibil BIET & gonerak -
L] b1 % Wiy 'y *ar
AU Se AON IRCEIYe e LT i s g : v
AR | "wi \ ¥ \
A PLAND A CONOLCPNIA wriofate del 1y SUNBTH B 4 BN Al € .
] >
N Presidente dell' Associarione 4 | Proaid i
. . ’ ! AIeNTe e iy 11 ] .
gl St companenti del Con e Direry Ry i
10 In can ; : IWELHve
Aasyy Ve r
RADO & Mmancare In modo 1ine v OT3ibi)
composirone detll' " ¢ uno o pla consiglie i ol Hrot
‘ el Crpan . . L
s Gk : BAanG con ""'”'t""‘-‘l'l""l'r\rnl:m.-h.- e W ati "y "
AT ey L risu gl "t
b, VWD InesIstente, | Pregiy y
da sostitvire In og . ddente convoca 'assemblea per le eleziont supplet
WOEARO F UOv Conslgl
ROMING Se v RHer) scadano assieme o colora che o v 1P LA
© VENEONO A Man i ane ir a )
. ANCANS COnsiphie
tempeLt van Rher in numero superiore allay met P daritee e
thvamente I'Avsemit y e iy f \ re i
hlea per n
. o e
comopletera ove elenom ¢ i Consigha Direttive st ints e decad
=y
art 13) Presidente
afitQ

I Presidente & i
e & &etto dall’As
A Assemblea » Mmaggioranza dei present), rappresenta leg .

1
compie tutti gl atti che ia impegnano verso I est
- ook W Presid Eikd
- B ente dura in carica Quanto il Consiglio Dirett 2 e
mn\arp perev v @ cossa per scadenta f del manad alo, pP# i
g 26 entuale revoca decisa dall'Assemblea
eno un mese
e prima della scadenza del mandato, Il Presidente convoca I'Assembies ge
nuove Consiglio Direttivo.
a4 Al Presidente cony -
e convoca e presiede PAssemblea 2 i} Canslgio Direttivo, svolge ['ordinara AT
Se ge
e direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all attivita i
. 0y 7
i iwcePresidente, eletto dall’Assemblea, sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogMGUANGILS ALES

sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

TS

art. 14) Organo di controllo
1. Qualora siano superati, per due esercizi consecutivi, due del limiti di cur all’art, 30, comma 2. del €
['Assemblea elegge un Organo di Controllo monocratico,
All'Organo di controllo si applica {articolo 2399 del Codice civile & deve essere scelto tra 1€ ¢ ategane 4
di cui all'articolo 2397, comma secondo, del Codice civile.
rispetto dei prncips & corretta

dello statuto e sul
231

; soggett
. L'Organo di controtlo vigila sull'osservanza della legge €
amministrazione, anche con riferimento alle disposizion del decreto legisiativo 8 gIugNO 2001
qualora applicabili, nonche sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabiie & Sul SuS
concreto funzionamento. : : Sa o
L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monlloraggm‘de;l :ss:r:a:::e lof.;ﬂ:: ef:::::m n:u
- <olidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo agh artt 3.8 © & L EC Lo e el Teno
i pilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cul al m“"d S
le da atto degll et del monitoraggio svolto dall'Organo Al € 3
: settore. ! bilancio socia nto procedere, anche individualmente, ad atui di ispenione @
di conﬂ'ollo puo in qualsiasi ma::ammin“‘ ratori notizie sull andamento delle operaziont sociali 0

Assemblea, al superamenta de
a condizione che Sid

ito di deliberazione dell

171201? | revisione legale dei contl,
( Legali dei Conti.

di nominare - nel caso

7, pud deliberare
ia mn._n D. 188 11":‘:3&;“: 4i Controllo, ai sensi del comma







4. e conventionl tra IAssociations di promoiiones ociife  ts Amminitrasion pubblicne & cob alfaet 56
comma 1 del D Lge 11222017 sono delitierate dal Comsigho Dt che ne detroming anehe le modalita o
ATHBFIONE, £ SON0 STpUIatE dal Presidente dell Assodiarions, quale suo legale rappresantante

L2 Topla o ognl conventiane & contodita, 8 rurs dol Prasidente, presea by sade dell’ Assariarione

22) Personale retribuite

L URssociasione @) promozione rociate pubd sevilerst @i personalé retriboita nel it previstt daffart 36 det
D, lgs 107/2012 L'Asociazions pad Assumers lavorstor! dipendenti o swateesi di prastanon di [awort
MAORomo O di ahrs naturs, anche dei proprl avsociati, purché non volontari, laddove nerassarno & fini dello
SVOHImento delle Sttvith @' interosse gonorale di cul afl art 2 del prasents Statuto ¢ ol perseguimento delis
Srnnce Analith, In ognl caso, i tinero del Iavorator Implegatl nelr sttivits non pud ssers superions o 507
el numerns del volontan o ol %% del numero degli associath
= | rapports tra PAssodazione ed il personale retribuito sono disciplinati dall’art 16 det €75, dalle e ©
: 'a'-_ matenia ¢ da eventuale 3pposita regolamento adottato dall' Assembloa dell’ Assogiarions
ik art. 23) Responsabilita dell’Associazione

1 Perle obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I'Associazione, | terzi passono far valers | o9

diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone
“che hanno agito in nome e per conto dell'Associaztone,

~ art 24) SCIOGLIMENTO E Devoluzione del patrimonio

1 ncaso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo @ devoluto, previo parere positivo dell’Utfio di cul
ail'art. 45 del OOS e salva diversa dgst!nézione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, n
conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigentt.

2. L'Assemblea mde-au; nomina di uno o pit liguidatori preferibiimente scelti tra | propr: 3ssociati.




