STATLUTOD

“NUCLEO PATRONATO APS”
Art. 1 - DENOMINAZIONE

L1 E costituita, ai sensi e per ghl effeti del d.lgs. 3 loglio 2009 n, 117 una associazione culturale,
assistenziale ¢ di promozione sociale denominats “Nugleo Patronalo APS®, di seguito
denominata come Associazione. L'issociazione ha formha giuridica di assaciagione non
riconosciuta di promozione sociale A sensi dell’art. 35 dlgs. 1172017, A decorrere dalla
data di iscrizione al Registro unice maconale del Terzo settore, di cud al d.gs, 117/2017, o ai
Registri delle Associazioni di promosione sociale istituit] in base alle norme previgenti, [
sun denominazione sard “Nucleo Patronato APS*,

120 L'Assodiazione persegue fini di utilita sociale, solidaristica ¢ civica nel confronti degli
associati, di terzi o familiar, ha durata illimitata, ¢ serizd scopo di lucre ed & costituita ai
senst del dudgs 117 7 2017 come ente del torzo settors ¢ askociazione di promocions sociale.
Non ¢ consentito distribuire, anche in modo indiretto, prloventi, utili o avanzi di gestione,
nonché fondi, riserve o capitale durante |a vita dell'assogiazione, salvo che la destinazione
ol distribuzione non siano imposts dalla legge.

1.3, Lassociazione ispira ke norme del proprio ordinamento ivtemo a principi di democrazia ¢
di uguaglionza det diritti di it pli associatd,

14 L'Assodazione, pur operando in piuna autonomia e responsabilita, aderisce alle A.CLL,
Associazioni Cristiane Lavoratori 'tuiani - iscritte al Registro Nazionale delle Associaziond
di Promozione Sociale - di cui condivide pienamente - edlespressamente accetta - gli scopi,
le finalita ed il relativo processo di governance, nfcessario per quelle particolari
associazioni a carattere nazionale sirusurabe su vari livalli di organizsazione territoriale,
comprensivi dei circoli affiliatl 1+ col esistenza e peculiarits viene espressamente
riconosciula dalla L, 383/2000.

15,0 UAssociazione, pertanto, nel rispette od alle condizioni grevisie dalle vigenti disposizion

statutarie e regolamentart delle A CLL ¢ neonosciuta ed [affiliata alle ACLL medesime ¢

ricomptesa tra gh enti di cui all'articole 3, comma 6, letterd e), della legge 25 agosto 1991, n.

287, le cui finalith assistenziali sono state Hmnu-.r.ciuuT dal Ministero dell'Interno. con

apposito Decreto B agosio 1947,

In relaions all'utilizzo del nome, loghi ¢ marchi dellé A/CLL I'Associazione accetta

esprissamente ed integralmente 'apposito Regolamento|emanato dai competenti Organi

delle A.C.LL impegnandosi al suo pieno rispetio; '

L'Associazione come regolamentata nel presente Statulo B ispira ai principl desunti dalle

vigent disposisioni normative ¢ reolamentari in materia,

Ar. 2~5EDE

11 L'Associazione ha sede m Catanind © atania), Corss Sicilia 111,
22 I trasterimento della sede legale aom comporta mindificalstatutaria, s¢ avviene all interno
dello stesso Comune.
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| & Art. 3- SCOPLE FINALITA
%

E' data facolta alla Presidenza oi comilare la sede legale, ove se ne ravvisi la necessita,
previa deliberazione dell’ Assemblea dii rocl,
L' Associazione ¢ tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli
enti gestori di pubblic Albi o Registri ned quali & iscritta,

L'associazione, unitamente alle ACLL di cui condivide espressamente gli scopl ¢ e
tinalita, fonda sul Messagio Evangelico e sullinsegnamepto della Chiesa la propria azione
per la promozione dei lavoratori ¢ opera per una socigtd in cul sia assicurato, secondo
demaocrazia e giustizia, lo sviluppo integrale di ogmi
Nella reallezazione dei suoi compiti, I'Assoclazione si jmpegna a coratterizzare la vita
associativa come esperienza comunilaria, ad athuare| le vigenti norme statutarie o
regolamentari, ad organizzare attivita di formazione, di Jita cristiana, di arione sociale sui
problemi della realtd- locale € non ed 4 partecipare alle iniziative indicate come prioritarie
dal Consiglio provinegiale e dalla Presidenza di zona delle A C.LL se istituila.

Nel rispetto dei principi fondamentali sopra indicati |'Associazione, in particolare
persegue gli scopi e le finalita di promuovere e gestire come espressione di partecipazione
solidarieta e pluralismo inisiative ed attivith culturali, ricreative, assistenziali, formative,
motorio sportive ¢ turistiche,
In tale oftica I'Assoclazione rivelge particolare attengione ai momenti aggregativi e
ricreativi dei propri soci in un ottica di valorizzazione del pomportamenti attivi ¢ di crescita
dei soci medesimi, anche al fine df determinare Je condigiont di una pit ampia ed estesa
azione culturale volta a colnvolgere | pit alto numero di jpersone nella reatirazione degli
scopi e delle finalith proprie defle A C1.L.

Art. 4 = ATTIVITA

L Associazione ¢ costituita per il perseguimento delle seg
di cui allart5 del dlgs 1172007 e dellart 3 del
promozione sociale, culturali, assistensiali, civiche, solida
a) interventi e serviz sociall ai sensi dell’art.1, commi 1 ¢
428 e successive modificazioni, e interventi, servizi ¢ pre
1992, n.104 ¢ alla legge 12 glugno 1046, ni12 e successive
b) educazione, istrugione ¢ formazione professionale, ai s
33 ¢ successive modificazioni, nonché fe attivith cultura
educativa; '

€ interventi ¢ serviei finalizzati alla salvaguardia ¢ al imiglioramento delle condizioni
dell’ ambiente ¢ alla utilizzarione accorta e razionale delle tisorse naturali;

d} interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cullpirale ¢ pacsaggistico, ai sensi diel
d. Igs 22 pennaio 2004, 0,42 e successive modificazioni;
@) orpanizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivith di promozioni e diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato e
delle attivith di interesse generale i cui al presente articold;

enti attivita ol interesse generale

ste. Statubo, con finality di

stiche ¢ di utilits sociale:

della legge 8 novembre 2000, n,

ziond di cui alla legge 5 febbraio

ot Hcarioni:

rsi della legge 25 marzo 2003, n.
di interesse sociali con finalith




4.2

4.3,
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g} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenziong della dispersione scolastica ¢ al
successn scolastico ¢ formativo, alia prevenzione del o ¢ al contrasto della poverta
eduocativa;
hj serviai strumentah ad enti del Terso settore resi da enlijcomposti in misura non inferiore
al settanta per cento da entl ded tesze settore;
ik servizl finalizzatl all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro del lavoratori
e delle persone di cui allart, Z comma 4. del d. lgs. Rechnte revislone della discipling in
matiria di impﬁﬁn sociale, di cui all’art. 1, comma 2, lettera o) della lrggc fa Eiugrm\ 2016, n.
104;
i) accoghienza umanitaria ed integragione sociale dei migrimti;
k) organizzazione o gestione di attivits sportive dilettantisfiche;
1} beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodott di cul alla legge
19 agosto 2016, n, 166 ¢ successive medificazioni, o ziome di denaro, beni e servizi a
sosbegno di persone svanlagglate o di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo;
m) promosione della cultura della legalita, della pace tra ijpopoli. della nonviclenza ¢ della
difesa armata;
n) promozione e tutela dei diritt wmand, civil, seciali e politici, nonché dei diritti dei
constmatort e degh utenti delle attivied di interesse rale di cui al presente articolo,
promazione delle pari opportunits ¢ delle iniziative di aluto reciproco;
o} protezione Civile ai sensi della lepge 24 febbralo 1992, nj 225 ¢ successive modificazioni;
p) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di |beni confiscati alla eriminalita
urpanisata:
Per tali finalita, 1" Associazions pud atfuare tutte le inizialive necessarie ed apportune con
strutture proprie ed avvalersi se del caso di strutture pubbliche o con queste convensionate
e. nel rispetio delle vigenti disposizioni normative e regalamentari, pud compiere tutte le
uperazioni mobiliari, mmobiliar, creditizle ¢ Ainanzade che riterra opportune.
L Associazione inoltre, su iniziativa dells Presidenza, pofr svolgere ai sensi e agli effetti
dell’art. & dlgs. 117/2017, attivits diverse, secondarie ¢ ftrumentali o quelle indicate nel
precedenti paragrali nonche raccolte fuiads ai sensi dell’artd 7 del medesimo decreto.
Fer lo svolgimento delle suddette attivia ' Associazione 5 avvale prevalentemente  dello
impegno volontario fibero e gratuite dei peopri soci. Incago di necessita pud inoltre ayva-
lersi di prestazioni di lavoro autonuine o dipendente, afche ricorrendo ai propri pssso-
datl. E' riconosciuta la possibilits di riconoscere agli ogeratori il rimborso delle spese
flettivamente sostenute per attivita prestata.

f) organizzazions e gestione di attivith tudistiche di inm%:mhln culturale e religioso;
i
bl

Art. 5 =S50

Possong aderire ed iscriversi alla Associazione tutti i lavotator e cittading, uomini ¢ donne
di ogni nazionalita, che si riconoscans mel Movimento Aclista ed accetting le regole dettate
dal presente dallo Statuto delle A CLL e dai relativi Regplamenti approvati daghi Organi
competenti. L Associazione garantisce pari opportunith ita uomo ¢ donna e la tuteln dei
diritti inviolabili della persona.

E" esclusa ognl limitazione in fune ope della temporaneith plla vita associativa,
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53 Non e ammessa alcuna differenza o traltamento tra 1 soci

riguardo ai diritti e ai doveri nei

confront dell’ Associazione,
54— La quota o contributo associativo o 4| carattere annuale, ngn @ rasmissibile né rivalutabile.
1.'?'1,
+) Art. 6 - DIR!TT | E DOVERI DEI SOCI
6.1, 1 soci hanno il diritto:
= di partecipare a tutle I atbvity, iniciatibe ¢ manifestazioni promosse
dall’ Associazione, noneh+ a frequentare § locali ¢ le strutture dell’ Associazione
medesima;
o di eleggere gli Organi sociali ¢ di essere eletti npgli stessi se maggiorenni;
o di esaminare i libri social:
» i esprimwre il proprio volo per Vapprovagione del rendiconto economico
Hinanziano ¢ per appavasione e le modificapioni dello statuto e di eventuali
regolament fnlernd, se o oggiorennt;
B2, I s sono tenuti:
* allossérvanza del preserte Statuto, delle deliberazioni assunte dagli Organi
sociali, dell'eventuale Wegolamento interno,| ponché dei vigentt Statuto e
Regolamenti delle AC 11 a cui I"Associazions g affilinta;
= o sostenere gli scopi o le tinalita indicate nulr:nn. 3 ¢che. precede e nel d. Igs.
117727 nonché a partecipare attivamente alla fvita associativa.
* al pagamento nei termini della quota o contribito associativo annuale,
6.3 E esclusa la temporancita della partecipacione alla vita asgociativa,
64, B espressamente consentito la fruizione e la partecipazione alle attivith, alle strutture ed ai
servizi dell’ Associazione da parte dei soci di altre Associgzionl facenti parte o affiliate alle
ACLL purche in possesso di regolare tessera ACLL
65, Atteso che iscrizione alla presente Associazione componta I'iscrizione alle ACLL, i soc
hanno altrest | diritti ed | dover] stabilitd dal vigent Statutg e Rogolamenti delle ACLL.
o

o |

Art. 7= AMMISSIONE ['D ESCLUSIONE DEL SOCIO

L. domanda di ammissione o wwio deve essee presentata alla Presidenza
dell Associazione secondo le modality stabilite. indicando) le motivazioni dell adesione e le
disponibilita di impegno,

{f?' La domanda di ammissione deve inoftre contenere Fimpegno del socio ad osservare le

o o deliberazioni adottate dagli Organi dell’ Associasione ¢ pd attenersi al presente Statulo
7 alleventuale Regolamento Interno noncheé allo Statuto ed 4i Regolamenti delle ACLL

73, Per quanto riguarda le modalith procedurall afferenti I »della domanda e Iiscrizions
del socio all' Associagione sl rinvia, alle specifiche dispgsizioni dei vigenti Regolamenti
delle ACLL,

74. 1 minon di anni 18 possono assumicre il fitalo di socio solo previe consenso scritto dei

genitori o di chi esercita la potestis genitoriale.




Arl 8 - ESCLUSIONE DEL SOCBD

8.1 La qualifica di socio si perde per mancato versamento ddlla quota o contributo associativa
annuale;, per espulsione (consideratn Misura Disciplinane), per recesso, per scioglimento
dell’ assoctazione, nonché per couse dl morte,

82 Uleron specibiche Misure Disciplinarl nonche la possibilita del socdo soggetto a Misura
Disciplinare di ricorrere agli appositt Ovganismi di garanidia, sono previste ¢ regolamentate
dal vigente Statuto delle A.C.L.L qui richiamato ai sensi déll'art, 16 del presente Statuto,

83  La perdita della qualifica di socio comporta Favtomatiga decadenza da qualsiasi carica
ricoperta all'interno defl Assocazione.

B4, Ferme: restando e previsioni deflo Statuto delle ACH L. 1o Misura Disciplinare nei
confrontl di un socio viene deliberata dall” Assem dei soci, su proposta della
Presidensa, nei confront del socio che;

A, non oltemperi alle disposizioni del presente Statdto, alle deliberazioni legalmente
adottate daghi Organi dell Assoclazione, alle disposizioni dello Statuto ¢ def
Regolamenti ACLI a cul I Assoclazione & affiliata;

b. swolga attivita contrarie agii interessi dell’ Associaz

¢ in qualungue modo arrechi danmi, anche moral, al] Associazione.

i, 1l socio pud recedere dall'assoca one mediante comgmicazione seritta da inviare al

2%, Presidente,

86 *In caso di recesso o espulsione 1| soclo deve adempidre agll obblighi assumti sino al
momento  dell’'operativita del wvesso o esclusione, [nonche  definire nei  confronti
dell' Associazione, degli altri associati o det terzi, | rapporti giuridici instaurati in qualita di
associato dell' Associazione. Fermi restando ghi obblighi dil coi al presente Statute, non sono
previsti onerl di carattere economico a carico dell’ Associatp in casp di recesso,

B7.  In tuthi i casi di scioglimento del rapporto associative limitatamente ad un associato, questi
o i suol eredi non hanno diritte ol rimborso della quota annualmente versata, né hanno
alcun diritto sul patrimonio dell’ Associazione.

Art. 8- ORGANI DELL'ASSOCIAZEONE

Sano Organt dell’ Associazione:
- L' Assemblea ded soci;

- La Presidenza;

= Il Presidents;

Organo di contrallo,

Art. 10 - ASSEMBLEA DEI S0OCY

1.1, L'Adsemblea ded soci & I'urg.inu sowrann. dell’ Associazlone, di cul regola Vathivita, E
composta da tutti | soch dell' associazione ed @ retia dal principio del volo singolo.
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Partecipano all’ Assemblea tutti gl =sociati in regola
associativa annuale ¢ che nor wano sottoposti a
dell’esercizio del voko.,

In relazione allattivity dell’ Assembloa in generale, alle fue attribuzioni, alle modalita: di
convocazione, ai querum costitul'vi e deliberativi; al suc svolgimento ed alle modatita di
esercizio del voto, nonché alla modalith di comuniicazione al soci delle relative
deliberazioni, si rinvia espressamente. anche ai sensi ddl successivo art, 16 del presente
Statuto, alle specifiche disposizioni dei vigenti Statuto ¢ Régolamenti delle ACL L.

Viene espressamente  convenute che per le medifiche statutarie le  deliberazioni
dell'assemblea sono prese-a maggioranza di voti ¢ con Iq présenza di almeno la meta piu

con il pagamento della guota
Misure Disciplinari impeditive

une degh assocati. In seconda convocazione la deliberax
un terzo del soci.

e & valida se & presénte alméno

L' Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno und volta 'anno pir Uapprovazione

del rendiconto economico e finanziario. In ogni caso
convecats quando se ne ravvisa la necessith o quando
almeno un decimo degli associati,

L"Assemblea deve essere inoltre
pe ¢ fatta richiesta motivata da

Le deliberazioni assembleari sono risssunte In un rujalu redatto da un COTTPOTReT b

dell’ Assemblea appositamente nominato ¢ deve essere
presiede la riundone, Ogni socio ha dintto di consltan

Art 11 - PRESIDENZA

La Presidenza e 'organo esecutivo. ed amministrativo ed

sto a un massimo di 11 component,

ttoscritto dal Presidenbe il quahe
il vierbale dell’ Assemblea e di

¢ composta da un minime di 3

L Assemblea dei soci, su proposta del Presidente, determiina il numero di componenti 1

Presidenza e procede alla loro elezione

La durata in carica del componenti dell'organo @ stab
nomina. In ogni case il mandato non pud superare | quat:
In relazione all'attivita della Presidensza in generale,
attribuzioni, alle medalita di convocazione, alle ipot
dimissions di un suo componente si rinvia espressamen
presente Statuto, alle specifiche disposizioni  dei vige
ACLIL,

Tra le varle attribuzioni, a mer titolo esemplificativ
Presidenza:
aj

bj

compiere tutti gli att di ordinaria ¢ straordi
dell'associazione;

ogni anno sociale;

ta. dall’ Assemblea all’atto della
anmi.

alle modahita di elezione, alle
1 di decadenza, sostituzione e
L anchie ai sensi dell'art. 16 del
| Statulo ¢ Regolamenti delle

p & non esaustivo, spelta alla

& amminisirazione;

redigere e presenture all'Assemblea il rppporto annuale sulle attivith

redigere ¢ presentare all'Assemblea il renditonto economico finanziario per

N3 Le riunioni della Presidenza sono legalmente costituite quando ¢ presente la magglorania

dei suoi componenti e le relative delibere si considerano

della maggioranza assoluta dei presenti aventi diritto di vojo.

validamente assunte con il volo




11.6.

1.7,

121
12,2

123

I24.

13.1
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15.1.

Tutte le cariche associative sono ricoperte o titolo grathito; & prevista la possibilits di
riconoscere il rimborso delle spese effettivamente sogtenute in relazione alla carica

FiCoperta,

I verbali delle sedute della Presidenza devono essere congervati & messi a disposizione dei

saci che vogliano prenderne visiome.

Art 12 - PRESIDENTE

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Associaziong di fronte a terzi o in giudizio
Il Presidente, viene eletto dalla Presidenza con il voto favorevole della maggioranza dei

componenti con dirttto di voto,

La Presidenza pud  eleggere wne o pii Viceprsidenti ed  un  Responsabile

dell” Amvmimnistrazione.

Liti i elexione, alle attribuzioni

ed i relativi dover, alle ipotesi di decadenza. sostituzione, impedimento @ dimissioni del
medesimo sl rinvia espressamente alle specifiche disposizioni dei vigenti Statuto e

Ire rebazione all’attivith del Presidente in generale, alle n\?

Regolamenti delle A.CLIL

L'Organa di controllo ¢ previsto dall'art. 30 del D, Lgs: 113/2017 e ne fa obbligo di nomina,
qualora ¢ ne siane | presupposti. Sard compito dell’ Aksemblea di deliberare che tale
organn sia menocratico o collegiale @ che esso sig provvisto del requisiti necessari a

ricoprire talé ruolo e funziond svolic.

Al i = LIRRI SOCIATS

L Associazione deve contenere | seguenti Libri sociali;
i) Libro associati

b) Libro Assemblea

¢} Libro Bilangio

d) Libro Presidenza o Consiglio Direttive

Art. 15 - RISOKSE ECONOMICHE

L'associazione pub trarre le risorse economiche per il groprio funsionamento e per lo

svolgimento delle attivita da;

a) quote e contributi degli associuti, nella misura deciza fnnualmente dalla Presidenza e

ratificata dall’ Assemblea;
i) eredita, donazioni e legali;
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16.1.
162

163,

164,

¥l

172

¢} contributi dello Stato, delle regioni, di enti locall, di L'Illi o i istituzioni pubblici, anche

finalizzati al sostegno di specifict ¢ documéntati progra
stabutari;
d) contributi dell’ Unione europea ¢ di organismi internaz

el entrate derivanti da prestazioni di servizl convenzionati
1) proventi delle cessioni di beni o servizi agli associali ¢ a tersi, anche attraverso lo
svolgimento di attivith economiche di natura commerciall, artigianale o agricola, svolte in
anders ausifiaria ¢ sussidiaria ¢ comungue finalizzate 3l raggiungimento depli obiettivi
Mistitwrionali;

grerogazioni liberali degli associati = dei terzi;

mi realizzatl nell”ambito dei find

i

h) entrate derivanti da iniziative promazionali finalizeate al proprio finansamerito, quall

feste e sottoscrizioni anche a prem!

i) altre entrate di cui al D, Lgs. 117217 e comunque ¢ompatibili con le finalith sociali

dell’associazionismo di promozione sociale,
L'associazione @ tenuta per il periodo di tempo prev

dalla normabiva vigente alla

conservazione della documentazione, con I'indicazione dei sogpetti eroganti, relativa alle

risorse economiche derivantl da eredith, donazioni ¢ le
regiond, di enti locali, di enti o di stituzioni pubblici,

specifici ¢ documentati programmi realizzati nell’ambipe dei find statutari,

dell’'Unione europea e di organismi internasionali, eny
servizl convenzionat, nonche, per ke erogationd liberali
doecumentazione relativa alle erogarioni liberali se finalis
alle deduzioni dal reddito imponibile,

H, contributi dello Stato, delle
anche fmalizzati al sostegno di
contributi
Fate derivanti da prestazioni di
degll associath ¢ del terzi della
zate alle detrazioni di imposta e

Art 16 - RENDICONTO FCONOMICO FINANZIARIO

L anno sociale e Finaneiario ha inizio il 17 gennaio ¢ si chiu
Il rendiconto econvmico finanziario viene predisposto

i 1] 321 dicembre,
dalla Presiderza o deve essere

depasitato presso la sede dellassociazione almeno 15 gidmi prima dell Assemblen ¢ pub

essere consultato da ognl associato,

L Assemblea di approvazione del rendiconto econom
quattro mesl dalla chivsura dell'esercizio sociale, salvi
guah pud essere deliberato entro e non olire sei mesi,

finanziario deve tenersi entro
i eocerionali in ricorrenza dei

Lassociazione ha obbligo di impiegare gli utili o gli avangi di gestione per 1a realizzazione

delle amivita lshiturionali statuta loments previste ¢ d
COMTH S5,

Arl 17 - SCIOGLIMENTO

i oquelle ad esse direttamente

L' Asemblea straordinaria pud decdere lo sciogliments dell’ Associazione con il voto

favorevole di almeno | 3/4 (tre quart) dei soci aventi di
previsto dal d. Tgs 117/2017.
Previo parere positivo dell’ufficio di cui all art: 45 del d.lgs

itto di vola, fatto salvo quanio

F17/2007 & in maniera conforme

a quanto stabilito dal medesime decreto, il patrimonio nsiduo al momento dello




scioghmento, dedotte le eventuall passivita, verra devoluto ad altro ente di terzo settore
con finalita di promozione sociale, “alvo diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 12 - NORME FINALI

151 Per tubto cio che non & espressamente regolamentato dal presente Statuto si rinvia in primo
luoge al D. Lgs. 1172017 ed eventuali variazioni, alle disposizioni dei Vigenti Statuto e
Regolamenti delle A.C.LL da eonciderare, a tubti gli effethi di légge, quall parti integranti e
sestanziall del presente Statuto, diel condice civile, nonché glle vigenti specifiche disposizioni
normative - anche di carattere regionale - ¢ regolamentariiin materia.




