ASSOCIAZIONE EOS CER

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L'anno 2025 il giorno 14 del mese di ottobre, alle ore 18.00, presso la sede dell'Associazione
& convocata I’Assemblea straordinaria per la modifica dello Statuto dell’Associazione al fine
di adeguarlo alle Regole operative del GSE aggiornate al 16 luglio 2025 ¢ renderlo conforme
alle prescrizioni normative necessarie per ottenere I'iscrizione all'interno della sezione “Altri
Enti del Terzo Settore” del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) di Lecce.
Sono presenti i seguenti associati:

= Cristian Colopi - Presidente;

= Flavio Quarta - Consigliere;

= Cosimo Cazzato - Consigliere; W
= Giovanni Merico;
= Matteo Tommasi; %}

= Francesco De Vits;

= Alessio Colopi.

I predetti associati rappresentano, alla data odierna, la meta pin uno del numero totale degli
iscritti all’Associazione e si riuniscono per discutere e deliberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO

1. Discussione e approvazione delle modifiche e delle integrazioni allo Statuto
associativo al fine di renderlo conforme alle ultime prescrizioni normative necessarie per
ottenere l'iscrizione all'interno della sezione “Altri Enti del Terzo Settore” del Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) di Lecce. In particolare:

= Nel dispositivo del comma 2 dell’art.3 la parola «realizzare» ¢ sostituita dalla parola
«ottenerey;

= Il comma 3 dell’articolo 3 ¢ sostituito dal seguente:

“L’Associazione si propone di svolgere, in via esclusiva o principale, Iattivita di interesse
generale avente ad oggetto “uterventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle
condizjoni dell'ambiente ¢ all utilizzazione accorta e ragionale delle risorse naturali, con esclusione
dell attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, alla tutela
degli animali ¢ alla prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, nonché alla
produsione, all'accumulo ¢ alla condivisione di energia da fonti rinnovabili a fini di autoconsumo, ai sensi del
decreto legislativo 8 novembre 2021, n. 199" (Codice del Terzo settore, art. 5, comma 1, lettera €)™}



= Nel testo dell’art.3, comma 4, dopo le parole «sotto il proprio controllo» sono aggiunte le
seguenti parole «(di seguito “impianti per la condivisione”)»;

=1 commi 7, 8 e 9 dell’articolo 3 sono soppressi;

= La rubrica dellarticolo 4 & sostituita dalla seguente: “AMMISSIONE
ALI’ASSOCIAZIONE”;

= La lettera c) del comma 2 dell’articolo 4 & soppressa;

= Nel dispositivo dell’articolo 4, dopo il secondo comma, sono aggiunti i seguenti nuovi
commi:

“Il presente Statuto, allegato all’Atto Costitutivo, funge da “contratto di diritto privato” per
regolare i rapporti tra gli associati.

Chiunque voglia essere ammesso all'Associazione successivamente alla costituzione della
stessa deve presentare domanda al Consiglio Direttivo che & tenuto a comunicare in forma
scritta all'aspirante associato le motivazioni dell’eventuale mancato accoglimento, Alla
domanda di ammissione vengono allegati:

a) copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

b) dichiarazione di informativa e di consenso al trattamento dei dati;

c) eventuale richiesta di adesione alla CER di propria competenza.

Il rigetto della domanda di ammissione deve essere comunicato per iscritto all'interessato
specificandone i motivi entro 10 (dieci) giorni. In questo caso, I"aspirante associato, entro 15
(quindici) giorni, ha la facolta di presentare ricorso all’Assemblea che prendera in esame la
richiesta nel corso della sua prima riunione successiva alla delibera di non ammissione.

L’ammissione all’Associazione pud essere subordinata al versamento di una quota associativa
annuale il cai ammontare é determinato dall’Assemblea.

Il Consiglio Direttivo cura I'annotazione dei nuovi ammessi nel libro degli associati.
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E espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo alla partecipazione
associativa e ai diritti che ne derivano,”;

=L’articolo 4bis & soppresso;

= Il testo dell’articolo 5 é sostituito dal seguente:

“Gli associati hanno parita di diritti ¢ di doveri nei confronti dell’Associazione, che ¢é
organizzata secondo il principio generale della democraticita della struttura e dell’assenza di
discriminazione fra le persone, fatto salvo quanto necessario per contribuire a contrastare la
poverta energetica ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs. n.210 del 08/11/2021.



Tutti gli associati hanno, inoltre, il diritto di:

a) partecipare alla vita dell’Associazione;

b) aderire alla CER di propria competenza e accedere ai benefici economici derivanti
dalla condivisione dell’energia, fermo restando il possesso dei requisiti stabiliti dalla W
normativa in materia di CER;

c) elettorato attivo e passivo rispetto agli Organi dell’Associazione;

d) esaminare i libri sociali obbligatori;

€) essere informati sulle attivita dell’Associazione;

f) essere rimborsati delle spese preventivamente valutate e deliberate dal Consiglio

Direttivo, effettivamente sostenute ¢ previa consegna della documentazione dalle
quale risultino gli esborsi (es. fatture, ricevute e scontrini, biglietti per mezzi di
trasporto, pedaggi autostradali, ecc.) per Pattivita prestata, ai sensi del Codice del
Terzo Settore;

2) visionare 'ordine del giorno delle riunioni assembleari e consultarne i verbali;

h) prendere visione del rendiconto economico-finanziario;

) contribuire ad elaborare e ad approvare il programma delle attivita;

i) partecipare all'’Assemblea degli associati con diritto di voto, personalmente o

mediante delegato ovvero legale rappresentante, purché in regola con il versamento annuale

della quota associativa.

L’associato minorenne ¢ titolare del diritto di partecipare al voto assembleare per il tramite %

dell'esercente la potesti genitoriale ma non pud assumere incarichi associativi che
comportino specifiche responsabilita nel caso in cui non sia pienamente e legalmente titolato
ad assumerle.

Tutti gli associati sono tenuti al versamento della quota associativa annuale, ove prevista.

“ARTICOLO 6 — RECESSO ED ESCLUSIONE
DEGLI ASSOCIATI
La qualita di associato si perde per recesso, esclusione o causa di morte.

Gli associati possono recedere a titolo gratuito con un preavviso di 15 (quindici) giorni
dall’Associazione e in qualsiasi momento dalle CER, fermi restando eventuali corrispettivi
concordati in caso di recesso anticipato per la compartecipazione agli investimenti sostenuti,
che devono comunque risultare equi e proporzionati e che rimarranno in essere ai termini e
alle condizioni pattuiti.

Il recesso dall’Associazione deve essere comunicato per iscritto a mezzo Posta Elettronica
Certificata (PEC) ovvero raccomandata A/R da spedire presso la sede dell’Associazione.



Una volta effettuato il recesso, I'associato non potra vantare alcun diritto sul patrimonio
dell’Associazione e, inoltre, la quota associativa annuale, ove prevista, non sara rimborsabile.

L’ esclusione pud essere deliberata dal Consiglio Direttivo nei casi in cui l'associato:

a) danneggi moralmente o materialmente I'Associazione;

b) per morosita nel pagamento della quota associativa, ove prevista;

9] non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, del Regolamento o alle delibere
assunte dagli Organi associativi.

Il Consiglio Direttivo delibera in merito all’ esclusione dopo che all'associato sia stato /&
contestato in forma scritta il fatto che pud giustificarla, con un termine di 10 (dieci) giorni

per proporre ricorso al Conciliatore che si esprimera entro e non oltre 60 (sessanta) giorni '
dalla delibera di esclusione del Consiglio Direttivo.

La presentazione del ricorso non sospende gli effett del provvedimento di esclusione
contestato.”

= 1l testo e la rubrica dell’art.7 sono sostituiti dai seguenti:

“ARTICOLO 7 -  CONFIGURAZIONI DI CER  GESTITE
DALL’ASSOCIAZIONE

Le CER sono autonome e hanno una partecipazione aperta ¢ volontaria nei confronti degli
associati persone fisiche, piccole ¢ medie imprese (di seguito “PMI”) anche partecipate da
enti territoriali, associazioni, aziende territoriali per l'edilizia residenziale, istituzioni pubbliche
di assistenza e beneficenza, aziende pubbliche di servizi alla persona, consorzi di bonifica,
enti e organismi di ricerca e formazione, enti religiosi, enti del Terzo settore e associazioni di
protezione ambientale; nonché le amministrazioni locali individuate nell'elenco delle
amministrazioni pubbliche predisposto dall'Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi
dell'ast, 1, comma 3, della L. n.196 del 31/12/2009. 2w
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Le imprese, anche partecipate da enti territoriali, possono aderire alle CER solo e soltanto a |+
condizione che siano piccole e medie imprese (PMI) e che la partecipazione alla CER stessa |, 2%

non costituisca la proptia attivita commerciale ¢/ o industriale principale.
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La partecipazione dei membri ad una CER prevede il mantenimento dei loro diritti di cliente
finale, compreso quello di scegliere il proprio venditore di energia elettrica; per essi ¢ possibile
in ogni momento uscire dalla configurazione di propria competenza fermi restando, in caso
di recesso anticipato, eventuali corrispettivi equi ¢ proporzionati, concordati per la
compartecipazione agli investiment sostenuti.

Possono esercitare poteri di controllo all'interno di una CER i membri situati nel territorio
in cui sono ubicati gli impianti per la condivisione di cui all’art. 31, comma 2, lettera a) del
D.Lgs. 199/2021.



L’Associazione viene individuata, univocamente, quale soggetto Responsabile del riparto
dell’energia elettrica condivisa nelle CER, secondo quanto previsto dalle Regole Operative

GSE. M

L’Associazione stessa assume la qualifica di Referente di tutte le CER ai sensi del TIAD ¢
SS.MIMLL..

Le amministrazioni locali individuate nell'elenco delle amministrazioni pubbliche predisposto

dall'Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi dell'art. 1, comma 3, della L. n.196

31/12/2009, nonché tutti gli altri associati che ai sensi dell'art. 4 comma 2 del D.Lgs. n.117

del 03/07/2017, risultino riconducibili ai soggetti che non possono acquisire la qualifica di )&

"Ente del Terzo settore" non potranno, in ogni caso, esercitare poteri di controllo

dell’Associazione.””;
= L’art.8 & soppresso con conseguente variazione a scalare della numerazione degli Mﬁcoliw

dello Statuto unitamente alle rispettive rubriche (ARTICOLO 8 — VOLONTARL
ARTICOLO 9 — LAVORATORI; ARTICOLO 10 - SOSTENITORI ecc.);

= Nel testo del primo comma dell’art. 8 (ex art.9), la parola «aderiscono» € sostituita dalla
parola «prestanoy;

= Nel testo dell’art. 11 (ex art.12) la lettera €) € soppressa;

= Nel secondo comma dell’articolo 13 (ex art.14) le lettere c), d) ed €) sono sostituite dalle
seguenti:

s

“c)delibera, mediante Regolamento, i criteri e le modalita di ripartizione e di erogazione degli
introiti costituiti dai benefici ecconomici derivanti dai contrarti stipulati con il GSE finalizzati
ai servizi per I'autoconsumo diffuso ed eventualmente per il ritiro dedicato di ciascuna CER,
tenendo conto proporzionalmente della potenza degli impianti per la condivisione, della
pacita degli eventuali rispettivi sistemi di accumulo, della quantita di energia condivisa e
lla quantita di energia autoconsumata; nonché la quantificazione degli importi destinati alla
riduzione dei costi energetici degli associati (anche tramite compensazione) e alle iniziative
di carattere sociale (contrasto alla poverta energetica e riqualificazione ambientale);

d) nomina I’Associazione stessa quale soggetto Referente di tutte le CER di cui all'art. 7 del
presente Statuto;

¢) individua univocamente nell’Associazione stessa il soggetto Responsabile del riparto
dell’energia elettrica condivisa nelle CER di cui all’art. 7 del presente statuto;”;

= Nel dispositivo dell’articolo 14 (ex art.15) & aggiunto un nuovo terzo comma:

“Alla scadenza del mandato, la carica di Presidente sara ricoperta dal candidato pit votato
tra i membri dell’Associazione e, in caso di parita, risultera eletto il membro pili giovane.”;

= Nel testo del secondo comma dell’art. 14 (ex art.15) le parole «7 (sette)» sono sostituite
dalle parole «5 (cinque)»



= Il terzo comma dell’articolo 16 (ex art.17) & soppresso; :
= Nel testo del secondo coma dell’articolo 16 (ex art.17) le parole «7 (sette)» sono sostituite
dalle parole «5 (cinque)»;

= Nel dispositivo del comma quattro, dell’articolo 16 (ex art.17) le parole « suoi membri
sono rieleggibili» sono soppresse;

= Nel dispositivo del comma nove, lettera d), dellarticolo 16 (ex art.17) le parole «
Pequilibrio energetico di ciascuna configurazione di Comunita energetica» Sono soppressc;

= Larticolo 20 & soppresso con conseguente vatiazione a scalare della numerazione degh

articoli dello Statuto unitamente alle nspettive rubriche (ARTICOLO 20
CONCILIATORE E FORO COMPETENTE; ARTICOLO 21 — RAPPORTI CON GLI
ENTI PUBBLICI; ecc.);

= Il primo comma dell’articolo 20 (ex art.22) & sostituito dal seguente:
“Il Conciliatore pud essere nominato dal Consiglio Direttivo e garantisce il rispetto dello
Statuto e la giustizia all'interno dell’Associazione.”;

= 1l secondo comma dell’articolo 20 (ex art.22) & sostituito dal seguente:
“Tl Conciliatore pué essere revocato dall’Assemblea per gravi e comprovati motivi”:

= Nel testo del comma sesto dell’articolo 26 (ex art.28) le parole «n parti uguali» sono
sostituite dalle parole «pro quota;

= Nel testo del comma settimo dell’articolo26 (ex art.28) le parole «delle spese di gestione e
di consulenza di cui sopra» sono sostituite dalle parole «dei costi di cui al comma precedenter; 7~

= 1l testo dell’articolo 28 (ex art.30) ¢ sostituito dal seguente: )

“Entro 60 (sessanta) giorni dalla registrazione del presente Statuto, sard approvato

dall’Assemblea un Regolamento interno che definisca, tra le altre regole di funzionamento

ritenute necessarie:

a) i requisiti e le modalita di adesione a una delle CER;

b) Pimporto ¢ le modalita di versamento della quota associativa;

c) le modalita di convocazione e di partecipazione degli Organi associativi;

d) le modalita di comunicazione interna tra gli associati ¢ tra gli Organi;

€) le modalita di comunicazione esterna con il pubblico;

f) le modalita di trattamento dei dati personali;

g) i criteri e le modalita di ripartizione e di erogazione degli introiti costituiti dai benefici
economici derivanti dai contratti stipulati con il GSE finalizzati ai servizi per
Pautoconsumo diffuso ed eventualmente per il ritiro dedicato di ciascuna CER, tenendo
conto proporzionalmente della potenza degli impianti per la condivisione, della capacita
degli eventuali rispettivi sistemi di accumulo, della quantita di energia condivisa e della
quantita di energia autoconsumata; nonché la quantificazione degli importi destinati alla




riduzione dei costi energetici degli associati (anche tramite compensazione) e alle iniziative
di carattere sociale (contrasto alla poverti energetica e riqualificazione ambientale).

Restano estranei al presente Statuto e al Regolamento:

a) l'autoconsumo fisico di energia prodotta da tutti gli impianti per la condivisione;

b) il corrispettivo per il ritirto dell’energia elettrica immessa in rete dagli impianti per la
condivisione inseriti nelle CER di cui risultino proprietari esclusivamente associati 0
soggetti terzi,

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto e dal gia menzionato

Regolamento, valgono le norme del Codice del Terzo Settore, in ivi inclusa la L. n.106 del

06/06/2016 e ss.mmL.ii. e, per quando da essi non previsto, del Codice civile e delle altre leggi

in materia.”.

2. Discussione e approvazione delle integrazioni richieste dal GSE con nota del
07.10.2025 ticevuta dall’Associazione all'esito della verifica preliminare per I'accesso al
servizio per 'autoconsumo diffuso e, in particolare, individuazione di un soggetto delegato
responsabile del riparto dell’energia elettrica condivisa per mezzo dello statuto.

Fh %3

3. Lettura e correzione dei refusi e affinamento dei termini tecnici presenti all'interno del
testo dello Staruto;

4. Lettura ed approvazione del testo del nuovo Statuto;

5. Varie ed eventuali.

1l Presidente, Cristian Colopi, dichiara e prende atto:

—~ain 8

= che ¢ presente un numero di associati pari a 7 (sette), che permette di raggiungere il quorum
costitutivo rappresentato dalla meta pili uno del numero totale degli associati attualmente
iscritti all’Associazione, per procedere alla modifica dello Statuto associativo;

= che l'odierna Assemblea risulta validamente convocata ed ¢ legittimata a deliberare sul
predetto ordine del giorno;

= che sono presenti tutti i membri del Consiglio Direttivo nominati al momento della
costituzione dell’ Associazione e attualmente in carica;

= che tutti i presenti sono legittimati ad intervenire ed esprimere il proprio voto sui punti
all’'ordine del giorno;

= che tutti i presenti hanno dichiarato di essere a conoscenza degli argomenti posti all'ordine
del giorno.



Si passa alla trattazione del primo punto all’ordine del giorno.

Il Presidente informa I'Assemblea che, a causa della mancanza di un preciso quadro
normativo normativa che armonizzi la disciplina delle Comunita Encrgetiche Rinnowvabili e
quella degli End del Terzo Settore, si sono rese necessaric una serie di modifiche ed
integrazioni al testo dello statuto dell’Associazione al fine di renderlo conforme alle ultime
prescrizioni normative necessarie per acquisire la qualifica soggettiva di “Ente del Terzo
Settore (ETS)” mediante liscrizione nella sezione “Altri Enti del Terzo Settore” del RUNTS
(Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) di Lecce.

Il Presidente da lettura delle modifiche e delle integrazioni elaborate € proposte dal Consiglio
Direttivo e riportate puntualmente sopra.

L'Assemblea prende atto delle predette richieste di modifica e integrazione ¢ nulla rileva al
riguardo.

Si passa alla trattazione del secondo punto all'ordine del giorno. %

1l Presidente comunica che a seguito dell’attivazione della procedura di verifica preliminare
per l'accesso al servizio per I'autoconsumo messa a disposizione dal GSE, ¢ pervenuta
all’Associazione una comunicazione con nota del 07.10.2025 che evidenzia la necessita di
procedere all'individuazione all'interno dello Statuto di un soggetto delegato responsabile del
riparto dell’energia elettrica condivisa.

Il Presidente da lettura dell’integrazione richiesta dal GSE che ¢ inserita nel testo dell’articolo
7 dello Statuto.

L'Assemblea prende atto delle predette richieste di modifica e integrazione e nulla rileva al
riguardo.

1l Presidente, pertanto, da lettura del testo del nuovo Statuto associativo che sari allegato al

presente verbale di Assemblea straordinaria e propone di passare alla votazione con voto ﬂ
palese, a seguito della quale il Presidente prende atto che I'Assemblea DELIBERA /P
all’unanimita le modifiche e le integrazioni prospettate ¢ APPROVA all'unanimita il testc(f :7/-

del nuovo Statuto dell'Associazione. Tl ( N
",'- \
11 Presidente comunica che I'ordine del giorno ¢ esaurito e che nessuno chiede di prendere’ \g}~

Viene, quindi, redatto il presente verbale ¢, dopo averne data lettura, il Presidente prende
atto che I’ Assemblea lo approva all'unanimita.

L'Assemblea viene sciolta alle ore 20.00

11 Presidente Il Segretario

Cristian Colopi Matteo Tommasi
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STATUTO DELI’ASSOCIAZIONE
EOS CER

ARTICOLO 1-COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE
E costituito I'Ente del Terzo Settore senza fini di lucro, in forma di
associazione non riconosciuta, denominato “EOS CER” (di seguito
“Associazione™), ai sensi del D.Lgs. n.117 del 03/07/2017 e ss.mm.ii. (di
seguito “Codice del Terzo Settore”), del Codice civile per quanto
compatibile e delle altre norme vigenti in materia.

[’ Associazione ¢ un ente autonomo ¢ potra richiedere il riconoscimento
della personalita giuridica.

A seguito dellliscrizione nella sezione “Altri Enti del Terzo Settore” del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (di seguito “RUNTS"),
I’Associazione inserira nella denominazione sociale I'acronimo “ETS”.

ARTICOLO 2 -SEDE E DURATA
1'Associazione ha sede legale in Nardo (LE), presso via Roma n. 163.

L.’Associazione potra istituire con delibera dell’Assemblea degli associati
altre sedi operative.

La variazione di sede legale, deliberata dall’Assemblea degli associati, non
deve intendersi quale modifica del presente Statuto.

La durata dell' Associazione é illimitata.

ARTICOLO 3 - FINALITA E ATTIVITA

L’Associazione si qualifica come ente non commerciale senza scopo di
lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, nel pieno
rispetto della dignita dei propri associat, ispirandosi ai principi di
democrazia, di uguaglianza e di non discriminazione di carattere religioso,
politico, etnico, culturale e di sesso, come previsto dalla Costituzione.
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L’obiettivo prevalente dell’Associazione ¢ fornire benefici ambientali,
economici e sociali a livello di comunita ai propri associati ¢ alle aree locali
in cui opera, e non quello di ottenere profitti finanziari, in aderenza ai
principi di cui alle Direttive (UE) 2018/2001 dell’11/12/2018
(promozione dell'uso dell'energia da fonti rinnovabili) e 2019/944 del
05/06/2019 (norme comuni per il mercato interno dell'energia elettrica) e
ai Regolamenti (UE) 2019/941 del 05/06/2019 (preparazione ai rischi nel
settore dell'energia elettrica) e 2019/943 del 05/06/2019 (mercato interno
dell’energia elettrica), come contemplate dell’art. 42 bis comma 9 del D.L.
n.162 del 30/12/2019 (autoconsumo da fonti rinnovabili), convertito nella
L. n.8 del 28/02/2020 (disposizioni urgenti in materia di innovazione
tecnologica), dal D.M. dello Sviluppo Economico del 16/09/2020
(individuazione della tariffa incentivante per la remunerazione degli
impianti a fonti rinnovabili inseriti nelle configurazioni sperimentali di
autoconsumo collettivo e comunita energetiche rinnovabili), dal D.Lgs.
n.199 del 08/11/2021 (attuazione della direttiva (UE) 2018/2001), dal
D.Lgs. 0.210 del 08/11/2021 (attuazione della direttiva (UE) 2019/944),
dalla delibera dell’Autorita di Regolazione per Energia Reti ¢ Ambiente
(ARERA) n.727 del 29/12/2022 (approvazione del Testo Integrato
Autoconsumo Diffuso, di seguito “TIAD”), dal D.M. dell’Ambiente ¢
della Sicurezza Energetica n.414 del 07/12/2023 (individuazione di una
tariffa incentivante per impianti a fonti rinnovabili inseriti in comunita
energetiche rinnovabili e nelle configurazioni di autoconsumo singolo a
distanza e collettivo) e dal D.D. del Dipartimento Energia del Ministero
del’Ambiente e della Sicurezza Energetica n.22 del 23/02/2024
(approvazione Regole Operative redatte dal Gestore dei Servizi Energetici
S.p.A,, di seguito “Regole Operative GSE”) e ss.mm.ii..

L’Associazione si propone di svolgere, in via esclusiva o principale,
Pattivita di interesse generale avente ad oggetto “uterventi e servigi finaligzati
alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e all utilizzazione
accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivitd, esercitata
abitualmente, di raccolfa e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali ¢ pericolosi, alla tutela
degli animali e alla prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n.
281, nonché alla produsione, all'accumulo e alla condivisione di energia da fonti
rinnovabili a fini di autoconsumo, ai sensi del decreto legislativo 8 novembre 2021, n.
199” (Codice del Terzo settore, art. 5, comma 1, lettera €)).
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L’Associazione persegue i suoi scopi esercitando le seguenti attivita:

a) produrre, autoconsumare, condividere tra associati, stoccare, immettere
nella rete e prelevare dalla rete energia rinnovabile in qualita di semplice
detentore o proprietario di una o pit officine elettriche di produzione,
ove prevista dalla normativa vigente, nonché di detentore o intestatario
delle autorizzazioni relative alla realizzazione e all’esercizio di uno o piu
impianti a fonti rinnovabili;

b) aderire al servizio per 'autoconsumo diffuso, erogato dal GSE, per la
determinazione e la valorizzazione dell’energia elettrica condivisa,
autoconsumata e incentivata dagli impianti a fonti rinnovabili detenuti
nella propria disponibilita e sotto il proprio controllo (di seguito
“impianti per la condivisione™) per configurare una o piu CER;

c) aderire al servizio per il ritiro dedicato, erogato dal GSE, dell’energia
elettrica prodotta e immessa in rete dagli impianti per la condivisione di
cui I’Associazione risulti proprietario oltre che detentore;

d) offrire interventi integrati di domotica, servizi di efficienza energetica,
gestire infrastrutture di ricarica per veicoli elettrici;

e) svolgere il coordinamento dei servizi di assistenza, gestione ¢
manutenzione degli impianti per la condivisione;

f) assumere il ruolo di fornitore di servizi ancillari e di flessibilita;
g) promuovere iniziative informative, formative ed educative quali corsi,
seminari, convegni, conferenze, pubblicazioni, newsletters e ogni altro
evento sociale atto a garantire la crescita culturale e professionale degli
associati e della popolazione locale; anche per far conoscere,
sensibilizzare e diffondere presso l'opinione pubblica l'utilizzo delle
fonti rinnovabili ed il risparmio energetico;

h) realizzare raccolta fondi nel rispetto dei principi di verita, trasparenza ¢
correttezza nei rapporti con i sostenitori ¢ il pubblico.

L’Associazione puo, inoltre, svolgere attivita diverse da quelle
precedentemente elencate, purché secondarie e strumentali rispetto ad
esse, nel rispetto dei criteri e dei limiti previsti dalla disciplina applicabile.

L’Associazione, valutate le esigenze, puo aderire a qualsiasi associazione di
categoria e puo svolgere le proprie attivita anche con terzi non associati.
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ARTICOLO 4 - AMMISSIONE ALI’ASSOCIAZIONE

Possono diventare associati tutti coloro che ne fanno richiesta,
condividono gli scopi dell’Associazione e intendano impegnarsi per la loro
realizzazione.

Gli associati si distinguono in:
a) fondatori - coloro che costituiscono I’Associazione sottoscrivendone @

I'Atto Costitutivo;
b) ordinari - coloro che chiedono I'ammissione all’Associazione W

successivamente alla sua costituzione.

Il presente Statuto, allegato al’Atto Costitutivo, funge da “contratto d]
diritto privato” per regolare i rapporti tra gli associati.

Chiunque voglia essere ammesso all'Associazione successivamente alla
costituzione della stessa deve presentare domanda al Consiglio Direttivo
che é tenuto a comunicare in forma scritta all'aspirante associato le
motivazioni dell’eventuale mancato accoglimento. Alla domanda di
ammissione vengono allegati:

a) copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

b) dichiarazione di informativa e di consenso al trattamento dei dati;

¢) eventuale richiesta di adesione alla CER di propria competenza.

Il rigetto della domanda di ammissione deve essere comunicato per iscritto
allinteressato specificandone i motivi entro 10 (dieci) giorni. In questo
caso, Paspirante associato, entro 15 (quindici) giorni, ha la facolta di
presentare ricorso all’Assemblea che prendera in esame la richiesta nel
corso della sua prima riunione successiva alla delibera di non ammissione.

I’ammissione all’Associazione pu¢ essere subordinata al versamento di

una quota associativa annuale il cui ammontare € determinato
dall’ Assemblea.

1l Consiglio Direttivo cura "annotazione dei nuovi ammessi nel libro degli
associati.

E espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo alla
partecipazione associativa e ai diritti che ne derivano.



ARTICOLO 5-DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI
Gli associati hanno parita di diriti e di doveri nei confronti
dell’Associazione, che & organizzata secondo il principio generale della
democraticita della struttura e dell’assenza di discriminazione fra le
persone, fatto salvo quanto necessario per contribuire a contrastare la
poverta energetica ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs. n.210 del 08/11/2021.

Tutti gli associati hanno, inoltre, il diritto di:

a) partecipare alla vita dell’Associazione;

b) aderire alla CER di propria competenza e accedere ai benefici
economici derivanti dalla condivisione dell’energia, fermo restando il
possesso dei requisiti stabiliti dalla normativa in materia di CER;

c) elettorato attivo e passivo rispetto agli Organi dell’ Associazione;

d) esaminare i libri sociali obbligatori;

e) essere informati sulle attivita dell’Associazione;

f) essere rimborsati delle spese preventivamente valutate e deliberate dal
Consiglio Direttivo, effettivamente sostenute e previa consegna della
documentazione dalle quale risultino gli esborsi (es. fatture, ricevute e
scontrini, biglietti per mezzi di trasporto, pedaggi autostradali, ecc.) per
Pattivita prestata, ai sensi del Codice del Terzo Settore;

g) visionare l'ordine del giorno delle riunioni assembleari e consultarne i

verbali;

prendere visione del rendiconto economico-finanziario;

contribuire ad elaborare e ad approvare il programma delle attivita;

partecipare all'Assemblea degli associati con diritto di voto,

personalmente o mediante delegato ovvero legale rappresentante,
purché in regola con il versamento annuale della quota associativa.

L’associato minorenne ¢ titolare del diritto di partecipare al voto
assembleare per il tramite dell’esercente la potesta genitoriale ma non puo
assumere incarichi associativi che comportino specifiche responsabilita nel
caso in cui non sia pienamente e legalmente titolato ad assumerle.

Tutti gli associati sono tenuti al versamento della quota associativa
annuale, ove prevista.

Gli associati hanno il dovere di rispettare il presente Statuto, il
Regolamento e le delibere legittimamente assunte dagli Organi associativi.




ARTICOLO 6 - RECESSO ED ESCLUSIONE
DEGLI ASSOCIATI
La qualita di associato si perde per recesso, esclusione o causa di morte.

Gli associati possono recedere a titolo gratuito con un preavviso di 15 }@
(quindici) giorni dall’Associazione e in qualsiasi momento dalle CER,
fermi restando eventuali corrispettivi concordati in caso di recesso
anticipato per la compartecipazione agli investimenti sostenuti, chc

devono comunque risultare equi e proporzionati e che rimarranno
essere ai termini e alle condizioni pattuiti.

Il recesso dall’Associazione deve essere comunicato per iscritto a mezzo
Posta Elettronica Certificata (PEC) ovvero raccomandata A/R da spedire
presso la sede dell’Associazione.

Una volta effettuato il recesso, I'associato non potra vantare alcun diritto
sul patrimonio dell’Associazione e, inoltre, la quota associativa annuale,
ove prevista, non sara rimborsabile.

L esclusione puo essere deliberata dal Consiglio Direttivo nei casi in cui

l'associato:

a) danneggi moralmente o materialmente I'Associazione;

b) per morosita nel pagamento della quota associativa, ove prevista,

c) non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, del Regolamento o
alle delibere assunte dagli Organi associativi.

Il Consiglio Direttivo delibera in merito all’ esclusione dopo che
all'associato sia stato contestato in forma scritta i fatto che puo
giustificarla, con un termine di 10 (dieci) giorni per proporre ricorso al
Conciliatore che si esprimera entro e non oltre 60 (sessanta) giorni dalla
delibera di esclusione del Consiglio Direttivo.

La presentazione del ricorso non sospende gli effetti del provvedimento
di esclusione contestato.



ARTICOLO 7 - CONFIGURAZIONI DI CER GESTITE

DALL’ASSOCIAZIONE
Le CER sono autonome e hanno una partecipazione aperta ¢ volontaria
nei confronti degli associati persone fisiche, piccole e medie imprese (di
seguito “PMI”) anche partecipate da enti territoriali, associazioni, aziende
territoriali per l'edilizia residenziale, istituzioni pubbliche di assistenza ¢
beneficenza, aziende pubbliche di servizi alla persona, consorzi di bonifica,
enti ¢ organismi di ricerca e formazione, enti religiosi, enti del Terzo
settore e associazioni di protezione ambientale; nonché le amministrazioni
locali individuate nell'elenco delle amministrazioni pubbliche predisposto
dall'Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi dell'art. 1, comma 3,
della L. n.196 del 31/12/2009.

Le imprese, anche partecipate da enti territoriali, possono aderire alle CER
solo e soltanto a condizione che siano piccole ¢ medie imprese (PMI) e
che la partecipazione alla CER stessa non costituisca la propria attivita
commerciale e/o industriale principale.

La partecipazione dei membri ad una CER prevede il mantenimento dei
loto dirittd di cliente finale, compreso quello di scegliere il proptio
venditore di energia elettrica; per essi ¢ possibile in ogni momento uscire
dalla configurazione di propria competenza fermi restando, in caso di
cesso anticipato, eventuali corfispettivi equi e proporzionati, concordati
r la compartecipazione agli investimenti sostenuti.

ossono esercitare poteri di controllo all'interno di una CER i membri
situati nel territorio in cui sono ubicat gli impianti per la condivisione di
cui all’art. 31, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 199/2021.

I’Associazione viene individuata, univocamente, quale soggetto
Responsabile del riparto dell’energia elettrica condivisa nelle CER,
secondo quanto previsto dalle Regole Operative GSE.

1.’Associazione stessa assume la qualifica di Referente di tutte le CER ai
sensi del TIAD e ss.mm.ii..



Le amministrazioni locali individuate nell'elenco delle amministrazioni
pubbliche predisposto dall'Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi
dell'art. 1, comma 3, della L. n.196 del 31/12/2009, nonché tutti gli altri
associati che ai sensi dell'art. 4 comma 2 del D.Lgs. n.117 del 03/07/2017,
risultino riconducibili ai soggetti che non possono acquisire la qualifica di
"Ente del Terzo settore” non potranno, in ogni caso, esercitare poteri di
controllo dell’Associazione.

ARTICOLO 8 - VOLONTARI

Sono volontari gli associati che prestano all’Associazione, per libera scelta
ed in modo personale, attiviti spontanea, gratuita, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno
dal beneficiario, ma possono essere rimborsate dall'Associazione le spese
effettivamente sostenute € documentate per l'attivita prestata, entro limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Associazione, e
sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Ai sensi dell’art. 17, comma 4, del Codice del Terzo Settore le spese
sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una
autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché
non superino l'importo di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa
delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita
di volontariato per le quali & ammessa questa modalita di rimborso.

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro
retribuito con l'ente di cui il volontario € socio o associato o tramite il quale
svolge la propria attivita volontaria.

Non si considera volontario 1'associato che occasionalmente coadiuvi gli
organi associativi nello svolgimento delle loro funzioni.

L'Associazione assicura i volontari contro gli infortuni e le malattie
connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la
responsabilita civile verso terzi, in conformita con quanto previsto dall’art.
18 del Codice del Terzo Settore.



I soci volontari che prestano la loro attivita in modo non occasionale devo
essere iscritti in un apposito registro.

ARTICOLO 9 - LAVORATORI

L’Associazione pu® assumere lavoratori dipendent o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associat,
purché non volontari, laddove necessatio ai fini dello svolgimento delle
attivita d’interesse generale ¢ al perseguimento delle proprie finalita nel
rispetto di quanto previsto dal Codice del Terzo settore.

ARTICOLO 10 - SOSTENITORI

Sono riconosciute in qualita di sostenitori dell’Associazione tutte le
persone che, condividendone gli ideali, danno un loro contributo
economico libero e volontario.

I sostenitoti non hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato
attivo e passivo ma hanno il diritto ad essere informati delle iniziative che
vengono di volta in volta intraprese dall’Associazione.

ARTICOLO 11 — ORGANI ASSOCIATIVI
o Organi dell' Associazione:

~off 'Assemblea degli associati;

“1b) il Presidente;

c) il Vicepresidente;

d) il Consiglio Direttivo;

e) il Segretario, ove nominato;

f) il Tesoriere, ove nominato;

g) ’Organo di Controllo, ove nominato.

Le spese sostenute e documentate per l'attivita prestata dai membri degli
Organi dell’Associazione per lo svolgimento della loro funzione possono
essere rimborsate purché cio avvenga nel rispetto della normativa
nazionale in materia di CER e del Codice del Terzo Settore.
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ARTICOLO 12 - INCOMPATIBILITA
ED INELEGGIBILITA

L’appartenenza agli Organi dell’Associazione, ad eccezione dell’Assemblea
degli associati, & incompatibile con i gli incarichi politici di membro d
Governo Nazionale, del Parlamento Nazionale, del Parlamento Europeo,
del Consiglio Regionale, della Giunta Regionale, di Presidente di
Amministrazione Provinciale o di Citta Metropolitana, di membro di
Giunta e di Consiglio dell'Amministrazione Provinciale, nonché
amministrativi decisionali ed esecutivi in organizzazioni politiche, sindacali
e associative concorrenti, in istituzioni pubbliche ed in istituzioni e/o enti
di previdenza ed assistenza sociale, con cariche direttive in Aziende aventi
rapporti di interesse commerciale o finanziario con I'Associazione.

Ogni causa di incompatibilita determina l'ineleggibilita del soggetto
interessato: Ove quest'ultimo sia gia stato nominato o eletto decadra dalla
carica e il Consiglio Direttivo si limita a prenderne atto.

ARTICOLO 13 - ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI

L’Assemblea degli associati (di seguito “Assemblea”) & I'Organo sovrano
dell’Associazione e tutti gli associati hanno diritto di partecipare alle
riunioni assembleari.

L’Assemblea indirizza tutte le attivita dell’Associazione, ed inoltre:

a) delibera le linee del programma delle attivita per I'anno sociale;

b) delibera 'importo della quota associativa annuale;

o) delibera, mediante Regolamento, i criteri e le modalita di ripartizione e
di erogazione degli introiti costituiti dai benefici economici derivanti dai
contratti stipulati con il GSE finalizzati ai servizi per 'autoconsumo
diffuso ed eventualmente per il ritiro dedicato di ciascuna CER, tenendo
conto proporzionalmente della potenza degli impianti per la
condivisione, della capacita degli eventuali rispettivi sistemi di
accumulo, della quantita di energia condivisa ¢ della quantita di energia
autoconsumata; nonché la quantificazione degli importi destinati alla
riduzione ~dei costi energetici degli associati (anche tramite
compensazione) e alle iniziative di carattere sociale (contrasto alla
poverta energetica e riqualificazione ambientale);
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d) nomina I"Associazione stessa quale soggetto Referente di tutte le CER
di cui all’art. 7 del presente Statuto;

e) individua univocamente nell’Associazione stessa il soggetto
Responsabile del riparto dell’energia elettrica condivisa nelle CER di cui
all’art. 7 del presente statuto,

f) approva entro il 30 (trenta) aprile di ogni anno il bilancio di esercizio e,
nei casi previsti dalla legge, il bilancio sociale;

g) elegge il Presidente dell’Associazione;

h) nomina i membri del Consiglio Direttivo;

i) nomina i membri del’Organo di Controllo, ove previsto;

i) nomina e revoca, nei casi previsti dalla legge ovvero quando lo ritenga
opportuno, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

k) revoca, con le modalita previste dal presente statuto, i componenti degli
organi sociali;

) delibera sulla responsabiliti degli Organi dell’Associazione sociali ¢
promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

m)delibera sulle impugnazioni delle delibere del Consiglio Direttivo che
respingono domande di ammissione all’Associazione o che procedono
all’esclusione di un associato;

n) delibera sulle modifiche all’Atto Costitutivo e allo Statuto;

o) delibera sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione e la scissione
dell’ Associazione;

p) delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’Atto

Costitutivo o dal presente Statuto.

’Assemblea & convocata dal Presidente con un preavviso di 5 (cinque)
iorni, secondo le modalita indicate nel Regolamento, almeno 1 (una) volta
all’anno, entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio per
I’approvazione del bilancio di esercizio e, se richiesto, del bilancio sociale,
oltre che per il rinnovo delle cariche associative.

L’Assemblea, inoltre, deve essere convocata ogniqualvolta il Presidente
oppure almeno 2 (due) membri del Consiglio Direttivo o 3/10 (tre decimi)
degli associati ne ravvisino I'opportunita, ed in tal caso il Presidente ¢
tenuto a convocarla entro 10 (dieci) giorni.

I’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria ed & presieduta dal

Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente o, in assenza di entrambe
le cariche, dal membro pit anziano del Consiglio Direttivo.
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I’ Assemblea ¢ straordinaria se convocata per la modifica del presente
Statuto, con la presenza di almeno la meta pitt uno degli Associati e il voto
favorevole della maggioranza assoluta dei presenti; inoltre delibera con la
maggioranza dei % dei presenti lo scioglimento, la trasformazione, la
fusione e la scissione dell’Associazione nonché la revoca del Presidente
dell’Associazione e dei membri del Consiglio Direttivo qualora ricorra una
giusta causa.

L’Assemblea ¢ ordinaria in tutti gli altri casi, validamente costituita in prima
convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la meta pit uno
degli associati. In seconda convocazione, da effettuarsi dopo che siano
trascorse almeno 2 (due) ore dalla prima, ’Assemblea ¢ validamente
costituita qualunque sia il numero degli associati.

Le delibere dell’Assemblea ordinaria sono assunte col voto favorevole
della maggioranza assoluta dei votanti.

Hanno diritto di voto tutti gli iscritti al libro degli associati al momento
della convocazione, considerandosi quale data d’iscrizione quella in cui ¢
stata adottata la delibera di ammissione dell’associato, e ciascun associato
esprime un solo voto in modo palese, ad eccezione dei voti che riguardo
le persone fisiche e giuridiche.

Nelle delibere che riguardano la loro responsabilita, i membri del Consiglio
Direttivo non hanno diritto di voto.

Delle Assemblee & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal

Segretario, conservato presso la sede dell’Associazione,

ARTICOLO 14 - PRESIDENTE

Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell' Associazione.
1l Presidente dell’Associazione rimane in carica per 5 (cinque) anni ed ¢

nominato, per la prima volta in Atto Costitutivo, nella persona nella
persona di COLOPI Cristian (C.F. CLPCST83M27F8420).
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Alla scadenza del mandato, la carica di Presidente sara ricoperta dal
candidato pit votato tra i membri dell’Associazione e, in caso di parita,
risultera eletto il membro piu giovane.

Il Presidente ha il compito di convocare e presiedere il Consiglio Direttivo
e ’Assemblea, coordinandone i lavori.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell’Associazione di
fronte ai terzi ed in giudizio, cura l'esecuzione delle delibere
del’Assemblea e del Consiglio Direttivo; coordina le attivita
dell’Associazione; firma ogni atto autorizzato dal Consiglio Direttivo.

Il Presidente, inoltre, appone la firma per le operazioni bancarie di qualsiasi
natura 2 nome dell'Associazione.

In caso di urgenza, il Presidente puo esercitare i poteri del Consiglio
Direttivo riferendone tempestivamente allo stesso, ed in ogni caso nella
riunione immediatamente successiva.

Il Presidente puod essere revocato con delibera approvata dell’Assemblea W/W/

straordinaria assunta a maggioranza dei % dei presenti.

™\ In caso di dimissioni del Presidente, il Vicepresidente assume pro tempore
carica e convoca entro 15 (quindici) giorni I’Assemblea per I'elezione del
uovo Presidente.

ARTICOLO 15 - VICEPRESIDENTE

In caso di assenza o impedimento del Presidente, le sue funzioni spettano
all’associato pitt anziano ovvero all’associato appositamente nominato dal
Presidente per ricoprire il ruolo di Vicepresidente.

In caso di dimissioni del Vicepresidente, il membro pit anziano del
Consiglio Direttivo assume pro tempore la carica fino a nuova nomina, da
effettuarsi entro 15 (quindici) giorni.

ARTICOLO 16 - CONSIGLIO DIRETTIVO

11 Consiglio Direttivo ¢ 'Organo di amministrazione dell’Associazione, ha
potere decisionale sulle scelte organizzative nel rispetto della sovranita
dello Statuto e dell'Assemblea, ed & composto da 3 (tre) membri:
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a) Presidente dell’Associazione, che ¢ membro di diritto;
b) 2 (due) membri eletti dall’Assemblea.

I membri del Consiglio Direttivo sono nominati, per la prima volta, in Atto
Costitutivo e durano in carica 5 (cinque) anni.

1l Consiglio Direttivo dura in carica 5 (cinque) anni e, precisamente fino
all’effettiva approvazione del bilancio relativo all’ultimo anno di incarico,
salva diversa previsione in sede di nomina.

I membri del Consiglio Direttivo sono scelti fra gli associati persone
fisiche, e chiunque intenda candidarsi come membro del Consiglio
Direttivo deve datne comunicazione all’Assemblea entro 3 (tre) giorni
dalla data di convocazione.

Sono ineleggibili alla carica di membro del Consiglio Direttivo i soggetti di
cui all'art. 2382 del Codice civile, e al conflitto di interessi dei membri del
Consiglio Direttivo si applica I'art. 2475-ter del Codice civile.

I membri del Consiglio Direttivo decadano dalla carica nel caso in cui
accumulino tre assenze consecutive alle riunioni del’Organo di
appartenenza senza giustificazione.

I membri del Consiglio Direttivo sono revocati per giusta causa con
delibera dell’Assemblea straordinaria a maggioranza dei %a dei presenti.

In caso di dimissioni, decadenza o revoca dei membri del Consiglio
Direttivo subentrano i primi dei non eletti ¢, nel caso in cui non fosse
possibile procedere alla sostituzione con subentro, il Presidente convoca
entro 15 (quindici) giorni I'Assemblea per I'elezione dei nuovi membri, che
rimarranno in carica fino alla fine naturale del mandato del Consiglio,

fermo restando il divieto di cooptazione e, pertanto, di applicazione
analogica dell’art.2386 del Codice civile.

Al Consiglio Direttivo spettano i compiti di:

a) sorvegliare I'esecuzione delle delibere dell’ Assemblea;

b) redigere i programmi delle attivita associative previste dallo Statuto sulla
base delle linee approvate dall’ Assemblea;

c) redigere il bilancio di esercizio e, se richiesto, il bilancio sociale;
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d) verificare I'equilibrio economico dell’Associazione;

¢) deliberare sulle convenzioni e sui rapporti con gli Enti Pubblici;

f) deliberare su ammissione ed esclusione degli associati;

g) prendere atto di incompatibilita e di ineleggibilita degli associati;

h) nominare un Segretario ed un Tesoriere;

i) provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione che
non spettino all’Assemblea compiendo tutti gli atti a contenuto e
valenza patrimoniale riferiti o riferibili all’Associazione, fra i quali, a
titolo esemplificativo e non esaustivo, acquistare o alienare beni mobili
ed immobili, accettare e/o rinunciare ad eredita e legati o donazioni,

determinare Pimpiego dei contributi ¢ pin in generale dei mezzi
finanziari dell’Associazione, contrarre con Banche e Istituti di credito,
con altre istituzioni pubbliche e private e¢ con la Pubblica
Amministrazione;

i) individuare le attivita diverse da quelle di cui all’art. 6 del Codice del

Terzo Settore, che possono essere poste in essere dall’Associazione;
k) sottoporre proposte all’Assemblea.

1l Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta ogni 4 (quattro) mesi
dall'inizio dell'anno sociale per deliberare in ordine al compimento degli
atti fondamentali della vita associativa,

1l Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente con un preavviso di 5
(cinque) giorni. In caso di urgenza, il termine puo ridursi a 3 (tre) giorni.

Il Consiglio Direttivo, inoltre, deve essere convocato ogniqualvolta il
Presidente oppure almeno 2 (due) membri ne ravvisino 'opportunita, ed
in tal caso il Presidente & tenuto a convocarlo entro 10 (dieci) giorni.

1l Consiglio Direttivo & validamente costituito, anche in assenza di formale
convocazione, quando siano presenti tutti i suoi membri purché 'Organo
di Controllo, ove istituito, sia stato informato € non vi si opponga.

Le votazioni sono normalmente a scrutinio palese, salvo che non sia
richiesto lo scrutinio segreto da almeno 1 (un) consigliere presente.

Delle riunioni del Consiglio Direttivo € redatto il verbale, sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario, conservato presso la sede dell’Associazione.
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ARTICOLO 17 - TESORIERE

1l Consiglio Direttivo pud nominare, a maggioranza dei suoi membri, un
Tesoriere che dura in carica 2 (due) anni ed é rieleggibile.

1l tesoriere:

monitora i proventi derivanti dalle attivita associative;

redige il progetto di bilancio, preventivo e consuntivo da presentare al
Consiglio Direttivo;

monitora la gestione economica e finanziaria dell’Associazione.

1l Tesoriere puo essere revocato dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei
suoi membri.

In caso di dimissioni del Tesoriere, il Vicepresidente assume pro tempore
la carica fino a nuova nomina, da effettuarsi entro 15 (quindici) giorni.

ARTICOLO 18 - SEGRETARIO

1l Consiglio Direttivo pud nominare, a maggioranza dei suoi membri, un
Segretario che dura in carica 2 (due) anni, ed ¢ rieleggibile.

Il Segretario:

a) organizza le riunioni del Consiglio Direttivo e dell’Assemblea;

b) redige verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo e dell’Assemblea;
¢) cura la corrispondenza e la documentazione dell’Associazione.

1l Segretario puo essere revocato dal Consiglio Direttivo a maggioranza
dei suoi membri.

In caso di dimissioni del Segretario, il Vicepresidente assume pro tempore
la carica fino a nuova nomina, da effettuarsi entro 15 (quindici) giorni.
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ARTICOLO 19 - ORGANO DI CONTROLLO
E REVISIONE DEI CONTI

Nei casi previsti dall’art.30, commi 2 ¢ 4, del Codice del Terzo Settore,
ovvero qualora opportuno, I’Assemblea nomina un Organo di Controllo
collegiale, anche monocratico.

Ove I’Assemblea opti per un organo monocratico, I'unico membro
effettivo & nominato dalla stessa a maggioranza assoluta scegliendo tra le
categorie di soggetti di cui all’art. 2397, comma 2, del Codice civile.

Ove, invece, ’Assemblea opti per un organo di controllo collegiale, lo
stesso & composto da 3 (tre) membri effettivi e 2 (due) membri supplenti
tutti nominati dall’Assemblea stessa.

Ai componenti dell'organo di controllo si applica l'art. 2399 del Codice
civile. Almeno uno dei membri del’Organo di Controllo deve essere scelto
tra le categorie di soggetti di cui all’art. 2397 comma 2 del Codice civile.

I membri dell’Organo di Controllo devono essere soggetti esterni € non
appartenere all’Associazione, devono adempiere al loro dovere con la
professionalita e la diligenza richieste dalla natura dell’incarico.

I membiri dell’Organo di Controllo possono essere revocati solo per giusta
usa dall’Assemblea,

L’Organo di Controllo dura in carica 2 (due) esercizi e i suoi componenti
sono rieleggibili.

L’Organo di Controllo, ove sia collegiale, elegge al suo interno un
Presidente per mezzo di votazione interna, a maggioranza assoluta dei
votanti.

L’Organo di Controllo svolge le seguenti funzioni:

a) vigila sull'osservanza della legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
D.Lgs. n231 del 08/06/2001 qualora applicabili, oltre che
sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento;
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b) monitora l'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5, 6,
7 e 8 del Codice del Terzo Settore ed attesta che il bilancio sociale,
laddove sia necessario, sia stato redatto in conformita alle linee guida di
cui all'art. 14 del medesimo Codice;

¢) puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo
e a tal fine puo chiedere al Consiglio Direttivo notizie sull'andamento
delle attivita associative o su specifici fatti.

I componenti dell’Organo di Controllo hanno il diritto di partecipare,
senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio Direttivo e a quelle
dell’Assemblea che approvano il bilancio.

Al'Organo di Controllo pué essere affidata la revisione legale dei conti
qualora vengano superati i limiti previsti dal Codice del Terzo Settore per
I'obbligatorieta dell'organo di revisione; in tal caso tutti i suoi componenti
devono essere scelti fra revisori legali iscritti nell’apposito registro.

L’Assemblea dell’ Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti
o una Societa di Revisione legale iscritti nell’apposito registro al
superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1, del Codice del Terzo
Settore ovvero nel caso previsto dal comma 3 dello stesso articolo.

Il Revisore deve accertare la regolare tenuta della contabilita sociale e
redigere una relazione annuale; pud controllare la consistenza di cassa e
esistenza di valori e ttoli di proprieta sociale e procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo.

Il Revisore vigila sull’osservanza della legge e del presente Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione e dispone dei medesimi
poteri previsti per i sindaci di societa per azioni ai sensi dell’art. 2403-bis
del Codice civile.
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ARTICOLO 20 - CONCILIATORE
E FORO COMPETENTE

11 Conciliatore pud essere nominato dal Consiglio Direttivo e garantisce il
rispetto dello Statuto e la giustizia all'interno dell’Associazione.

Il Conciliatore pud essere revocato dall’Assemblea per gravi e comprovati
motivi.

Il Conciliatore ¢ competente per tutte le questioni attinenti alla validita,
all'interpretazione e all'esecuzione del presente Statuto e del Regolamento,
nonché ai rapporti tra gli associati e tra essi e I'’Associazione, il Consiglio
Direttivo e i liquidatori.

Il compenso del Conciliatore viene concordato annualmente con il

Consiglio Direttivo,

1l ricorso al Conciliatore costituisce condizione di procedibi]itil per poter
adire ’Autorita Giudiziaria ordinaria in relazione alle materie deferite al
Conciliatore medesimo ai sensi del presente Statuto.

Ove il Conciliatore non dirima la controversia, & consentito il ricorso al
ribunale del luogo in cui ha sede I’Associazione.

ARTICOLO 21 - RAPPORTI CON GLI ENTI PUBBLICI
Le convenzioni, i contratti e gli atti tra I’Associazione e le Pubbliche
amministrazioni sono stipulate dal Presidente dell’Associazione.

La copia di ciascun contratto & custodita, a cura del Presidente, presso la
sede dell’Associazione.

Ai sensi dell’art.55 del Codice del terzo settore, I’Associazione puo
prendere parte alle forme di co-programmazione e co-progettazione ¢
accreditamento predisposte dalle amministrazioni pubbliche di cui all'art.
1, comma 2, del D.Lgs. n.165 del 30/03/2001.
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ARTICOLO 22 - LIBRI SOCIALI w/

L’Associazione ha 'obbligo di conservare presso la sede legale:

a) il libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

b) il libro delle convocazioni e delle delibere delle Assemblee, in cui
devono essere trascritti anche gli eventuali verbali redatti per atto
pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

¢) il registro dei volontari di cui all’art.17, comma 1 del Codice del Ter
Settore, ove vi fossero dei volontari che prestino la loro opera in
maniera non occasionale in favore dell’Associazione;

d) il libro delle riunioni e delle delibere del Consiglio Direttivo, dell'Organo g/

di Controllo e degli altri Organi associativi.

Tutti gli associati in regola con il versamento annuale della quota
associativa, ove prevista, hanno il diritto di esaminare i libri sociali
facendone richiesta al Presidente dell’Associazione.

ARTICOLO 23 - RESPONSABILITA

Il Presidente dell’ Associazione, i membri del Consiglio Direttivo, i membri
dell’Organo di Controllo e il Revisore Legale dei Conti tispondono nei
confronti dell'Associazione, dei creditori sociali, degli associati e dei terzi,
ai sensi degli artt. 2392, 2393, 2393 bis, 2394, 2394 bis, 2395, 2396 e 2407
del Codice civile e dell'art. 15 del D.Lgs. n.39 del 27/01/2010 (attuazione
della direttiva 2006/43/CE relativa alle revisioni legali dei conti annuali e
dei conti consolidati), in quanto compatibili.

ARTICOLO 24 - RISORSE ECONOMICHE

L’Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento da:

a) eventuali contributi dell'Unione Europea, dello Stato, delle Regioni, di
Enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, di organismi internazionali
anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi
realizzati nell'ambito dei fini statutar;

b) introiti derivanti dai contratti stipulati con il GSE finalizzati ai servizi
per l'autoconsumo diffuso ed eventualmente per il ritiro dedicato
(incentivi, tariffa premio, tariffa premio eccedentaria, contributo per la
valorizzazione dell’energia elettrica autoconsumata, corrispettivo per il
ritiro dell’energia elettrica immessa in rete) di ciascuna CER;

¢) detrazioni fiscali con esclusione dei contributi incompatibili con il
servizio di autoconsumo diffuso;
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d) quote . associative annuali e altri contributi degli associati a fondo
perduto e altri finanziamenti degli associati senza interessi;

e) eredita, donazioni e legati sia da associati che da non associati;

f) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

g) erogazioni liberali di qualsiasi tipo degli associati e dei terzi;

h) altre entrate compatibili con le finalita sociali, ivi inclusi i ricavi di
vendita dell'energia, la cessione di crediti fiscali e i proventi degli altrf
servizi previsti nell’oggetto sociale;

i) ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cui all'art. 6 del Codice
del Terzo Settore e ss.mm.ii., comunque secondatic e¢ strumentali
rispetto a quelle di interesse generale di cui all’art. 3 del presente Statuto
che a qualsiasi titolo pervenga all’Associazione.

L’Associazione ¢ tenuta per almeno 3 (tre) anni alla conservazione della
documentazione relativa alle risorse economiche di cui alle lettere a), d),
e), f) e g) avendo cura di registrare i nominati dei soggetti eroganti.

L’Associazione pud emettere gli strumenti finanziari previsti dall’art. 77

del Codice del Terzo Settore, cd. “titoli di solidarieta”, per agevolare il

conseguimento dello scopo sociale e quindi la realizzazione dell'oggetto,
\:Osﬁnﬁm fondi per lo sviluppo delle proprie CER.

' 3 ARTICOLO 25 - BILANCIO DI ESERCIZIO

< L esercizio sociale dell’Associazione ha inizio ¢ termine rispettivamente il

yl" (ptimo) gennaio ed il 31 (trentuno) dicembre di ciascun anno.

» 3)

1l bilancio di esercizio & redatto con le modalita di cui all’art. 13 del Codice
del Terzo Settore, deve essere pubblicato annualmente anche presso il sito
web dell’ Associazione con I'indicazione degli emolumenti, dei compensi o
dei corrispettivi attribuiti ai componenti del Consiglio Direttivo,
all’Organo di Controllo, oltre che agli associati.

Entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio il Consiglio
Direttivo deve sottoporre all'assemblea per I'approvazione un bilancio
d’esercizio redatto ai sensi degli artt. 13 ¢ 87 del Codice del Terzo Settore
e delle relative norme di attuazione.

11 bilancio d’esercizio approvato dall’Assemblea ¢ depositato entro il 30
giugno di ogni anno presso il RUNTS a cura dal Consiglio Direttivo.

21

T

g

@%ﬁ?%



ARTICOLO 26 - DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI
UTILI E OBBLIGO DI UTILIZZO DEL PATRIMONIO

1l patrimonio dell’Associazione ¢ indivisibile ed ¢ costituito dalle Risors
Economiche percepite, indicate al precedente art. 24 del presente Statuto
Il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendit

proventi, entrate comunque denominate, deve essere utilizzato per lo
svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ivi compresa la riduzione
dei costi energetici degli associati e le iniziative di carattere sociale.

1.’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e
avanzi di gestione oltre che fondi, riserve o capitale durante la propria vita
ai sensi dell’art. 8, comma 2, del Codice del Terzo Settore, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o siano
effettuate a favore di altri Enti del Terzo Settore che per legge, statuto o
regolamento fanno parte della medesima ed unitaria struttura.

Non costituisce distribuzione di utili la corresponsione agli associati di
importi in forma di compensazione delle bollette di energia elettrica in
qualita di clienti finali o di restituzione dei costi di investimento per gli
impianti per la condivisione di cui risultino proprietari altri associati o
soggetti terzi. Tale corresponsione costituisce, invece, oggetto dell’attivita
di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del Codice del Terzo Settore e
rientra nella fornitura dei benefici ambientali, economici e sociali forniti
agli associati ai sensi delle Regole Operative GSE.

In nessun caso gli importi corrisposti a ciascun associato nell’arco di un
esercizio solare possono eccedere il costo dell’energia elettrica pagato nello
stesso intervallo di tempo da ogni medesimo associato.

I ricavi derivanti dai contratti stipulati con il GSE sono destinat
prioritariamente alla copertura dei costi dell’Associazione stessa che non
siano coperti da altri ricavi, ivi inclusi i costi generali di gestione e di
consulenza da suddividere pro quota in caso di pluralita di CER, nonché i
costi di investimento per la realizzazione, manutenzione ordinaria e
straordinaria degli impianti per la condivisione di cui I’Associazione risulti
proprietario oltre che detentore.
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Ad eccezione delle risorse destinate a copertura dei costi di cui al comma
precedente, le risorse economiche dell’Associazione saranno destinate alla
costituzione di un fondo patrimoniale in capo alla stessa di almeno euro
15.000,00 (euro quindicimila/00) necessari al fine di ottenere il
riconoscimento della personalita giuridica ai sensi e per gli effetti
dell’art.22, D.Lgs. n.117/2017.

L'eventuale importo della tariffa premio eccedentario, rispetto a quello
determinato in applicazione del valore soglia di energia condivisa espresso
in percentuale di cui all'Appendice B delle Regole Operative GSE, sara
destinato ai soli consumatori diversi dalle imprese e\o utilizzato per
finalita sociali aventi ricadute sui territori ove sono ubicati gli impianti per
la condivisione.

Tl presente articolo puo essere modificato dall’Assemblea con la presenza
dei 4/5 degli Associati e il voto favorevole di %4 dei presenti.

ARTICOLO 27 - LIQUIDAZIONE E DEVOLUZIONE
DEL PATRIMONIO

AlPatto dello scioglimento dell’Associazione, i beni in concessione d’uso
alla stessa tornano nella disponibilita dei soggetti concedenti ed eventuali
diritti di usufrutto o altro diritto reale di godimento si estinguono.

d esito della liquidazione, i beni ed i fondi che residuano sono per intero
dcvolutl ad altri Ent del Terzo Settore individuati con delibera del

ﬁ»‘{ Consiglio Direttivo, su conforme parere del competente Ufficio del

RUNTS di cui all’art. 45, comma 1, del Codice del Terzo Settore, ed
approvati con il voto favorevole di almeno i % dei presenti in Assemblea
straordinaria.

ARTICOLO 28 - REGOLAMENTO

E DISPOZIONI FINALI

Entro 60 (sessanta) giorni dalla registrazione del presente Statuto, sara
approvato dall’Assemblea un Regolamento interno che definisca, tra le
altre regole di funzionamento ritenute necessarie:

a) i requisiti e le modalita di adesione a una delle CER;

b) Pimporto e le modalita di versamento della quota associativa;

¢) le modalita di convocazione e di partecipazione degli Organi associativi;
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b)

d) le modalita di comunicazione interna tra gli associati e tra gli Organi;

¢) le modalita di comunicazione esterna con il pubblico;

f) le modalita di trattamento dei dat personali;

g i criteri e le modalita di ripartizione e di erogazione degli introiti
costituiti dai benefici economici derivanti dai contratti stipulat con il
GSE finalizzad ai servizi per I'autoconsumo diffuso ed eventualmente
per il ritiro dedicato di ciascuna CER, tenendo conto
proporzionalmente della potenza degli impianti per la condivisione,
della capacita degli eventuali rispettivi sistemi di accumulo, della
quantita di energia condivisa e della quantita di energia autoconsumata;
nonché la quantificazione degli importi destinati alla iduzione dei costi
energetici degli associati (anche tramite compensazione) e alle iniziative
di carattere sociale (contrasto alla poverta energetica e riqualificazione
ambientale).

Restano estranei al presente Statuto e al Regolamento:

l'autoconsumo fisico di energia prodotta da tutt gli impiant per la

condivisione;

il corrispettivo per il ritiro dell’energia elettrica immessa in rete dagli

impianti per la condivisione inseriti nelle CER di cui risultino proprietari

esclusivamente associati o soggetti terzi.

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto e dal gia

menzionato Regolamento, valgono le norme del Codice del Terzo Settore,
in ivi inclusa la L. n.106 del 06/06/2016 e ss.mm.ii. e, per quando da essi
non previsto, del Codice civile e delle altre leggi in materia.

ARTICOLO 29 - NORMA TRANSITORIA

All’iscrizione al RUNTS provvedera il Presidente dell’ Associazione.

L'acronimo “ETS” potra essere aggiunto nella denominazione
dell’Associazione in via automatica, e sara spendibile nei rapporti con i
terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico

solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al RUNTS.

Lo Statuto, secondo la presente stesura, entra in vigore il giorno successivo
alla firma dell’Atto Costitutivo dell’Associazione “EOS CER”.

Nardé (LE), 14 ottobre 2025
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Letto, firmato e sottoscritto.

COGNOME NOME
ToMuas  llpmeeo
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. DIREZIONE PROVINCIALE DI: LECCE
genzia

ntrate®

A
o UFFICIO TERRITORIALE DI: LECCE

Registrazione di Atto Privato

Il 13/11/2025 , presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con | seguenti riferimenti:

codice ufficio Tup , serie 3 , numero 1358
data di stipula; 14/10/2025%

ident .vo telematico; TUP25L001358000MD per eventuali adempimenti sucecessivi

DATI GENERALI DELL'ATTO

' Progr. | Descrizione del negozio
Negozio

-1 COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE ED ENTE SENZA CONFERIMENTI

SOGGETTI PRESENTI NELL'ATTO

‘93173?00?53

Importi versati per la registrazione:

Imposta di registro: 0,00 Imposta di Bollo: 0,00 Altre imposte: o, 00

Sanzioni: 0,00 Interessi: o, 00

Modalita di pagamento:




	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	2c49c1739456d1fc4d2b93c74d195b4be143e4e62197a61e7a664673dd866383.pdf

	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf
	56f9dcf47e5ee9dcf25ec25d8d6baea0339d174bfecfe11c27ed3140fa60bcb6.pdf
	1e2ac1e517485729d90ea0c6c0238fd3698709e4086392bc5ba2575c3f4c4715.pdf

