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ARCoPu Associazione Begiona e Co'i Puglìesi APS

Art. 1
Costituzione - Sede - Durata - Natura dell'Associazione
1.È costltutta, al senst del Codlce civile e del Decrer:, :: ::, . - . -. - -'- ^ ---'l iat seguito definìto "codlce de

Terzo Settore") l'Assoc az one d Promozione Soctal. J'' -' " ' -: - r-. ':sl: a' oie Reg ona 'o Cori Pug resì APS (d

seguito definita "Associazrone") con sede legale pro,"'i'l-r 3' =- : -= - -.- -'^' : r'iiLla Cast" (Br) L',indlrlzzo della sede

egaleeindividuatonelladellberalstitutivaepuoesser'I 'i'lL'- -- 'l: t':adeL Ccnsrgì oDrettivo'purche

all'interno della Regione Puglia.

2. L,Associazione e aconfessronale ed apartitrca, non ha f rnalità cr tucro : svolge att v tà cli promozlone e utilita sociale'

rspiranclos a princip di pari opportunltà tra uomtni e donne, a benef c o de propr associati' delle corrunità dei territor

della Regione Pu91la e di terzi in genere'

3. La durata dell,Associazione è illimitata e potrà assumere personalìtà grurld ca.

4.Da l'rscrrzlone nel RUNTS, l,acronimoApSo L',indicazione cl "Associazione clt Promozrone soc ale" dovranno essere

inser tl nella denomrnazrone e lndlcati neg atti, nel a corr spondenza e nelie comunicazlon a pubblico'

Art.2
Scopi e finalita
1 L,Associazrone e apartitica e aconfesslonaie, e fonda la propria attiv tà istituziona e e assoc atlva su prlnc pl

costituzionali de a clemocrazia, clella partecipazrone sociale e sulla prevaLente att v tà divolontar ato der propri associat

o delle persone aderenti agl enti assoctati'

2. n part colare, sl ProPone dl;
valolzzare promuovere e diffondere la musica corale, ne1 e p u svariate accez oni, nel contesto naztona e e

internazìonaler

3.lncentivare forme clr collaborazrone e dr coproduz one nrusrcale tra gli assocrati favorendo e c.ordinando lo svlluppo

di progetti di rete su scala nazionale,

4.Rappresentare la coralità pugliese all'interno dl entl e organrsmi nazionali e internazionall che perseguono le

medesime fina ità e stabilire relazìont, partnershrp e accorcli di collaborazione con isoggettl che portano ad accrescere

valoredell,entltàcoronelpiuampìocontestosoc]a]eeculturale;

5.Curare a formaztone di d rettoIl, cor] e cantori pron-ruovendo maste[c ass, accaclem e seT:rinat È a trL pe[c1'rsi

formatv c1 perfezlonamento Con l'intento di acCreScere t r''alore della cora tà pug ese e ttaLiana:

6.Favorire a produz one dr nuove composrzroni coralivaLorizzando r compositorì e rrffrenclo loro s gn f cat ve oÙcaslon

c1 approfond nlento e cli promozione anche attrave[so la propria casa editr ce;

T,ldeare progettt su scala regionale e naz onale per la dÌg ta lzzazone delle tnformazlon , per a salvaguard a de

patrìmonìo corale regìonale e nazionale, per l'innovazlone e lo sv luppo della coralità:

E.promuovere la ,cerca musicolog ca, anche con r ferlmento a carnpo della musica popo aIe, nell'amb to oe ]a

letteratura corale pugliese e italiana de dlverst seco i;

g.stabllire rapporti contlnuat vi con gli organi centrali clella Regione e dello stato e con le forze sociali' al line

dell,adozione di prowedimentl che qualifichino e sostengano la coralttà pugliese e italiana nelle sue differenti

espressionì.

10.1'Assocrazione persegLte s.onza scopo di lucro, fina ta c viche sol dar sL che e d utilrLa :'ociale attraverso l'esercr

in vra esclusiva o principate, delle seguenti attivilà di nter..sse generale n lavor.' clei prr.'pr asso. at di oro lamlllar

cli terzi conre previsto all,art. 5 conrma 11ett. d), lett. l), ett. ) ett. k), ett. ), e 1ett. rrr)del Corj ie de Terzo settore
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azìone, istruzione e formazione professionaie 3 -i:-: -= = =+= -: -:rzo 2003, n. 53, e successve

tervent d tutela eYalorizzaziane del patr moi : -, --= = = ,= -:=-=:: - : ::-5 de decreto legls atvo 22
nnaio 2004, n.42, e success ve mod f icazion :

) organizzazione e gestione dl attlvltà cultural , 3r: )' ,-: :: : - .: .:::: )l,a a e, ncluse attiv tà, anche
:dtorlali,di promozioneedffusronedellacultura::: .. :.,: r: -.---':'::le eattivttàdi tnteressegeneraledi
cui a presente artrcolo;
k) organtzzazroneegestonedi attivitàturtstchedt ;",-'=..=:t-:= --'-'a:lre gioso:
1)formazione extra-scoLastica, flnalizzata a1la prevenz c^= la : r :a='::.: sco ast ca e a successo scolastico e

formativo, aLla prevenzione de builismo e a contraslo 0É : : -.="..:l;t3-ì VOI

m) servizi strumenta i a enti de Terzo settore resr da enl co.-:'ls: - -;r sirr-a non infer ore al settanta per cento da enti
del Terzo settore.

tl. perseguirnento delle suddette I nalila di nteresse genera e negt rlJ .ati settori, si concret zza nell'eserc zro d.'l1e
seguenti azroni:
coordinamento e valolzzaz one de e attivita di interesse regrona e e nazionale promosse e rea izzate dagl assoctatt con
l'intento dr amplrare ii numero deifruitori e dei soggetti co nvo t ne e rnrziattve pÌoposte'

12.Organ zzaz one d festival, concerti, convegni, seminari, tavo e rotonde, ez on , approlondinrenti, r cerche e a tre
rntzratrve d r evanza reg onale e nazrona e anche in collaborazione con a tr' soggett e/o stituzroni Pubb che e Pr-vate e

con part co are attenz one alle nuove generazionr;

l3.Organizzaz one d niziative formatrve, articolate secondo le diflerent es genze e modalità, destrnate a cori, cantor.
direttori, composrtori, manager musrca ie altre frgure cornvolte nelle attvtà corali;

14.Pubb cazrL-rrìe d partrture, stud , ricerche e a tre ed z onr musrcalr di particolare interesse r volte alla coralltà pugiiese
e italiana:

15.Collaoor ;-.nÈ.on e sttuzionididatticheconlntentod garantreleducazonemuscaeelapratcacoÌ'aerre e

scuoJed q.rasas ordneegradoqualeeiementofondamentaede aformazonepersonaedi cascun ndvduo:
l6.Sottoscr I one d convenzionr, accordr o protocolli voltr ad agevo ar€ la rea zzazione delle att vità da parte deg
assoc at a var live

17.1'Associazione puo esercttare, aj sens dell'art.6 de Codice del Terzo settore, attività drverse da quelle di tnteresse
generare. secondarìe e strumenta r spetto a queste u t me, secondo criteri e iimitl definlt con apposito Decreto
min sterrale. La determrnaz one de e attivita d verse e r messa a1 Cons glio Direttrvo che, osservando le eventuaJt
deliberedel'Assernbleadei Soci nmateria,etenutoa[ispettare crterì eilrmt stabt t dal predettoCodceeda e

dispos z onr altuat ve de o stesso rispetto allo svolgimento d ta att v ta.

18.1'Assoc az one puo noltre realizzare attrvrta di raccolta fond , ne r spetto de princ pi di vertà, trasparenza e

correttezza con sostenitori e con il pubb tco, in conformità alle disposiz on contenute nell'art. 7 de Codice delTerzo
settore.

Art.3
Associati: tipologia, diritti e doveri
1. nunrero dr associatr e nr tato. Sono ammessi a far parte cJe 'Assocrazrone n qua tà d Soc Ordrnar tutt
comp esst e le associazton corali, amatoriaii e professLonal avent sede ne terr torio cle a Reg one Pug a che
accettano o Statuto e ne condiv dono glr scopi e le frnalrt:.

2. I Socì Ordtnar eserc tano il diritto divoto n AssembJea Generale attraverso il proprio rappresentante lega e ovve[o
attraverso peIsona mun ta di delega conforme. Crascun Socio Ordinario, attraverso ]e moda tà e e terrtptst che ind cate
nell'apposrto Rego amento Elettorale e d funzronarnento, provvede a comunicare r propr o rappresentante anche a

fini del a poss b e elegg brlrtà alle carche soc a

3. I Socr Ord nar, oltre ad esercrtare I d r tto d voto, possono fare r ch esta dr accesso a docunrentt, de bere e b anci
dell'Assoc az one e possono essere I mborsat de e spese sostenute nello svo g mento delle att v tà prestate.

4. Per quanto concerne i rapporti con Soci si ntende dom c I o de medes m quello risultante da bro degli associatt

ficazon,noncheleattivìtàcutu[a d nt:-=..=--- .. .': = : ..

5t;t!to ARtoi'u Assooizrone Hen o r,i É a-or l'rfl lesi Al'j5 ipprovito il 1ì {li(einl)re 2022
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comportarnento dell'Associato verso gJ alrri ?:a--". = - . r: .: - : r- :!r: az one deve essere animato da
,piritodi solldarletàedattuatoconcorrettezza a,-.':-: - :,.:: = :-.-.= nel ri spett(lde presenteStatutoe
leÌle linee progranrrxat che emanate.

:. La quota assoc atrva è intrasmissibiie

Art.4
Associati: criteri di ammissione, recesso ed esclusione
1. 1'ammssoneadAssocato,deliberatada Consrg,:l =..- =----..-='.= r;pr'?.intazonedi appostadomanda
da parte de nteressato e diventa operante una volta a:ag, .: ,: r3'^:-:,1 aa llporto previsto da a quota
sottoscritta.

2. Consiglio Direttivo cura l'annotaz one dei nuov aderenti nel irl :sso. at, dent f candone a t po ogia, dopo
'avvenuto paganrento de11a quota assoc ativa cu aTn[.onta.e arìni]a e e sl:ab lito da 'Assemb ea de Soci in seCe di

approvazione del brlancio.

3. L'Assocrato puo recedere n qua s asi momento da 'Assocraz one medrante !-onruriccr- ol.- -,aritta da rnv are al

Presidente almeno due mesi prima dello scadere de L'eserc z o n coÌ-so. ll recesso ha effetto dalla data d ch rsura
dell'eserc zro soc a e ne coIso del quale il dirltto di recesso e stato ese[citato.

4. L'Assoc ato puo essere escluso dall'Associazione in caso d nademp enza der doverì prev sti dallo Statuto e dag
eventua rego ament nterni, persistenti violazioni degli obb gh statutafl, altr gravi motiv che abbiano arrecato danno
morale e,/o mater a e a Assocìazione stessa.

5. L'esc us one del 'Associato è deliberata cla l'Assemblea de Soci n seduta ord naria sLr proposta de Cons glio D rett vo
e deve esseÌ'e comur.ì cata a mezzo comun cazione scrrtta assieme alle rr]ot vaz oni che hanno dato luogo ail'esc usione.
1n ogni caso, prima d procedere all'esclusrone, glr addebrtr riscontrati devono essere contestat per rscr tto all'associato
consentendogli la facoltà di replrca ent[o t[enta grornr. Avverso l'esclusone è ammesso ricorso a la g ustizia ordinaria,
prev o esperimento della procedura d mediazrone ar sensl D. Lgs. n. 28l2AlA.

6. Gliassocìatt che per qua s asi causa abbÌamo cessato d appartenere all'Assocraz one non hanno il dirltto d r petere e

quote versate. v coutprese e qLrote annuali, ne possono vaf tare a cun drrìtto su patr t"non o Cel Assoc az one.

Art.5
Organi dell'Associazione
'I . Sono o'ga^ oe l Assoc,aztone
. l'Assemb ea Generale.
. il Pres dente,
. il Consig o Direttivo,
. la Commissione Art stica,
. l'Organo di Controllo;
. 'Organo di Revisione, norn nato qualora si verif ch no le condrzron d cui ail'art.31de Codice cel Terzo settore;

2. Tutte le cariche assocrat ve sono assunte e assolte a tito o gratu to salvo eventLral r mborsi. Le suddette car che
hanno durata quadriennale e possono essere rinnovate. G organ de 'Assoc az one, ne e more del r nnovo
quadriennale, rrmangono n carica per il disbrigo degli affar coIrent s no a r nnovo avvenuto.

Art.6
Volontari
l.lvolontar sono persone fisrche che cond v dono le f na ta dell'Assocraz one e che, per bera sce ta, prestano la
propria att v tà tram te essa in modo personale, spontaneo e gratuito, senza finr dr ucro, neanche indrrett ed
esclus vamente per f n di soiidarietà.

2.1'Associazione deve iscrivere n un apposito reg stro volontarr, associati o non assoc at, che svolgono la loro attività
in modo non occasionale.

3.1'Associazionedeveinoltreasscurareipropri volontari controg nfortun e enraatteconness a osvolgtmento

!tntrLto ARloPu Asso!azone Regor:Le (or Pugliesi APS approvato rl 4 di(e[ll)re 2022
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d vo onta' ato no'che per ,a 'Èi: : - :

4.Lattivitàdel volontariononpuoessereretrc-.= -.-- '.,- -=- = -:. ::nef caro.Al voiontariopossono
essere rimborsate le spese effettrvamente sosia- -.- . .' . - -.
aulor zzaz one ed entro i limiti stabllltl da Cons = , - = _ _

: .: r, - - - =-':'- cer att vita prestata, prev a

Art.7
Assemblea Generale
1.1'Assemblea Generale e conlposta da tutt gli AssocÌat Or: ^:' :: r'::, -.t:ie. da Cons g o [) rettrvo. da la
Coìmr)5roneAr lrstrca.oa O'ga^ooContooeoa O.ga^ 1.-. =.::cò -a.

2.Glr Associati Ord nari sono present attraverso proprr rappr esentart lega ovvero oro delegati. Ogn componente
l'Assemblea ha dir tto ad un voto e potra farsi rappresentare in Assemblea tram te de ega scritia che potrà essere
rilascata sooadaltroAssociatoOrdinarro.OgniAssociatoOrdinaronon pLtorceve[e pu d tredeleghe. ]Presldente,
component de Constg o DirettÌvo, dell'Organo di Contro o, de 'Organo dt Revrsrone e de a Comntissrone Arttst ca non
possrlno assume[e funz on di rappresentant delegati ne de egare ]e loro funzronr, la loro rappresentanza e il ioro voto.

3.Perl'elezionede ecalchesocal s ptocedeascrutniosegreto. lncasocl paritàd volr eeetto puanztancCi eta.
Sono valide le dei ber-azionr adottate a nraggroranza assOluta deÌ votaf t . rìentre per quelie r guardant le mod f cfre aijo
Statuto s fa riferimento all'art. 14 de presente Statuto.

4. All'Assemblea possono partec pare con dÌritto divoto g1 Assoc at Ordinar rn regola con ver-samento del1a quota
a ssocta tiva.

5. L'Assemb ea viene convocata dal Presrdente che la presiede, o da ch ne fa le vec n seduta ordtnarÌa entro I 30
apriie d ogn anno. Eventuali deroghe [e]ative aila postrc pazione de la data clevono esseÌ-e rnotivate e approvate
dall'Assemb ea Genera e. L'Assemblea puo essere convocata n sed!ta straord nala ogn qLralvclta la convocaz one s a
stata r chtesta da Cons g o Direttivo o da almeno un terzo cleg Associati rn rego a con ve[samento de a quota
annuale,

6. L Assemblea viene convocata rn seduta ordrnar a o straordinaria mediante affiss one dr avv so d convocazione sulla
bacheca della sede egaleosul proorostoweb uffrca eoanche med ante nvÌod ettera sempltce oppureancora
attraverso fax o posta elettronica trasmessa almeno venti giorni prirna d.o a data f ssata per adunanza, ai recaprt
(dom c ) annotatr ne bro associatr.

7. L'Assemblea e vaiidamente cost turta in pr ma convocaz one quando srano present o raporesentatr a rneno a rneta
piu uno degliAssociati Ord narr. n seconda convocazione. che puo aver luogo lo stesso g orno f ssato p..r a pr ma.
lAssemblea e validamente costrtu ta qualunque s a f ur-nero deglr Associati rntervenutr o rappresentat. n drfetto d
convocazione saranno ugua nnente va de le adunanze cur partec pano di persona o per de ega tutti glt Assoctat
Ordinari, l'Ìntero Consiglio Direttivo, a Comm ss one Artistica, l'Organo d Controllo, l'Crgano d Revisione,
obbl gator amente nomÌnato alverificars deile condrz oni di cui all'art. 31deL Codice del Terzo SÉttore.

8. Le dellberaztoni dell'Assemb ea sono valide quando approvate da a nragg oIanza de presenti, ad eccez one fatta per
casi discipiinatt dalie drsposizion di cui ai successivi artico :-5 e 16 del presente StatL'lto.

9. L'Assemblea Ord naria indrlzza l'att vità de Assoc az one ed rnoltre:
. elegge i Presidente secondo le moda tà espresse da Regolamento lettorale;
'elegge ctnque componenti del Consiglio Direttivo secordo le modal tà espresse da Regolamento Elettorale;
' e egge tre componerrt effettvÌ e due componenti supplenti del'Organo d Contro o secondo le modalita espresse dal
Regolamento Elettorale;
' e e88e l'Organo di Revtstone, obb gatoriamente non-ì nato a veI f carsr de ]e corclrz on di cu all'art. 31de Codice del
Terzo settore;
' approva b anc o consunttvo e prevent vo annua e d cui ai sucr:essivo art" 14, rend conto econorn co-f nanz ar o e
la re az one n.ìora e pred sposta dal Constg o Drretttvo:

St.rtuto AR( oP! Àsso(l.lziLrlre Regi,f: e i-or PuEiliesi APS ;pptovato il 4 {lirernllre 21122
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5.La qualità di volontario e incompatibile con qualsiasi forma di rappontc dr lavoro subordrnato o autonomo e con ognr
altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario è associato o tramite il quale svoige la propria attività
volontaria.
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,;\"'l '' :§/r\rdpprova annua mente l'importo della quota as:l::. ,= =-- -: = -::::':-'::ro e d adesione;

4d"l'b"r"r'esc-sioneoegli associati dal,'Assoc,::l-=:-:'-_-:'..:-- ---.; rD'ellvo;
. delibera sugli altri oggetti attinenti alla gestion: l= -:i: - .- :-= ' :.'..-- 3 re sua competenza da statuto o sottoposti
a suo esame dai Consigl o Direttrvo;
. delibera sull'azione di responsabilità contro i mer:- := ---. = - I ':-- ,:

10. L'Assemblea Straordinaria delìbera sulle modifiche dell'aùto costitutivo e dello Statuto, sull'eventuale
trasformazione e sullo scioglimento anticipato.

11. ll Presidente, i componenti del Consiglio Direttivo, della Commissione Artistica, del Colleg o der Revisori dei Conti
non possono assumere funzionl d rappresentanti delegati, né delegare le loro funz oni all'interno de 'Assemblea
Generale Ordinaria e Straordrnaria.

12.Perl'elezionedellecarrchesocra s procedeascrutniosegre.i. .-a:;ad partad voti eeetto puanzanodi età

13. L'Assemblea puo regolarmente teners anche tn vrdeoconferenza.

Art.8
ll Presidente

1.ll Pres dente v ene e etto dall'Assemblea Generale tra gl assoc at. Dura rn car ca quatt[o ann e puo esse[e
riconf ermato.

2. Ha a rappresentanza egale dell'Associazione e ne firma g attl;

3. Convoca e presiede 'Assemb ea Genei-ale e i ConsiglÌo D rettlvo; adotta tutt prowed ment di carattere d'urgenza
ritenut necessaI e sa]va a tito ar ta di alcune deleghe spec f che ne essume I potel ch eclerclo ratifica de
provvedment adottat neladunanzasuccessva.Eg rappresenta atuttigireffetti,l'As:ocazonedifronteaterz ed n

giud z o.

4. ll Presldente e autorrzzato a I scuotere da PubbL che Ammrn strazroni o da Privati contr but d ogni natura ed a

qualsrasr trtolo, rtlasciandone qu etanze liberatorie. n assenza o rmpedimento del Presrdente, tutt i poter a lur attr br t
spettano al vrce-Presidente o, rn sua assenza a cons g ere pru anzranc.

5. Presidente non puo assumere funz oni d rappresentante delegato rre delegare le su.. funzron

6. Presidente nomina i1 Segretar o tra persone d sua f ducia. Quest'ultimo dura rn carrca quattro anni e puo essere
r confermato. ii Segretaro puo non necessaramente essere tra r membri dell'Associazione o de Consiglto Diretttvo -.

cura le pratiche d carattere ammrn strat vo e frnanz ar o, riferrti all'anno solare, da sottoporre a 'approvazrone
de 'Assemblea de Soci, pr-.vra ratrf ca del Consìg o D rettivo. Partecipa all'Assemblea dei Soc e a Consiglio Direttivo. ll

Segretario ha diritto divoto a 'interno de Consg o D rettivo se ne e parte integrante in qua tà d Consigliere eletto. ll

Segretario ha diritto divoto nell'Assemb ea so o n qua tà di Consigiiere eletto oppure qua e rappresentante/delegato
d un socio ordinario.

Art.9
llConsiglio Direttivo
1. 1 Consiglio Dirett vo dell'Associaz one e cornposto
a) oa P-es oe'te oe Associaz,one'
b) da cinque Cons g eri;
c) da Segretar o;

2.ll Cr:nsl91lo D rettivo dura in carica quattro anni e puo essere riconfermato

3. Consiglio Drrettivo:
a)delibera su tutti gli affar genera dell'Associazione. rego amentandone 'attività a fine dr assicurare il conseguimento
deg i scopi statutari.
b) surroga i consiglieri dirr ss onar ,

c) elegge al suo interno tl v ce pres dente;

5tàtrto ARLoPU Asso(iizione Re[.r.]e ior P!g est AP5,tpltrovnto il,1 clrcerrbre 21122



predispone il rendiconto finanziario e propor-: .-- -' _--.= -: := : :_ , _: assocrative;
e) delibera sull'erogazione di fondi disponibili, e ^--; '' '. -= : :- - ' l= : lJore associative;
f) eleggeda un minimodi tread un massimocr s:*=:------ =--. z -:--^- sscneArtstrca:
g) coordina regolamenti dei concors e delle rar::=-: = -= 'a d, st-o.o cei cor,, egr. eo a I-e
m a n ifestaziont;
h)conferisceprocuresiageneralt saspecia: ::::- t:-' - - ,.::--j:--t .r r.tVtodel presidente,partecparea
Constg o Dtrett vo.
) rende esecutive le deiiberazion dell'Assemb ea C=^=-= =

1) de bera su le eventualiesciusionr de Cori dall'Ass_::::-:.
l)halafacoltàdi decidere ntegrazoni omodiflchea:S,,:-,: --,.:3-':.ieal recepimentodi intervenutenovita
normative vincolanti.

3.G ieletti nel Consiglio Drrettivo non possono assunrer::--- : r .:-.resenrant de egatr, ne cie1.^gare le oro
funz on.

!t.ltuto ARtol']! Alsoc.lzrofe l're[.r.1]: iiI r\rnliesi Al)s iDp]ov.lto l 4 (l(e[rbie 2022

4. Consiglio DirettÌvo e convocato da Presirjente de 'Assoc azrone cgn crLra vo ta s renda necessar o ed e
validamentecostrturtoconlapresenzadellamaggioranzasemp ce.Nonsonoammessedeeghe. lConstg oDrr..ttvo
puo essere convocato quando n.'s a fatta r ch esta cla airneno la meta 0 ù uno de o stesso Corrstg o. ln caso di parrta
der voti prevale que o del Presidente.

5. 11 Consigliere de D rettivo cecade dal sro mandato rn caso di climisston e ne cast prev sti dal rego amento.

6. n caso di dimissioni del Consrgllere Constglto Dtrettvo procede a a surroga cle d r-nisstonarr con p1n'io cJei non
elettrne caso ncut nonvi fosseadisposrzioneunnome lConsg oDtrettvopLtoproceclerea anor-r-r nad un
cotrrìr5saflo fino alla SuccÈss ra aSie* o Èa oe So- e conseguente votaz o'ìÉ.

7. ll Consiglro Dlrettrvo decade:
a) per voto di sfiducia dell'Assemblea de Soci (maggtoranza assoluta);
b) per d mtsston della maggioranza dei suoi component;
In tali casi, entro sessanta glorn dovrà essere convocata l'Assenrblea de Soci peI a nuova e eztone deli'intero Consiglto
D rettivo.

Art.10
La Commissione Artistica
1.La Commrsslone Arttst ca pLro essere cornposta da rn rn ntnro dr tre a un nrasstmo dt sette con.t0onerìt. E'eletta rla
Consiglio Direttivo, dura in carica quattro annr e puo..ssere riconferrnala n parle o n to1o.

Art. 11

4. La Commissione Artistlca ha r seguent comp tt :

a) coad lvare Conslg lo Direttivo in tutte e inizratrve necessarie ad incrementare ivelio art sttco deglr associati;
b) prestare ia propria consu enza, qualora rÌchiesta, per ver frcare 'attuazione de programmi ner corsr cl or entamento
m u sica le;
c) su espl ctta rlchiesta da parte del Consiglio Direttivo e7lo de l'Assemblea de Soc, e aborare nell'amb to c1i competenza
[egolamenti di concorst, rassegne, convegn, corsi didatttcr. semrnar di studio, scuole d forn-razione ed a tre

manifestaz oni mustcali, proponendo nom nattvt dt maestri component e commiss onigiud catr c, senrrnar di stud o,
scuole di formaztone e spec f ci progetti artistici oltre a comp ess parteclpant a concerti e ad altre man festaz oni
dell'Assoc az one.

2. V ene convocata quando s rende necessarra a sua opera di consulenza

3. La carica di conrponente de la Commissione Artistica e tncorrpat btle con altre nell'amb to degli organ regtona
dell'Assoc az one.

5. L'Associaz one s r serva d attrrbu re cariche onor f che ad esponenti di chrara fa;na cle pano;ama mL,ts ca e naz ona e

6. Glieletti nella Commissione Art st ca non possono ass!nre[e funz oni di rappresentant deiegati, ne de egare e loro
funz onr.



I
ù\ no di Controllo e l'Organo di Revisione

1.L'Organo dl Control o e formato da tre merr:,- =--:.1 = .r:ti dell'Assemb ea

ono rieleggibilt. La carica e incompattbile con

quale va poi trascritto nell'apposito libro delle adunanze e

2.1'Organo dt Controllo Ì'[.ane n carica quai:._ :-
le altre nell'amb to degir organi de1 'Assoc az o:=

3.De e p[opr e riunton 'organo di controllo rec g- .:-a: =
delle deliberazioni dr ta e organo, conservato ne 3 ::l: r:
4.Nel caso in cui, per dimtssioni o altre cause, uno o piir membri deli'Organo di Controllo decadano dail,rncarrco prrma
della scadenza del mandato, si prowede alla sostituzionedegli stessi tramite una nuova elezione da parte
de Il'Asse m blea.

5.1'Organo dl Revisione, qua ora ncminato al verificars a. e.,11.I o.-r -r-py ste clall'art.31cle Codice del Terzo
settore, e formato da un unico componente, eletto dallAssemblea. non necessar.anrente fra gli associati. ll
componente dell'Organo d Rev sione deve essere iscritto a F,..g stro cet R-ov sori Legalt de Contr.

Art. 12
lscrizioni all'Associazione
1. Possono ch edere d assoc arsi ail'ARCoPu i cori del a Pugl a nonche Entt pubbltct e pr vati.

2. L'ades one all'Assoc ai one compor.ta l'osservanza de presente Statuto, de regoJanrento nterno e de le
delrberazioni clegli organt socralr.

4. L'appartenenza all'Assoc az one che comporta l'accettaz one del pr-esente Statuto, s ottiene inoltrando appos ta
domanda alia segreteria de 'Assoc az one. Tale domanda, sottoscr tta dal Presidente del gruppo r chiedente, dovra
essere corredata da:
a) idonea e adeguata documentaz one relattva a gruppo coraie richiedentc correclata cla eventua e copia dello Statuto
or n mancanza, da un regolanrento interno rn cui vengano d ch aratr glt scopt deii'Assoc azione;
b) dalla ricevuta comprovante tl pagamento de a quota assocratrva.

5. Gli associati cessano dr appartenere al Assoc az one
a) per d m ss onr;
b) per esclusrone.

Art.13
Risorse Economiche e Patrimonio
1.Le rrsorse economiche oer il iur: onamento de 'Assocrazrone provengono da:
' quote assoc atlve versar:e da Soci L-ìrdtnari neiia mrs;ra decisa annua mente da 'Assemblea Generale rn seduta
ordinaria;
. cont[ blt econom c \ersat jpontaneamente daglr Associati,
'contributi economtct dt organ sm internazionali, dell Un one Europea, clello stato, di Enti Regionalr e Loca t, deg i tnt
od st tuz on pubb lche frnai zzati esc us vamente al sostegno c1i spec f che e docu[.entate attivrta o progetti;
' contributi, donazionr, lasc tl n denaro o in natura proven ent da persone e/o tntt le cu frnal tà non s ano n contrasto
con g scop statutar . I Cons glio cl rettvo potrà lft utare qualsiasi clonazione tesa a condtz onare in qualstvoglta modo'Associazione;
. entrate der vantr da prestaz on it serv zi convenzronatÌ;
' entrate derivanti da attiv ta comrrerciall e produttive margrnalt, svolte rn manrera aus aria e sussidrar a e comunoue
finailzzate a raggiungtrrrento deg, scopt statutarr;

2. fondl dell'Assoclaz one non 0ciranno essere investitÌ in forme che prevedano a corresponsrone di un rnteresse a
slngoliAssociat, Ogni mezzo cie rL^)n sÌa n contrasto con 1e egg dello Stato rta ano potrà essere ut zzato per
appoggiare e sostenere finar: a-'..nti al 'Associazrone e Ìncrementare suo Datr nronro.

3. I soci si dividono in socl fondator e socr ord nar. Sono soci fonclator coloro che ne abbtano sottoscritto l,atto
CoSt tut VO,

3. L'eventuale avanzo d gesl t'.a !:a!/ta essere obblrgator amente r.o Tlvest to a lavore de e att v ta orev ste cja o

statuto-ARCoPu Associaziorìe Regaonale_con puglièsi Aps approvato il 4 dicenrbre 2022
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Art.14
Bilancio consuntivo e Preventivo
l-. L,esercizro finanzrario dell,Associazione ha inizio il 1" gennaio e ierftìina il 31 dicembre di ogni anno. Viene redatto ai

sensi degliarticoli 13 e g7 del codice del Terzo Set'rore e deite relative norme di attuazione. Al termine di ogni esercizio,

su proposta del presidente e dopo l'attività di controilo espletara dail'organo di controllo, il consiglio Direttivo approva

la bozza di bilancio consuntivo dell'anno appena concluso e la bozza di bilancio preventivb per l'esercizio successivo a

quello in corso.

2. Entrambi i bilanci vengono approvati annualmente entro il 30Aprile di ogni anno:dallrAss€mblea de Soci in seduta

ordinaria con le maggioranze previste dallo Statuto. lventuali deroghe relative alla posttcipaztone della data devono

essere motivate e approvate dall'Assemblea dei Soci'

3. Entrambr i bilancr sono depositat presso la sede deL Associazione almeno dieci giorn prlma dell'Assemblea e

possono essere consultati da ogn Assocrato

Art.15
Modifiche statutarie
1, per mod ficare lo statuto occo[re la presenza di almeno iclue terzl det componentl 'Assernblea deì socl convocati ln

Assemblea Straordinarra ed ilvoto favorevoLe della nraggtoranza dei present '

Art.16
Scioglimento e devoluzione del patrimonio
l.perdeliberare lo sc !g -rì.nro dell Assocìazrone e la devoluzione de patr monlo occorre la presenza dl a meno tre
quarti dei conrponÉ.: rs.:-n! ea oe Soci convocat n Assemblea straordrnaria e il voto favotevole dei due terzl det

present.

2. [,Assemb]ea G.-=.. : :-: t. c:-a o sc og imento dell'Associazione nornina uno o pru llqu datori e delibera su a

dest nazlone J- :::'--:^ l:^-':; lua dalla lquidazione stessa'

3. ln caso di :s. -_ -^: .r >: -ìg .r.:.:! patrimon o res duo e devoluto, prev o pa[ere posttvo dell'Ufficio Regronale del

Regtstro Unicc \."- , -: : l: l:.:,: settore, e salva diversa dest nazione ìmposta dalla legge, ad a tri enti del Terzo

Settore seco-lt = I :::: - t^ 5:aiutaTie o dell'organo socìale competente o, n mancalrza, alla Fondazione ltalla

sociale in coi::. ^ -=:. r-z^-.r..=:.' tto daLl'art.9 del D. lgs. 117 117 e succ. mod.

Art.17
Controversie, clausola di medìazione, foro competente
l.Tutte Ìe conir-:.=-: : -:- =:^, .a lAssociazlone e gli Assoc at, anche quel e n d pendenza dl affarl sociali o de a

lnterpretazione ::j:,-: :-: r: :.:sente Statuto, sono devolute alia giustlzia orclinar a, previo esperimento de a

procedura d me: . :^. - .=^. --. Lgs. N. 28/2010 da tenersì in organismi con ser.li nel terrttor o della Regione Puglia

7.Foro compeie -.. .=. =: -.- - : :':linaria viene eLetto quello di Barl'

Art.18
Disposizioni finatri e transitorie
l-. per quanto non esc.:s-<:^-r€rre contemplato nel presente statuto, valgono, in quanto applicabilr, le norme del Codice

Civile e le disposizior: I egge vLgenti in materia ed in particolare quanto prevÌsto D. Lgs. 117/17 e succ' mod'

ll presentesr,r-:: ::.--: --.:.-:.)..1 doll'Assemblea dei Soci convocata tn seduta straordinaria con nota prot.41/2022

clel 1a novemc.= ---- . - . ..- : :::Jna (Br) ila dicembre 2a22 come cla verbale d'assemblea n.2/2022.

ra ra

Statuto ARtol.,. :::: :t : : i; e: Al'5 spplov,lto L 4 (ll.elllble 2022
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