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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARTA DI MODIFICA DELIO STATUTO

In data 23.07.2025, alle ore 10,15, presso la sede

Eééiéle di via délié‘MEQ:HJMLN

dgherite n.21/A, Mascalucia, si & riunita 1’assemblea straordinaria in se-

conda convocazione dell’associazione CO.IA., cod. fisc. 93198220878, in

quanto la prima in data 25.06.2025 & andata deserta. 1’ assemblea, come pre—

visto e regolamentato dallo statuto art. 12 e come da affissione della con-

vocazione nell’albo dell’associazione predisposto nella sede sociale, viene

indetta per discutere e deliberare sul sequente ordine del qiornoﬁ

1) modifica dello statuto associativo per iscrizione al Runts;

2) varie ed eventuali.

Di tutti i punti all’ordine del giorno & stata data notizia con la convoca—

zione e si & provveduto all’invio di tutti gli allegati utili alle discus-

sioni e votazioni assembleari.

Assume la presidenza dell’assemblea il Sig. Marco Coriolano {(attuale Presi-

dente del Consiglio Direttivo), ai sensi dell’art. 15 dello Statuto, e viene

chiamato a fungere da segretario verbalizzante la Sig.ra Maria Giovanna

Giuffrida, la quale accetta.

Sono presenti n.192 associati suf195 iscritti di cui n. 158 in proprio e n.

34 per delega.

Il presidente rileva che 1’assemblea straordinaria & stata regolarmente con-

vocata e che il numero delle persone presenti corrisponde a quello richiesto

;

dallo statuto per la validita dell’assemblea straordinaria in seconda convo-

cazione,

I1 Presidente conétata e fa constatare la validitd dell’assemblea per deli-

berare sul vari punti all’ordine del giorno.




|11 pﬁésidente dichiara aperta la seduta.

1) Modifica dello statuto associativo

Al primo punto dell’ordine del giorno prende la parola il Presidente che il-

lustra i motivi che hanno portato a discutere la modifica dello statuto. E’

nata 1’esigenza di essere riconosciuti Ente del Terzo settore con il conse—

guente adequamento dello statuto al D.Igs. 117/2017. Da un’attenta verifica

dello statuto attuale si & constata la mancanza degli elementi essenziali

indicati all’art.4 del D.Lgs. 117/17. Al fine di non incorrere in dimenti-

canze e/o di non inserire alcune previsioni inderogabili per un Ente del

Terzo settore e previsioni in contrasto con i principi del codice del Terzo

settore propone di non modificare lo statuto attuale ma di approvarne uno

nuovo adequato al D. Lgs. 117/17, 1'assenblea inizia a discutere circa il

settore del registro RUNTS in cui effettuare 1'iscrizione e dopo diverse di-

scussioni decide all’unanimitd di essere iscritta nella categoria “associa-

zione di promozione sociale (APS).

Seque la lettura integrale del nuovo statuto proposto cui seque un breve di-

battito, durante il quale gli associati Fabio Lazzara e Cammelo Tropea chie-

dono delucidazioni sui metodi di convocazione dell’assenblea ordinaria.

Il Presidente fornisce le spiegazioni richieste e approfondisce i motivi per

cui alcuni tipi di convocazione non possono essere indicati nel nuovo Sta-

tuto.

Al termine della discussione il Presidente dichiara aperta la votazione per

1’ approvazione del nuovo statuto associativo cosi come illustrat

7 4
L"assemblea, all’unanimitd dei presenti, approva il nuovo statuto 1

come allegato “A” al presente verbale e autorizza il Presidente ad apportare




eventuali variazioni-statutarie, che non comportino esigenza di una deci-

o 5

uffici del Runts. Si confe-

e s . £ L o R i
sione assembleare, eventualmente richiesta dagli

risce, altresi, incarico al Presidente di provvedere alla registrazione del

presente verbale e dell’allegato Statuto, presso 1’Agenzia delle Entrate e

di fare richiesta di iscrizione al registro unico nazionale del Terzo set-

tore nella sezione corrispondente alla categoria Fts individuata.

LN

L’assemblea precisa, ai fini dell’iscrizione al Runts, che 1’attuale Consi-

glio Direttivo, la cui scadenza di nomina & al 6 gennaio 2026, & composto da

A L LR | Al | |

3 membri: Marco Coriolano (Presidente), Francesco Maria Joannes Lazzara

(Vice Presidente) e Maria Giovanna Giuffrida (consigliere).

Al secondo punto all’ordine del giorno nessuno prende la parola.

Esaurito cosi 1’ordine del giorno, null’altro essendoci da deliberare, il

Presidente dichiara sciolta 1’assemblea alle ore 12.40 dello stesso giorno

previa lettura del presente verbale.

Non essendo intervenuto nessuno il Presidente sottoscrive il presente ver—

bale unitamente al segretario verbalizzante e ne dispone 1’inserimento del

Libro dei verbali assemblee.

Il Presidente I1 segretario

/V// 8420 /AM l{/jﬂ
e




i

E&le

ART. 1

(Denominazione e sede)

E costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. ILgs. 117/2017 e della

normativa in materia 1’Fnte del Terzo Settore denominato “CO.IA. APS”, che

assume d’ora in poi, la forma giuridica di Associazione, apartitica e acon-

fessionale.

I’ Associazione ha sede legale in via delle Margherite n. 21/A nel comune di

Mascalucia (CT).

I1 trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma 17cb-

bligo di comunicazione agli uffici competenti.

I1 Consiglio Direttivo pud stabilire 1’7istituzione di sezioni locali dell’as—

sociazione che operera sempre per il persequimento degli scopi istitutivi.

1'Associazione opera sul territorio della provincia di Catania, di cuello

regionale, limitrofo ed extraregionale aderendo anche a coordinamenti nazio-—

nali, eurcpei ed internazionali. Ia durata dell’Associazione & illimitata.

ART, 2

(Utilizzo nella dencminazione dell'acronimo "APS" o dell'indicazione di "As—

sociazione di Promozione Sociale™)

1. L'Associazione dovrd da utilizzare cbbligatoriamente 1'indicazione di

"organizzazione di volontariato™ o 1'acronimo "APS"™ negli atti, nella corri—

spondenza e nelle commnicazioni al pubblico

2 la cancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RINTS




rta1'illegittimita dell'utilizzo nella dencminazione sociale e nei rap-

on i terzi degli acronimi e delle locuzioni di cui agli articoli 12 e

i 32, comma 3 del Codice del Terzo settore.

3.7 Gli eventuali provvedimenti di cancellazicne e/o di futura iscrizione,

' 'n"er‘:nanéti dall'autorita competente, che determinano una variazione della deno-

I azione sociale, ai sensi dell'articolo 32, comma 3 del Codice del Terzo

.| settore, non comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici

ART. 3

(Statuto)

.| L'Associazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del

Decreto Legis] ativo 3 Juglic 2017 n, 117, delle relative norme di attuazione,

della legge regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

"I/ assemblea delibera 1’eventuale reqolamento di_esecuzione dello statuto per

Ja discipling degli aspetti organizzativi pid particolari.

ART. 4

( Intemrgfa&i one dello bstat'uto)

'

| Lo ‘statuto. & valutato secondo le redole di “interpretazione. dei contratti e

secondo i criteri dell’ art_:i_c*o'ld 12 delle preleggi al Codice civile

(Attivita e Finalita)

L!Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pin attivitd di




interesse generale per il persequimento, senza scopo di lucro, di finalitd

le attivitd che si propone di svolgere prevalenteémente in favore dei propri

associati, del loro familiari o di terzi e avvalendosi in modo prevalente

dell’attivita di volontariato dei propri associati, ai sensi dell’art. 5 del’

o

]

D.ILgs. 117/2017, sono:

a) interventi e servizi sociali ai sensi -dell'articolo 1, commi le 2,

della legge 8 novenbre 2000, n. 328, e .successive modificazioni, é'intervénti,'

servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla ledqge

22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Con-

siglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.

129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

c) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge

28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali

SRCANZBQTMY

di_interesse sociale con finalitd educativa;

7
St

d) interventi e servizi finalizzati alla salvaquardia e al miglioramento

h delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle

M

f

risorse naturali, con esclusione dell'attivitd, esercitata abitualmente, di

raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla

tutela degli animali e prevenzione del';andaniqmo, ai _sensi della legge 14

agosto 1991, n, 281;

e) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonic culturale e del

paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaia 2004, n. 42, e succes-—

)
A —
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sive modificazioni;




rganizzazione e gestione di attivitd eculturali, artistiche o ricrea-

/e di interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione

:?5e%diffu§ione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita

i ‘interesse generale di cui al presente articolo;

‘-qy

_organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale,

clilturale o religioso;

‘ formazione extra—scolastica, finalizzata alla prevenzione della di-

ohe”scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione

L Ele_l ‘bullismo e al contrasto della poverta educativa;

i) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in

"miéura'non inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore;

14 " cooperazione allo svilugpo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n.

125, e _successive modificazioni;

k) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del

| Javoro dei lavoratori e delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del

reto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa

ﬁhm;ﬂé," di cul all'articolo 1, comma 2, lettera ), della leagdge 6 giuano

2016, n. 106;

1) organizzazione e gestione di attivitad sportive dilettantistiche:

m)- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o pro—

dotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o

erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di. persone svantaggiate o di

attivita di interesse generale a nomma del presente articolo;

n) - promozione delia cnltura della legalitd, della pace tra i papoli, della

bviolenza e della difesa non armata;




o) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici,

B e R

generale di cui al presente articolo, promozione 'delle pari opportuniti e

delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cul

all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquistb

solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicenbre 2007, n.

244;

D) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati

alla criminalitad organizzata.

Puo svolgere inoltre, ogni altra attivitd connessa o affine a quelle soorae—

lencate e compiere, sempre nel. rispetto della normativa di riferimento, ooni

atto o operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta

o indiretta degli scopi istituzionali. I'Associazione pud, inoltre, realizzare

attivita di raccolta fondi nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e |

correttezza con i sostenitori e con il pubblico in conformita alle disposizioni |

contenute nell’art. 7 D.Igs. 117/2017. I/Associazione pud esercitare attivita

diverse, strumentali ¢ secondarie rispetto alle attivitd di interesse gene—

rale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del D.Las. 117/2017. La loro

individuazione potra essere operata su proposta del Consiglio Direttive e

approvata in Assemblea soci. Nel caso in cui 1’/Associazione eserciti attivita

diverse, il Consiglio Direttivo dovia testare il carattere secondario e stru—

mentale delle stesse nei documenti di bilancio, ai sensi dell’art. 13 comma 6

&

L
et o

D.Lgs. 117/2017

Per svolgere le attivita sopra elencate, si prefigge la promozione di deter—

minate attivitd, la diffusione di informazioni, la creazione di luoghi di

nonché dei diritti dei consumatori e deqiibuténti deiie éttiv1té dlwihtereéséxw“IWHﬁ




to'e agqregqazione, e la realizzazione di progetti specifici.

‘Per i1’ raggiungimento delle finalitd e degli scopi statutari, per lo svolgi-

. {_rnehto delle attivita, 1’Associazione pud stipulare convenzioni con il Comune

ervizi. Potra, inoltre, collegarsi ad altri enti ed Organizzazioni Nazio-

" riconosciute ai sensi della normmativa vigente che abbiano le stesse

ity I Associazione pud, pertanto, assurere tutte le iniziative e svol-

|“zione - con organizgazioni italiane ed estere, ovvero la promozione e/o la

partecipazione in associazioni e fondazioni ed altre istituzioni pubbliche o

private che siano giudicate necessarie o utili per il consequimento delle

bj;fobrig; finalita.

Le attivita principali o quelle ad esse direttamente connesse, soho svolte

dall’Associazione prevalentemente tramite prestazioni personali, wvolontarie e

| gratuite dei propri aderenti.

associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni

‘di - lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, fatto

comunaue salvo quanto disposto dall’articolo 17, comma 5 del D. Igs., 117/2017,

solo gquando cid sia necessario ai fini dello svolgimento dell’attivita di

interesse generale e al persequimento delle finalita. Tn ogni caso, il numero

Y

N\

dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al cinguanta

A B i e D R e
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‘per‘centd del mumero dei volontari o al venti per cento del numero degli

elic iy
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associati, fermo restando il rispetto di quanto di sposto dall’articolo 35,

4

comma 1, del D. Igs.117/2017 relativamente alla prevalenza dell’attivita di

volontariato degli associati




Agli aderenti “volontari” possono solo essere rimborsate dall’Associazione le

»

A e ANy

spese vive effettivamente sostenmute per 17

previa deocumen-

attivita presté%a,

tazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio Direttivo o secondo quanto

disciplinato dall’art. 17 D.Igs. 117/2017.

ART. 6

(Armmissione ed esclusione)

Sono soci dell’Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne

condividono le finalitd e, mosse da spirito di solidarietd, si impegnano

concretamente per realizzarle. IL/’ammissione all’Associazione & deliberata dal

P

Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato. Ia deliberazione & comunicata

all'interessato e 1’iscrizione & annotata nel libro degli associati, con

contemporaneo versamento della gquota associativa.

In caso di domanda di ammissione a socio presentate da minori, le stesse

dovranno essere controfirmate dall’esercente la potesta.

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo cominica la decisione

fu>

all’interessato entro 60 giorni, motivandola. I/aspirante socio pud, entro

sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza

si promunci. 1'assemblea in occasione della successiva convocazione,

I/ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di

recesso.

\@y Non & ammessa la categoria di soci temporanei.

| [€)/telat

la quota sociale & intrasmissibile, non rivalutabile e pon rimborsabile.

I soci cessano di appartenere all’Associazione per:

a) recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo;




'/ per mancato versamento della quota associativa per 1’anno in COrso;

.. per indegnitd deliberata dal Consiglio Direttivo;

d) ' per persistenti violazioni degli doblighi statutari,

ro il provvedimento del Consiglio Direttivo arrecante 1’esclusione

1*associato, & ammesso il ricorso, entro trenta giorni dal ricevimento

-della comnicazione all’Assemblea dei soci che, previo contraddittorio, devono

dere in via definitiva sull’argomento nella prima riunione convocata.

tti 1 soci hanno paritd di diritti e doveri e il loro numero & illimitato;

~6oni socio ha diritto ad un voto.

ART. 7

(Diritti e doveri degli associati)

I soci dell’Associazione hanno il diritto di:

. eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi:

- essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarpe 1'an-

L daﬁénto:
_« . frequentare i locali dell’ Associazione;
. essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate g

per 1’attivitd prestata, ai sensi dell’art. 17 del D.Igs. 117/2017;

Tragi 4

. prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione

del rendiconto economico — finanziario, consultare i wverbali;

S A LA S R it e 0 e

. votare in Assemblea, ranbresentati dal Iegale Rappresentante o da un

suo delegato ed hanno diritto ad un singtlo voto, qualsiasi sia la dimensione

del proprio corpo sociale - nel caso di persone giuridiche — purché iscritri

da_almeno due mesi nel libro degli _associati.




e il dovere di:

A A S R A A N SO R AR

. rispettare i1 presente statuto e 1’eventuale regolamento interno;

. svoldere la propria attivitd in favore della comunitd e del bene comune

in modo personale, spontaneo e gratuito,.'senza fini di lucro, anche indiretti

ed esclusivamente per fini di solidarieta;

. versare la quota associativa secondo 1’importo annualmente stabilito.

ART. 8

(Gli organi. sociali)

Sono _organi dell’Associazione:

. Assenblea déi soci; o A

. Consiglio Direttivo; \ j

. Presidente:; ;

. QOrgano di controllo (eventuale); m Ci
)

. Organo di revisione (eventuale)., ‘

Tutte le cariche sociali sono gratuite.

Al componenti degli organi sociali, ad eccezione di auelli di cui all’articolo

30 coma 5 del d.lgs. 117/2017 che siano in possesso del requisiti di cuil

all’art. 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere attribuito alcun

s

compenso salvo i1 rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate

per 1'attivitad prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

*
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ART. 9

(L' Assemblea)

L'Assenblea & 1’organo sovrano dell’Associazione ed e composta da tutti i




e :'l’-As'scm'é?'ione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare

ralmeno dieci’ giorni prima di quello fissato per 1’adunanza e contenente la

data‘della riunione, l'orario, il luogo, 1'ordine del giorno e 1'eventuale

di' $econda convocazione.

T ‘é_lr"om‘uninaﬂone pud avvenire in forma cartacea e/o informatica da divulgare

al recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella

sede dell’Associazione.

ssemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo ded soci o

LD

‘quiando. 1/ organo amministrativo lo ritiene necessario.

I voti sono palesi, tranne quelli riquardanti le persone.

E previsto 1”intervento in Assenblea ordinaria e straordinaria anche mediante

ezzi di telecomnicazione o in via elettronica, purché sia possibile verifi-

)

‘care 17identita dell’associato che partecipa e vota,

-~ | Delle riunioni dell’Assenblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presi-

dente e dal segretario e conservato presso la sede dell’Associazione. in

libera visione a tutti i soci,

L’ Assenbles pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria cuella con—

vocata per la modifica dello statuto e lo scioglimento dell’Associazione. B

Crd_inaria in tutti gli altri casi

ART. 10

(Compiti dell’Assemblea)




ca.

ad;Xoxd 7

v
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L"Assemblea deve:
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. stabilire il nume componenti del Consiglio Direttivo;
. nominare e revocare i componenti degli organi sociali;
. nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della

revisione legale dei conti;

. approvare il bilancio;

. deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e

promuove azione di responsabilita nei loro confronti:

. deliberare sull'esclusione degli associati;

. deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto; Q
. approvare 1'eventuale regolamento dei. lavori assembleari;:.

. deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scis-—

sione dell’Asscociazione;

. ~__deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto co-

stitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

ART, 11

(Assemblea ordinaria)

I/ Asserblea ordinaria € regolarmente costituita in prima convocazione con la

presenza di almeno la metd degli associati aventi diritto di voto, presenti

in propric o per delega, e in seconda convocazione gualungue sia il numero

degli associati presenti, in proprio o in delega.

L' Assenblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri asso-

ciati, conferendo delega scritta. Ciascun associato & portatore di un massimo




_deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riquardano

rb responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 12

(Assemblea straordinaria)

L’Asserblea_straordinaria modifica lo statuto dell’Associazione con la pre-

senza di almeno % degli associati e il voto favorevole della maguioranza dei

Dreiééﬁti"e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione

del patrimonio con il voto favorevole di almenc % deqli associati.

ART. 13

(Consiglio Direttivo)

111 Comicﬂin Direttivo governa 1'Associazione ed opera 'in attuazione delle

volontd e degli indirizzi generali dell’agsenblea alla quale risponde diret—

tamente e dalla quale pud essere revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di Fomnetehza del Consiglio Direttivo tutto guanto non

sia per legge o per statuto di pertinenza dell’ ASsernblea o di altri organi

RV VER R G L

associativi. In particolare, e tra gli altri, _sono_compiti di quest’organo:

- asequire le deliberazioni dell’assénolea:

= - formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee

approvate dall’assembles;




- predisporre il bilancio di esercizio e 1’eventuale bilancio sociale

e iainri RN ; i
— nei casi e con le modalitd previste al raggiungimento delle soglie di legge; ”
— - predisporre tutti gli elementi utili all’assemblea per la previsione
>“
> . . s

e la programmazione economica dell’esercizio;
SR - deliberare 1’ammissione e 1’esclusione degli associati;

- stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti le attivita associa-

tive;

- curare la gestione di tutti i beni mobili ed immcbili di proprieta

dell’Associazioni o ad essa affidati.

I1 Consiglio Direttivo & formato da un numero di componenti che va da 3 a 5 |

eletti dall’assemblea tra gli associati, per la durata di anni 3 e sono

rieleggibili.

Al Consiglio Direttivo si applica 1'articolo 2382 del Codice civile, riquardo

le cause di ineleqggibilitd e di decadenza. Al conflitto di interessi degli

amministratori si applica 1'articolo 2475-ter del Codice civile.

I1 Consiglio Direttivo & walidamente costituito quando & presente la maggio-

ranza dei componenti, Nel caso in cui & composto da soli tre membri esso &

validamente costituito e delibera quando sono presenti tutti.

le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presentd.,

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. le

: limitazioni del potere di rappresentanza non _sono opponibili ai terzi se non

sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non si prova

che i terzi ne erano a conoscenza.

|

ART., 14




(I1 Presidente)

Il presidente rappresenta legalmente 1’Associazione nei rapporti interni ed

et e ‘compie tutti gli atti che la impegnano verso 1’esterno.

fésid‘erite_ e eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti a

maggioranza dei presenti.

esidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza

| del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’as-

sémbléa, ‘con’la maggioranza dei presenti.

- j‘Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca 1fas—

| sémblea per 1’elezione del nuovo presidente e del Consiglio Direttivo.

residente convoca e presiede 1/Assenblea e il Consiglio Direttivo, svolge

sl ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, rife—

rendo al Consiglio Direttivo in merito all’attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni-—

| equalvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 15

(Organo _di controllo)

L’ Qrgano di_controllo, monocratico o collegiale, & nominato nei casi previsti

dall’art. 30 del D.lgs. 117/2017. Ai sensi dell’art.2397 secondo comma, il

_conponente deve.essere un revisore contalbi le iscritto al relativo registro e,

nel caso di organo di controllo collegiale, i1l predetto requisito deve essere

posseduto da almeno uno dei componenti

L/ organo di controllo:

vigila sull'osservanza della legge, dello statito e sul rispetto dei




principi di corretta amministrazione;

. vigila sull'adequatezza dell'assetto organizzativo,

contabile e sul suo _concreto funzionamento;

. esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civi-

che, solidaristiche e di utilita sorialp;

. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle

linee quida di cui all'articolo 14 del D.lgs. 117/2017. Il bilancioc sociale

da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

I1 componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad

atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministra-—

tori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 16

(Organo di Revisione legale dei conti)

E nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D.Igs 117/2017. E formato da un

revisore contabile iscritto al relativo registro.

ART, 17

(Risorse economiche)

Ie risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:

L) quote associative ordinarie e straordinarie:
. contributi pubblici e privati;

. donazioni e lasciti testamentari:

. rendite patrimoniali;

L) proventi da attivita diverse di cui all’art. 6 D.Igs. 117/2017 purché




tite, secondarie e strumentali;

proventi da raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 D.Igs. 117/2017;

rimborsi da convenzioni ai sensi dell’art. 56 comma 1 del D.Igs.

‘ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell’asso-

| ¢iazione ‘e riconducibile alle disposizioni del D.Igs, 117/2017.

ART. 18

(I beni)

T beni d@]l’ASSOnia7ibne- sono beni immobili, beni mobili registrati e beni

" | mobili, I beni immobili ed i beni mobili registrati possono essere acquistati

all’Associazione e sono ad essa intestati. . T beni immobili, i beni mobili

- registrati, nonché i-beni mobili che sono collocati nella sede dell’Associa—

zione sono elencati nell’inventario, che & depositato presso la sede dell’As—

sociazione e pud essere consultato dagli associati.

ART. 19

(Divieto di distribuzione degli utili e cbbligo di_utilizzo del patrimonio)

Trapi 2

I/Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e

avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale a fondatori, associati,

lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri  componenti degli organi

sociali ‘anche nel caso di recesso o di ogni.altra ipotesi di scioglimento

individuale del rapporto associativo ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Igs

'117/2017 nonché 17dbbligo di utilizzave il patrimonio, comprensivo di even—

_tuali ricavi, rendite, proventi, entrate conungue  denominate, per 1o




svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’

esclusivo perseguimento

- Mfic,

delle finalitd c1v1che, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 20

(Bilancio di esercizio)

I documenti di bilancio dell’Associazione, o del rendiconto di cassa ove_ne

ricorrano i presupposti, sono anmuali e decorrono dal primo gennaio di oani

. anno. Sono redatti ai sensi deqli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle

i relative norme di attuazione.

I1 bilancio & predisposto dall’Consiglio Direttivo, e viene approvato dall’ as-

semblea ordinaria entro 6 mesi.dalla chiusura dell’

il consuntivo.

esercizio cui:si riferisce. |-

)

ART. 21

(Bilancio sociale)

E redatto nei casl e modi previsti dall’art. 14 del D,Igs. 117/2017,

ART, 22

(Le convenzioni)

Ie convenzioni tra l'Associazione e le amministrazioni pubbliche di_cui

all’art, 56 del D,Igs.

117/20147 sono deliberate dal Consiglio Direttivo che

ne determina anche le modalita di attuazione e sono stipulate dal presidente

dell’Associazione, quale suo legale rappresentante. Cooia di. ogni. convenzione

& custodita presso 1a sede dell’2Associazione




BRT. 23

Personale retribuito

A

oud assumere lavoratori

i di lavoratori autonomi o di altra natura anche dei oropri associati 3

“|"necessario ai fini dello svolgimento dell’ attivita di interesse generale o al T

~ersequimento delle fipalitd. In ogni caso il numero dei lavoratori impiegati o

-+ {*nell*attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari o del
5% del pumero degli associati.

T rapporti tra 17 pssociazione ed il personale retribuito sono disciplinati

dalla legge e da apposito regolamento adottato dall’Associazione.

Libri sociali obbligatori)

s ano conservati presso prolc ionisti di 1 associazione si avvale



previa richiesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata dall’organo

_cometente che. deve evadere entro 15 giorni dalla ricezione. In caso Qi

diniego, che deve essere comunicato per iscritto, il socio PUd proporre ricorso

entro 30 giorni.

L'Assemblea deve deliberare rella prima convocazione utile.

ART, 25

(Responsabilita ed assicurazione degli associati)

Gli associati che prestanc attivitd di volontariato sono assicurati per ma-

lattie, infortunio e per 1la responsabilitd civile vérso i terzi ai sensi

dell’art. 18 del D.Igs. 117/2017.

ART. 26

(Devoluzione del patrimonio)

In caso di- estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva

diversa: destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terwo settore,

secondo quanto previsto dall’art. 9 del D.Igs. 117/2017.

In caso di iscrizione al RUNTS e obbligatorio il parere dello stesso aj fini

della devoluzione del patrimonio,

Se 1l'Associazione & dotata di personalita giuridica ed iscritta nel registro

delle imprese pud costituire uno o _pit patrimoni destinati ad uno specifico

affare ai sepnsi e per ali effetti degli articoli 2447-bis e sequenti del

Codice civile

ART., 27




Disposizioni finali

Riscossi Buro_.
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