STATUTO

Associazione PALLADIUM PRODUCTIONS ETS APS
Piazza def Pozzo n. 1/2 -58033 Castel del Piano (GR) —CF: 93192630239 e PI: 03148830544

ART. 1
{Denominazione, sede e durata)

E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legistativo 3 luglio 2017, n. 117 (in
seguito denominato “Codice del Terzo settore’) e successive modifiche, una associazione avente la
seguente denominazione:" ASSOCIAZIONE CULTURALE PALLADIUM PRODUCTIONS ETS
APS", da ora in avanti denominata “associazione”, con sede legale ne! Comune di CASTEL DEL PIANO
e con durata illimitata che poird anche essere denominata anche ASSOCIAZIONE PALLADIUM
PRODUCTIONS ETS APS.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento in favore del propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pill delle
seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell‘attivity di
volontariato def propri associati o delle persone aderenti agli enti associati:

a. educazione, istruzione e formazione professionale e le attivitd culturali di interesse
sociale con finalita educativa;

b. interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
deli’ambiente e allutilizzazione accorta & razionale delle risorse naturali,

C. interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;

d. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cuitura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale;

€. organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

f. alloggio sociale e ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare
bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

g. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti o erogazione di
denaro, beni o servizi a sostegneo di persone svantaggiate;

h. promozione delia cultura delfa legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

[ promozione e tutefa dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti, promozione delle pari opportunitd e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi e i gruppi di acquisto solidale;

In particolare a titolo esemplificativo ma non esaustivo:
1) arricchimento culturale attraverso organizzazione di letture, incontri, dibattiti, conferenze,

rassegne cinematografiche, concerti ed ogni altro evento utile per 'educazione afla musica,
all'arte, al teatro e ogni forma di espressione artistica in generale.

Pag. i




2)  Ideare e organizzare manifestazioni, festivals, laboratori, rassegne, perfomances, eventi, corsi,-
congressi, spettacoli, convegni, attivita turistiche, cinematografiche, attuando anche programmi
e progetti di salvaguardia per Ia tutela e la valorizzazione dei terirtori;

3)  organizzare e gestire mense, cucine, ristoranti, ostetli, palestre, alberghi ed altri luoghi atti
all'accoglimento ed alla ristorazione del soci e delle persone che frequenteranno 'associazione;

4)  gestire tutte le attivitd e iniziative connesse con lo scopo per cui I'associazione & costituita;

5) in genere , prendere gualsiasi iniziativa che possa, direttamente o indirettamente , contribuire
al prestigic , all'importanza ed ai mezzi dell'associazione;

L'associazione non dispone limitazioni con riferimente afte candizioni economiche e discriminazioni di
qualsiasi natura in refazione all'ammissione degli associati & non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titolg, della quota associativa.

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da
parte dell'Organo di amministrazione.

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma delfart. 7 del Codice del Terzo
settore, - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al
fine di finanziare le proprie attivith di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
{Ammissione e numero degli associati)

il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabiiito
dalla Legge.

Possono aderire all’associazione fe persone fisiche e gli enti del Terzo seftore o senza scopo di fucro
che condividono le finalitd della stessa e che partecipano alle attivitd dell’associazione con la ioro
opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associate dovra presentare all'Organo di amministrazione una

domanda che dovra contenere:

. lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

. la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti ¢ di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli Grgani assoclativi;

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le

finalita perseguite e e attivith di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura delfOrgarno

di amministrazione, net libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, mativare I3 deliberazione di rigetto della domanda

di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sta accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta

pud entro 60 giorni dalla comunicazione defla deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si
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pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in
occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall‘art. 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4

(Diritti e obblighi degli associati)
Gli asseciati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- esaminare i libri sociali;
- essere informati sulle attivita deli‘associazione e controllarne I'andamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
- partecipare a tutte le iniziative @ manifestazioni promosse dall‘associazione;
- concorrere all’'elaborazione ed approvare i programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i

fibri associativi;

Gli associati hanno Vobbligo di:

- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- svolgere [a propria attivitd versa ghi altil in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondo limporto, le modafitd di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’Assemblea;

ART. 5
{Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agh obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
moralf di una certa qravitd allassociazione, o nel caso non versi la quota associativa secondo
l'importo, le modalita di versamento e i termini annuaimente stabiliti all’‘Assemblea, pud essere
escluso dallassociazione mediante deliberazione dell’/Assemblea con voto segreto e dopo aver
ascoltato le giustificazioni dellinteressato. [a deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata
adeguatamente all’associato che potra presentare le proprie controdeduzioni,

L'associato pud sempre recedere dall'assodazione.

Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta fa sua decisione alt'Organo di
amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
all’associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere delanno in corso, purché sia faita almeno 3
mesi prima.

[ diritti di partecipazione afl'associazione non sono trasferibili,

Le somme versate a titolo di quota associativa non sone rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
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Gli- associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno aicun diritto
sul patrimonio della stessa.
ART. 6
{Organi)

Sono organi dellassociazione:
- I'Assemblea;
- I'Organo di amministrazione (o consigiio direttivo);
- {"Organo di controllo;
ART.7
{Assemblea)

Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritt, da almeno 1 mese, nel libro cegli
associatt.

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farst rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritte,
anche in calce alfavviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massima di
3 associati.

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data
e Vora di prima e seconda convocazione e l'ordine det giorno, spedita almeno 8 giorni prima della data
fissata per I'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati.

LAssemblea si riunisce almeno una volta l'anno per lapprovazione del bilandio di esercizio

{’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quande ne e fatta

richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

{’Assemblea ha le seguenti competenze inderogablli:

- nomina e revoca | componenti degli organi associativi €, se previsto, it soggetto incarlcate della
revisione legale dei conti;

- approva il hilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi assoctativi, ai sensi dell'art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei foro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- dellbera sulle modificazioni dell’/Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva 'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento;

- delibera 1a trasformazione, fusione o scissione dell'associazione delibera sugli altri oggetti
atrribuiti dalla Legge, daliAtto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocaziong con la presenza di almeno la metd degli
assaciati, in proprio ¢ per delega, e in seconda convocazione qualunque sia it numero degli associati

presenti, in proprio o per delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelfe deliberazioni di approvazione def bilancio e in queile
che riguardano la loro responsabifita, gli amministratori non hanno voto.
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Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno 3 degli associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento deli'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre it voto
favorevole di almeno % degli associati.
ART. 8
{Organo di amministrazione)

L'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volontd e deghi indirizzi generali dellAssemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nefla sfera di competenza dell‘Organo di amministrazione tutto quanto non sia per legge o
per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:;

- nominare il Presidente, il Vicepresidente e il Segretario dell’Associazione;

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di ativita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e l'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste
al raggiungimento delle soglie di legge;
predisporre tutti gli elementi utili al’/Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’esercizio;

- deliberare Yammissione e 'esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare {a gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dellassociazione o ad essa affidati;

L'Organo di amministrazione £ formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 7 , nominati
dali‘Assemblea per la durata di 3 anni & sono rieleggibili per 5 mandati.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli
enti associati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.
LUOrgano di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti.

Le deliberazioni defl'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il potere di rappresentanza attribuitc agh amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unice nazionale del terzo settore o
se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
ART. 9
(Presidente)

Il Presidente rappresenta legalmente l'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno,

Il Presidente & eletto dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.
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It Presidente dura in carica quanto 'Organc di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,
per dirnissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la
maggioranza dei presenti.

Almenoc un mese prima della scadenza del mandato delfOrgano di amministraziong, # Presidente
convoca I'Assembtea per la nomina del nuovo Prestdente.

Il Presidente convoca e presiede FAssemblea e FOrgano di amministrazione, svoige l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a gquest’ultimo in merito all’attivita
compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua altribuzione ogniqualvolta questi sia
irpossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni,
ART. 10
(Organo di controlio)

L'Organo di controlio, anche monocratico, & nominato al ricarrere dei requisiti previsti dalla Legge.

I componenti dellOrgano di controllo, ai quali si applica Yart. 2399 del Codice civile, devono essere
scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organc
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno det componenti.

L'Organo di controllo vigila sull‘osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
gualara applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui af co. 1,
art, 31, la revisione legale dei conti. In tai caso FOrgano di controllo & costituito da revisori legali
iscritti neft‘apposito registro. L'organo i controllo esercita incltre compiti di monitoraggio
dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sodiale, ed attesta che l'eventuale
bilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle finee guida ministeriali. Il bilancio sociale d& atto
deali esiti del monitoraggio svolte dai sindaci.

I componenti dell‘organe di controlio possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controflo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull'andamento delie operazioni sociali 0 su determinati affari.
ART. 11
{Revisione iegale dei conti)

Se 'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono 1 requisiti previsti dalla Legge,
{‘associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscriti
nell'apposito registro.

ART. 12
{Patrimonio)

Ii patrimonio dell‘associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate

comungue denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai fini deff'esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.
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ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utiti)

Ai fini di cui al precedente art. 12, I'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate, ai propri associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o
di ogni aitra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 14
{Risorse economiche)

L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote assaciative, contributi pubblici e privati, donazioni
e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi nonché dalle attivita
diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. & del Codice del Terzo settore.

ART, 15
{Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno.

Esso & predisposto dalt'Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 rmesi
dalla chiusura dell'asercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del
terzo settore.

L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di
cui allart. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al
rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Per e ASSOCIAZIONI DI MAGGICRE DIMENSIONE
ART, 16
{Bilancio sociale e informativa sociale)

(Se i ricavi, rendite, praoventi o entrate comunque denominate >_100 mila euro annui)

Uassociazione deve pubblicare annualmente e terere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.

(Se ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate > 1 min di euro annui
Lassoclazione deve redigers, depositare presso il Registro unico nazionale del terzo settore e
pubblicare rel proprio sito internet il bilancio sociale.

ARTY. 17
(Libri)

L'associazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
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- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e deffe deliberazioni deli‘Assemblea, in cui devono essere trasceitti anche
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Grgano di amministrazione;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni delfQrgano di amministrazione, tenuto a cura dello
stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Qrgano di controlfo, tenuto a cura dello stesso
organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura
dell'organo cui si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita:

- it socio deve presentare richiesta scritta al Presidente delfAssociazione a mezzo e-mail;
- entro i 30 giorni successivi il socio verrd convocato dal Presidente dell’Associazione a mezzo e-mail
presso la sede sociale per visionare i libri associativi.

ART. 18
(Volontari)

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per it tramite dell'associazione, attivita in
favore della comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il propric tempo e le proprie
capacita.

La loro attivith deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

Uattivith dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per I'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontarl possono essere rimborsate aei limiti di quanto previsto dalf'art. 17
del Decreto Lagislativo 3 luglio 2017 n. 117

La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autoncmo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

ART. 19
(Lavoratori)

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di favoro autonomo © di
altra natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle
attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivitd non pud essere superiore al 50% del
rumero dei volontari o al 5% def | numero degli associati.

ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)
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In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo

dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operativo, e salva )

diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altvi enti del Terzo settore, o a fini di utilitd sociale, nelle k\},}b
. - . A3

more della piena operativita del suddetto Ufficio. %5\\

L'Assermblea provvede alfa nomina di uno o pid fiquidatori preferibitmente scelti tra i propri associati.

v

ART. 21
(Rinvio)

P

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quante previsto da! Decreto Legistativo 3 luglio
2017, n. 117 (Codice del terzo settare) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice
Civile.

/
772
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E ADEMPIMENT! SUCCESSIVI

MOD. 69

RICHIESTA DI REGISTRAZIONE

MODULARIC
ENTRATE-007

PARTE RISERVATA ALL'IFFICIO

SEAIE NUMERO DATA TAIBUTI IMPORTI

RETTIFICHE Al CQDIGI ! TRIBUTO e/o

RELATIVIIMPORT]

del contanulo dail'ato, ALLA TASSAZIONE
i dali risuliantt dai

Quadria, B,CoD(EeF)

ALLA ABGISTRAZIONE

SEAIE_ | NUMERG | DATA
REGISTAD
ALTRO ERARIC
[ I A | IMPOATO
ALTRE AZIENDE
TEGTALE
MPCRTO VERSATO
CODICE UFFICIC St convalidano, subia base LIMPIEGATO ADDETTS LIMPIEGATO ADDETTO

QUADRC A DATI GENERALL

ALLURFICIO D) Foglio N. ...... fditou ... N. B! REPERTORIC
LUCCA
CODICE FISCALE DEL RICHHEDENTE Lk AEGIST AAZIONE DATA B1 STIFULMADEMPIMENTO GATA FINE PROROGHA,
IGHIECENTE
P REAISTRAZIONE C}NWNlBIBlRl“C)i3IBI419|FIZ[OIBIQ 2|5|Oi5 2IOI211 | | [ L

TIPOLOGIA DELLATTO

VERBALE D1 ASSEMBLEA ORDINARIA E STATUTO ALLEGATO

ADEMPIMENTO

[wl [o) [o] []

SO ABITATIVO

5]

QUADRO B SOGGETTI DESTINATARI DEGLY EFFETTI GIURIDIC] DELLATTO

I orD[ CODICE FISCALE

1 9E3I11912|653I0I213I9| |

COGMOME O DENOMINAZIONE O RAGIONE SOCIALE

ASSOCIAZIONE PALLADIUM PRODUCTIONS ETS APS
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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

" Indata 20/ 03/2021% alle ore 17:00, presso la sede dell'Associazione in Piazza del Pozzo
n. 2 -58033 Castel del Piano (GR) , si & tenuta 'Assemblea ordinaria in seconda convocazione
~della ASSOCIAZIONE CULTURALE PALLADIUM PRODUSTIONS ETS APS, con sede in -
" Piazza del Pozzo n. 1/2 -58033 Castel del Piano (GR) —CF: 93192630239 e PI: 03148830544, :
per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno :

- 1. Modifica dello Statuto per adeguamento alla nuova disciplina dettata dal D.gs 117/2017 -
' (Codice del Terzo settore).
1)  varie ed eventuali.

. Nel luogo e nell'ora sopra indicati risultano essere presenti

: -BARBARA ANTONELLA CANNATA nata a Milano i 09.02.1953 e residente a Montenerc d'orcia Piazza del pozzo
1 - 58033 Castel del piano (GR) —¢f; CNNBBR53849F205Q;

-GIOVANNI ANTONIO CANNATA nato a Milano il 05 maggio 1960 residente a Milano in via san giacomo 26 -
- 20100 Milano - of CNNGNNBOE12FZ05R;

-ENRICO BARCELLA nato a Udine it 01/09/1954 e residente Bergo Montello str ferriere 24, 04100 latina {LT) CF: |
. BRCNRC54P01L483W;

-SIMONE PELOSI Nalo a Castel del Piano - GR il 04-10-1982 e residente Via Luigi Gadola 3 00155 Roma {RM) |
CODICE FISCALE PLSSMNS82T04E202X;

-ALAIN RADAELLI Nato a Romano di Lombardta (BG) il 18 01 1972 Residente in via Don Luigi Sturzo 12, 58100
Grosseto CF; RDLLNA72A18H500X;

-GIOVANNA NiG| nata a Gubbio il 28 039 1953 residente a Gubbio in Piazza dei quaranta martiri 35
CF: NGIGNN53P6SE2568;

- REMC GUERRINI nato a Roma it 5 maggio 1956 e residente a Roma in Via Monte Petella n. 14 CF.
GRRRMESBEQSH501K;

-ADRIAN MAX KESTENHOLZ nato a Locarno (Svizzera) il 12-03-1950 e residente ad Ascona Strada della Brima
n. 20 ~ CF: KSTDNMS0C122133Y

Ai sensi di Statuto assume la presidenza la Sig.ra. CANNATA BARBARA ; i presenti chiamano a
fungere da segretario il Sig. Antonio Cannata , rinunciando l'assemblea alla nomina degli
scrutatori, '

Costituito cosi I'ufficio di Presidenza, il Presidente fa constatare:

- che la presente assemblea & stata regolarmente convocata ai sensi di Statuto in prima
convocazione in data odierna alle ore 9:00 in questo luogo e in seconda convocazione sempre in
data odierna alte ore 17;00 , stesso luogo , mediante avviso datato 25 febbraio 2021 affisso
presso la sede dell'associazione;



- che pertanto la presente assemblea & legalmente costituita in seconda convocazione ed

atta a deliberare sugh argomenti posti all'ordine del giorno. ‘

Passando alla trattazione dell'argomento posto all'ordine del giorno, prende Ja parola i

Presidente ,il quale pone in evidenza la necessita di variare alcuni articoli dello Statuto per poter

effettuare Iiscrizione presso il Registro Provinciale delle Associazioni di Promozione Sociale di

Lucca.

Dopo breve discussione, su proposta del Presidente del Consiglio Direttivo, I'Assemblea,

all'unanimita dei voti, DELIBERA

a) di approvare la proposta formulata dal Presidente, e cosi di approvare il nugvo testo di
Statuto che si allega con la lettera “A”. :

Tutte le spese del presente atto e sue consequenziali sono a carico dell’Associazione.

A questo punto, essendo esauriti gli argomenti posti all‘ordine del giorno e non chiedendo :

nessuno la parola I'Assemblea ha termine alle ore  20:00.
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F.to it Presidente Barbara Cannata i 41'30\/129\4 ?MQ@M

F.to Il segretario Antonio Cannata
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