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Verbale Assemblea soci del 04 gennaio 2025

L’anno 2025, il giorno 04 gennaio alle ore 17.30 presso la sede legale dell’associazione sita in
Via Caduti del Lavoro, 136 Catania si & riunita 'assemblea dei soci.

Ordine del giorno:

Comunicazioni delle attivita svolte e da svolgere

1) Approvazione modifiche statutarie adeguamento riforma del Terzo Settore;
2) Nomina consiglio direttivo.

e delle E',Z "

Uz, %o

R
'T?P sﬁjen e accertata la regolarita della convocazione ed il numero legale dichiara valida e
* aperta la seduta.
RS/
%gsem?é:n nforma i presenti che & stato necessario adeguare lo statuto con la nuova riforma
detferze-settore ed inviarlo quanto prima per Uiscrizione al RUNTS. Lo stesso illustra ai presenti

tutte le modifiche apportate e ne chiede l'approvazione per alzata di mano, 'assemblea
all’'unanimita approva le modifiche statutarie.

Si passa al secondo punto all'odg il presidente informa i presenti che e necessario integrare i
componenti del direttivo. Comunica che sono pervenute le candidature di Luca Sapienza,

Carmelo Poli.

Dopo ampia discussione il presidente chiede all’assemblea la nomina dei componenti
proposti.

L’assemblea all’'unanimita nomina come segretario il sig. Luca Sapienza e consigliere il sig.
Carmelo Poli che accettano le nomine.

Ph)pe
95127 Catania
3
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Tel. 34597694




STATUTO
Associazione L'isola del Giglio (ODV)

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

E' co_stituita fra_ i prefenti_, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, N. 117 (in
seguito dgnomlgato Codlqe Qel Terzo settore”), una associazione avente la seguente denominazione.
“Associazione L'isola del Giglio ODV, da ora in avanti denominata “associazioné’, con sede legale nel

Comune di Catania e con durata ilimitata.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o piti delle seguenti attivita di
interesse generale, di cui all’art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle

prestazioni dei volontari associati.

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.

328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio

1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;
creto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio

b) prestazioni socio-sanitarie di cui al de
129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.

one della dispersione scolastica e al

c) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzi
o e al contrasto della poverta

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullism

educativa;

stegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19

d) beneficenza, so
denaro, beni o servizi a

agosto 2016, n. 166, € successive modificazioni, 0 erogazione di

sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente

articolo;
a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, le seguenti attivita

L’associazione puo esercitare,
queste ultime, secondo

diverse da quelle di interesse generale, secondarie € strumentali rispetto a

criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale

anche attivita di raccolta fond - attraverso la richiesta a terzi di
di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con |

L’associazione puo esercitare
donazioni, lasciti e contributi
interesse generale e nel rispetto dei
sostenitori e con il pubblico.
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ART. 3
(Ammissione e Numero degli associati)

Il numero degli asgjatj ¢ illimitato ma, in Ogni caso, non puo essere inferiore al minimo
dalla Legge.,

Possono aderire allsociazione le persone fisiche e gli ent/ del Terzo settore o0 senza SCopo di .
che condividong leéhality delia stessa e che partecipano alle attivits dell'associazione con la
opera, con le lorg @petenze e conoscenze,

Chi intende Esseremmesso come associato dovra presentare all'Organo dj amministrazione

domands scritts chélovra contenere;
- l'indicazioney) nNome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale non

recapiti telefiicj e indirizzo dj posta elettronica;
- la dichiarazie di conoscere ed accettare integralmente j| presente Statuto, gli event

regolamentisgj attenersj alle deliberazion; legalmente adottate dagli organi associatiyi .

L'Organo di amminigazione delibera sylia domanda secondo criteri non d/'scr/'mmatar/; coerenti cor

finalita Perseguite e attivita di interesse generale svolte,
La deliberazione dimmissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura deH’Orga‘

di amministrazione;al libro degli assocjatj,
L'Organo di amminkazione deve, entro 60 giorni, motivare 3 deliberazione qf rigetto della doman

di ammissione e Comnicarla ag|i interessati,

Qualora [a domangsi ammissione non sja accolta dall'Organo di amministrazione, chi ['ha propost

PUO entro 60 giorrigali COMmunicazione della deliberazione dij rigetto, chiedere che sull'istanza
e delibera sylle domande non accolte, se non appositamente convocati,

Occasione della lorauccessiva convocazione,

Carattere Permanente e puo venire meno solo nei casi previsti dall'art, 5
on sono pertanto mmesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente lindtivi di diritti o a termine,

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

*  €ssere inforngi sylle attivita dell'associazione e controllarne l'andamento;

- frequentare ilcali deH'associazione;

" Partecipare atte |e iniziative e manifestazion; promosse dall’associazione;

= concorrere allaborazione eqd approvare il programma di attivita;

*  €ssere rimboati dalle Spese effettivamente sostenute e documentate;
Prendere attdell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i

libri associati

Gli associati hanno 1%/igo di:
*  rispettare j| psente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;



- svolgere la propria attivits i altrii
vita verso gli altri in m i nza fini di
o, 2nche Inhates g odo personale, spontaneo e gratuito, se i di
- versare | iati i ita di ' i
I a qUOta_.a.ssouatlva secondo limporto, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’Assemblea;

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato _c_he cc_mtrawiene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamgntl interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravita all'associazione, e nei seguenti altri casi, puo essere escluso
dalI’associazipne mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
giustificazioni dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente
all'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall’associazione.
Chi mtc_ende recedgre dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione allOrgano di
_amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente

all'associato.
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3

mesi prima.
i di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.
orsabil, rivalutabili e trasmissibill.

wotS€omme versate a titolo di quota associativa non sono rimbi
Gli associati che comungue abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto

sul patrimonio della stessa.

ART. 6
(Organi)
Sono organi dell’associazione:
- I'Assemblea;
- I'Organo di amministrazione (o consiglio direttivo);
- il Presidente;

- |'Organo di controllo;

O essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso

Ai componenti degli organi associativi non pu . _
entate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento

delle spese effettivamente sostenute e docum
della funzione.

ART. 7
(Assemblea)

Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli
associati.

Ciascun associato ha un voto. . _ -
Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all'awiso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad un massimo di
3 associati. ;



 applicano i co. 4 e 5,
Gi app art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

3 convocazione dell’Assemble i i

e l'ora di prima e seconda convi)?:\{lene m iEntE comunicazione scritta, contenente il luogo, la data

cssata per Assemblea all‘indir zione e I'ordine del giorno, spedita almeno 7 giorni prima della dat2
ndirizzo risultante dal libro degli associati.

nssemblea si runisce al !

t,ASSemblea i esseren;ﬁglzr :n?o\r/:\)llta |tanno per I'approvazione del bilancio di esercizio.

s : ocata quando se i ta ‘
richiesta motivata da almeno un decimo deg|iqassociati ne rowis o IR ano 1o £

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabilf
- nomina e re ' ; ; :
Sella revisionzolcez él g%fgpco(;?rifi;tl degli organi associativi e, se previsto,
. approva il bilancio di esercizio;
- ((jjilcljti)cee'z’ad:ﬂgzg e-:gtotgsr«:b///ta dei componenti degli organi associativi sensi dellart. 28 del
el ore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
. delibera sulla esclusione degli associati,
. delibera sulle modificazioni dellAtto co’st/'tut/vo o dello Statuto;
- approva 'eventuale regolamento dei lavori assemblearr, ,
delibera lo scioglimento, la trasformazione, Ia fusione o la scissione dell'associazione;
. delibera sugli aftri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua

competenza.

il soggetto incaricato

senza della meta piu uno degli

L/Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la pre
lunque sia il numero degli

assodiati present}, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qua
associati presenti, In proprio 0 per delega.

“{’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare lo Statuto 0Ccorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della

maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell’associazione € |

favorevole di almeno ¥4 degli associati.

a devoluzione del patrimonio occorre il voto

ART. 8
(Organo di amministrazione)

zzi generali dell’Assemblea

ttuazione delle volonta e degli indiri
revocato con motivazione.

L'Organo di amministrazione operain a ‘ gl indi
alla quale risponde direttamente e dalla quale puod essere, per gravi motivi,
Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di amministrazioqe tutto_ q'ugnto non sia per Legge o
per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, € tra gl altri, SOn° comio/t/dl questo organo:

- esegui i ioni dell’Assemblea; .

L5 b ulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

- formulare i programmi di attivita associativa S

- predisporre il Bilancio di esercizio € I'eventuale Bilancio soqalie.; ' |
- predisporre tutti gli € |I’Assemblea per la previsione € Ia programmazione economica

dell'esercizio;
- deliberare 'ammission

lementi utili @

e e I'esclusion€ degli associatl;



p e
no sce/t tr ’
Dot tvile 1 gfna:% persone fisiche associate owvero indicate dagi ent
0 alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

mministrazione & vali
alidamente costituito quando & presente 12 maggioranza del

azioni dell'Organo di amministrazi

‘ ministrazione sono assunte a maggioranza dei presenﬁ,
inistratori, entro 30 giorni 2
“etro unico nazionale del tgerzo Sec:ltatlcl;? notizia della loro nomina, devono chiederné I'iscrizione nel
codice del terzo settore, a quali ed:n‘:':?“qof oltre alle informazioni previste nel co. 6, art.
Py x . . Sl e . 'l ' > >
,r.p,easando se disgiuntamente o congiuntamente attribuita la rappresentanza dell'associazione €

gt R

le limitazioni di tale

e di rappresentanza attribuito agli amministratori € generale, pertanto
se non si prova chei

11 poter <zp
rere non Sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro 0

{erzi ne €rano @ conoscenza.

ART.9
(Presidente)

e - nei rapporti interni ed in quell esterni, nei

deidente rappresenta legalmente |'associazion
erso |'esterno.

PP
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano v
gioranza dei presenti.

[I presidente & efetto dall’Assemblea tra i propri componenti a mag

r scadenza del mandato,

ministrazione e cessa p€
a dall’Assemblea, con la

carica quanto 1'Organo di am
per gravi motivi, decis

I Presidente aura in
tuale revoca,

per dimissioni volontarie o per even
maggioranza dei presenti.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, il Presidente

convoca Assemblea per la nomina del nuovo Presidente. i
1l Presidente convoca e presiede I'Assemblea e 10rgano di amministrazione, svolge I'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a questultimo in merito all'attivita

compiuta.
ce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia

elle sue funzioni.

ART. 10
A (Organo di controllo)
‘ controllo, anche monacratfcoé nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
1
. ! . quali si applica Iart, 2399 del Codice civile, devono &
@“"ga’f di °°e"t§°2§”cﬂ'i 21 co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel ca
qorie di 5099 essere posseduﬁ da almeno uno dei compon

I Vice Presidente sostituis
impossibilitato nell’esercizio d




ggetto incaricato };Eﬁso &
sore legale iscritto nell

nenti dellorgano di

yalmente, ad att/ cﬁispezio;:rgrglgon?:s;ono in qualsiasi momento procedere, anche

sullrandamento delle operazioni socialj oosuqd:t:rrtrmailnggeéﬁm§50no chiedere agli amministratori
arl.

B ART. 11
(Revisione legale dei conti)

 organo di controllo non esercita i ; ;
E Cita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla L€gge
gale iscritt

© cazione deve nominare un Revisore | :
E‘-.A . . e aI . o a ¢ v
Ilappos|to registro. gale dei conti o una Societa di revisione le |

ART. 12
(Patrimonio)

[ i oy . ’ . . i |
[Fatrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
vits statutarie ai fini dell’esclusivo

« gmunque denominate — & wtilizzato per lo svolgimento delle atti
p~erseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

utili ed avanzi di gestione, fondi e
llaboratori, amministratori ed altri
potesi di scioglimento

distribuire, anche in modo indiretto,
ai propri associatl, lavoratori € Co
tivi, anche nel caso di recesso o di ogni altra i

* Lassociazione ha il divieto di
fiserve comunque denominate,
ponenti degli organi associa
individuale del rapporto associativo.

ART. 14
(Risorse economiche)

azione puo trarre le risorsé economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
ia attivita, da fonti diversé quali: quote associative, contributi pubblici € privati, donazioni -

fi testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivité di raccolta fondi nonché dalle atti
& da quelle di interesse generalé, di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore. .
di interesse generale prestate, I'associazione puo ricevere soltanto il rimborso
mente sostenute documentate.
%

b ART. 15
. (Bilancio di esercizio)

o527 SR Bt sl
Lo s e




associazione deve redigere il bilancio di
/] i .
lancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di

ogni anno.

la Assemblea entro 4 mesi

g0 & predisposto dall’ ; N
ES p P all'lOrgano di amministrazione, viene approvato dal
unico nazionale del

dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bi
e i - . :
o120 S ettore. risce il bilancio e depositato presso il Registro

Por |o ASSOC
Per le ASSOCIAZIONI DI MAGGIORE DIMENSIONE

o ART. 16
(Bilancio sociale e informativa sociale)

Se i ricavi, rendite venti . _
ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate > 100 mila euro annul

prio sito internet gli eventuall

'associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel pro
nenti degli organi di controllo

emolument, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai compo

¢ ai dirigenti.
Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate > 1 min di euro annui
ro unico nazionale del terzo settore €

e deve redigere, depositare presso il Regist

‘L(gssociazion
pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.
2| ART. 17
(Libri)

/
7/

113
O

Iid
—  |'associazione deve tenere i sequenti libri:
ell'Organo di amministrazione;

- libro degli associaty, tenuto a cura d

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale,

. libro delle adunanze € delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascr
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazion€;

. libro delle adunanze € delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenu

stesso organo;
- il libro delle adunanze

organo;
- il libro delle adunanz€ e delle deliber

dell'organo culi Si riferiscono.

itti anche i

to a cura dello

e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso

azioni dedli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura

di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita:

o la sede legale.

ART. 18
(Volontari)

Gli a;sociati hanno diritto
tramite appuntamento press

te dell’associazione, attivita in

4 scelta svolgono, per il trami
| proprio tempo € le proprie

one che per loro liber
mettendo a disposizione i

L volontari sono pers
favore della comunita e del bene comune,

capacita,
svolta in modo personale, spontaneo €

La loro attivita deve essere
EFaQChe indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
attivita dej yolontari /701 PUO €SSErE retribuita in alcun modo,

gratuito, senza fini di lucro,

neppure dai beneficiari.



pj volontari possono essere
e ' a7l

pcumentate per lativit p:/égéborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute €
£ Organo di amministrazione: ata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
e spese sostenute dai volontér?ono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

A l . . . at H i /
o1 Decreto Legislativo 3 luglio zofgsnsoT;)?essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dallart. 17
La qualita di volontario & bile - '
e oreieon CEal incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subor dinato ©
ssociazione deve ass/_cu;appprto di lavoro retribuito con I'associazione.
e vohrtarin are i volontari contro gl infortuni e le malattie connessi allo

, nonché per |a responsabilita civile verso | terzi.

svolgimento

ART. 19
(Lavoratori)

lavoro autonomo 0 di

, - .
L'associazione puo assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di prestazioni di
to oppure nei limiti

altra naz;L_/ra es?.luswamente nei /imiti necessari al suo regolare funzionamen
occorrenti a qua ificare o specializzare |'attivita svolta

In ogni €aso, il nUMmero dei lavoratori impiegati nell‘attivita non puo essere
aumero dei volontari.

superiore al 50% del

o ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

il patrimonio residuo & devoluto, previo pareré
azionale del Terzo settore, da quando sara
d altri enti del Terzo settore, O ad altre
ttore, nelle more della piena operativita

In cas;tfj:.j' i estinzione o scioglimento dell'associazione,
positive dell'Ufficio regionale del Registro unico n
operativo, € salva diversa destinazione imposta dalla Legge, a

organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo se

del suddetto Ufficio.

mina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

L'Assemblea provvede alla no

ART. 21
(Rinvio)

Per quanto non € espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal pecreto Legislativo 3 lugho

2017, n. 117 (Codice del terzo settore) €, in quanto compatibile, dal Codice civile.



