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Verbale Assemblea soci del 04 gennaio 2025 

L'anno 2025, il giorno 04 gennaio alle ore 17.30 presso la sede legale dell'associazione sita in 

Via Caduti del Lavoro, 136 Catania si è riunita l'assemblea dei soci. 

Ordine del giorno: 

Comunicazioni delle attività svolte e da svolgere 

1) Approvazione modifiche statutarie adeguamento riforma del Terzo Settore; 

2) Nomina consiglio direttivo. 

ccertata la regolarità della convocazione ed il numero legale dichiara valida e 

a. 

forma i presenti che è stato necessario adeguare lo statuto con la nuova riforma 

ore ed inviarlo quanto prima per l'iscrizione al RUNTS. Lo stesso illustra ai presenti 

tutte le modifiche apportate e ne chiede l'approvazione per alzata di mano, l'assemblea 

all'unanimità approva le modifiche statutarie. 

Si passa al secondo punto all'odg il presidente informa i presenti che è necessario integrare i 

componenti del direttivo. Comunica che sono pervenute le candidature di Luca Sapienza, 

Carmelo Poli. 

Dopo ampia discussione il presidente chiede all'assemblea la nomina dei componenti 

proposti. 

L'assemblea all'unanimità nomina come segretario il sig. Luca Sapienza e consigliere il sig. 

Carmelo Poli che accettano le nomine. 
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STATUTO 

Associazione L'isola del Giglio (ODV) 

ART.1 

(Denominazione, sede e durata) 

E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo J luglio 2017. n. 117(in 

seguito denominato "Codice del Terzo settore'1, una associazione avente la seguente den;minazione. 

"Associazione L'isola del Giglio ODV, da ora in avanti denominata "associazioné', con sede legale nel 

Comune di Catania e con durata illimitata. 

ART. 2 

(Scopo, finalità e attività) 

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sodale, 

mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o più delle seguenti attività di 

interesse generale, di cui all'art. 5 del Codice del Terzo settore, awalendosi in modo prevalente delle 

prestazioni dei volontari associatf. 

. . . 

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 

328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 

1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni; 
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b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 

2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni; 

c) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al 

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà 

educativa; 

d) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 

agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a 

sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente 

articolo; 

L'associazione può esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, le seguenti attività 

diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo 

criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale 

L'associazione può esercitare anche attività di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di 

donazioni lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attività di 

interesse 
1

generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con I 

sostenitori e con il pubblico. 
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ART. 3 ( Ammissione e numero degli associati) Il numero degli ass:iati è illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al minimo 

dalla Legge. 

Possono aderire alltsociazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di I 

che condividono lelialità della stessa e che partecipano alle attività dell'associazione con la 

opera, con le loro capetenze e conoscenze. 
Chi intende esserammesso come associato dovrà presentare all'Organo di amministrazione 

domanda scritta chiovrà contenere: - l'indicazion~I nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale non 
recapiti tele•rci e indirizzo di posta elettronica; - la dichiarazie di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventl 
regolamentiEi attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi; L'Organo di amminiaazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con 

finalità perseguite~ attività di interesse generale svolte. La deliberazione ditllmissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dell'Orga1 

di amministrazione,al libro degli associati. L'Organo di ammintazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domane 

di ammissione e coanicarla agli interessati. 

Qualora la domandrii ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi l'ha propost 

può entro 60 gioniialla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza ! 

pronunci l'Assembkt che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, il 

occasione della lorCJJccessiva convocazione. 

Lo status di associa; ha carattere permanente e può venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5 

Non sono pertanto mmesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione 

strumentalmente linttivi di diritti o a termine. 

ART. 4 
(Diritti e obblighi degli associati) 

Gli associati hanno itiritto di: 
eleggere gli <1ani associativi e di essere eletti negli stessi; essere inforr1i sulle attività dell'associazione e controllarne l'andamento; 
frequentare. icali dell'associazione; partecipare cltte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione; 
concorrere alaborazione ed approvare il programma di attività; essere rimbc.ti dalle spese effettivamente sostenute e documentate; 
prendere att~ll'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i 
libri associatit 

Gli assodati hanno ltbligo di: 
- rispettare il ~ente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni; 

I 
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- si volgere lah p~op~ia attività verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di 

ucro, anc e indiretto· 
' 

- versare la quota associativa secondo l'importo, le modalità di versamento e termini 

annualmente stabiliti dall'Assemblea; 

ART. 5 

(Perdita della qualifica di associato) 

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione. 

L'associato . c~e c~ntrawiene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali 

Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o 

morali di una certa gravità all'associazione, e nei seguenti altri casi, può essere escluso 

dall'associazione mediante deliberazione dell'Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le 

giustificazioni delVinteressato. La deliberazione di esclusione dovrà essere comunicata adeguatamente 

all'associato che potrà presentare le proprie controdeduzioni. 

L'associato può sempre recedere dall'associazione. 

Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all'Organo di 

amministrazione, il quale dovrà adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente 

~sociato. 

:~ithiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3 

mes~.Arima. 
·-~ . . ; _ ... ;i 

:p,i:~~>~ • i di partecipazione all'associazione non sono trasferibili. 

f auo,i omme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabill rivalutabili e trasmissibili. 

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto 

sul patrimonio della stessa. 

Sono organi dell'associazione: 

- l'Assemblea; 

ART. 6 

(Organi) 

- l'Organo di amministrazione ( o consiglio direttivo); 

- il Presidente; 

- l'Organo di controllo; 

Ai componenti degli organi associativi non può essere attribuito alcun compenso, salvo il ri':7borso 

delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata ai fini dello svolgimento 

della funzione. 

ART. 7 

(Assemblea) 

Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli 

associati. 

Ciascun associato ha un voto. 
. 

Ciascun associato può farsi rappresentare in Assemblea _da un ~ltro associato m~diante delega ~critta~ 

anche in calce all'awiso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad un massimo d, 

3 associati. 3 



Si applicano i co. 4 e s, art. 237 
. . 

2 del Codice civile, in quanto compatibili. 

La convocazione dell'Assemblea . . 

e l'ora di prima e seconda conv a~iene m;d,~nte comunicazione scritta, contenente il luogo, la data 

fissata per l'Assemblea all'indir" ocaz!one e I ordine del giorno, spedita almeno 7 giorni prima della data 

1220 risultante dal libro degli associati. 

L'Assemblea si nunisce almeno un , 

L'Assemblea deve essere inoltr a volta I anno per l'approvazione del bilancio di esercizio. 

richiesta motivata da almeno edco~vocata ~uand~ se ne rawisa la necessità o quando ne è fatta 

un ec,mo degli associati. 

L'Assemblea_ ha le seguen~i competenze inderogabili: 

- nomina e revoca I componenti c/4 Vi" . 

della revisione legale dei conti. e9 i organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato 

- approva il bilancio di esercizio: 

- delibera sulla responsabilità • · · · · · · · · 

Codice del terzo tt ei compo~entl degl! organi assoc1atlv1, a, sensi dell'art. 28 del 

dell
.bera sulla ~e ~re, e pr~muove azione di responsabilità nei loro confronti; 

- esous1one degli associati. 

- delibera ~ulle modificazioni dell'Atto co~titutivo o dello Statuto; 

- ap~rova I eve~tu~le regolamento dei lavori assemblearf, 

del~bera lo s~iog/1"!ento/ la trasformazione/ la fusione o /a scissione dell'associazione; 

- delrbera sugli altn oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua 

,\ com~ten~a. . . . . 

I L ~s,m_blea e v~lr~amente_ cost,turta rn pnma convocazione con la presenza della metà più uno degli 

a~so9.at! present_,, _,n prop~ro o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli 

. a~sQcIatI present,, rn proprio o per delega. 

I 

I -~1/ 
~.,, L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle 

che riguardano la loro responsabilità, gli amministratori non hanno voto. 

Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno ¾ degli associati e il voto favorevole della 

maggioranza dei presenti. 

Per deliberare lo scioglimento de/l'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto 

favorevole di almeno ¾ degli associati. 

ART. 8 

(Organo di amministrazione) 

L'Organo di amministrazione opera in attuazione ,delle volontà e d~gli i~d!rizzi generali dell'A~se~blea 

alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere, per gravi motrv,, revocato con mot1vaz1one. 

Rientra nella sfera di competenza dell'Organo di am~ini~trazio~e tutt~ ~u~nto non sia per Legge o 

per Statuto di pertinenza esclusiva dell'~s~mblea o dr altn_ organi assoc1at1v1. 

In particolare, e tra gli altri, sono compiti d, questo organo. 

- eseguire le deliberazioni dell'Assemblea; . 

~or I • m,· dr· attività associativa sulla base delle lrnee approvate dall'Assemblea; 

- 1
1 mu are , program 

. • · I . 

- pred· ·1 s·1 •0 d,· esercizio e l'eventuale B1lanc10 soe1a e, 

Isporre , , ane1 1 
• • I • • 

- predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per a prev1s1one e a programmazione economica 

dell'esercizio; 
. . . 

- deliberare l'ammissione e l'esclusione degli associati; 4 



Ili ISQ nafj . 

, atti <e tòntrattt . , ~ntf degli a 

·one tli tutti • be . ,nerèntt le atti .tà SSOdat1; 

' n, mob,·1,· e I 
VI asSOdative· 

mmob·r df ' 
• 

a; ammlnlstrazio . 
11 proprietà dell'associazione o ad essa affidati; 

ne e formato d 

mble~ la ~urata di S anni e s: un _numero di componenti compreso tra 3 e 7 ' nominati 

:gli a~m,nrsu aton s_ono scelti tra 
I 

no nelegglbl/1. ' 

ei,pllca I art. 2382 Codice civile riguar~rrne fislc~e associate owero Indicate dagli enti associati: 

. . . a e cause di Ineleggibilità e di decadenza. 

"""'ano dr ammrn,strazione è val"d 

L"vi:, ti 
' a mente ca titu/ 

• 

comPonen ·. . ,. 
ito quando è presente la maggioranza de, 

(leliberaz1on1 dell Organo di amminist . 

Le 
razione sono assunte a maggioranza dei presenti. 

Gli amministratori, entro 30 giorni dalla .. 

Registro unico nazionale del terzo setto ~ob~ia della loro nomina, devono chiederne l'isaizione nel 

del cocJice del terzo settore a qua/~~
nd'c~n~o, oltre alle infonnazioni previste nel co. 6, art. 26 

p-easando se disgiuntamente~ congiu~ta~e~~-e attribuita la rappresentanza dell'associazione e 

n potere di rappresentanza attribuito a r .. 

~ere non sono opponibili ai terzi· 9 1 amministratori è generale, pertanto le limitazioni di tale 

pDL1 

se non sono iscr,·tt I dd • • h • 

terzi ne erano a conoscenza. 
e ne su etto Registro o se non s, prova e e , 

• 
)

i 
i 

o. 
e;, 

• ,· i{' 
. •'). ,,, 

ART. 9 

(Presidente) 

n_.,P • si~e~te r~ppr~se~ta. l~galmente l'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei 

confronti d1 terzi ed in g1ud1z10 - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno. 

Il Presidente è eletto dall'Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti. 

Il Presidente dura in carica quanto l'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, 

per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall'Assemblea, con la 

maggioranza dei presenti. 

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, il Presidente 

convoca l'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente. 

Il Presidente convoca e presiede l'Assemblea e l'Organo di amministrazione, svolge l'ordinaria 

amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'attività 

compiuta. 

D W'ce Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia 

impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni. 

ART.10 

(Organo di controllo) 

l'Organo di controllo, anche monocratico è nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge. 

I t:IJtn/Jonenti dell'O d" ntrollo ai quali si applica l'art. 2399 del Codice civile, devono essere 

SCl!lli tra le categori~~f ~~etti di 'cui al co. 2, art 2397 del Codi~ civile. N~I caso di organo 

1 predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno de, componenti. 
5 



no di controllo Vigila sufi' 

tta ammlni~~azione, anche OSserv~nza della leg 

ra applicab1h, nonché sulla con riferimento aUe ge e dello Statuto e suf rlSJ)E!tto del pllnd/1/Ji 

IO iJO concreto funzionamento 
8
~atezza delf'as~lzloni del D.Lgs. 8 giugno 2001, \,?~ 

ato un soggetto incaricat d sso esercita Inoltre 
II 

organizzativo, ammfnistratfVo e ~nta 

,n revisore legale iscritto o I ;Ila Revfsfone lega I d controllo contabile nel caso In cui non a 

un . d Il' ne I apposf to r e el conti o nef caso in ali un suo componente 

(toraggt~ e . osse~anza delle finalità ciegfstro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti d 

11wa!e b1fanc10_ so_ciate sia stato redatt/lche, solidaristiche e di utilità sodale, ed attesf:1 c~e 

·aie da atto degli es,t, del monitoraggi fn c~nformità alle linee guida ministeriali. Il bilancio 

o svolto da, sindaci. 

componenti dell'organo di cont 11 

~dualmente, ad atti di ispezione e:. 
0 

possono in qualsiasi momento procedere, anche 

4e sull'andamento delle operazioni s~ 7Ttro/lo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori 

c,a 1 0 su determinati affari. 

ART.11 

(Revisione legale dei conti) 

l'Organo di controllo non esercita il . 

~ciazione deve nominare un R . controllo conta_b1le e se ricorrono i requisiti previsti dalla ~eg~e~ 

;,TapPOsito registro. ev,sore legale dei conti o una Società di revisione legale iscritti 

i 
• 

ART.12 

(Patrimonio) 

n• trimonio dell'~ssociazi_one .-: comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate 

unque denominate - e utiltzzato per lo svolgimento delle attività statutarie ai fini dell'esclusivo 

perseguimento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. 

ART.13 

(Divieto di distribuzione degli utili) 

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e 

riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri 

componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento 

individuale del rapporto associativo. 

ART.14 

(Risorse economiche) 

l'aSSOciazione può trarre le risorse economiche, necessa~i~ al suo f~nzi~name~t? e a~lo ~volgim~nt~ 

della propria attività da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubbhc, e privati, donazioni 

I lasciti testamenta;i, rendite patrimoniali, pro~enti da attivit~ di raccolta fondi nonché dalle attività 

da quelle di interesse generale, di cui all art. 6 del Codice del Terzo settore. 

le attiVità di interesse generale prestate, l'associazione può ricevere soltanto il rimborso delle 

effettivamente sostenute e documentate. 

ART.15 

(Bilancio di esercizio) 
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L'associazione deve redigere -
1 

1-.. ~, . . 

' u11anao dt e • . 

0gni anno. 
'Serazio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di 

Esso è predisposto dall'Organo di a . . . . 
. 

dalla chiusura dell'esercizio cui si ·ti '!1m
1
~

1st:az,o~e, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mes, 

terzo settore. 
n ensce 11 bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del 

Per le ASSOCIAZIONI DI MAGGIORE DIMENSIONE 

ART. 16 

(Bilancio sociale e informativa sociale) 

Se i ricavi rendite provent· t 
. . 

' , ' o en rate comunque denominate > 100 mila euro annu, 

L'associazio~e deve pu_bblicar~ ann_ualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali 

emo/~17:entJ~ compensi O cornspettlvi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di controllo 

e ai d1ngent1. 

Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate > 1 mln di euro annui 

L'associazione deve redigere, depositare presso il Registro 

pq blicare nel proprio sito internet il bilancio sociale . 

.. 
.> 

:i, 

f 

L'associazione deve tenere i seguenti libri: 

ART. 17 

(Libri) 

unico nazionale del terzo settore e 

- libro degli associati; tenuto a cura dell'Organo di amministrazione; 

- registro dei volontan; che svolgono la loro attività in modo non occasionale, 

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i 

verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione; 

- libro delle adunanze e delle deliberazioni de~'Organo di amministrazione/ tenuto a cura dello 

stesso organo; 

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni de~'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso 

organo; 

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura 

dell'organo cui si riferiscono. 

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalità: 

tramite appuntamento presso la sede legale. 

ART.18 

(Volontari) 

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attività in 

favore della comunità e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie 

capacità. 

la loro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, 

neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarietà. 

L'attività dei volo~tari non può essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari. 

7 
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Ai volontari possono essere . 

documentate per l'attività nmborsate dall'~ssociazione soltanto le spese effettivamente sostenute e 

dall'Organo di amministrazi pre~tata, ~ntro l_,miti m~ssimi e alle condizioni preventivamente stabilite 

Le spese sostenute dai vol~n~. ~ono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. 

del Decreto Legislativo 3 lu 
1
~ a

2
n possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17 

· , · g IO 017 n. 117 

La quaflta d1 volontario è ina . . • 

autonomo e con ogni altro vmpa~bile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o 

L'associazione deve assicu. rapp?rto di la~oro retribuito con l'associazione. 

dell'attività di volontariat rare 
1 

~olontan contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento 

o, nonche per la responsabilità civile verso i terzi. 

ART. 19 

(Lavoratori) 

L'associazione può assumere la • · . • • · · · · 

{tre n 1 
. ~oratori dipendenti o awalers, d1 prestazioni d1 lavoro autonomo o d, 

a 
O na t~ra escl_fius,vamente ne, limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti 

occorr~n ' a qu_a ' ,care o specializzare l'attività svolta. 

In ogni ca~o, 11 nu':7ero dei lavoratori impiegati nell'attività non può essere superiore al 50% del 

numero de, volontari. 

ART. 20 

. 
'· j \ 

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo) 

In cas~ i estinzione o scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo è devoluto, previo parere 

posif • dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sarà 

ope! 1vo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre 

organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operatività 

del suddetto Ufficio. 

L'Assemblea prowede alla nomina di uno o più liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati. 

ART. 21 

(Rinvio) 

Per quanto non è espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e 

dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 

2011, n. Jll(Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile. 


