_ . _.g."‘-."iga DIREZIONE PROVINCIALE DI: CALTANISSETTA
/genzia Gy

ammntrate S UFFICIO TERRITORIALE DI: CALTANISSETTA

Registrazione di Atto Privato

II'28/11/2025 , presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:

codice ufficio TXK , serie 3 , numero 1063
data di stipula: 10/11/2025

ident.vo telematico: TXK25L001063000T1I per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: 93236700873

DATI GENERALI DELL'ATTO

Progr. Descrizione del negozio
Negozio
1 MODIFICHE STATUTARIE VARIE COMPRESE LE TRASFORMAZIONT

SOGGETTI PRESENTI NELL'ATTO

|§3236?008?3

Importi versati per la registrazione:

Imposta di registro: 200, 00 Imposta di Bollo: 192, 00 Altre imposte: o, 00

Sanzioni: 0,00 Interessi: 0, 00

Modalita di pagamento: Modello F24






Other Brain APS
Via Monte San Giuliano n.4 (presso Istituto Scolastico Paritario Oasi Cristo Re)
93100 Caltanissetta (CL)
C.F. 93236700873

Verbale di Assemblea Straordinaria

Il giorno 10 del mese di novembre dell’agno 2025 alle ore 21:30 presso la sede associativa, si &
riunita I’Assemblea Straordinaria degli Associati dell’ Associazione Other Brain APS convocata
per discutere il seguente
ORDINE DEL GIORNO
1) Adeguamento Statuto ai sensi del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (c.d. CTS).

Assume la presidenza dell'Assemblea, il Presidente dell’Associazione Sig.ra Giovanna
Oriana Antonia Giuffrida, la quale chiama alle funzioni di Segretario il Sig. Matteo Maria Salvatore
Giuffrida.

Il Presidente rileva che la riunione ¢ stata regolarmente convocata, che sono presenti n. 7
associati su n. 8 iscritti; giusto foglio presenze in calce allegato. Pertanto 1’Assemblea ¢
regolarmente costituita ed atta a deliberare.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio

Direttivo ha ritenuto necessario indire I’Assemblea degli associati per I’adeguamento dello Statuto

«I’-'-"__i‘ispetto alle modifiche obbligatoriamente introdotte dal nuovo Codice del Terzo Settore (D.Lgs
~ 117/2017).

Il Presidente afferma la volonta degli associati di identificarsi come Associazione di
Promozione Sociale (APS) ai sensi della nuova normativa, modificando a tal fine lo Statuto.
Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto, evidenziando le differenze e
gli inserimenti di nuove clausole e/o modifiche.
Al termine della lettura I’ Assemblea ¢ chiamata alla discussione e alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.
L’Assemblea delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene allegato al presente
atto e ne forma parte integrante.
[l Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per:
a) la registrazione del presente atto;
b) l’aggiornamento dei dati all’anagrafe tributaria;
¢) la qualificazione di APS procedendo all'iscrizione dell'Associazione al RUNTS.
Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e

dell’allegato Statuto.
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Null’altro essendovi da deliberare, il Presidente dichiara sciolta I’ Assemblea alle ore 23:00, previa

stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

11 Presidente
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Statuto di Associazione di Promozione Sociale

PREMESSA
La denominazione di Associazione di promozione sociale e l'acronimo APS potranno essere utilizzati
esclusivamente a seguito dell'iscrizione dell'Ente al Registro unico nazionale del Terzo settore, e

previa approvazione delle Autorita competenti.

DISPOSIZIONI GENERALI
Art. 1 - (Costituzione)

I. E costituita I’ Associazione di promozione sociale denominata OtherBrain APS.

2. Negli atti e nella corrispondenza, nonché in qualsiasi comunicazione rivolta al pubblico
['Associazione usera la locuzione "Associazione di promozione sociale” oppure 1’acronimo
2\ “APSY,

E.'f 3. Essa ¢ disciplinata dal presente statuto, dalle vigenti leggi in materia (tra cui il D.Lgs. 3 luglio
) 2017, n. 117) e dai principi generali dell'ordinamento giuridico riguardanti gli enti del Terzo
settore.

Art. 2 - (Sede)

L'associazione ha sede in Caltanissetta (CL), Via Monte San Giuliano n. 4 (terzo piano, presso
“Istituto Scolastico Paritario Oasi Cristo Re”), e potra istituire o chiudere sedi secondarie o sezioni
anche in altre citta d'Italia mediante delibera del Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale
all’interno del medesimo Comune deliberato dall’Assemblea dei Soci non comporta modifica
statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

Art. 3 - (Durata dell’ Associazione)

La durata dell'Associazione ¢ a tempo indeterminato.

FINALITA'E ATTIVITA'
Art. 4 - (Natura, scopo e attivita)
1. L'associazione € un’associazione di promozione sociale apartitica, non ha fini di lucro
(neppure indirettamente), opera per I’esclusivo perseguimento di finalita di solidarieta sociale
e svolge attivita di volontariato anche attraverso le prestazioni personali spontanee e gratuite
dei suoi aderenti. Non ¢ pertanto consentita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi

di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e
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collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Lo scopo principale dell'Associazione € promuovere socialita, mutualismo, partecipazione e
sviluppo del senso di comunita, contribuire alla crescita culturale e civile dei propri soci.
L'Associazione intende svolgere - con l'apporto prevalente di volontari - le attivita
riconducibili alle seguenti lettere del comma 1 dell'art. 5 del D.Lgs. n. 117/2017:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,

n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con

finalita educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell’ambiente e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con
esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti
urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli animali e prevenzione del

randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare = ~/

interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al
presente articolo;

j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5, della
legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e
della difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le
banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di
acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n.
244.

In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, I’associazione intende promuovere e svolgere:
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interventi nel settore dell’assistenza sociale e sociosanitaria di soggetti affetti da disordini
neuropsichiatrici (nello specifico Sindrome autistico, disturbi d’ansia, PANDAS, PANS,
Sindrome di Tourette, disturbo da deficit d’attenzione ed iperattivita, disturbo
dell’apprendimento, Schizofrenia, disordini dell’umore, disturbo ossessivo compulsivo) che
possono essere riconducibili alle modulazioni dell’asse Intestino-Cervello, ossia la rete
bidirezionale esistente tra i microorganismi presenti nell’intestino umano ed il cervello;
attivita di sostegno ai soggetti con difficolta di apprendimento e di linguaggio, come centro
di educazione permanente e complementare alle strutture scolastiche ed ai centri sociali,
fornendo trattamenti logopedici, psicomotricita, A.B.A., BES, ADHD ed altre:
iniziative di sostegno alle famiglie, in particolar modo quelle in cui sono presenti minori con
difficolta e/o disabilita, attraverso la creazione di sportelli d’ascolto, l'aggregazione e
l'educazione degli stessi;
interventi in ambito scolastico (scuola dell’infanzia e primaria) mediante corsi di formazione
e aggiornamento del personale docente ed operatori scolastici; percorsi di prevenzione rispetto
alle patologie di interesse prima descritte; interventi educativi in merito al tema della
sessualita, affettivita; percorsi di igiene personale e cura del proprio corpo; percorsi per
favorire 1’autonomia personale e domestica;
promuovere ed attuare seminari, convegni, workshop, campagne di sensibilizzazione, eventi
solidali, spettacoli, mostre, aperti anche ai non iscritti, anche in collaborazione con altre
istituzioni, associazioni, enti ed organismi presenti sul territorio;
prevenzione ed intervento, recupero e riabilitazione che coinvolgono le seguenti categorie di
soggetti: minori a rischio, adolescenti problematici, soggetti con forme di dipendenza, soggetti
con disabilita, soggetti con disagio sociale, soggetti stranieri con difficolta e problematiche
d’integrazione sociale;
attivita di ricerca in campo sportivo, scientifico e tecnologico, per migliorare I'accessibilita e
I'integrazione delle persone disabili e delle persone affette dalle problematiche considerate
dalla presente associazione.
L’ Associazione non puo svolgere attivita differenti da quelle sopra indicate, ad eccezione di
quelle di natura diversa ex art. 6 del D.Lgs. n. 117/2017 a esse strettamente connesse o di
quelle accessorie a quelle statutarie, in quanto integrative delle stesse.
L’Associazione potra garantire la sua collaborazione ad altri enti per la realizzazione di

iniziative che rientrano nei propri scopi.
b
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SOCI
Art. 5
l.
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L’Associazione si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali, € in
particolare della collaborazione con gli enti locali, anche attraverso la stipula di apposite
convenzioni.
L'Associazione potra partecipare quale socio ad altre associazioni o enti del Terzo settore
aventi scopi analoghi.
Per il migliore raggiungimento degli scopi sociali, I’ Associazione potra, tra I’altro, possedere
e/o gestire e/o prendere o dare in locazione beni, siano essi mobili che immobili; stipulare
contratti e/o accordi con altre associazioni e/o terzi in genere.
Al fine di svolgere le proprie attivita, I’Associazione si avvale in modo determinante e
prevalente delle prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. La qualifica di
volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui € socio tramite il quale svolge la

propria attivita volontaria.

L’Associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere i volontari

dell’ Associazione che svolgono la loro attivita in modo non occasionale, conformemente a
quanto previsto dalla normativa vigente.

L’Associazione individuera i limiti massimi e le condizioni cui rimborsare le spese
effettivamente sostenute e documentate per 1’attivita prestata. Laddove necessario adottera,
con delibera assembleare, il regolamento dei rimborsi spese ¢ il regolamento del volontariato.
Al fine di svolgere le proprie attivita, |’ Associazione pud porre in essere operazioni di natura
commerciale in conformita alla normativa in vigore in materia di enti non commerciali, come
ad esempio attivita commerciali propedeutiche e/o collegate, rispettando ovviamente i

dettami delle leggi e dei regolamenti in vigore in materia.

- (Requisiti dei soci)

L’Associazione deve sempre avere, almeno ‘sette persone fisiche socie. Se tale numero
minimo di soci viene meno, esso deve essere reintegrato entro un anno, trascorso il quale
I’ Associazione deve formulare richiesta di iscrizione in un’altra sezione del Registro unico
nazionale del Terzo settore.

Possono essere soci dell’ Associazione cittadini italiani o stranieri senza alcuna distinzione di

sesso, razza, idee e religione, che condividono le finalita e i principi statutari

il
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dell’Associazione e che siano ammessi secondo le modalita del presente Statuto. Possono
essere soci anche persone giuridiche private senza scopo di lucro o economico.

3. In considerazione delle attivita esercitate, i minori di anni diciotto possono assumere il titolo
di socio previo consenso di chi ne esercita la responsabilita genitoriale.

4. L’elenco dei soci dell’Associazione ¢ tenuto costantemente aggiornato dal Segretario in un
apposito registro, sempre disponibile per la consultazione da parte dei soci.

5. All’Associazione possono partecipare in qualita di socio anche altri Enti del Terzo settore in
conformitd a quanto previsto dalla normativa vigente e, in particolare, in numero non
superiore al 50 per cento del numero di associazioni di promozione sociale.

6. Isoci si distinguono in tre categorie:

a) Fondatori, coloro che hanno fondato 1'Associazione sottoscrivendo l'atto costitutivo;
b) Volontari, coloro che, condividendo le finalita dell'Associazione, operano per il loro

raggiungimento secondo le proprie capacita personali;

c) Onorari, quelle persone alle quali 1'Associazione deve particolare riconoscenza.

Vengono nominati dall'Assemblea Ordinaria, su proposta del Consiglio Direttivo e

X sono esentati dal pagamento di qualsiasi contributo, pur godendo di tutti i diritti
d) Ordinari, coloro che, condividendo le finalita dell'Associazione, chiedono al Consiglio
Direttivo la relativa iscrizione.
Art. 6 - (Diritti e obblighi)

I. Isoci prestano la loro opera in modo personale, spontaneo e gratuito per la realizzazione degli
scopi sociali € non hanno diritto ad alcun compenso per I’attivita prestata, se non al rimborso
delle spese sostenute nei limiti di quanto stabilito dall’organizzazione stessa e dalla legge.

2. Essi godono degli stessi diritti e sono soggetti ai medesimi doveri e obblighi.

In particolare, hanno diritto a:

a) frequentare la sede dell'Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alle
manifestazioni promosse dall'Associazione;

b) essere informati sulle attivita dell’ Associazione;

c¢) riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti I'Associazione
e concorrere all'elaborazione del programma;

d) discutere e approvare i rendiconti o bilanci di esercizio;

e) eleggere ed essere eletti componenti degli organi dirigenti e di garanzia;

f) esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo;

g) approvare le modifiche allo statuto nonché 1’adozione e la modifica dei regolamenti.

ov
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3. Hanno diritto di voto in Assemblea i soci maggiorenni che abbiano provveduto al versamento
della quota sociale almeno quindici giorni prima della data di svolgimento dell'Assemblea.
4. Isoci sono tenuti a:

a) rispettare lo statuto, i regolamenti, le delibere degli organi sociali;

b) versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organi dirigenti;

¢) mantenere un’irreprensibile condotta civile e morale nella partecipazione alle attivita
dell'Associazione e nella frequentazione della sede sociale. In particolare, &
obbligatorio mantenere una condotta di rispetto verso gli altri soci e verso gli organi
sociali nonché verso il buon nome dell’Associazione, le sue strutture e le sue
attrezzature;

d) rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne al giudizio degli organi di
garanzia dell’ Associazione o, in mancanza, all'Assemblea dei Soci;

e) osservare le regole dettate dagli organismi ai quali I’ Associazione aderisce o ¢ affiliata.

Art. 7 - (Qualifica di socio)
1. Al fine dell’ammissione dei soci, il presente statuto stabilisce che:

a) Gli aspiranti soci devono presentare domanda al Consiglio Direttivo, menzionando il
proprio nome, cognome, indirizzo, luogo e data di nascita unitamente all'attestazione
di accettare e attenersi allo statuto, ai regolamenti interni e alle deliberazioni degli -_
organi sociali e di impegnarsi a versare la quota associativa. In caso di domanda
presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal
legale rappresentante;

b) E compito del Consiglio Direttivo esaminare ed esprimersi in merito alle domande di
ammissione, entro un massimo di trenta giorni dalla richiesta di adesione, verificando
che gli aspiranti soci abbiano i requisiti previsti.

¢) Incaso dirigetto motivato della domanda da parte del Consiglio Direttivo, comunicato
entro 1l termine di cui al secondo comma o qualora ad essa non sia data risposta entro
lo stesso termine, |’interessato potra presentare ricorso al Presidente entro trenta giorni
dalla comunicazione del rigetto ovvero dallo scadere dei termini di cui al primo
comma. Sul ricorso si pronuncera in via definitiva I’ Assemblea dei Soci alla sua prima
convocazione.

2. La qualifica di socio ¢ intrasmissibile e il contributo associativo non ¢ rivalutabile. E esclusa

la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.
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[ soci che versano, all’atto di ammissione, quota annuale stabilita dal Consiglio Direttivo,
restano impegnati all’appartenenza all’associazione a tempo indeterminato, fatta salva la
facolta di presentare le proprie dimissioni.
La qualifica di socio si perde:
a) per dimissioni, da presentarsi per iscritto al Consiglio Direttivo dell’ Associazione;
b) per morosita, a causa di ritardo nei pagamenti delle quote sociali, salvo casi particolari,
che saranno esaminati dal Consiglio Direttivo;
¢) per radiazione, che deve essere deliberata nei seguenti casi:
d) per essersi il socio reso comunque colpevole di azioni disonorevoli entro e fuori la
sede sociale;
€) per avere comunque svolto azioni contrarie alle finalita dell’ Associazione;
f) per avere commesso un grave atto di indisciplina o avere dimostrato scarso spirito
associativo.
Competente a deliberare la radiazione ¢ il Consiglio Direttivo, a maggioranza.
L’associato ha facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima Assemblea dei soci
che sara convocata. Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si intende
SOSpeso.
Il socio che dovesse riportare una condanna penale che comportasse I’ interdizione dai pubblici
uffici non potra, per tutta la sua durata, ricoprire cariche sociali.
I soci, in proprio, possono esercitare qualsiasi tipo di attivita, impresa, arte o professione.
[ soci in regola con il pagamento della quota associativa hanno il diritto di visionare i libri

sociali, secondo le modalita indicate dal regolamento.

Art. 8 - (Versamento della quota associativa)

I

La persona, di cui sia accettata la domanda di iscrizione, deve versare la quota associativa, il
cui importo viene stabilito annualmente dal Consiglio Direttivo.

La quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico dell'Associazione, non costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di

partecipazione a proventi, non € in nessun caso rivalutabile, rimborsabile o trasmissibile.

RISORSE ECONOMICHE
Art. 9 - (Tipologie)

1.

Le risorse economiche per il conseguimento degli scopi ai quali 1'associazione € rivolta e per
b

sopperire alle spese di funzionamento dell'ente, saranno costituite:
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a) dalle quote sociali annue, stabilite dal Consiglio Direttivo;

b) eccedenze degli esercizi annuali;

¢) da eventuali entrate derivanti da attivita di natura “diversa’;

d) da ogni altro contributo, ivi comprese donazioni, lasciti e rimborsi dovuti a
convenzioni, che soci, non soci, enti pubblici o privati diano per il raggiungimento dei
fini dell'associazione;

e) dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’ Associazione.

[ beni registrati mobili, nonché 1 beni mobili che sono collocati nella sede dell’ Associazione
sono elencati nell’inventario, che € depositato presso la sede dell’ Associazione e puod essere
consultato dagli associati.

L'Associazione puo, inoltre, effettuare tutte le operazioni economiche previste dalla legge,
sempre che siano strumentali al perseguimento delle finalita istituzionali.

E fatto divieto all’Associazione di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di
gestione, nonché fondi, riserve o capitali durante la vita dell’associazione stessa, a meno che
la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.

Le fonti di finanziamento dell'associazione sono:

a) quote annuali di adesione e tesseramento dei soci;

b) proventi derivanti dalla gestione economica del patrimonio; _i"‘

¢) proventi derivanti dalla gestione diretta di attivita, servizi, iniziative e progettf;

d) contributi pubblici e privati, anche a sostegno di specifici e documentati programmi
realizzati nell’ambito dei fini statutari;

e) contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;

f) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

g) erogazioni liberali;

h) raccolte fondi, attraverso feste e sottoscrizioni anche a premi;

1) ogni altra entrata diversa non sopra specificata, e comunque in conformita a quanto

previsto dalla normativa vigente.

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Art. 10
1.

-~

Sono organi dell'associazione:
a) l'Assemblea dei soci;

b) il Consiglio Direttivo;

\a de
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c) il Presidente;
d) I'Organo di controllo (al verificarsi dei presupposti previsti dalla legge).

2. Tutte le cariche elettive sono gratuite, fatta eccezione per I'Organo di controllo.

3. Gli organi durano in carica quattro anni ed i componenti sono rieleggibili.

4. Ciascun organo, a norma dell’art. 24 quarto comma del D. Lgs.117/2017, pu¢ attivare per le
proprie convocazioni la modalita di partecipazione mediante mezzi di telecomunicazione
ovvero l'espressione del voto in via elettronica purché i partecipanti siano informati della
facolta in sede di convocazione, siano identificabili e siano posti in condizione di intervenire

in ogni tempo e votare senza limitazioni derivanti dalla partecipazione da remoto.

ASSEMBLEA DEI SOCI
Art. 11 - (Funzioni)
1. L'Assemblea regolarmente costituita rappresenta l'universalita degli associati e le sue
deliberazioni adottate in conformita alla legge e al presente statuto obbligano tutti gli associati.
2. L'Assemblea ¢ il massimo organo deliberante.

— 3. In particolare, I'Assemblea ordinaria ha il compito:

" .
\a dgj

) B a) di esaminare 1 problemi di ordine generale e di fissare le direttive per l'attivita
\ ! j dell'associazione nonché di discutere e di deliberare sulle relazioni dell'attivita sociale;
3 3 b) di nominare i membri del Consiglio Direttivo;

¢ : c¢) di ratificare 'entita delle quote sociali annue, stabilita dal Consiglio Direttivo;

d) di approvare il bilancio consuntivo e quello preventivo;
e) di approvare il bilancio sociale nei casi in cui per legge deve essere predisposto e
pubblicato.
4. L’Assemblea straordinaria ha il compito di:
a) deliberare sulle modificazioni dello statuto;
b) deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione e la scissione
dell'Associazione.
Art. 12 - (Convocazione)
I. L'Assemblea ordinaria ¢ convocata presso la sede sociale o altrove, purché nel territorio
nazionale, almeno una volta l'anno, entro il mese di aprile, per I’approvazione del bilancio o
rendiconto consuntivo.

2. Essadeve, inoltre, essere convocata in via straordinaria ogni qualvolta cio venga richiesto dal

2

Presidente dell'Associazione, dal Consiglio Direttivo o da almeno un decimo dei soci.
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3. La convocazione ¢ fatta dal Presidente dell'Associazione o da persona dallo stesso a cio

delegata, mediante comunicazione raccomandata o e-mail spedita agli associati o consegnata
a mano, almeno dieci giorni prima della data della riunione o mediante affissione dell'avviso
di convocazione all'albo dell'Associazione presso la sede, almeno dieci giorni prima della data
della riunione. Nella convocazione dovranno essere specificati 'ordine del giorno, la data, il
luogo e l'ora dell'adunanza, sia di prima, che di eventuale seconda convocazione. L'Assemblea
puo essere convocata in seconda convocazione in ora successiva dello stesso giorno della

prima convocazione.

Art. 13 - (Svolgimento dell’ Assemblea)

1.

Hanno diritto di intervenire all'Assemblea tutti i soci maggiorenni in regola con il versamento
della quota sociale e iscritti da almeno tre mesi nel libro soci.

Ciascun associato puo rappresentare con relativa delega al massimo un altro socio.
L’Assemblea puo riunirsi e validamente deliberare anche mediante mezzi di
telecomunicazione e/o in video conferenza, nonché in forma mista “presenza e
videoconferenza”, a condizione che sia possibile verificare l'identita dei partecipanti,
garantendo cosi la parita di trattamento e la buona fede e che sia consentito loro di seguire la
discussione, di ricevere, di trasmettere o visionare documenti, di intervenire oralmente e in

tempo reale su tutti gli argomenti.

Art. 14 - (Quorum costitutivo e deliberativo)

l.

Ogni socio ha diritto a un voto. Nel conteggio della maggioranza dei voti non si tiene conto
degli astenuti.

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria in prima convocazione sono prese a maggioranza
di voti e con la presenza fisica di almeno la meta degli associati. In seconda convocazione le
deliberazioni sono valide a maggioranza, qualunque sia il numero degli intervenuti.
L’Assemblea straordinaria dei soci & ritenuta regolarmente costituita in prima convocazione
con la presenza della meta pit uno degli aventi diritto e in seconda convocazione con la
presenza di almeno il 30% dei soci. L'Assemblea delibera, sia in prima che in seconda
convocazione, sulle questioni poste all'ordine del giorno a maggioranza assoluta dei voti dei
presenti.

Per la modificazione del presente statuto o per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e
la devoluzione del suo patrimonio, occorre il voto favorevole di almeno i tre quarti degli

associati intervenuti sia in prima, sia in seconda convocazione.
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5. L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell'Associazione o in sua assenza del vicepresidente
0, in assenza di quest'ultimo, da un membro del Consiglio Direttivo, designato dalla stessa
Assemblea.

6. Le funzioni di Segretario sono svolte dalla persona nominata dal Presidente dell'Assemblea.

7. Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia
richiesta un decimo dei soci presenti. Le elezioni delle cariche sociali avvengono a scrutinio
segreto.

8. Iverbali dell'Assemblea saranno redatti dal Segretario e firmati dal Presidente e dal Segretario
stesso. Restano disponibili nella sede sociale e rimangono agli atti a disposizione dei soci per
la consultazione.

CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 15 - (Funzioni)

1.

Il Consiglio Direttivo ¢ I'organo di amministrazione previsto dall'art. 26 del CTS. E composto
da un numero di membri non inferiore a tre e non superiore a sette.

L'Assemblea elegge il Consiglio Direttivo, determinando di volta in volta il numero dei
componenti.

Il Consiglio Direttivo ha il compito di attuare le direttive generali stabilite dall'Assemblea e
di promuovere ogni iniziativa volta al conseguimento degli scopi sociali.

Al Consiglio Direttivo compete, inoltre:

a) convocare I’Assemblea dei soci;

b) eseguire le delibere dell’ Assemblea;

¢) formulare 1 programmi di attivitd sociale sulla base delle linee approvate
dall’Assemblea;

d) deliberare circa I’ammissione ed espulsione dei soci;

e) di assumere tutti i provvedimenti necessari per l'amministrazione ordinaria e
straordinaria, l'organizzazione e il funzionamento dell'Associazione, l'assunzione
eventuale di personale dipendente e avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare funzionamento oppure occorrenti
a qualificare o specializzare 1’attivita da esse svolta;

f) stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti alle attivita sociali;

g) curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell'Associazione o ad

b
essa affidati a qualsiasi titolo;
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h) decidere le modalita di partecipazione dell'Associazione alle attivita organizzate da
altre associazioni ed enti, e viceversa, se compatibili con i principi ispiratori del
presente Statuto;
i) di predisporre il bilancio dell'associazione, sottoponendolo poi all'approvazione
dell'Assemblea;
J) di predisporre - qualora sia obbligatorio per legge - il bilancio sociale
dell'Associazione, sottoponendolo poi all'approvazione dell'Assemblea;
k) di stabilire le quote annuali dovute dai soci.
Il Consiglio Direttivo puo demandare a uno o piu consiglieri lo svolgimento di determinati

incarichi e delegare a gruppi di lavoro lo studio di problemi specifici.

Art. 16 - (Composizione)

1.

I Consiglio Direttivo nomina tra i suoi membri il Presidente dell'Associazione, il
vicepresidente, il tesoriere e il Segretario.

Sara in facolta del Consiglio Direttivo preparare e stilare un apposito regolamento che,
conformandosi alle norme del presente statuto, dovra regolare gli aspetti pratici e particolari
della vita dell'Associazione.

Detto regolamento dovra essere sottoposto per I'approvazione all'Assemblea, che deliberera

con le maggioranze ordinarie.

Art. 17 - (Rinnovo delle cariche)

1.
2.

I membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

[ componenti del Consiglio Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione di
incompatibilita previste dall’art. 2382 del codice civile (Cause di ineleggibilita e di
decadenza).

I consigliere decaduto o dimissionario pud essere sostituito alla prima Assemblea utile dei
soci.

In ogni caso, la scadenza del mandato dei nuovi consiglieri coincide con quella dei consiglieri
in carica all'atto della loro nomina.

Nel caso in cui per dimissioni o altre cause decadano dall’incarico la maggioranza dei
componenti del Consiglio Direttivo, I’intero Consiglio decade.

Il Consiglio decaduto o dimissionario ¢ tenuto a convocare 1'Assemblea indicendo nuove

elezioni entro trenta giorni.

Art. 18 - (Convocazione)
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1. Il Consiglio Direttivo si riunisce su invito del Presidente ogni qualvolta se ne dimostri
l'opportunita, oppure quando ne facciano richiesta scritta almeno due membri del Consiglio
stesso.

2. Ogni membro del Consiglio Direttiyo dovra essere invitato alle riunioni almeno otto giorni
prima; solo in caso di urgenza, il Consiglio Direttivo potra essere convocato nelle ventiquattro
ore.

3. L'avviso di convocazione dovra indicare gli argomenti posti all'ordine del giorno.

Art. 19 - (Svolgimento delle riunioni)

1. Per la validita della riunione del Consiglio Direttivo € necessaria la presenza della
maggioranza dei membri dello stesso.

2. La riunione é presieduta dal Presidente dell'Associazione o, in caso di sua assenza dal
vicepresidente o, in assenza di quest'ultimo, da altro membro del Consiglio pili anziano per

partecipazione all'Associazione.

.“u,-f.. ‘__*}-'T
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3, Le funzioni di segretario sono svolte dal Segretario dell'Associazione o, in caso di sua assenza

=| o impedimento, da persona designata da chi presiede la riunione.

"4/ Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti; in caso di parita, prevale il voto di chi

& L
.
4
-

presiede.

5. Le votazioni normalmente sono palesi, possono essere a scrutinio segreto quando cio sia
richiesto anche da un solo Consigliere.

6. Delle deliberazioni stesse sara redatto verbale, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.
Tale verbale € conservato nel libro verbali del Consiglio Direttivo ed ¢ a disposizione dei soci
che richiedano di consultarlo.

7. L’Assemblea pud riunirsi e validamente deliberare anche mediante mezzi di
telecomunicazione e/o in video conferenza, nonché in forma mista “presenza e
videoconferenza”, a condizione che sia possibile verificare l'identita dei partecipanti,
garantendo cosi la parita di trattamento e la buona fede e che sia consentito loro di seguire la
discussione, di ricevere, di trasmettere o visionare documenti, di intervenire oralmente e in
tempo reale su tutti gli argomenti.

Art. 20 - (Tesoriere)

1. Il Presidente dell’ Associazione ha facolta di nominare un tesoriere.

2. Al tesoriere spetta il compito di tenere e aggiornare i libri contabili e di predisporre il bilancio

dell'associazione; tutti gli altri libri vengono tenuti dal Segretario.

a1
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PRESIDENTE
Art. 21 - (Funzioni)

l.

Il Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo, ha la legale rappresentanza dell'Associazione nei
confronti dei terzi e in giudizio; firma gli atti e quanto occorra per l'esplicazione degli affari
che vengono deliberati dal Consiglio Direttivo; pud aprire e gestire, anche a firma singola,
conti correnti bancari a nome dell’ Associazione.

Il Presidente sorveglia il buon andamento amministrativo dell'Associazione; cura l'osservanza
del presente Statuto, promuovendone la riforma, qualora si renda necessaria.

Il Presidente convoca e presiede le sedute del Consiglio Direttivo e dell'Assemblea dei soci,
curando l'esecuzione delle relative deliberazioni e adottando, nei casi di urgenza, ogni
provvedimento opportuno, che sottoporra alla ratifica da parte del Consiglio Direttivo alla
prima riunione.

Spettano al Presidente tutti i poteri che il Consiglio Direttivo deliberera di assegnargli.

Nei casi di decesso, dimissioni, decadenza, permanente impedimento del Presidente, ne fa le

vect, fino all'elezione del nuovo Presidente, il vicepresidente.

ORGANO DI CONTROLLO

Art. 22 - (Nomina e regole di funzionamento)

1

L’Organo di Controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti all’art.
30 del Codice del Terzo settore.

L’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione ed in particolare sull’adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo e contabile adottato dall’Associazione e sul suo concreto
funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale dell’ Associazione e attesta che il bilancio sociale, nel caso in
cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in conformita
alle linee guida di cui all’art. 14 del Codice del Terzo settore.

Nei casi previsti dal Codice del Terzo settore, 1’Organo di Controllo, purché composto da
revisori legali ed in alternativa alla contemporanea nomina di un revisore legale dei conti o di
una societa di revisione legale, puo assumere inoltre le funzioni di revisione legale dei conti.
L’Organo di Controllo, quando nominato in composizione collegiale, & composto da tre

membri effettivi e due supplenti, nominati dall’ Assemblea. Nomina nel suo seno il Presidente.
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L’Organo di Controllo, anche monocratico, dura in carica quattro anni, € riconfermabile e i
suoi componenti possono essere revocati solo per giusta causa dall’ Assemblea.
I membri dell’Organo di Controllo devono essere soggetti esterni € non appartenere
all’ Associazione, devono adempiere al loro dovere con la professionalita e la diligenza
richieste dalla natura dell’incarico; costituiscono cause di impedimento alla nomina quelle
previste all’articolo 2399 del Codice Civile; il componente dell’Organo di Controllo o, in caso
di Organo di Controllo collegiale almeno uno dei suoi membri, deve essere scelto tra le
categorie di soggetti di cui all’art. 2397, comma 2 Codice Civile.
Di ogni seduta ¢ disposto il verbale che deve essere trascritto sul libro dell’Organo di
Controllo custodito e tenuto a cura del medesimo.
I requisiti, le modalita di funzionamento dell'Organo di controllo, nonché i compensi spettanti
(comunque non superiori agli onorari indicati dai tariffari dei rispettivi ordini, albi o elenchi

professionali) saranno stabiliti dal regolamento dell'Associazione.

ESERCIZI SOCIALI

Art. 23
1.

Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura dell'esercizio
verra formato il bilancio, che dovra essere presentato all'Assemblea per 1'approvazione, entro
quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale.

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati insieme alla
convocazione dell'Assemblea che ne ha I’approvazione all'ordine del giorno.

Dal bilancio consuntivo devono risultare - ai sensi del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 - 1 beni, 1
contributi e lasciti ricevuti e le spese per capitoli e voci analitiche.

Se ricorre quanto previsto all’art. 13 comma 2 del CTS puo essere utilizzato il rendiconto di
cassa, altrimenti bisogna prevedere I’utilizzo del bilancio di esercizio redatto secondo le
modalita previste ai sensi dell’art. 13 comma 1 del CTS.

In ogni caso, il rendiconto di cassa o il bilancio d’esercizio, predisposti dal Consiglio Direttivo
e in attesa di approvazione dell’Assemblea, debbono essere depositati presso la sede
dell’ Associazione almeno 20 giorni prima dell’Assemblea, a disposizione degli associati.

E fatto divieto all’Associazione la distribuzione, anche in modo indiretto, di eventuali utili o
avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale, durante la vita dell’ Associazione, a meno

che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.

|
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L’Associazione si impegna a impiegare gli eventuali utili o avanzi di gestione per la

realizzazione delle attivita di interesse generale e di quelle di natura diversa.

SCIOGLIMENTO
Art. 24 - (Destinazione del patrimonio)

I. Fatto salvo quanto previsto dall’art. 49 del CTS la decisione motivata di scioglimento
dell'Associazione deve essere presa da almeno i tre quarti degli aventi diritto in assemblea
straordinaria.

2. In caso di scioglimento, il patrimonio dell'Associazione non potra essere diviso tra i soci, ma,
su proposta del Consiglio Direttivo, approvata dall'Assemblea, sara interamente devoluto ad
altri enti del Terzo settore operanti in identico o analogo ambito, salvo diversa destinazione
imposta dalla legge vigente al momento dello scioglimento.

4. E esclusa, in ogni caso, qualunque ripartizione tra i soci del patrimonio residuo.

CLAUSOLA COMPROMISSORIA
Art. 25
I. - Qualsiasi controversia dovesse sorgere per l'interpretazione e l'esecuzione del presente Statuto
tra gli organi, tra i soci, oppure tra gli organi e i soci, sara rimessa al giudizio di un arbitro
amichevole compositore che giudichera secondo equita e senza formalita di procedura, dando
luogo ad arbitrato irrituale.
2. L’arbitro sara scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in mancanza di accordo entro
trenta giorni, la nomina dell’arbitro sara effettuata dal Presidente del Tribunale di Catania.
Art. 26 - (Rinvio)
Per quanto non previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative in
materia, con particolare riferimento al codice civile, nonché al D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117, e
successive modificazioni.
Letto, approvato e sottoscritto.

Caltanissetta, 10/11/2025

Giuffrida Giovanna Oriana Antonia ()(Q\,-A.u(i&“”* Mk"q Q&"JQ\R‘M
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