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Art. 1) Denominazione, Sede e Durata

1

S.

E' costituita un'associazione non riconosciuta ai sensi dellart. 36 del Codice
civile, senza scopo di lucro, denominata WELL DONE, inquadrata come
organizzazione non lucrativa (ONLUS) ai sensi del DECRETO LEGISLATIVO 4
dicembre 1997, n. 460 s.m.i. “‘Riordino della disciplina tributaria degli enti non
commerciali e delle organizzazioni non lucrative di utilitd sociale® e come
Ente del Terzo Settore (ETS) ai sensi del DECRETO LEGISLATIVO 3 luglio 2017, n.
N7 c.d. “Codice del Terzo settore”.

a. L'Assemblea degli Associati, in sede di costituzione, fissa gli ulteriori
elementi distintivi dellAssociazione, quali logo, marchi, sito internet,
moftto.

L'Associazione ha sede nel Comune di Gravina di Cataniq, allindirizzo fissato
allatto costitutivo.

Le wvariazioni di indirizzo allinternc del Comune non costituiscono
modificazioni dello Stotuto, e sono competenza dellOrganc Amministrativo,
cosi come gli adempimenti da esso discendenti,

L'Associazione, con decisione dellOrgano Amministrativo, potra - in Italia
nonché in ogni Paese dellUE, del SEE nonché allEstero - istituire sedi
secondarie, sedi amministrative, uffici di rappresentanzg, filiali, succursali ed
ogni altra dipendenza per come eventualmente regolata dalla legge del
Paese prescelto.

L'Associozione ho durata illimitata.

Art. 2) Scopo e Attivita Istituzionali

i

2

L'Associazione persegue - senza scopo di lucro, con visione apartitica e
aconfessionale - finalitd civiche, solidaristiche e di utilitad sociale.

L'Associazione intende concentrarsi sul concetto di “well done™ owvero di
agire e di agire bene. La declinozione di tale concetto passa attraverso la
consapevolezza che solo interventi concreti (lazione, “done”) possa produrre
altrettanto concreti combiomenti nella realtd circostante, ma che lazione di
cambiomento deve focalizzarsi sul “well’, cio& su interventi “a fin di bene® che,
per la loro natura owvero per lambito in cui intervengono, non sono
suscettibili di relativizzazione, ma che, invece, puntino a corroborare l'idea di
‘bene comune / utilitd sociale® largamente condivisa dai soggetti che
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operano allinterno del contesto in cui ciascun intervento va a dispiegare i
_ propri effettl. L'idea dellAssociazione & dungue costruire dei format di
dniziative civiche, solidaristiche e di utilitd sociale in ambiti differenti ma
correlati {ol fine di massimizzare l'effetto moltiplicatore dei benefici), testarne
Sul campo gli effetti positivi, ¢ poi renderli disponibili altuso {ed allo
'agntommazmne) da parte del mondo dellossociazionismo no profit, in una
/‘ioglca ‘socialmente open source”. La declinazione del concetto “well* non si
limita allombito in cui intervenire: bensi va anche intesa come ricerca
delleccellenza nellambito dellassociazionismo, stigmatizzando
lapprossimozione e introducendo in interventi pro-well approcci e
metodologie operative  che rappresentino lo stato  dellarte
nellorganizzoazione delle risorse umane, materioli ed immateriali.
. Si intende raggiungere tali finalitd medionte lesercizio, in via esclusiva o
principale, delle seguenti attivitd di interésse generale per come testualmente
indicate allaort. § del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo settore"
a. invia prioritaria:

f) interventi 0Oi tutela e volorizzozione del patrimonio culturale e del
poesaggio, ai sensi del decrete legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive
modificazioni;

i} organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivito, anche editoriali, di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse
generole di cui al presente ortfcolo
k) organizzazione e gestione oi ottivitd tur ;st:che di interesse sociole,
culturale o religioso;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 1 agosto 2014, n. 125, e
successive modificazioni:
8) agricoltura sociale, oi sensi dellorticolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e
successive modificazioni:
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione grotuita di alimenti o prodotti
di cui alla legge 19 agosto 2018, n, 166, e successive modificozioni, o erogazione
di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di
interesse generale a ncrma del presente articolo;
v) promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, delia
nonviolenza e della difesa non armataq;
2} rigualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati allo
criminalito organizzato,

b. invia collaterale e suborvinata olle attivitd precedenti:
a) interventi e servizi socioli ai sensj dellarticolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e
prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016,
n. 112, e successive madificazicni;
b) interventi e prestazioni sonitorie;
¢) prestazioni socio-sanitarie di cui ol decreto dei P‘res:dente del Consiglio dei

ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del é giugno
2007, e successive modificazioni;
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d) educazione, istruzione e furmazione professionale, oi sensi della legge 28
marzo 2008, n. 53, e successive modificazioni, nonche' ie ottivita' culturali di
interesse sociole con finalitd educativa;

€} interventi e servizi finalizzati ollo solvaguardia e al miglioramento delle

condizioni dellambiente e allutilizzozione accorta e rozionale delle risorse

naturali, con esclusione dellattivita, esercitata abitualmente, di raccolto e

riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi:

q/ alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22

aprile 2008, e successive modificazioni, nonche' ogni altra attivita di carattere

residenziale temporoneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitori,
culturali, formativi o lavorativi;

4. Pud inoltre esercitare, in via secondaria e strumentale, ulteriori attivita utili al
raggiungimento delle finalita istituzionali, sempere nei limiti e con le modalita
previste dallart. 6 del Dlgs 3 Luglio 2017 n. 117 s.m.i. e previa decisione del
Consiglio Direttivo / del Presidente in materia di ordinario amministrazione.

S. L'Associazione pud raccogliere fondi allo scopo di finanziare la propria
attivita istituzionale, arnche ottraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni
o contributi senzo corrispettivo. Tale attivitd pud anche essere esercitata
medionte sollecitazione ol pubblico o ottraverso la cessione di beni o
erogozione di servizi di modico valore,

6. In sede di Atto- costitutivo, gli Associoti classificano le proprie attivitd
istituzionali ai fini della registrozione presso IAJE ai sensi del Dlgs. 4
dicembre 1997 n. 460 s.m.i. “Riordino della disciplina tributaria degli enti non
commerciali e delle organizzazioni non lucrative di utilita' sociale.”

Art. 3) Associati

1. Il termine ‘Associati® indica te persene fisiche e giuridiche che, condividendo i
principi emergenti dal presente statuto, collaborano ottivamente e
personalmente ol perseguimento dello scopo istituzionale e allesercizio delle
attivitd che ne sono lesplicazione.

2. Le organizzazioni pubbliche e/o private partecipano nella persona di un loro
rappresentante.

3. Sia le persone fisiche che giuridiche devono dimostrare la capacitd di agire
sia per perfezionare ladesione che per esercitare il diritto di voto.

4. Sono Associati i Fondatori dellAssociazione & coloro che successivamente
olla costituzione vengono ammessi o farne porte con deliberozione
dell'organo amministrativo. _

5. Gli Associoti hanno paritd di diritti e di doveri nei confronti
dellAssociazione. che & organizzata secondo il principio generale della
democraticitd della struttura e dellassenza di discriminazione fra le persone.

6. Gli Associati sono dungue tenuti alladempimento - sollecito, collaborativo e
secondo buona fede - degli obblighi derivanti dallo Statuto, dai Regolamenti
e dolle deliberazioni ossociative, fra i quali lobbligo di contribuire alle
necessita economiche dellAssociazione mediante:

o. il pagomento delle quota associativa ordinaria fissata periodicamente
dallOrgano Amministrativo

L
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b. il pagamento deile eventuali quote associative straordinarie fissate
motivatamente dallOrgano  Amrinistrativo, ovvero dovute in
conseguenza di deliberazioni dell Assernblea degli Associati

c. lo sottoscrizione del Fondo di Dotazione

Ciascun Associato ha diritto alla consultazione dei libri dellAssociazione (sia
obbligatori che facoltativi), facendone richiesta al Consiglio Direttivo, il quale
ne consentira l'esame personale presso la sede dell Associazione con facoltd
di farne copie ed estratti a spese dellAssociazione.

La condivisicne agli Associati con oppositi strumenti digitali, degli atti e dei
documenti societari rende assolto tale onere da parte del Consiglio Direttivo.

Art. 4) Volontari

J;

2.

L'Associazione pud avvalersi nello svolgimento delle proprie attivitd dellopera
di Volontari, _ ' ‘

Sono Volontari coloro che per libera scelta svolgono attivitd in favore
dellAssociazione o dei progetti dellAssociazione mettendo o disposizione il
proprio tempo e le proprie capacitd in modo personale e gratuito, senza fini
di lucro.

| Volontari possono essere iscritti in apposito Registro dei Volontari, ed il
coinvolgimento nei progetti e nelle attivita dellAssociazione avviene nei modi
e coi limiti del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 1177 s.m.i. “Codice del Terzo settore”

Art. 5) Ammissione degli Associati

1,

Chi vuole entrare o far parte dellAssociazione ne fa domanda allOrgano
Amministrativo mediante istanza che contenga, oltre alle proprie generalita,
una esplicita e non condizionata adesione ol presente Statuto, nonché le
modalitd e le attivitd con cui intende contribuire al raggiungimento delle
finalita sociali.

Il Consiglio Direttivo puo predisporre modulistica e grocedure informatizzate
vincolanti per i richiedenti,

Il richiedente indica obbligatoriamente un recaopito di posta elettronica,
certificata o non, presso cui elegge domicilio per tutte le comunicozioni con
VAssociazione. .

Sullistanza si pronuncia 'Organo Amministrativo con delibera motivata da
adottarsi entro 60 (sessanta) giorni. In esito allammissione il richiedente é
iscritto nel libro degli Associati. _

Il richiedente al quale sia stato comunicato il rigetto della domanda pud
chiedere, entro 60 {sessanta) giorni, che sullistanza di ammissione si pronunci
lassemblea nella prima adunanza successiva.

Art. 6) Recesso ed esclusione dellAssociato

L

Lo qualifica di Associoto € a tempo indeterminato, ma lAssociato pud
recedere in ogni tempo dallAssociazione dandone comunicazione allOrgano
Amministrativo con congruo preawviso {comunque non inferiore a 15 giorni)
mediante posta elettronica certificatg, lettera raccomandata o altra modalitd
che assicuri lo prova dellavvenuta ricezione.

Il recesso decorre immediatamente trascorso il termine del preawiso, non
libera il recedente dallobbligo di pagare la quota essociativa per lanno in
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corso, salva diverso deliberuzione dgel Consiglio Direttivo, ovvero alle quote di
contribuzione comunqua doviite.

3. L'Associato pud essere escluso con deliberozione motivata dellOrgano

. Amministrativo quondao:

Q. sia venuto meno ai propri doveri derivanti dal presente Statuto

' b. sia inadempiente rispetto alle obbligazioni proprie di ciascun
Associato

c. sia inadempiente rispetto olle obbligazioni che lo riguardino
personalrente

d. quando, in qualunque modo, arrechi danni morali o materiali
allAssociazione ' '

e. quando assuma comportamenti o iniziative in contrasto con le finalita
dellAssociozione o tali da lederne lonorabilita, il decoro ed il buon
nome

4. Contro la deliberozione di esclusione & possibile il ricorso alllAssemblea degli
Associati.

5. Nel caso in cui siano venute a cessare le cause dell'esclusione Associato pud
essere riammesso, previa nuova istanza.

6. In ogni caso né i casi di recesso né quelli di esclusione danno diritto alla
ripetizione di quanto versato allAssociazione, con la sola eccezione delle
somme versate a trtolo di mutuo, e come tali risultonti dagli atti
dellAssocsozmne ; Sadlet- -

Art. 7) Orqom dell’Assoc;owone

1. Sono Organi essenzmll dell Asscciozione:
o. lAssemblea degli Associati (regolato al successivo art. 8);
b. lOrgonc di Amministrazione, denominato Consiglio Direttivo (regolato
al successivo art. 9);
c. il Presidente (regolato al successivo art. 10},
2. Sono Organi facoitativi dell'Associazione
a. 'Organo di Controllo (regolato al successivo art. 11)
b. il Revisore legale dei conti (regolato al successivo art. 12)
c. il Comitato Scientifico (regolato ol successivo art. 13)
d. il Comitato Etice {regolato ol successivo ort. 14)
e. i Comitati di Progetto {regolato al successivo art. 15)

3. L'attivazione di Organi qui previsti ovvers la creazione di nuovi Organi sociali
non obbligotori in aggiunta o quelli qui previsti, non comporta modifica dello
Statuto.

4. L'attivazione di un Crgarnoe, i Componenti designati e lo loro successiva
cessazione, sono comunicat! ai pubblici registri se richiesto dalla normativa;
in ogni caso vengono pubbiicati sul sito internet ufficiale dellAssociozione.

9. Le cariche allinterno dellAssociazione sono accettate e assolte a titolo
gratuito, salvo che non venga disposto altrimenti allatto di nomina.

6. | nominati alle cariche previsti dai vari Organi dell’Associazione hanno diritto
al rimborso delle spese -effettivamente sostenute, nei limiti di quanto
preventivamente autorizzoto dall®@rgano Amministrativo, ovvero in base ad
eventuali Regolomenti Intérni approvati, e comunque dei limiti di legge.
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Art. 8) Assemblea degli Associati

A) Funzioni

1.

L'Assemblea degli Associati {per brevitd, anche "Assemblea’):
a. nomina i componenti del Consiglio Direttivo, dellOrgano di controllo e
il Revisore nonché di ogni altro organo sociale la cui nomina non sia
riservato al Consiglio Direttivo, e li revoca nei casi di legge;

b. approva il bilancio di esercizio e, nei casi in cui sia previsto, il bilancio
sociale; '

¢. delibera sulle responsabilitd degli organi sociali;

d. delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo e dello Statuto;

e. approva i regolaments; ' '

f. delibera sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione e la scissione

dellAssociazione;

9. delibera sulle impugnazioni delle delibere del Consiglio Direttivo che
respingono domande di ammissione o che procedono allesclusione di
un Associato;

h. delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla Legge o dal presente
Statuto.

B) Convocazione

1

L'’Assemblea & convocata dallOrgano Amministrativo, presso la sede
dellAssociazione o in aoltro luogo, almeno una volta allanno, entro 120
{centoventi) giorni dalla chiusura dellesercizio, per lapprovazione del bilancio
di esercizio e, se richiesto, del bilancio sociale e per il rinnovo delle cariche
venute a scadere. ,

L’Assemblea deve inoltre essere convocata ogniqualvolta il Consiglio Direttivo
ne ravvisi lo necessité ¢ quando ne sia fatta richiesta motivata da almeno un
decimo degli Associati aventi diritto di voto.

L'Assemblea & convocota medionte awviso, contenente lindicazione del
giorno, dellora, del luogo delladunanze, delleventuale data di seconda
convocazione e lelenco delle raterie da discutere, inviato ad ogni Associato
al domicilio eletto, a mezzo di strumento di comunicazione che garantisca la
prova dellavvenuta trasmissione olmeno cinque giorni prima dellassemblea.
Lo convocazione & in ogni coso valida se inoltrata per il tromite della casella
di posta certificata dellAssociazione allindirizzo, di posta elettronica
(certificata o non certificata), comunicato dallAssociato nella domanda di
ammissione © successivamente variato medionte comunicazione scritta
validamente pervenuta ailAssociazione.

L'avwiso di convocazione deve pervenire agli aventi diritto almeno § (cinque)
giorni prima della data fissata per lAssemblea.

C) Diritto di voto

1.

Hanno diritto’ di voto tutti gli Associati iscritti da almeno 90 {novanta) giorni.
Si considera guale data d'iscrizione quello in cui € stata adottata la delibero
di ammissione dellAssociato.

a. Gli Associati Fondatori maturano tole diritto dallatto costitutivo.
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2. Ciascun Assaociato esprime un solo voto. AllAssociato che sia un Ente del
Terzo settore & attribuito un voto plurime in ragione di 1 (uno) ogni 20 (venti)
suoi Associati {aventi diritto di voto alla deta deil’Assemblea) con un massimo
di 3 (tre} voti.

3. Ciascun Associato pud farsi rappresentare in assemblea da altro Associato
./medionte speciale delega scritta, apponibile anche in calce allawiso di
/ convocazione o trasmessa a mezzo della casella di posta elettronica ove ha

eletto domicilio. _

4. Un Associoto pud ricevere ol massimo 3 (tre) deleghe, owvero 5 {cinque)
deleghe nel caso che ['Associazione abbia non meno di 500 (cinquecento)
Associati. ' '

5. llvoto si esercita in modo palese.

D) Svolgimento

1. LUAssemblea & presieduta dal Presidente dellAssociazione o, in sua assenza,
dal componente piu anziano in carica del Consiglio Direttivo o, in assenza
anche di questo, dallAssociato indicato dallAssemblea stessa.

a. La verbalizzazione dei contenuti dellassemblea & offidata ad un
segretaric nominato dol Presidente dellAssemblea, owero ad un
Notaio nei casi previsti dalla legge o qualora il Consiglio Direttivo ne
rowvisi lopportunita, o .

b. Il relotivo verbale & trascritto nel libro verbali dellAssemblea.

2. Il Presidente dellAssemblea ha generali poteri ordinatori al fine di assicurare
un lineare svolgimento dello riunione e garantire a ciascuno dei partecipanti
il libero e sereno esercizio dei propri diritti di Associoto; il Presidente
dellAssemblec pud ammettere lintervento alla riunione, in qualitd di esperti,
di persone non associate al fine di consentire ai presenti linformazione
necessaria al consapevole esercizio del diritto di voto.

3. L'Assembiea si svolge normalmente alla presenza contestuale degli Associati
partecipanti nel luogo fissato dall'avviso di convocazione.

4. Nei casi ritenuti opportuni dal Consiglio Direttivo (e comunque nei casi in cui
ci0 consenta di garantire una pill ampia partecipazione degli Associati),
previa indicazione nellavviso di convocazione, le riunioni dellassemblea
possono svolgersi anche con modalitd non contestuaii (ossia in audio o video
conferenza), purché ricorrano le seguenti condizioni, di cui si dard atto nel
verbale:

a. che sia consentito al Presidente dellassemblea laccertamento
dellidentitd degli intervenuti non personalmente presenti:

b. che sia consentito al verbalizzante di percepire it inodo adeguato | fatti
e gli atli compiuti nella riunione,

c. che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare alla discussione
e alla votazione simultanea agli argomenti posti allordine del giorno
nonché di visionare, ricevere e trasmettere documenti.

S. Verificandosi tali presupposti lassemblea si ritiene svolta nel luogo ove sono
compresenti il Presidente ed il verbalizzante, owvero. (se trovasi in posti
differenti), nel luogo in cui sia presente il Presidente.

¥
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E) Moggioranze

]

.. LAssemblea & validamente costituita allo presenza della metd pil uno degli
L \Associati aventi diritto di voto e delibera a maggioranza dei voti espressi dai
= presenti.

28

fn seconda convocazione UAssemblea delivera con il voto favorevole dellg

_.-«moggloranzo dei voti espressi dai presenti, qualunque sia il numero degli

3.

Associati intervenuti.

Per le deliberazioni riguardanti modifiche dello Statuto occorre la presenza di
almeno 3/4 (tre quarti) degli Assocmtl e il voto favorevole dello maggioranza
dei presenti.

Per le del:bemzmni riguordonh o scmgllmento dellAssociazione e la
devoluzione del patrimonio occorre. il voto favorevole di olmeno 3/4 (tre
quarti) degli Associati.

Nelle deliberazioni che riguardaro la loro responsablllta i componenti il
Consiglio Direttlvo non hanno diritto di voto

Art. @) Consiglio Direttivo

A) Funzioni

1.

2

3.

i.f". lOrgano preposto alla gestione ed amministrazione dellAssociazione.

E investito dei pit ampi poteri di gestione ordinaria e straordinaria
dellAssociozione. , :

Spetta al Consiglio Direttivo di:
a. assicurare il conseguimento delle finalitd |st1tuzzonull
b. convocare lAssemblea degli Associati;
c. provwedere deliberare in merito allommissione e allesclusione degli

Associati;
d. redigere il bilancio di esercizio e, se richiesto, il bilancio sociale;
e. predisporre ed emonare regolamenti e norme sul

funzionoamento dell'Associazione;

f. compiere tutti gli otti a contenuto e valenza patrimoniale riferiti o
riferibili ollAssociazione, fra i quoli, a titolo esemplificativo e non
esaustivo: acquistare o alienare beni mobili ed immobili, accettare efo
rinunziare ad eredita e legati o donazioni, determinare limpiego dei
contributi e piU in generale dei mezzi finanziari dellAssociazione,
contrarre con Banche e Istituti di credito, con altre istituzioni pubbliche
e private e con la Pubblica Amministrozione, avanzare progetti e
richieste di contributi presso Enti ed Istituzioni locali, regionali, statali,
comunitarie ed internazionali;

g. determinore le quote associative annuali ordinarie, le quote
ossociative straordinarie ed eventuoh quote di ingresso a beneficio del
Fondo di'dotazione;

h. sottoporre allassemblea proposte e mozioni;

I. promuovere e orgonizzare i progetti, gli eventi e le attivitd associative;

J. predisporre i budget per lattuazione -di progetti ed iniziative, e
perfezionare le obbligazioni conseguenti con i fornitori, con oli
Associati e con i terzi ¢he si ritengano necessari;
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k. consentire la partecipazione dellAssociazione a bandi, gare, procedure
comparative e/o seiettive ad evidenza pubblica comunque denominate
L stabilire lo partecipazione dellAssociaziorie  ad ATl (Associazioni

N\ Temporanee di Impresa), ATS (Associazioni Temporanee di Scopo),

é\ Consorzi, Imprese sociali @ commercioli, contratti di Reti fra Imprese,

P\ G.ELE, trust o altre modalita simili o assimilate, anche regolate da altre
giurisdizioni; :

m. conferire mandati con e senza rappresentanza / incarichi professionali
e/o oi lavoro a soggetti terzi per il compimento di singoli atti ovverc
per periodi di tempo determinati; '
n. compiere qualunque atto di gestione ordinaria e straordinario che non
sia espressomente demandato allAssemblea o di competenza di altri
Organi,
4. L'esecuzione di atti ed obbligazioni assunti in base ai poteri di cui al comma
precedente, spetta al Presidente del Consiglio Direttivo.
5. It Consiglio pud attribuire, con propria decisione in forma scritta, ad uno o
pil dei propri componenti specifiche deleghe, anche temporalmente
delimitate, per il compimento di atti o categorie di atti determinati.

B) Composizione

1. It Consiglio Direttivo si compone, di un numero di membri variabile da 3 (tre)
ad 11 (undici) determinato dallAssemblea in sede di nomina. | componenti del
Consiglio Direttivo sono scelti fra gli Associati persone fisiche; durano in
carica 3 (tre) esercizi, cioe fino allassemblea convocata per lapprovazione del
bilancio del terzo esercizio successivo a quello nel corso del quale la nomina
& stata effettuata. Essi sono rieleggibili.

2. | componenti il Consiglio Direttivo devono essere in possesso dei seguenti
requisiti:

a. onorabilitd personale, proveniente Jdal proprio vissuto e dallesperienza
professionale;

b. professionalitd misurata sulle specifiche attivitd istituzionali;

¢. indipendenza da interessi che siano divergenti o confliggenti con quelli
propri dellAssociazione.

3. Dallo funzione di componente il Consiglio Direttivo si decade per revoca, in
presenza di giusta causo, dimissioni, morte, sopravvenuto incapacitd o
incompatibilita per Legge.

4. Ove non abbia proweduto lAssemblea degli Associati, e comunque tenendo
conto delle eventuali indicazioni metodologiche deliberate allatto di nomina
di tale organe, IL Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Presidente.

5. Nel suo seno, e fermo quants stotuito al comma precedente, il Consiglio,
anche in assisi successive allinsediamento, pud eventualmente nominare
dettagliando le competenze e le responsabitita:

a. un Vice Presidente (che intervenga in vece del Presidente anche in caso
di temporanea indisponibilitd)

b. un Segretario Generale (cui di regola affidare la cura dellattivitd
omministrativa dellassociazione, tenendo aggiornati i libri sociali -
verbali assemblee, consiglio direttivo, registro degli Associati, ecc. - e
curando la corrispondenza dell'associazione)
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c. un Tescriere {cui di regola affidore Vaggiormamenite della contabilitd e
la conservezione della relativa documentazione, la tenuto dei registri
contabili, la cura gli incassi ed « pagamenti dellassociazione in
conformita alle decisioni del Consiglic Direttivo)

Ogni funzione e potere non attribuito si intende in capo al Presidente del
Consiglio Direttivo, quale legale rappresentante dellente.

Qualora nel corso del mandato vengans a mancare uno o pil consiglieri, gli
altri provvedono o sostituirli per cooptazione; i consiglieri cosi nominati
restano in carica sino allossemblea convocata per lapprovazione del
bilancio dellanno nel corso del quale la sostituzione & avvenuta,

Ove nellarco di un biennio, vengano a mancare la metd dei membri del
Consiglio, si intende decaduto lintero Consiglio, ed entro 30 giorni dallultima
decadenza va convocata lAssemblea degli Associoti che provvedera alla
nomina di un nuovo Consiglio.

La carica di consigliere e gratuita salvo il rimborso delle spese sostenute per
lo svolgimento dellincarico; & compatibile con lerogazione di prestazioni
lavorative e professionali a fovore dell Associazione nei limiti del D.Lgs. 3 luglio
2017 n. 117 s.m.i. “Codice del Terzo settore”.

C) Funzionamento

2

10.

1.

12.

13.

4.

15.

Il Consiglio Direttivo si riunisce previa convocazione da effettuarsi mediante
awiso contenente lindicazione del giornc, dell'ora, det luoge delladunanze e
lelenco delle materie da .discutere, spedito o mezzo di strumento di
comunicazione che gorantisca la prova dellavvenuta trasmissione, con
priorita ol domicilio digitale eletta da ciascun Associato.
La convocozione deve pervenire a ciascuno degli aventi diritto almeno 7
(sette) giorni prima della riunicne; nei casi di indifferibile urgenzo puo essere
cenvocato con un preavviso di almeno 48 {guarantotto) ore.
Alle riunioni del Consiglio Direttivo hanno diritto di intervenire, senza diritto
di voto, i componenti 'Organo di Controllo.
Il Consiglio & in ogni caso volidamente costituito, anche in assenza di formale
convocazione, quoando siano presenti tutti i suoi componenti in caricg,
purché i componenti FOrgano di Controllo, ove presenti, siano stati informati
e non Vi si opponganoc.
Il Consiglio delibera sempre a maggioranza dei suoi componenti; in caso di
parita prevale il voto del Presidente,
Le riunioni del Consiglio possono svolgersi anche con modalitd non
contestuali, ossio in audio o video conferenza purché ricorrano le seguenti
condizioni, di cui si dara otto nel verbaole.
a. che siac consentita al Presidente del Consiglio laccertamento
dellidentita degli intervenuti non personalmente presenti;
b. che sia consentito al verbdlizzante di per ceplre il modo adeguato i fatti
e gli aotti compiuti nella riunioneg;
c. che sia consentito a tutti gli intervenut di partecipare alla discussione
e alla vetazione simultanea ogli argomenti posti allordine del giorno,
nonché visionare, ricevere e traosmettere documenti.
Verificandesi teli presupposti lo riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono
compresenti il Presidente ed it verbalizzante, ovvero (se trovasi in posti
differenti), nel luogo in cui sia presente il Presidente.
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16. Di ogni deliberazione si feaiige processo verpole firmato dal Presidente e dal
verbalizzante, trascritto sut Liore dei verbali dei Consiglio.

roving, 17, Ove non incaricato, il ruolo di verbalizzante spetta al Presidente; in tal caso, il

- verbale va prontamente condiviso, anche in formato digitale, agli altri membri
det Consigtio.

;r%"‘"’ B) Doveri dellufficio
»eniA8. | componenti il Consiglio Direttivo sono tenuti o partecipare allattivitd in

modo attivo e personale. Il Consigliere che, senza giustificazione, non
partecipi a tre riunioni consecutive & considerato dimissionario.

19. Ciascun consigliere deve astenersi dallintraprendere attivitd o dallassumere
incarichi che per loro natura siono incompatibili con lo scopo
dellAssociazione o in concorrenza con le attivita istituzionoli, in modo tale da
recare danno allimmagine dellEnte o al buon corso dellattivita.

20.1 componenti il Consiglio Direttivo devono astenersi dallagire in conflitto di
interessi; verificandosi tale caso sono tenuti ad awisare il Consiglio
astenendosi dallesercitare il diritto di voto.

21. Si applicain ogni caso il disposto dell'art. 2475-ter del codice civile.

Art. 10) Presidente dellAssociazione

1. IU Presidente dellAssociazione (definito -anche Presidente del Consiglio
Direttivo, o per brevita Presidente) rappresenta legalmente lAssociazione nei
confronti dei terzi e in giudizio, ed ‘interviene in tutti gli atti di ordinario
amministrazione (in via assolutamente ‘cutonoma, e senza bisogno di alcun
rato) e di straordinaria amministrazione (previa deliberazione del Consiglio
Direttivo).

2. Salvo diversa indicazione dellAssemblea degli Associoti, e comunque nel
rispetto delle indicazioni metodologiche ollatto di nomina, & eletto allinterno
del Consiglio Direttivo che presiede curandone lesecuzione delle
deliberazioni e coordinandone il lavoro.

3. Dura in carica 3 (tre) esercizi ed é rieleggibile.

4. In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutte le sue mansioni ed |
suoi poteri spettano al Vicepresidente.

S. In caso di impossibilitd ad agire personalmente ovvero per ragioni di
orgonizzazione, il Presidente pud delegare a terzi, anche non Associati, le
proprie ottribuzioni medionte mondato con o senza rappresentanza /
procura speciale per il compimento di atti determinati o lo svolgimento di
affari e negozi nellinteresse e per conto dell Associozione.

6. Il Presidente risponde nei confronti dellAssociozione, dei creditori
dell'Associozione, degli Associati e dei terzi oi sensi degli artt. 2392, 2393,
2393-bis, 2394, 2395 e 2409 del codice civile.

Art. 1) Oraano di Controllo

A) Funzioni

1. Nei casi previsti dalla Legge, owero qualora sia ritenuto opportunag,
lAssemblea degli Associoti nomina un Organo di Controllo monocratico o
collegiale secondo le determinazioni assunte in sede di nomina.
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2. L'Organe di Controilo vigitu sullosservanza 2elia Legge e dello Statuto, sul
rispetto dei principi di corretta armminisirozione, sulladeguatezza dellossetto
orgonizzativo, amministrativo e contabile dellAssociazione e sul suo concreto
ordinamento. '

a. Pud inoltre esercitare la revisione legale dei conti, ove in possesso dei
requisiti e ove a cio incaricato.

3. | componenti 'Organo di Controllo hanno diritto a partecipare, senza diritto
di voto, alle riunioni del Consngho Direttivo € o quelle dellAssemblea che
approva il bilancio.

B) Composizione

4. Se collegiole, 'Organo di Controllo &€ composto di tre membri scelti fra
persone non associate, almeno una delle quali deve essere iscritta nel
Registro dei revisori legali tenuto presso il Ministero delllEconomia e Finanze.

5. | componenti 'Organo di Controlilo durono in carica 3 (tre} esercizi e sono
rieleggibili.

6. La scadenza dellOrgano di Controllo non pud coincidere con quella del
Consiglio Direttivo; a tal fine, & possibile che lo nomina possa avere, una
tantum, durata ultra o infra triennale.

7. Ai componenti lOrgano di Controllo si applicano le disposizioni dellart, 2399
cod. civ,

8. Letto di nomina dovra fssore eventuoll compen51 mlnlml e massimi, nonché il
diritto al rimborso di spese.

9. La funzione di componente (Organo di Controlio & mccmpcmblle con quella
di componente il Consiglio Direttivo.

Art. 12) Revisore legale dei conti

1. Nei cosi previsti dollo Legge, o qualora sia ritenutc opportuno, lAssemblea
nomina un Revisore legale dei conti o una Societd di revisione, tra gli iscritti
nellapposite registro.

2. La revisione legale del conti puo essere offidata allOrgono di Controllo; in tal
caso tutti i suoi componenti devono essere scelti fra revisori legali iscritti
nell opposatn registro.

3. L'otto di nomina dovrd. Fssore durata, eventuoli compensi minimi e massimi,
nonché il dirittc al rimborso di spese.

Art. 13) Cemitato Scientifico

1. U'Organo Amministrativo e (Assernblea degli Associati possono essere
coadiuvati da un Comitato Scientifico nella specifica elaborazione e
validazione di progetti di ricerca e sviluppo, di iniziative scientifiche, culturali,
di trasferimento tecnologico.

2. | Componenti del Comitalo Scientifico, scelti anche tra non Associati, sono
nominati dallOrgano Amministrativo, anche su designazione dellAssemblea
degli Associati.

a. In particolare, ove tra gl Assomov siano presenti Universita e Centri ed
Enti di ricerca occreditati, agli stessi spetta la designazione di almeno
un terzo dei componenti det Comitato Scientifico.
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| Component cel Comnitato Screntifice 'sono individuoti sulla base di uno
comprovate esperienza scientiiicu e professionale in relozione ai fabbisogni
culturali, di ricerca ed ininovazione trattaki

| Componenti del Comitato Scientifico esaniinano le proposte culturali di
studio, ricerca avanzate dallOrgano Amministrativo ovwero dallAssemblea
degli Associati, ne esaminano le criticito, rilasciano pareri di pre fattibilitd;
una volta awviati i progetti, curono it monitoraggio degli avanzamenti delle
attivitd e dei risultoti scientifici e culturoli raggiunti; sovrintendono alla
pubblicazione ed alla diffusione dei risultati.

It Comitato Scientifico e sovrinteso da un Presidente, designato dal Consiglio
Direttivo ol momento dellatto di nemina, ovvero designato a maggioranza dei
suoi Componenti in tutti gli altri casi, ivi compresa la rinuncia o la decadenza
del Presidente designato.

a. Con le medesime modalitd, viene altresi individuato un Vicepresidente,
che coadiuva il Presidente e ne fa le veci in caso di impedimento o
impossibilita.

It Presidente del Comitato Scientifico indirizza, coordina e sovrintende i lavori
dellOrgano Sociale, e pud:

a. istituire sotto-comitoti tematici, cll durata massima pari a quella del
Comitato stesso, ovvero contingenti e temgoranei;

b. designare clla guida di cettl sotto comltot! oltri Componenti del
Cornitato:Scientifico.

Il Presidente pud inoltre’ _cocsptt‘are motu_‘propno sino @d un terzo dei
Componenti del’ Comitate Scientifico, nellombito del budget assegnato,
ovvero di concerto cor']’ L’Org‘ono -Ammiﬁistmtivo ove il budget fosse
incapiente.

Il Comitato Scientifico nello svolgimento dei propri compiti & Coadiuvoto
dallOrgano Amministrativo; un componente di questultimo organo assume la
carica di Segretario del Comitato Scientifico.

I Componenti del Comitato Scientifico possono anche ricoprire ruoli nei
seguenti Organi dellAssociazione:

a. Comitato Etico

b. Comitati di Progetto

L'atto di nomina dovra fissare poteri, durata, limiti, eventuali compensi minimi
e massimi, nonché il diritto al rimborso di spese.

Detto Organo Sociale ron & parte, né risponde, delle obbligazioni assunte
dallAssociazione verso terzi o Associoti,

Lo carica pud anche essere denominata “‘Scientific Cormmittee”,

Art. 14) Comitato Etico

1.

t Comitato Etico & un C—‘rgczno Sociole dellAssociazione cui, ove costituito,
spetta unao funzione .consultiva e propositive aoffinché UAssociazione si
sviluppi nellambito dei criteri di eticitdq, cosi .come sono individuati dal
presente Statuto, nonché nel rispetto del Codice Etico di cui lAssociazione
provvederd a dotarsi entro 90 giorni dailinsediamento del Comitato Etico, e
con il supporto elaborative dello stesso.
a. Il ruolo del Comitato Etico & quello di promuovere e stimolare quei |
processi di ricerca ed innovazione che consentono di coniugore
leticita dei principi in sempre nuove iniziative sociali.

[STATUTO] (altegate sub lell. A ad ATTO COSTITUTIVO del 2 maggic 2021 14 di 18




Wel Donz!

2. It Comitato Etico & compostc da un minimo ¢i 3 ad un massimo di 7
Componenti, scelti anche tra non Associati, eletti dollAssemblea degli
Associati, la quale pud oliresi nominare 2 aupplenu Durano in carica 3 anni e
sono rieleggibili.

3. Ove non deciso doll'Assemblec: degll ‘Associati, a prima riunione del Comitato
Etico, a maggioranza ed a scrutinio segreto, i Componenti:

a. eleggono il Direttore del Comitato Etico
b. designano il Segretario del Comitato Etico

4. L'atto di nomina dovra fissare poteri, durata, limiti, eventuali compensi minimi
e massimi, nonché il diritto al rimborso di spese.

5. Detto Organo Sociale non & parte, né risponde, delle obbligazioni assunte
dallAssociazione verso terzi o Associati.

6. La carica pud anche essere denominata “Ethics Committee”.

Art. 15) QQmEfoti di Progetto

1. Allinterno dellAssociazione potranno essere attivati - sia dallOrgano

- Amministrativo che dallAssemblea degli Associati - dei Comitati Tecnici di
Progetto (che potranno assumere anche la forma / denominazione di Gruppi
di lavoro, Osservatori, Forum, Tavoli Tecnici), o cui si potrd demandare, a titolo
esemplificativo, la valutozione preliminare / in corso d'opera / conclusiva, di
progetti avviati al fine del raggiungimento delle finalitd sociali.

2. Lo definizione, la composizione e lorganizzazione dei Comitati di Progetto
vengono fissate in apposito Regolomento Interno, ovvero nella deliberazione
dellOrgano Amministrativo che li istituisce; i componenti possono essere
scelti scelti anche tra non Associati.

3. L'atto di nomina dovra fissare poteri, duraca, limiti, eventuali compensi minimi
e massimi, nonche il diritto al rimborso di spese.

4. Detto Organo Sociale non & parte, né risponde, delle obbligazioni assunte
dallAssociazione verso terzi o Associati.

Art. 16) Patrimonio dellAssociazione

A) Composizione
1. Il fondo potrimoniale dellAssociozione & unico ed indivisibile, ed &
adeguatamente inventaorioto. Essc & costituito:

a. dal patrimonio itnmobiliare e mobiliare (compresi crediti ed ogni
strumento finanziario) di proprietd dellAssociazione per acquisto
diretto o indiretto;

b. dai fondi di riserva costituiti con leccedenzo di bilancio.

2. Le risorse economiche che lAssociazione pud utilizzare per il raggiungimento
delle proprie finalitd sono costituite do:

a. contributi annuali e straordinari degu AbSOCIOtI

b. contributi dei privati; _

c. contributi (in denaro, crediti fiscali o altre utilita) dellUnione Europea o
di organismi internazionali, dello Stato, degli enti o istituzioni
pubbliche, ottenuti su richiesta o per Legge, finalizzati al sostegno di
specifiche e documentote attivitd o progetti;
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d. patrimonio mobitiare ed immobiliare di proprietd dellAssociazione e
dai suoi frutti;

e. erogazioni liberali in dznaro e noturg, donazioni e lasciti testamentari;

entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

9. proventi delle cessioni di beni e servizi agli Associati e ai terzi, anche
attraverso lo svolgimento di ottivitd economiche di  natura
commerciale, artigionale o aogricola, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate ol raggiungimento degli obiettivi
istituzionali,

h. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

i. proventi derivanti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente in
concomitanza di  celebrazioni, ricorrenze o compagne di
sensibilizzazione, anche mediante offerte di modico valore;

j. raccolte di contributi, con e -senza corrispettivo, anche con il ricorso
allo sollecitazione al pubblico nei modi di legge, nonché con il ricorso a
pratiche e sistemi di crowdfunding;

k. altre entrate di qualsivoglio genere purché compatibili con le finalitd
socioli dellassociazionismo sociale.

3. Le somme versate le quote annuali di adesione allAssociazione, e le quote
stroordinarie ed i versamenti al Fondo di Dotazione rappresentano
unicamente un versamento (periodico ovvero programmabile) vincolante a
sostegno economico del sodalizio associative. Non costituiscono pertanto in
alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione o proventi, e non sono, per
gia definito allart. 6 co. 6 del presente Statuto, in alcun caso rimborsabili o
trasmissibili.

4. Cioscun Associato che sia in regola con il versomento delle quote associative
ordinarie e straordinarie nonché con il Fondo di Dotazione, ha diritto a
contribuire allo sviluppo dellAssociazione con erogazioni liberali in denaro
ovvero in natura ai sensi dellart. 83 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 s.m.i. “Codice
del Terzo settore”; in tali cosi, il Consiglio Direttivo aottesterd che le erogazioni
liberali non costituiscono quota associativa né sono ad essa assimilabile,

—h

B) Funzione

5. I patrimonio & dinamicamente destinato allo svolgimento dellattivitd
istituzioncle cosi come definita dol presente Statuto all'art. 2, e pud essere
oggetto di tutte le obbligazioni previste dallo legge ol fine di consentire
lattuazione dei progetti e delle attivitd coerenti con le finalitd sociali, nonché
di preservarlo nelle more dellattuazione,

6. In coerenza con lassenza di ogni scopo di lucro, & vietata la distribuzione
anche indiretta (secondo le prescrizioni del DLgs. 3 luglio 2017 n. 117 s.m.i.
“Codice del Terzo settore® di utili e avonzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate o favore di Associati, lavoratori, collaboratori,
amministratori ed altri componenti gli Organi sociali, anche in occasione di
recesso o cessazione individuale del rapporto associativo.

T

i
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C) Fondo di Dotazione

1.

Al fine di garantire ol meglio i terzi e gl Assouutl ed ancorché non
obbligatorio poiché ftrattasi di associozione non dotota di persenalitd
giuridica e quindi non strumentale ol conseguimento ed al mantenimento
della personalitd giuridica, si decide di costituire un patrimonio minimo,
altrimenti detto Fondo di dotazicne.

Il Fondo di Dotozione & roppresentato da denaro owero da beni diversi,
purché suscettibili di valutazione economica. Lammontare & determinato
dallAssemblea degli Assoc:lotl con quote di pari valore a carico degli
Associati. - '

Il valore del Fondo di Dotazione deve essere mantenuto nella sua
consistenza. Qualora risulti ¢he sia diminuito di oltre un terzo in conseguenza
di perdite, il Consiglio Direttivo o, in caso di sua inerzia, Organo di Controllo
devono senza indugio convocare lAssemblea per deliberare la sua
ricostituzione.

Lo sottoscrizione del Fondo di Dotazione ‘da parte dellAssocioto non &
assimilabile ad erogazione liberale.

Art. 17) Bilancio

1

2.

L'esercizio associativo & annuale e si chiude il 31 {trentuno) dicembre di ogni
anno. '

Entro centoventi giorni dalla chiusura dellesercizio il Consiglio Direttivo deve
sottoporre ollAssemblea degli Associati per lapprovazione un bilancic di
esercizio redatto nei modi di Legge e formato dallo stato patrimoniole e dal
rendiconto gestionale, con lindicazione di proventi e oneri dellEnte; detto
bilancio € accompagnato da una relazione che illustra le singole poste,
riferisce circa landamento economico e gestionale dellEnte, le modalita di
perseguimento delle finalita istituzionali, nonché il carattere secondario e
strumentaole delle attivitd diverse da quelle istituzionali; in detta relazione si
da conto di eventucli osservazioni o suggerimenti provenienti dallOrgano di
Controllo e/o dal Revisore.

Il bilancio di esercizio cosi formato, una volta approvato dallAssemblea, &
depositato nel. Registro Unico Nazionale del Terzo Settore a cura del
Consiglio Direttivo.

Ricorrendo le condizioni di Legge, il Consiglio Direttivo deve predisporre e
depositare nel Registro Unico Nazionale del Terzc Settore il bilancio sociale
redatto con le modalita previste dalla Legye.

Il bilancio sociale, nei casi previsti dalla Legge, deve essere pubblicato
annualmente anche nel sito internet dellAssociazione o nel sito internet della
rete associativa di appartenenzo, con lindicazione degli emolumenti,
compensi o corrispettivi attribuiti ai componenti del Consiglio Direttivo,
aollOrgano di Controllo, ai Dirigenti, i componentl degli altri Organi sociali,
nonché agli Associati,

Indipendentemente dalia redazione del bilancio annuale, lAssociazione, per
ogni attivitd occaosionale di raccolto pubblica di fondi eseguito in
concomitanza di celebrazioni, ricorrenze, o campagne di sensibilizzazione,
redige entro guattro mesi dalla chiusura dellesercizie un apposito e separato
rendiconto dal quale devono risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa,
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in modo chiaro e trosparente, L@ entrace e le spese relative a ciascuna di detta
celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione.

Art. 18) Estinzione, Scioglimento e Devoluzione

L'Associazione si estingue nei casi previsti dalla Legge.
. Lo scioglimento dellAssociazione pud essere deliberato dallAssemblea degli
Associati ove emergesse limpossibilitd a raggiungere gli scopi sociali con il
R voto favorevole di almeno i % (tre quarti) degli Associati.
/3. In caso di scioglimento 'Assemblea provvede alla nomina di uno o pil
liquidatori, anche non Associati, determinandone gli eventuali compensi.

4. Il patrimonio residuo che risultera dolla-liguidazione & devoluto ad altri Enti
del Terzo settore, altre associazioni operanti in analogo settore, o per fini di
pubblica utilita conformi ai fini istituzionali dellAssociazione, acquisito, ove
obbligatorio per legge, il parere positivo dell Ufficio di cui all'art 45, comma 1,
del citato D.Lgs. 117/2017, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

Sottoscrizione dello STATUTO

Lo statuto viene approvato in data 02 MAGGIO 2021 in CARLENTINI (SR) in sede
di assemblea costitutiva, ed allegato allATTO COSTITUTIVO sub lett. A.

It Presidente delfAsgemblea G 1 # 3 L Segretarlo dellAssemblea

i A Q ) ‘..(\‘“\ S ff\f\;\y \V—"Lfc,{uz— \..-»’

- K;
Gli ASSOCIAT! FOI\.DATORI mtervemutl ollassise:

1. DE LUCA ;f\MNAI\A,&.F\‘\IIP«_Q7 AN

2. DE LUCA GERMANA __

T W

} i é { .'__ “
3. GALLUZZO SABRINA _ - \« Mg EK%L,LVLW_.\J_

4. FABBIANO DOROTEAQ&.& am& doQ
5. MOLLO FRANCESCA ____f:mwm,_ ﬁfj _ﬁf
!f?

6. DE LUCA PIERA PATRIZIA, rap

’H;bento ista procura,
da Germana De Luco _ -_ I

7. LAZZARA MASSIMO, rappres ato, giustorprocuro,
da Germana De Lucao ' '

% K103 Pa——

=== Fine documento ===
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PROCURA SPECIALE PER LA SOTTOSCRIZIONE DI ATTO COSTITUTIVO E STATUTO
DELL'ASSOCIAZIONE SENZA SCOPO DI LUCRO WELL DONE

Alla costituenda Associazione non riconosciuta WELL DONE
associazionewelldone@pec.it

Al designato procuratore speciale GERMANA DE LUCA
ermono.deluca@pec.it

La sottoscritta PIERA PATRIZIA DE LUCA, cittadina ITALIANA, nata a CROSIA (CT il

( % ,';::"512.07.1‘?56, residente in TORINO (TO) via Carlo Allioni 11, codice fiscaole

T

"

. "DLCPPT56L52D184J, titolore della casello di posta elettronica certificata

pieropatrizia deluca@mypecey (cosella presso cui eleggo domicilio ai fini della

presente cbbligazione)

a mezzo della sottoscrizione del presente documento,
conferisce - ai sensi, nei modi e per gli effetti dell’art. 1392 del Codice Civile - la piu
ompia PROCURA SPECIALE a

GERMANA DE LUCA, cittadina ITALIANA, nata il 15.06.1966 o ROCCELLA JONICA (RC),
codice fiscale: DLCGMN66HESH456W, residente in VIA RAMONDETTA 9 CATANIA,
titolare dello casella PEC: germono.deluca@pec.it

Tale procura viene conferita per intervenire con firma autografa owero a mezzo
propria firma digitale, in vece del conferente, nella sottoscrizione, quale c.0.
Associoto Fondatore, nellatto costitutivo e nello statuto della costituenda
Associazione senza fine di lucro WELL DONE do inquadrare come organizzozione
non lucrotiva (ONLUS) ai sensi del D.Lgs. DECRETO LEGISLATIVO 4 dicembre 1997, n.
460 sm.i. “Riordino della disciplina tributaria degli enti non commerciali e delle
organizzazioni non lucrative di utilitd sociale” e come Ente del Terzo Settore (ETS) ai
sensi del DECRETO LEGISLATIVO 3 luglio 2017 n. 117 ¢.d. “Codice del Terzo settore”,

Si dichiara inoltre la propria disponibilitd ad assumere cariche negli organi
dellAssociozione, ivi compreso il Consiglio Direttivo, avendone i requisiti di legge.

Tale procura viene conferita senza bisogno di valido e rato, e tenendo indenne il
procuratore da ogni obbligozione successiva oallatto di  costituzione
dellAssociazione; € valida per lassemblea costitutiva del 02.05.2021, e comunque per

ogni intervento necessario necessario o utile ol perfezionamento dellobbligazione
sino al 30.05.2021.

It Procuratore Speciale accetta lincarico pro bono.

ROMA, 02.05.2019
Il conferente la procura

fto Piera Paotrizia De Luca. che sottoscrive apponendo FIRMA DIGITALE/CNS
rilasciata da ARUBA SPA
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Il procuratore speciale, per accettazione
Germana De Luca
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PROCURA SPECIALE PER LA SOTTOSCRIZIONE Di ATTO COSTITUTIVO E STATUTO
DELL'ASSOCIAZIONE SENZA SCOPO DI LUCRO WELL DONE

Allo costituenda Associazione non riconosciuta WELL DONE
associazionewelldone@pec.it

Al designato procuratore speciole GERMANA DE LUCA
ermana.deluca@pec.it

Il sottoscritto MASSIMO LAZZARA, cittadino ITALIANO, nato o CATANIA (CT) il
14.04.1977, residente in ROMA (RM) via Francesco Baracco 11, codice fiscale
LZZMSM77D14C351N, titolare della casella di posta elettronica certificata

lozzaramassimo@peciit (cosella presso cui eleggo domicilio ai fini della presente
obbligazione)

a mezzo della sottoscrizione del presente documento,
conferisce - ai sensi, nei modi e per gli effetti dell'art. 1392 del Codice Civile - la piu

ampia PROCURA SPECIALE o

Tale procura viene conferita per intervenire con firma autografa owero a mezzo
propria firma digitale, in vece del conferente, nella sottoscrizione, quale c.d.
Assaciato Fondotore, nellotto costitutivo e nello statuto della costituenda
Associazione senza fine di lucro WELL DONE da inquadrare come organizzazione
non lucrativa (ONLUS) ai sensi del D.Lgs. DECRETO LEGISLATIVO 4 dicembre 1997, n.
460 sm.i. “Riordino della disciplina tributaria degli enti non commerciali e delle
organizzazioni non lucrative di utilitd sociale” e come Ente del Terzo Settore (ETS) ai
sensi del DECRETO LEGISLATIVO 3 luglio 2017, n. 117 c.d. “Codice del Terzo settore®

Tale procurao viene conferita senza bisogno di valido e rato, e tenendo indenne il
procurotore da ogni obbligozione successiva allatto di  costituzione
dellAssociazione; é valida per lassemblea costitutiva del 02.05.2021, e comunque per

ogni intervento necessario necessario o utile al perfezionamento dellobbligazione
sino al 30.05.2021,

Il Procuratore Speciale accetta lincarico pro bono.

ROMA, 02.05.2019
Il conferente la procura

fto Massimo Lazzara, che sottoscrive apponendo FIRMA DIGITALE/CNS rilasciata
da ARUBA SPA
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It procuratore speciale, per accettazione /
Germana De Luca




