STATUTO
ART. 1 = (Denominazione ¢ sede)

g

i

rﬁ

% costituita, nel rispetio del Codice civile, del D, Lgs. 1172017 ¢ dall’art.90 delly

| &

i

Legge 289/2002, 'Ente del Terzo Settore denominato © <<C.5.AIN. SIRACUSA

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA DI PROMOZIONE SOCIALE

==, in breve “C.5.AIN. SIRACUSA AS.D. APS",

| assume Ja forma giuridica di associnzione non riconosciuta apanitica e aconfessionale.

| Lassociazione ha sede legale in Catania (CT). Il trasferimento della sede legale non

comports modifica statutaria, ma "obbligo di comunicazione agh uffici competenti.

ART. 2 (Statuin)

T

L' associazione di promozione sociale ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei

limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di ntl:mzim:.:

delln legee regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridico,

-4

L'assemblen delibera I"eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la

discipling degli aspetti organizzativi pio particolari.

ART. 3 (Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sus osservanza | soci; esso costituisee la regola fondamentale

di comportamento dell’attivith della organizzazione stessa.

| ART. 4 (Interpretazione dello statuto)

Lo statuto € interpretaio secondo e regole delln interpretazione dei contratti e secondo

i eriteri dell’srticolo 12 delle preleggi al codice civile.

ART. 5 - (Finaliti ¢ attiviti)

L organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pib attivith di interesse

generale per il perseguimento, senza scopo di luero, di finalith civiche, solidaristiche ¢

di utilitd sociale. |
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Le ativith che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiar o

ofodi terzi, avwalendosi in modo prevalente dellattiviia di volomtariato ded pmpn';

e

|
1 F

sociati sono previste all'ar. 5 comma | dalla lettera a) alla lettern z) del D.Lgs.

g

L =

L]

1172017, in particolare a titolo esemplificativo ma non esaustivo:

Iy Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi delln Legge 28

marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivith culturali di

interesse sociale con finalith educativg

7} Organizzazione e gestione di attivith turistiche di interesse sociale, culiurale o

=23 |
religioso;

3) Organizzazione e gestione di auivith culturali, artistiche o ricreative di 2/

interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cultura ¢ della pratica del volontarinto e delle attivith di interesse

generale di cui al presente articolo;

4) Organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

Per le finalith sopra menzionate, |'Associazione intende, nel settore delle lm'ﬂ'til

sportive:

- diffondere la pratica sportiva in genere, quale indispensabile strumento di

promozione umana, con particolare riferfimento a2

o ——
Aikido, Alpinismo, Ammi sportive da caccia, Armmpicats Sportiva, Artl Marziali,
|-
Atletica Leggera, Attivita Subacquee, Automobilismo, Badminton, Bandy, Baseball- \
|
Softball, Binthion, Biliardo Sportive, Bob, Bocce, Body building, Bowling, Bridge,  {'| \

Calcio, Calcio Balilla, Canoa, Canottaggio, Canottaggio Sedile Fisso, Cheerleading, '

: Ciclismo, Cinofilia, Cricket, Cronometraggio, Dama, Danza Sportiva, Fisthall, Fliving

Disc, Floorball, Football Americano, Freccette, Ginnastics (Aftivitd sportiva

ginnastica finalizzata alla salute ed al fitness, Ginnastica Acrobatica, Ginnastica
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‘Agrobica, Ginnastica Artistics, Ginnastica per Tutti, Ginnastica Ritmics, Trampolino

gﬁnhn}. Giochi e Spont dei:‘.ﬁl:ﬂll.ii. o, Golf, Hockey, Judo, Ju-litsu, Karute,

Kendo, Kickboxing, Korfball, Lacrosse, Lotia, Medicina dello sport, Minigalf,

Motociclismo, Motonautica, Muay Thai, Nethall, Orientamento, Palla Tamburelllo,

Pallacanestro, Paliamano, Pallapugno, Pallavolo, Pelota Basca, Pentathlon Moderna,

Pesca Sportiva, Pesistica, Powerlifting, Pugilato, Racquetball, Rafting. Rughy, Samba,

Savate, Scacchi, Schermn, Sci, Sci nautico Wakeboard, Sepaktafrav, Shoot box,

Skeleton, Sleddog, Slittino, Soft Tennis, Sport a rotelle, Sporl acqualici, Sport

dell' arin, Sport Equestri, Sport su Ghisccio, Squash, Sumo, Surf, Taekwondo, Tennis,

Tennis Tavolo, Tiro 8 Segno, Tiro a Volo, Tiro alla Fupe, Tiro con FArco Tiro

AU

Dinamico Sportivo, Triathion, Turismo Equestre-Trec Ante. Twirling, Vela, Wushu

G

Kung Fu Moderno, Wushu Kung Fu Tradizionale.

L associarione intende ngevolare |"esercizio di ogni sttivith sportiva purché a carattere

dilettontistico, s come modo di impiego del tempo libero, siz come recupero di
|

soppeiti cosiddetti a rischio, sia per finalitd turistico — promozionali , ovvero anche o

carattere agonistico, se del caso affiliandosi alle relative federazioni del C.ONL

L Associnzione intende affiliarsi esclusivamente all’emte di promozione sportiva

b,
o

C.S.AIN, ¢ Federnzioni Sportive roonosciute dal CONI. L'Associazione nccetta

(£

incondizionatamente di conformars: alle norme e alle diremive del CIO, del CONI e di

]
!

enti riconosciuti da questo e s'impegna ad accettare eventuali provvediment

' disciplinari, che gli organi competenti degli Enti sopra indicati dovessero ndottare a

suo carico, come pure le decisioni che le aatoritd federali dovessero prendere in tutte

le vermenze di carstiere tecnico e disciplinare attmenti all’attivith - sportiva.

L."associazione propone: la promozione e 'organizzazione di manifestazion .';punl'w:i

| e ricreative idonee al mggiungimento delle scopo previsto dal presente statuto [tﬂmd.|
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mostre . gare , incontri , amichevoli , efc.), ovvero la partecipazione a dcuﬁ

" imanifestazioni da altri enti organizzate; I"organizzazione di corsi di addestramento ad
=T

ogni sport, organizzare ativith didattica per l'avvio, ['agglomamento ed il

perfezionamento delle artivith sportive; agevolare la pratica di wnti gli sport previsti

dal presente articolo attraverso I'uso delle strutture a disposizione; la creaziane n!

gestione  di  strutture organizzative per la realizzazione degli scopi stutan

sopraindicati, se necessario scquistando e trasformando strutture sportive e/t

ricreative, nequistando terreni per la loro realizeazione, prendendo in locamone o in

—_—

affitto strutture sportive e/o ricreative o ottenendone la concessione o gestione da Enti

pubblici o privati. I

Inoltre 1" nssociazione 51 impegna o garantire lo svolgimento delle assemblee dei propr 6@

atleti tesserati e tecnicl al fine di nominare il loro mppresentante con diritto di voto

nelle assembles federali.

/
Per le finaliti formative sepra menzionate, | Associazione intende -
- promuovere ¢ diffondere |'Bstruzione mediante |Mistituzione e la gestione
P
corsi, stage, seminari ed iniziative di ogni genere;
=

- promugvere ed organizzare attiviti di post - scuola, per supportare bambini ed

adolescenti nel percorse scolastico,

= promuovere |'educazione alimentare come strumento di miglioramento della

vita, attraverso |'organizzazione di seminari, convegni, fiere, campagne di

pubblicizzazione di ogni tipo;

- organizzare corsi per Palfabetizzazione informatica e per I"agpiomamento

informatico  del singolo  individuo e della  collettivith, wvoli Eil:i

all"apprendimento dell'utilizzo dei mezzl informatici, sia al cometto utilizzo

di internet, social network, computer, smartphone, tablet, console,
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A0 Per le finalita culturali sopra menzionate, 1" Associazione intende:

A - costituire di un “Centro Studi” per I'organizzazione di stage e seminari per

I'nggiomamento professionale ¢ la promozione di manifestazione a sfondo culturale

ricreativo.

A tal fine I'associazione propone:

- la promozione ¢ l'organizzazione di manifestazioni culturali ¢ ricreative idonee al

raggiungimento dello scopo previsto dal presente statuto;

- curare | rapporti con tutti gli organi statali, le Associazioni ilaliane ed estere che

hanno scopi analogh;

- promuovere attivith di carattere sociologico, sportivo, culurale, musicale, artistico, ? ?f

| teatrale ¢ letterario in genere quale mezzo di conoscenzu e crescita culturale fi

conoscenza delle diverse culture, delle tradizioni ¢ delle origini di altri popoli Ef_ﬁ"ﬂ %

di sviluppare ln solidarieta civile tea be razee, etnie ¢ popolazioni diverse;

kit el w

. culturali, artistico, teatrale ¢ lefferario in genere, anche riferiti alla salute ed al C— 0

benessere della persona e di formazione professionale, organizzare attivith culturali

|
dellindividuo; %%;
- promuovere, atiraverso |'attivith sportiva, musicale, artistico teatrale ¢ letterario la Fa
_b.‘ -
=

_nelle scuole, attivita di formazione degli insegnanti, progetti educativi scolastici ed

extrascolastici, produrre strumenti audio, audiovisivi e multimediali o quanto altro sia

utile per favorire "apprendimento tecnico o divulgare le conoscenza ad un pil vasto

pubblico di ttti gli argomenti relativi alle finalita dell"associazione;

- gontribuire ad olleviere i dis-agi_ﬂll: persone non autosufficienti ¢ in leran eta

promuocvendo attivitd sportive, culturali, musicale, artistico testrale e letterario

|_consone alle loro esigenze;
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| - promuovere ¢ organizzare manifestazioni, convegni, fiere & sfondo sportivo,

culturale, ambientale, musicale, teatrale, ricreativo e incontri idonei al rnggiungimento

dello scopo previsto dal presemte statuto, ovvero la partecipazione 2 detie

manifestazioni da altri enti organizzate;

- gllestire ¢ gestire bar per i soci;

- fornire materiale ai soci per il mggiungimento dello scopo sociale (Iibri, materiale

VArio),

- divulgare le attivita strettamente connesse al presente articolo attraverso ['uso delle

strutture messe a disposizione da Enti Privati e Pubblict;

- orgRnizzare viagpi e soggiomi turistiol, oltemperando alle legei-quadro che regolano

le attivita turistiche senza fine di lucro, a quelle del volomanato € a wite quelle nomme

ideali e sociali che regolane la vite della nostra Associazione. g

Esercitare in via meramente marginale ¢ senza scopi di lucro amivitd di natura

commerciale per autofinanziamento; in tal caso I"Associazione dovrd osservare J:I

narmative amministrative ¢ fiscali vigenti.

L"Associazione potni acquisinre strumentazioni. arredi ¢ materiali, inventariabili o

non, per condurre ricerche ¢ studi, nonché per allestire locali adeguan allo scopo.

Per I'sttuazione delle proprie finalith Massociazione potrd compiere tutte le opernzioni

ecenomiche, finanziarie, organizestive e promozionali che si rendessero necessarie,

accettando a tal fine donagioni, lasciti ¢ contributi sotto qualsinsd forma da privati -:1

|
enti pubblici, vendendo e distribuendo, ma solo nei locali dell’Associazione ed

esclusivamente agli associati, qualsivoglia opuscolo o pubblicazione, pubblicazione di
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\:q:m: inedite, specialmente se create dagli associati, nonche sommimstrando pasti,
=
2

_hamdc anche aleoliche & superalcoliche.

s ._\x_-.';_-_'.-"f f}

ART. 6 - (Soci)

Considerate be finalith associative, possono aderire all’associazione, senzs aloun tipo

di discriminazione tutti | soggetti che decidono di perseguire gli scopi sociali e di

sottostare al presente statuto /o regolamenti interni.

| soci hanno stessi diriti ¢ stessi doveri: eventuali ed eccezionali preclusioni.

limitazioni, esclusioni devano essere motivate ¢ strettumente connesse alla necessita

di perseguire le finalita di promozione sociale che "associazione si propone.

Possono essere soct sia persone fisiche, sia ali enti del Terzo scttore 0 senza scopo di

lucra, & condizione che il loro numero non sia superiore al cinguanta per cenlo :Inl

numero delle associarioni di promozione sociake.

Loy

Il numero degli aderenti € illimitato.

Sono membri dell’ Associazione | soci fondatori e futie le persone fisiche, che si

impegning & comtribuire alla realizzazione degli scopi dell” Associnzione.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorennd, le stesse

“
&/

dovranno essere comtrofirmate dall’esercente la responsabilith genitoriale.

In caso di domanda presentata da soggerni diversi dalle persone fisiche, essa d:wri

¥

essere presentats dal legale mppresentante del soggetio che richiede I"adesione,

Lo status di nssociato ha caratiers permanente ¢ pul venire meno solo nel casi previsti

dall’art, B.

MNon sono pertanto ammesse adesioni che violino 1ale principio, introducendo erten di

ammissiong ¢ di esclusione strumentalmente limitativi di diriiti o o termine.

All" Associazione possono aderire tutti i clitadini itmliani | cintadini comunitari ¢ non

residenti in Italin ed extracomunitari, di ambo i sessi.
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. La qualifica di Socio d diritto a frequentare la sede sociale ed eventuali sedi

L‘ﬂmdariu. secondo ke modaliti stabilite dal Consigho Direttiva.

. .-.]

.

| L' Associazione esclude |n temporaneiti della partecipazione alla vita associativa,

Il mantenimento dells qualifica di socio & subordinato al pagamento delln quota

|
pssociativa annuale nei termini prescritti dall'assemblea. .

L'ammissione all’associazione pud essere deliberata dall'Organo di amministrazions

o pubd essere accettats da parte di un suo membro, controfirmando la domanda di

ammissione presentata dall'interessato, ¢ subordinatn alla presentuzione di apposity

domands scritta da parte degli interessati in cui si esplicita impegno ad attenersi al

presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti ¢ le delibere adottate dagli

organi dell’Associnzione.

|
11 Consiglio direttivo cura 'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che

gli stessi avranno versato la quota associativa annuale,

Al fine di tutelare | propri associall, non verranno ammessi a soci, gl aspiranti soci

| che abbinmo espressamente ¢ pubblickmente manifestalo idee o posto in essere

comportamenti spertamente contrastanti con i valori e le finalita associntive,

L'eventuale reiezione della domands deve essere sempre motivata @ comunicats in

forma scritta; 'aspirante associato non ammesso ha facold di fare ricorso contro il

provvedimento alla prima assemblea degli associati che sard convocata,

In caso di domande di ammissione come hssocialo presentate da minorenni, be stesse

dovranno essere controfirmate dall’esercente L responsabilith genitoriale o dal tutore. |

In caso di domanda presentata da soggenti diversi dalle persone fisiche, essa dovrd

[]

essere presentatn dal legale rappresentiunte del soggetto che richiede Fadesione.

In caso di mancata sccettazione della domands di ammissione & socio, da parte

dell'organo amministrativo, ¢ ammesso appello all’ Assemblea dei Socl, entro il

Pag &




termine di 30 giorni.

_E La qualith di socio si perde:

W A per recesso;

per decadenza causa mancato versamento della quota associativa,

F-:rmnlushn::

per comportamento contrastante con gli scopi dellAssociazione;

per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e

deliberazioni adotiate dagl organi dell' Associazione, / !

Lo status di Associato non crea aliri diritti di partecipazione ¢, scgnatumente, non crea

quote indivise di panecipazione trosmissibili a terzi, né per successione a fitolo

particolare né per successione a titolo universale, né per atto ra vivi, né a causs di

morte (come previsto dal comma 8 lettern £~ an, 148 del TUIR).

ART. 7 (Categorie di Soci)

| soci si dividono nelle seguenti categorie:

1

o fondatori sono coloro che hanno fondats 'Associarione soltoscrivendo  "atio C; f

costitutivo. [ soci fondatori possono essere in un numero massimo di sette, nel caso m

-

cui tale rualo sia feoperto da persone fistche € in un numers di tre nel caso di alire

O e

aps;

b. volontari sono coloro che, condividendo le finalith dell’ Associazione operano per il

loro maggiungimento, secondo le propric capacith personuli e sottoscrivano le guote

mssociative:

¢, pnorart sone quelle persone alle quah |'Associazione deve particolare riconoscenza:

vengono nominati dall' Assemblea Ordinaria, su proposta dell"Organo Amministrative,

| soci onorari sono esentati dal pagantento di qualsiasi contributo, pur godendo di tutti
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i diritti degli altri tipi di soci. Per essl permane "obbligo del versamento della sola)

- quota associativa;

"d. ordinari sone coloro che versano kn quots di iscrizione annualmente stabilita

dall’ Assemblea e partecipano alle attivita organizzate dall” Associnzione,

ART. 8 (Esclusione, recesso ¢ radiazione ¢ provvedimenti minori)

L'esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttive. In ogni caso, pnma di

|
procedere all'esclusione, devono essere conteststi per iscritto ul socio pli addebiti che

allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica. Sull'esclusione I"associata

ha facolth di fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea dei soci :&u|

g convecala.

Fino alla data di svolgimento defl'Assemblea il provvedimento si intende sospeso.

L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci.

Il recesso da pare degli associati deve essere comunicato in forma serifia

all' Associazione,

Il Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.

Il recesso o 'esclusione del socio vengono annctati da pane del Consiglio direttivo

sul libro degli associati.

11 zocio receduto o escluso non ha dirtto alle restituzione delle quote mmmw

versale.

Le quote associalive sono intrasmissibili e non rivalutabili.

| Soci cessano di appartencre all’ Associazione, per recesso o esclusiong ned s-eg;u:nti.

el TLH

- dimissioni volontarie;

- quando non otiempering alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti interni

o alle delibernzioni prese dagli Organi Sociali;
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- quando si rendano morosi nel pagamento della quota associativa senza giustificato

| sh ey, o

motivo.

' 1 soci esclusi per morosith del versamento della quota associativa, potranno, dietro

domanda, essere rismmessi pagando la quota per I"anno in corso,

La radiarione del socio avviene nei casi in cul:

- il Socio commette azioni ritenute disonorevoli entro e fuor dell’ Associazione o che,

con la sua condotta, costituisce ostacelo al buon andamento del sodalizio o alla

- destabilizzazione defln vita nssociativi;

| - guanda, in qualungue modo wrrechino danni morali o materiali all® Associazione,

B

La radiazione ¢ deliberata dalln maggioranza asscluta dei componenti | Consiglio

Direttivo,

|
Il provvedimento del Consiglio Direttive di mdiazione doved essere ratificato, alle @Fx
i N ' TS

prima occasione, dall’ Assemblea Ordinaria. I

)

L Associnto radiato non pud essere pil rinmmesso.

Il socio poird proporre appello, entro trenta piomi dalla delibera di radiazione, che

e,

verri discusso alla prima assembiea utile.

Per eventl di minore gravith, il socio potra ricevere un'smmonizione da parte @

dell'Organc Amministrative. Se [l comportamenta posto in essere continuerd a

ﬁhﬁgi

&

persistere il socio potrd essere sospeso. La sospensione, deliberata dall’Organo

Amministrativo , potra svere durata da uno a dodici mesi.

Il socio potrd proporre appello. entro trenta giorni dalla delibera di sospensione, chel

verma discusso alla prima assemblea utile.

ART. 9 - (Dviritti e doveri dei soci)

Tutti 1 5001 maggiorenni podono. al momento dell’ ammissione, del diritto di voto in

sede partecipazione alle Assemblee Sociali, su tuite le questioni previste dall‘art. 12 ivi
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| comptesa Ja nomina degli organi sociali e di essere elefti negli stessi, purché iscritti

)

:\ da almeno tre mesi nel libro degli associati.

Il diritto voto, per i soci minorenni, pud essere esercitato dagli esercenti ln]

responsabilith genitoriale sugli stessi,

Ciascun associnto ha diritto ad un voto.

Tutti | soci hanno diritto #d essere informati sulle sttivita dell’sssociazione t:!

[
controllarne 'andamento, essere rimborsati dalle spese effetivamente. sostenute ¢

documentate per 'attivith prestats, ui sensi di legge, prendere atto dell’ordine del

giomo delle assembles, prendere visione del rendiconto economico — finanziario,

consultare | verbali.

Tutti i soci hanno il dovere di:

- risperinre il presente statuto e "eventuale regolamento mtemao,

- svolgere la propria attivita in favore della comunith ¢ del bene comune m

modo personale, spontanes e gratuito, senzn fink di luero, anche indiretts ed

esclusivamente per fini di solidarieta;

- versare ln quots associativa secondo I"impeno annualmente stabilito;

- opsservare le deliberazioni legalmente adottate daglt organi associativi;

—

- mstenersi da qualsias comportamento che @ ponga in contrasto con gl scopt ¢

le regole dell’ Associazione;

- coniribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimenio degli scopi

starutar secondo gli indirizzi degli organi direftivi.

ART. 10 (Qualith di volontario)

L associsto volontario svolge ls proprin sttivitd in favore della comuniti e del bene|

comune in modo personale. spontanec & gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti

ed esclusivamente per fini di solidarieti,
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-,

La qualita di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporio di

"4 javoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuilo con

I associnsione.

1. mtiviti dell’associato volontario non pud essere retribuita in aleun modo, nemmena

s

dal beneficiario. Agli associati volontari possono essere rimborsale soltanto le spese

effettivamente sostenute ¢ documentate per I'attivith prestata, entro i limiti massimi ¢

alle condizioni preventivamente stbilite dall’associazione. Sono vietati | rimborsi

| spesa di tipo forfetario,

E' comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 11 - (Organi sociali) |

Gili organi dell"associnzione sono:

Assemblea dei sock,

Oirgano di amministrazione,

Presidente,

Organo di controllo (evenbmle)

I
Organo di revisione (eventuale) |

ART. 11 - {Assemblea)

L' Assemblea é I"organo sovrano dell"associazione ed & composta da tuti i soci.

E® convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell associazione o da chi ne fa

le veci medinnte avviso seritto da inviare almeno otto giomi prima di quello fssato

per I'adunanza ¢ contenente la data della dunione, Fomanio, il luogo, l'ordine del giomo

¢ leventunle data di seconda convocazione. Tale comunicazione pud avvenire o

mezio posta raccomandata AR, lettern, fax, e-mail, pec e ogmi altro strumento che

consente la maggiore diffusione dell’informazione, oppure mediante avviso affisso

nella sede dell’associazione. !
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| L'Assemblen & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci 0 quanda

“"ﬂ'ﬁ

| |"organo amministrativo lo ritiene necessario.

:n‘-'.; T

o

I voti sono palesi, tranne quelli riguardants le persone.

Delle riunioni dell’assemblea & redatio il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal !

verbalizante ¢ conservato presso ln sede dell'associazione, in libera visione a matti |

s0C],

L' Assemblen pud essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria quells convocata

per la madifica dello statuto e lo scioglimento dell"associazione. E' ordinarin in turti

gl altri casi.

ART. 13 - (Compiti dell’ Assemblea)

L'assemblea:

determina le linee generali programmatiche dell’amivith dell*associazione;

| approvi il bilancio di esercizio;

nomina ¢ revoca | componenti degli organi sociali;

nomina ¢ revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei

conti;

delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali e promuove azione di

responsabilith nei loro confronti;

delibera sulle modificazion dell'atte costitutivo o dello statuto;

approva leventuale regolamento dei lavor: assembleari;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusfone o la scissione dell'assoctazione;

deliberu sugli altri oggenti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto allal

sUn Competenza.

ART. 14 - (Validita Assemblee)

. ) _ |
L’assemblea ordinaria é regolarmenie costituita in prima conyocazione se ¢ prestnte
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.! |a maggioranza degli iseritti aventi diritto di voto, in seconda convocazione, da tenersi

anche nello stesso giormo, qualungue sia il numero dei presents, in proprio o in delega.

B (Al 'HE;J'

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associnti,

conferendo delega scritta. Ciascun associato & portatore di un numero massimo di tre

o cinque deleghe.

E' immessa 'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia

possibile verificare I'identita dellassociato che partecipa e vota.

Le deliberazioni dell*assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti €

rappresentati per delega, sono espresse con volto palese tranne quelle riguardanti Je

b

persone ¢ la qualiti delle persone (o quando " Assemblea lo ritenga opportuno).

L. Assemblea Straordinaria & convocata:

“tutte le vole il Consiglio lo reputi necessano;

-ogni qualvolta ne faccia richiesta motivats almeno meta dei Soci.

" Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione,

fusione o seissione e sullo scioglimento dell' Associazione.

Per modificare lo stamuto occomrono in prima convocazione il voto favorevole dells

| meta pit uno degli associati, in seconda convocazione occorme la presenza, i proprio

=t o éi

o per delega, di almeno meth degli associati ¢ il voto favorevale dei tre quarti dei

presenti,

Cualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, &

possibile indire una terza convocazione, o distanza di almeno 15 gg. dalln secondsa

convocazione, nella guale la deliberazione in merito a modifiche sttutarie sari vnlidu:i

I
qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati purché adottatn

all' unanimita.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patnmomio
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'\ occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

! n casa di estinizione o seioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa

| destinazione imposta dalla legge, ad aliri enti del Terzo settore, secondo quﬂnﬁ_u

th ¢ e

previsto dall’art, 9 del D. Lgs. 117/2017,

L'assemblea straordinaria & regolsrmente costituit, in prima convocazione, con ln

presenza dells maggioranza dei soci; in seconda convocazione qualunque sia il

numero degli intervenuti ¢ delibera validamente a maggiomnza sssoluti dei voti dei

soch presenti su tutte ke questioni poste all’ordine del giormao, a&‘

Lo scioglimento dell” Associazione ¢ deliberato dall’ Assemblea generale dei Soci, v I\. j

convocatn in seduta straordinanis. Lo scioglimento dell’ Associazione, sempre con

delibera dell' Assemblea generale dei Soci, avviene anche quando dovesse veair meno

il numero minimo dei componenti del Consiglio Direttivo previsto dalla legge e non

vi sin la rielezione in tempi mgionevoli dei membri del Consiglio mancanti; in questo

caso |" Associazione & costretia a cessare in quanto viene & mancare |"Organa Direttivo

vitale preposto al coordinamento e direzione delle ativin istituzionali. L' Assembliea,

| deli"eventuale residuo attiva del patrimonio dell” Associazione stessa. La destinazione |
- ;

del patrimonio residuo svverrd a favore di alira associazione che persegua finaliti

| - e . —_—
all*atto dello scioglimento dell’ Associazione, deliberera in merito alla destinazione YZ

analoghe ovvero ai fini sportivi in conformita a quanto previsto dall’art. 90 legge 289

£ 2002 ed eventuali successive modificazioni, o nuove disposizioni legislative in

maleria (come previsto dal comma 8 lettera b- art. 148 del TUIR).

Le votazioni possono avvenire per alentn di mano, od a scrutinio segreto. Alls

volazione possono partecipano tuth | presenti che abbiano la qualifica di Socio.

|
L*Assemblea, tantoy Ordinaria che Straordinaria, & presieduta da un Presidentel

nominato dall” Assembiea stessa; le deliberazioni adottate dovrnnno ¢ssere riporate su
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libro dei verbali,

ART. 15 - (Verbalizzazione}

L"}Ilu: discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono rinssunte in un verbale redatio

dal segretario & sottoscritto dal presidente,

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trame copia.

ART. 16 - (Organo di amministrazione)

L'organe di amministrazione ¢ compesto da tre fino a dieci membri eleti

dall*assemblea tra | propri associati. || mandato ha durata tre anni,

Per la cause di decadenza e incleggibilith i applica I'articolo 2382 del codice civile.

E" fatto diviewn agl smministratori di ricoprire qualsiasi carica in altre societa o

associazioni spartive dilettantistiche nell”ambito della medesima Federazione Sportivi

Mazionale, Disciplina sportiva associata o Ente di Promozione Sportiva riconoseiuto

dal CONIL

Al conflitto di interessi degli amministratori si applica Farticolo 2475-ter del codice

civile. E* ammessa la possibilita che uno o pit amministratori siano scelti tra gl

appartenenti alle diverse categore di associat.

L'organc di amministmzione € validamente costituito quando & presenie la

Compie tutti gli ati di ordinaria e straordinana amministrazione non espressamente

demandati all'Assemblea; redige e presenia all’assemblen il mapporto annuale

maggioranza dei suoi componenti. Esso delibera n maggioranzs dei presenti. (/
e

sull"attivité dell’associazione, il rendiconto consuntivo e preventivo, nomina al suo

interno un Presidente, un Vice — Presidente ed un Segretario, delibera sulle domande

di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associnti, delibern

I"eventuale regolamento intemno & le sue variazioni, fissare le date delle assemblee

ordinarie dei soci da indire almeno una volta all’anno ¢ convocare |'assemblea

=
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strnordinaria qualorn lo reputi necessario o venga chiesto dan soci, atiuare le finalith

W gy

previste dullo statuto e 1" atiuazione delle decisioni dell'nssemblea dei soci ¢ ogni altro

atto di ordinaria ¢ straordinarie amministrazione che ln legge o Jo statuto m:mI

attribuiscano specificamente all"assemblea des soci. |

Pmsnnn ricoprire le cariche sociali | soli soci in regola con il pagamento delle qmlel

associative , maggiorenni ¢ non siano stati assoggettati da parte del CONI o di m-m|

I
qualsinsi delle Federazioni sportive nazionali ad esso aderenti o squalifiche o

sospensioni per periodi non complessivamente intesi non superiori ad un anno. MNel

caso che per qualsiasi ragione durante il corso dell’esercizio venissero o Mancane unde

o pib consiglieri, i rimanenti provvederanno alla convocazione dell'assemblea dei soci

per surrogare i mancanti che resteranno in carica fino alla scadenza dei consiglieri

sostituitl. L'Organo dovrd considerarsi sciolio e non pur in canca qualora per

camponents

dimissioni o per qualsias: alim causa venga a perdere la maggioranza dei suoi

ART. 17 = (Presidente)

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'associazione, prestede 'organo di

amministrazione ¢ |'assembles; convoca ['assemblen dei soci e 'organo di

amministrazione 518 in caso di convocazioni ordingrie che smaordinarie.

Il presidente dura in carica quanto |"organo di smministrazione & cessa per scadenza

del mandato, per dimissionl volontarie o per eventuale revoea decisa dall’assemblea,

con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convocs "assemblea

per |"elerione del nuovo presidente e dell’organo di amministrzione.

Il presidente svolge I'ordinana amministrazione sulls base delie direttive di tali

organd, riferendo all’organo di amministrazione in merito all"sttivita compiuta.
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1l Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua atiribuzione ogniqualvolia guest

sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 18 (Organo di controllo)

E* nominato nei casi previsti dallart. 30 del D. Lys 1172017, E* formato da un

revisore contabile Bscritto al relativo registro,

L'organo di controlio:

vigila sull'osservanza della legge, dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione;

- vigila sulladeguatezza dell'assenta organizzativo, amministrative ¢ contabile e sul suo

ganereto funzionemento

esercita compiti di monitoraggio dell'vsservanza delie finalita civiche. solidaristiche e

di wiilita sociale

attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui

' all'anticolo 14, 11 bilancio sociale d& atto degli esiti del monitoraggio svolto,

11 componente delflorgano di controllo pubd in qualsissi momento procedere ad atti di

ispezione ¢ di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie

- sullandamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 19 (Organo di Revisione legale dei conti)

E" nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato da un

revisore contabile iscritio al relative registro,

ART. 20 - (Risorse economiche)

Le& risorse economiche dell’associarions sono costituite da:

quole associntive;

contributi pubblici e privati,

donazioni & lasciti testamentarn;




rendite patrimoniali;

attivith di raccolta fondi;

rimborst da convenzoni;

ogni altra ctrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 1172017,

ART. 21 (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizeo del patrimonio) |

L sssociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indireto, utili e avanzi di

gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la proprin vita ai sensi dell’art. §

=11
comma 2 del D.lgs. 1172017 nonché 1'obbligo di utilizzare il patrimonio,

comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominale, per

lo svolgimento dell'nttivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita

previste, a meno che la destinazione o I distribuzione non siano imposte per legge.

1! fonde eomune, costituito — o titolo esemplificative e non esaustivo — da avanzi di

gestione, fondi, riserve ¢ tutii | beni scquisiti a qualsias: titolo dall” Associazione, non

& mai ripartibile fra gli associati durante ln vita dell’associnzione né all'utto del suo

seioghmento, i sensi della normativa vigente i materia i terzo settore.

ART.22 (Bilancio)

| documenti di bilancio dell’Organizeaxione sono annoali e décorrono dal primo

gennaio di ogni anno, Sono redarti al sensi degli articoli 13 ¢ 87 del D, Lgs. 1172007

& delle relative norme di attiiiziodne.

Il bilancio ¢ predisposto dall’organo di ammimistrazione ¢ viene approvato

dall*assemblea ordinarie entra & mesi dalln chivsura dell’esercizio cul si riferisce if

consuntivo,

Considernte |"assenza del fine di lucro, gli eventuali avanzi di gestione e/o | proventi

in genere delle attivith, non possona, in nessun caso, essere divisi tra | soel, neppure l'n!

forme indirette, e gli eventunli svanzi efo proventi dovranno essere tuiti ed
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integralmente reinvestiti nelle societh per il perseguimento esclusivo delle [inalita)

sportive, dell'attivith sportiva dilettantistica, dell'attivitd diduttica e delle atrivita

socinli.

ART, 23 (Bilancio sociale)

E' redatio nei casi e modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs, 1172017,

ART, 24 {Personale retribuito)

L'associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti

previsti dall’art, 36 del D. Lgs. 11772017,

| rapporti tra |'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da

appasito regolamento adotiato dall’organizzazione,

ART. 25 {Assicurazione dei volontari)

| soci volontari che prestano amtivith di velontarialo sono assicurat: per malaitie,

infortunio, € per la responsabilith civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs.

.|

11772017,

AHRT. 26 - (Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

Al

%,
—

L eventuale scioglimento dell’ Associazione sard deciso soltanto  dall”assemblesl

streordinaria con le modalita di cui all’art. 13. In tal caso, || patrimonio residuo &

devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge. ad altri enti del Terzo

7

;

settore, secondo gquanto prévisto dall'art. 9 del D. Lgs. 11772017,

ART.27 (CLAUSOLA COMPROMISSORIA)

Tutte le controversi insorgenti ta Passociazione ed 1 soci e tra | soei medesimi,

o
saranno devolute all”esclusiva competenze di un Collegio Arbitrale costituito secondo

le regole previste dalla Federazione Sportiva di appartenenza. In tutti i casi in cui, per

qualsivoglin motivo , non fosse possibile comparre il Collegio Arbitrale seconda ilh!

indicazioni della Federnzione di appartenenza , questo sard composto da numero r.n'.-!
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arbitri , due déi quali nominati dalle parti ¢ il terzo con funzioni di presidente | dagli

' arbitsi cosi designati o, in difetto, dal Presidente del Tribunale di Catania,

La parte che vorrh sotoporre la guestione al Collegio Arbitrale dovrd comunicarlo

all'altrs con lettera raccomandsta o pec , da inviarsi entro il termine perentorio dy

venti giori dalla data dellevento originante la controversia , ovvero dalla data in cui

la parte che ritiene di aver subito il pregiudizio ne sia venuta b conoscenza indicando

pure il nominativo del proprio arbitro. L arbitrato avrd sede in Catania ¢ il Collegio

giudicheri e adotierd il lodo con ln massima liberta di forma dovendosi considerare ad

ogni effetto come trrituale,

ART, 28 - (Disposizioni finali)

Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano e

disposizioni previste dal Codice civile, dal Decreto Legislative 1172017, dallo

Statuto dei Regolamenti della Federazione Sportiva Nazionale a cui 'associnzione &

affitinte ¢ dalle | wazrm m

e =
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