Atto costitutivo

In data 08/05/2023, in Catania, presso |a sede della costituenda associzzione, sono presentiisignor:

® Davide ludica, nato a Catania (CT), italia, il giorno 01/01/1975, cittadinanza Italiana, residente in Via Fratelli Basini 80, 47127 Forli ,

codice fiscale DCIDYD79A01C351H

Giovanni Mazzara, nato a Catania (CT), Italia, il giorno 26/04/1987, cittadinanza Italiana, residente in Via Andrea Costa 3, 95045
Misterbianco, codice fiscale MZZGNNS7D26C351N

/ Miriam ludica, nato a Catania (CT), Italia, il giorna 04/06/1952, cittadinanza Italiana, residente in Corso Martiri di Via Fani G, 9h045
Misterbianco, codice fiscale DCIMRM92H44C351%

Letizia ludica, nato a Catania {(CT), ltalia, il giorno 27/09/1982, citladinanza ltaliana, residente in Corso Martiri di Via Fani 6, 95045
Misterbianco, codice fiscale DCILTZ82P67(351}

Lucia Crupi, nato a Buenos Aires (EE), Argentina, il glorno 27/61/1960, cittadinanza Italiana, residente in Carso Martiri di Via Fani 6,
95045 Misterbianco, cadice fiscale CRPLCUS0AG7ZE00L

Giuseppe Ragusa, nate a Catania [CT), ltalia, il giorno 03/01/1948, cittadinanza Italizna, residente in Via Callini Benvenuto 22,
95030 Tremestier| Etneo, codice fiscale RGSGPP48AD3CIR1X

Elisabetta Ursino, nato a Catania {CT), Italia, il giorno 04/12/1966, cittadinanza Italiana, residente in Via Giuseppe Antonio
Borghese 21C, 95122 Catania, codice fiscale RSNLBTGEST44C3511

che convengono e stipulano quanto segue:

1. E costituita I'associazione denominata trispondo Organizzazione di Volontarato, ai sensi dell'articole 32 e seguenti del d.lgs 2
Luglio 2017 n.17 (di seguito I'Associazione), L'utilizzo dellindicazione di "Organizzazione di Volontariato” & obbligatorio e
subordinalo all'iscrizione dell'Assoc azione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

$i¥ia

2. L'Associacione ha sede in Misterbianco in Corso Martiri di Via Fani, 6 e gotra istituire, su delibera dell'organo amministrativo, uffici
e sedi operative altrove. Eventuali madifiche della sede legale nellambita de! medesimo Camune potranno essere attuate con
semplice delibera dell'organo amministrativo e relativa comunicaziona all'Agenzia delle Entrate, senza dover procedere alla

madifica dello statuto. In caso di iscrizione a pubblici registri la modifica della sede dovrd essere comunicata anche alla Pubblica
Amministrazione competente,

! 3. L'Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di utilit sociale mediante |o

! svolgimento in via esclusiva o principale di attivith di interesse generale prevalentemente in favore di terzi, e nel gieno rispatto
della liberta e dignita degli associati, Per il raggiungimento delle predstte finalita, esercitera in via esclusiva a principale le seguenti
attivita di interesse generale di cui &ll'articelo 5, comma 1 del D.Lgs 3 Luglia 2017 n.117, lettera:

© u) beneficenza, snstegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti a fini di solidarieta sociale di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegnc di persone svantaggiate o di allivitd'
di interesse generale a norma del presente articole

o a) interventi e servizi sociali ai sensi dellarticolo 1o commm 1 e 2, dela legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive
modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 fedbraio 1992, n, 104, e alla legge 22 giugno 2016,n. 112,
successive modificazioni

© w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo, promazione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le
banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 52, e i gruppi di acquiste solidale di cui all'articale 1, comma
266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244

i} organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, inciuse attivita, anche editoriali, di

premozione e diffusione della cultura e della pratica de! volontariato e delle allivitd di interesse generale dicui al presente
articolo

Nellambito delle attivita di interesse generale, 'Associazione si propone di creare un sistema di assistenza telefonica per ascollare
le persone in situazione di bisogne, al fine di arientarle versa seluzioni adeguate per i loro hisogni; organizzare e pramuovere
incontri di formazione e di aggiornamento, convegni, congressi, dibattiti, mostre, proiezioni ed altre forme di divulgazione per ia
diffusicne della cultura del volontariato e l'approfondimento oi tematiche sociali rivolte sia ai soci che alia papolazions;
arganizzare raccolte fondi per beneficenza, sostegno a distanza, erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate organizzando e geslendo servizi specifici quali centri di accoglienza, di orientamento allo studio e al lavoro, di ascolto
delle esigenze della popolazione; gestire alloggl, strutture residenziali, case-famiglia e quanto sia necessario per rispondere alle
esigenze delle fasce pitl svantaggiate della popolazione in particolare minari, handicappati, anziani, cittadini senza fissa dimara,
prafughi, immigrati; realizzare e diffondere pubblicazioni, periodici & audiovisivi attraverso strumenti di comunicaziane sociale:
promuovere attivita di educazione e prevenzione sanitaria ai fini di tutela della salute, organizzando servizi per la lotta alla
tossicodipendenza, all'alcolisme, alla diffusione delle droghe, violenze domestiche, bullismo; promuovere |a giustizia e la sicurezza
sociale, la pace, lo sviluppo, la tutela dei diritti umani, la cooperazione internazionale.

L'Associaziane pud svolgere attivitd diverse, secondarie e strumeantali rispetto alle attivita di inleresse generale, secondo i criteri e
limiti previsti dalla normativa vigente, anche mediante I'utilizzo di risarse valontarie e gratuite. L'organc amministrativo & deputato
allindividuazione delle attivita diverse che 'Associazione potra svolgere,

L'Associazione pubd altres] svolgere attivitad di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di interesse generale, sotta qualsiasi
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forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante sollecitaziane al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di
beni o servizi di modico valore, impiegando risorse praprie e di ter, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico ed in conformita al disposta legislativo.

Tutte le attivita sono svolte dall'Associazione awvalendosi in modo prevalente dell'attvild di volontariato dei propri associati.
L'Associazione pud avwalersi di lavoratori dipendenti o di prestazioni di lavora autonemo o di altra natura esclusivamente nei limit
necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limili occorranti a qualificare o specializzare |'attivita svolta. || numero dei
lavoratori impiegati rientrera nel limiti di cui all'articolo 33 comma 1 del d.Lgs 3 Luglio 2017 n.117.

4. Il patrimonic iniziale dell'Associazione & di 280,00 €.
5. Ladurata dell'Associazione & illimitata e potra essere sciclta solo con delibera dell'assemblea straordinaria degli associati,

- I comparenti stabiliscono che, per il primo mandate, I'Associazione sard amministrata da un argano amministrativo composto da 3
membri e nominano a farne parte i signori:

o Davide ludica, nato a Catania (CT), ltalia, il giorno 01/01/1579, cittadinanza Italiana, residente in Via Fratelli Basini 80, 47121
Forll, codice fiscale DCIDYD79A01C351H

@ Giovanni Mazzara, nato a Catania (CT), Italia, il giorno 26/04/1987, cittadinanza Italiana, residente in Via Andrea Costa 3, 95045
Misterbianco, codice fiscale MZZGNN&7D26C351N

a

Miriam ludica, nato a Catania (CT), Italia, il giorna 04/08/1992, cittadinanza Ilaliana, residente in Carso Martisi di Viz Fani B,
95045 Misterbianco, codice fiscale DCIMRMI2H44C351X

In qualita di presidente viene nominato/a il Signore/la Signora Davide ludica

7. Il primo esercizio si chiudera in data 31.12.2023, | successivi esercizi hanno inizia i 1° gennaio e si chiudona il 31 dicembre di ogni
anno.

8. Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'Associazione qui costituita.

9. Lo statuto allegato & parte integrante del presente atto.

= @r.me dei coslituenti
L ]

i
¥

NIl S
Giow, T?;Z}L&

ﬂ_ i

hboted, s

jia Crupi

Elisabetta Ursing

AlsivalA DbLLE ENTRALL
Direzione Provinciale di Forli-Cesena
Uffics "ermzarg.e di Forli

= 0 MAG. 20

Registrato a kosliil .. ...t G23.u oo

H— .........g.:?’.?'. ........ P M(}ii . ..;3,......... é .nnuw

‘M P T T ] ..,.,K.m. SarERsRESRpAL BE 0L AT uu;.-_m
B3 OWAY

L'ADDETTO AL SERMZIO

2dig B 2023 www. LexDo it




/3

5

ALl f.G !};"i_é_)ﬂi?a,umi?ﬂo

Reg. 1} ...

§15  Khwt 3 Statuto Associazione
Denominazione

E costituita I'associazione denominata trispondo Organizzazione di Yolentariato, ai sensi dell'articolo 32 e seguenti del d.Lgs 3
Luglio 2017 n.117 (di seguitc PAssociazione). L'utilizze dell'indicazione di "Organizzazione di Volontariato” & obbligatorio e
subordinato alliscrizione dell'associazione nel Registro Unico Nazianale del Terzo Settore,

Sede

L'Associazione ha sede nel Comune di Misterbianco e potra istituire, su delibera dell'organo amministrativo, uffici e sedi operative
altrove, Eventuali modifiche della sede legale nellambito del medesimo Comune potranna essere attuate con semplice delibera
dell'organo amministralivo e relativa comunicaziane allAgenzia delle Entrate, senza daver procedere alla modifica dello staluto. In

caso di iscrizione a pubblici registri la modifica della sede dovrd essere comunicata anche alla Pubblica Amministrazione
competente,

Durata dell’Associazione

La durata dell'Assaciazione & illimitata e potra essere sciolta solo con delibera dell'assemblea straordinaria degli associati.

. SCopo e attivita dell'Associazione

L'Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di ulilit sociale mediante lo
svolgimento in via esclusiva o principale di attivitd di interesse generale prevalentemente in favore di terzi e nel pieno rispetto
della liberta e dignita degli associati, Per il raggiungimento delle predette finalitd, esercitera in via esclusiva o principale le seguenti
attivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma 1 del d.lgs 3 Luglio 2017 n.117, lettera:

© uj beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenli o pradotti a fini di solidarieta scciale di cui alla legge 19 agosio
2016, n. 166, e successive moadificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivica'
diinteresse generale a narma del presente articolo

a} interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive

modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, &
successive modificazioni

w) promezione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attivitd di
interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproce, incluse e
banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e | gruppi di acquisto solidale di cui ali'articolo 1, comma
266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244

il organizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di

promozione e dilfusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente
articalo

Nell'ambito delle attivita di interesse generale, I'Associazione si prapone di creare un sistema di assistenza telefonica per ascoltare
l= persene in situazione di bisogno, al fine di orientarle verso saluzioni adeguate per i loro bisogni; organizzare e promucvere
incontri di formazione e di aggiornamenta, convegni, congressi, dibattiti, mostre, proiezioni ed altre forme di divuigazione per la
diffusione della cultura del volontariato e I'approfondimento di tematiche sociali rivolte sia ai soci che alla popolazions,;
organizzare raccolte fondi per beneficenza, sostegno a distanza, erogazione di denaro, beni o servizi a soslegno di persone
svantaggiate organizzando e gestendo servizi specifici quali centri di accoglienza, di orfentamento allo studio e al lavoro, di ascolto
delle esigenze della popolazione; gestire alloggi, strutture residenziali, case-famiglia 2 quanto sia necessario per rispondere aie
esigenze delle fasce pil svantaggiate della popolazione in particolare minori, handicappati, anziani, cittadini senza fissa dimera,
profughi, immigrati; realizzare & diffondere pubblicazioni, periodici e audiovisivi attraversa strumenti di comunicazione sociale:
promuovere attivita di educazione e prevenzione sanitaria ai fini di weela della salute, organizzande servizi per la lotta zlla
tossicodipendenza, all'alcolisma, alla diffusione delle droghe, vialenze domestiche, bullismo: promuovere la giuslizia e |a sicurezza
socizle, 1a pace, lo sviluppo, la tutela dei dirilti umani, la cooperazione internazionale.

L'Assaciazione pud svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo i criteri e
limiti previsti dalla normativa vigente, anche mediante I'utilizzo di risorse volantarie e gratuite, L'organo amministrativo & deputato
allindividuazione delle attivita diverse che I'Associazione potra svolgere,

L'Associazione pud altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivitd di interesse generale, sotto qualsiasi
forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione ¢ erogazione di
beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispstto dei princini di
verita, trasparenza e correttezza nel rapporti con | sostenitori e il pubblico ed in canformita al disposto legislativo.

Tutte le attivita sono svolte dall'Associazione awvalendosi in modo prevalente dell'attivitd di volontariato dei propri associati.
L'Associazione pud avvalersi di lavoratori dipendenti o di prestazioni di lavoro autanomo o di altra natura esclusivamente nai limiti
necessari al suo regalare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare 'attivitd svolta. Il numero dei
lavoratori impiegati rientrera nei limili di cui all'articolo 33 comma 1 del d.Lgs 3 Luglio 2017 n.117.

. Ammissione, diritti e doveri degli associati
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| saggetti che intendone far parte dell'Assaciazione davono presentare domanda scritca all'organo amministrativo che delibera
sulla domanda senza discriminazioni di alcuna natura, coerenti con le finajita perseguite e le attivita di interesse generale sveolte,

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressata e annotata, a cura dell'organe amministrativo, nel libro
degli assoaciati.

In case di rigetta della domanda, I'organa amministrativo deve entra 60 giorni motivare la deliberazione di rigette e darne
comunicazione allinteressate. L'interessato pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione delia deliberazione di rigetto, chiedere
che sullistanza di ammissione si pronunci l'assemblea in occasione della successiva convocazione,

Le iscrizioni decorrona dalla data in cui la domanda & accolta,

l'adesione all'Asseciazione & a tempo indeterminato e non pué essere disposta per un pericdo temporanea, fermo restando il
diritto di recesso.

Passono aderire all'Associazione persane fisiche, enti del terzo settare o enti senza scopo di lucro a condizione che il loro numero
non sia superiore al 50% del numero delle organizzazioni di volontariaza,

La qualitd di associato si perde per decesso, recesso o esclusione. L'esclusione & deliberata dall'organo amministrativo con
delibera motivata per morosita, mancalo rispetto delle norme statutarie, comportamenti contrari al raggiungimento dello scope
associativa, Tale prowwedimento dovrd essere comunicato all'associato dichiarato escluso, Il quale, entro trenta giorni da tae
comunicazione, pud ricorrere allassemblea mediante lettera raccomandata inviata al presidente del'Associazione.

Le domande di ammissione presentate da soggetti minorenni dovranno essere controfirmate dall'esercente la patria polesta. |l
genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tuld gli effetti nei confronti dell'Associazione e risponde verso ia
t2ssa per lutte le obbligazioni dell'associato minorenne.

Cgni associato purché iscritte nel libro degli associati da almeno tre mes ha diritta di voto per l'approvazione e le modificazioni
dello Statuto e degli eventuali regolament, per 'elezione degli organi amministrativi dell Associazione stessa nonché, se maggiore
di eta, ha diritto a proporsi quale candidato per gli argani dell'Associazione.

Ogni associato ha diritto ad esaminare i libri sociali. Al fine di esercitare tale diritto, 'associato deve presenlare espressa domanda
di presa di visione all'organo amministrativo, il quale provwede entro il termine massima dei quindici giorni successivi, La presa di
visione & esercitata presse |a sede dell'Associazione alla presenza di persena indicata dall'organo amministrativo.

Gli associati hanno il dovere di:

g. adottare comportamenti conformi allo spirito e alle finality dell'Assaciazione, tutslandone il nome, nanché nei rapporti tra i
50CH e tra questi ultimi e g organi sociali

{¥ispettare lo Statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni adottate dagli argani sociali;

ersare l'eventuale quota associativa nella misura e nei termini fissati annualmente dall'organo amministrativa.

2 Le somme versate a titolo di quata associativa non sono rimborsabili, rivalutabiii e trasmissibili e non sono collegate allza titolarita

di azioni o quote di natura patrimoniale,

Organi dell'Associazione

Gli organi dell'Associazione sono:

o assemblea degli associati;

o organo amministrativo (consiglio direttivo);

o presidente;

organo di controlio, obbligatoriamente nominato al ricarrere dei requisiti previsti dalla legge;
o collegio dei probiviri, se nominata.

Elezioni alle cariche associative

L'elezione degli organi dell'Associazione non pud in alcun modo essere vincolata o limitata ed & informata a criteri di massima
lierta di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

Colore che intendono essere eletti o rieletti nelle cariche associative devono presentare la propria candidatura almeno 7 giorni
prima della data stabilila per la convocazione dell'assemblea, dandone comunicazione scritta al presidente dell' Associazione.

Per potersi candidare occorre essere in regola con il pagamento delle guote associative.

Il venir meno nel corse del mandato del requisito di cui sopra, comporta limmediata decadenza dalla carica.

. Assemblea degli associati

L'Associazione ha nell'assemblea il suo organe sovrano, la guale determina gli orientamenti generali dell'Assodazione ¢ e

decisioni fondamentali di indirizzo cui debbono attenersi tutti gli ergani sociali,

Hanno diritto di partecipare ail'assemblea con diritto di voto turtd gli associati iscritti da almeno Lre mesi nel libro degli assoclati e
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in regola con it pagamento delle quate associative, per | quali sussiste i principic del voto singolo. | diritti
% assemblee e di voto possono essere esercitati da ciascun associata anche a mezzo di delega scritta ad

associato non pud rappresentare pil di 3 assaciati.

All'assemblea ordinaria spettano i seguenti compiti inderogabili;

@ nomina e revoca i componenti degli organi associativi;

© nomina e revoca, quando previsto, il soggatto incaricato della revisione legale dei conli;
o approva il bilancio cansuntivo, preventivo e, quando cio sia obbligatorio per legge o ritenuto oppartuno, il bilancio sociale;
o delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali @ promuove azione di respansabiita nei loro confront:

o approva l'evenluale regolamento dei lavori assembieari;

o delibera sugli altri oggelti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo a dallo statula alla sua competenza,

Allassemblea straordinaria spettanc i seguenti compiti inderogabili;

L=}

delibera sulla trasformazione, fusione, scioglimento dell'Associazione e devaluzione del suo patrimonie;

o delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto:

@ delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atte costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.
4. Funzionamento dell'assemblea degli associati

La convocazione dellassemblea avviene mediante comunicazione scritta (anche via e-mail}, contenente il lugga, la data e l'ora
dellz prima e cella seconda convocazione e I'ordine del giorno, spedita a tutti gli associati almena 8 giorni prima della data fis

per lassemblea allindirizzo risultante dal libro degli associati. L'adunanza di seconda convocazione deve essere fissata almena 24
ore dopo la prima convocaziane.

L'assemblea & convocata almeno una volta I'anno in via ordinaria per 'approvazione del bilancio di esercizia e del bilancic socials
{ove la redazione di quest'ultimo sia obbligataria o ritenuta opporluna); & altresi convocata in via straordinaria, per le mod
statutarie e per lo scioglimento dell'Associazione, o per I'assunzione della delibera di fusione, scissicne e trasformazione: & i
- tonvocata quando sia fatta richiesta dali'arganc amministrativo ovvero, can motivaziane scritta, da almeano il 10% cegli asso
# v%rego.a con il pagamenta della quota associativa.

llz assemblee, ordinarie e straordinarie, hanne diritte di voto gli associati iscritti nel libro soci da almena tre mesi ed in »
ilversamento della quota associativa.

gni assocdiato ha diritto di voto. 5i applica I'articolo 2373 c.c. in quanto compatibile. Gli associali passono farsi rappresentare in
assemblea solo da un altro associato, mediante delega scritta.

Salvo ove diversamente previsto, l'assemblea in prima convocazione & valida se presente {personalmente o per delega) almeno la
meta pil uno degli associati aventi diritto di voto; in seconda convocazione la validits prescinde dal numero dei presenti. Le
deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza degii intervenuti all'assemblea, validamente costituita.

Per le medifiche statutarie, per la trasformaczione, fusicne o scissione dell'Associazione, I'assemblea strzordinaria in prima
convecazione é validamente costituita con la presenza di almeno tre quarti degli associati e delibera con il vota favarevale della
maggioranza cei presenti; in seconda convocazione & validamente costituila con la presenza di almeno |z meta pil uno degli
associatl e delibera con il voto favorevale della maggioranza dei presenti.

Fer lo scivglimento dellAssaciazione e la devoluzione del suo patrimonio, I'assemblea stracrdinaria delibera, sia in orima sia In
seconda canvocazione, con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associat,

Lassemblea pud essere svalta in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenz
teleconferenza, etc)), a condizione che:

© siz consentito al presidente di accertare I'identita e |z legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza,

constatare e proclamare i risultati della votazione;
© siz consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetta di verbalizzazions:

sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argementi all'ordine de

10. Organo amministrativo (consiglio direttivo)

L'organo amministrativo ha tutti i poteri d'ordinaria e straordinaria armministrazione (che pud anche delegars
membri), nell'ambita dei principi e degli indirizzi generali fissati dall'assemblea.

La rappresentanza deil'associazione spetta al presidente.

La maggioranza degli amministratori & scelta tra gli associali owero indicata

i. I primo organo

Rientra nella sfera di compelenza dell'organo amministrative tutto quanto non sia per legge o per Statuto di pertinenza esclusiva
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dell'assemblea o di altri organi associativi. In particelare, e tra gli altri, sono compiti di questa organo:
o eseguire le deliberazioni dell'assemblea;

o formulare i programmi di attivita associativa sulla base delie linee approvate dall'assemblea;

o redigere & approvare il regolamento interno dell'Associazione;

o determinare la quota associativa annuale;

predisparre il bitancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al raggiungimento delle soglie
di legge;

predisporre tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsicne e la programmazicne economica dell'esercizio:
o deliberare l'ammissione degli associati;

@ deliberare |e azioni disciplinari nei confronti degli associai;

o stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivitd associative;

@ curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'Associazione o ad essa affidati;

© trasferire, se necessario, la sede legale dell'Associazione nel Comune in cui & situata,

=

:1 ~ Lorgana amministrativo si riunisce tutte le valte che il presidente lo ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta da almeno 1/3
dei suoi membri e, in ogni caso, almeno 2 valte all'anno. E convocato mediante lettera o e-mail contenente I'ordine del glorno, da
inviare 3 giorni prima di quello fissato per I'adunanza.

L'adunanza dell'organo amministrative & presieduta dal presidente g, in sua assenza, dal vicepresidente; in assenza di entrambi,
dal consigliere pil anziana,

In zpertura di ogni riunione viene nominato tra | presenti un segretario, il quale redige il verbale.

Il presidente e il segretario, che ha il compito di redigere il verbale, devono essere fisicamente presenti alia riuniane,
L'ergano amministrativo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componant,

Le deliberazioni dell'organo amministrativo sono assunte a maggioranza dei presenti.

L'organe amministrativo si riunisce presso la sede legale o presso il diverso luogo indicato nell'awiso di convocazione e pud
svolgerst in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videocanferenza, teleconferenza, etc.), a

2
{"‘%or‘ldizione che:

presidente possa accertare lidentita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimente dell'adunanza, constatare e
municare 1 risultati della votazione;

ia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
/0 sia consentito agli intervenut di partecipare alla discussione e alla vatazione simultanea sugli argomend all'ordine del giorno.

11. Composizione dell'organo amministrative

L'Associazione sara amministrata da un organo amministrativo composto da un minimo di 3 a un massimo 11 membri nominati
dall'assemblea ordinaria.

Non pué essere membro dell'organo amministrativo, e s2 nominato decade dal suo ufficio, I'nterdetto, l'inabilitate, il fallico, o chi

& stato condannato ad una pena che importa Iinterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare uffici
direttivi ex art. 2382 c.c,

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri associati, dalle organizzazioni di
volontariato associate. A membri dell'organc amministrativo nan pud essere attribuito alcurn compensa, salvo il rimborse delle
spese effellivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata ai fini dello svoigimento della loro funziane.

Il primo Caonsiglio Direttiva & nominato nell'atto costitutive e, successivamente, dall'assemblea degli associati,

L'organc amministrativa dura in carica 3 anni. Al termine del mandato i membri dell'ergano amministrative possono essere
rieletti.

Nell'ipotesi di dimissioni o di decesse di un amministratore, 'organe amministrative convoca entro 30 giorni 'assemblea per |z
sUa sostituzione,

Nel caso di dimissioni o impedimento temporanen del presidente dell'organo amministrativo a svolgere i suoi compiti, le relative
funzicni saranno svolte dal vicepresidente fino alla nomina del nuovo presidente cha dovrd aver luogo alla prima assemblea utie
successiva.

L'organc amministrative davra considerarsi decaduto qualora per dimissioni o per gualsiasi altra causa venga a perdere la
maggioranza dei suoi componenti, compreso il presidente. Al verificarsi di tale evento, e comungue entro 2 non oltre il termine di
trenta giorni, dovra essere convocata senza ritardo 'assemblea ordinaria per la nomina del nuovo organo amministrativo. Fino alla
sua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgentl e alla gestions dell'amministrazione crdinariz dell'Associazione, le
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funzioni saranno svolte dall'ergana amministrativo decaduto.
172, Compiti del presidente e del vicepresidente

Il presidente rappresenta legalmente I'Associazione nel rapporti interni ad in quelli esterni, nei confront @ == =-
campie ttti gli atti che |la impegnana verso l'esterna.

Il presidente & eletto dall'assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

/ Il presidente dura in carica guanto l'organo amministrativo e cessa per scadenza del mandate, per dimiss o
/ X eventuale revoca decisa dall'assemblea per gravi motivi, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'organo amministrativo, il presidente convoca I'as:
del nuovo presidente.

X/ Il presidente convoca e presiede l'assernblea e l'organo amministrativo, svolge l'ordinaria amministrazcrz =
i direttive di tali organi, riferendo in merito all'attivitad compiuta.

Il presidente sovrintende in particolare l'attuazione delle deliberazioni dell'assemblea degli associati e del cons

Il vicepresidente sostituisce il presidente in caso di sua assenza o impedimenta temporanao ed in quelle —=-
Venga espressamente delegato.,

. Organo di controllo

Laddove cio sia richiesto per legge o per libera determinazione, I'assemblea nomina un organa di controlic ooz
persune, di cui almeno una scelta tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397, comma secondo, ¢.c. Pud essers =
un organo di controllo monocratico, tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397 comma secondo c.c, Al comoo-=
di controllo si applica I'art. 2399 c.c.

Al membri cell'organo di controllo che non siano in possesso dei recuisiti di cui all'art, 2397 secondo commz « - -
attribuita alcun compensa salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenule & documencate per t'attivita pr==
svolgimenta della loro funzione.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei princigi di corretiz am— -

particolare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative e contabile adottato dail'Associazione =
funzionamento,

sercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita solidaristiche e di utility scciale dailA

el bilancio sociale, nel caso in cui la sua redazione sia ohbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redas
ee guida di cui all'art. 14 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117.

Al superamento dei limiti di cui all'art. 31 comma 1 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117, esso pud eserc'tare la revisions
I tal caso, l'assemblea nomina un revisore legale dei conti o una societa di revisione legale iscritti nell'apposito

Qualora i membri dell'organo di controllo siano iscritti al registro dei revisori, questi possone altresi svelgere iz 7=
legali dei conti, nel case in cui non sia a tal fine nominate un soggetto incaricata.

organo di controllo pud in qualsiasi momente procedere, anche individualmente, ad att di ispezione e di conos
possong chiedere agli amministratari notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Lincarico di membro dell'organe di controlle & incompatibile con qualsiasi altra carica sociale.
4. Collegio dei probiviri

Lassemblea pud nominare il collegio dei probiviri composte da tre membri scelti tra gli associati maggiore-
oagamento della guota assaciativa.

coliegio dei probiviri dura in carica tre anni e i suoi membri sono rieleggibili,

io dei probiviri & presieduto da un presidente eletto a maggioranza fra i suol componenti.

collegio dei probiviri decide sulle controversie che dovessero insorgere tra associati, tra guesti e I'Associaz o=
=a il giudizio del collegio & possibile ricorrere al giudice ordinario,

rico di membro del collegio dei probiviri & incompatibile con qualsiasi altra carica sociale.

1Z. Patrimonio dell'Associazione

zione nan pud distribuire, anche in modo indiretta, utili efo avanzi di gestione nonché fong =
"=""“'nate fondatori, associati, lavoratari e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli orga= ==
G direcesso o in ogni altra ipotesi di scioglimente individuaie del rapPor associativo.

L'Assoc

izzione ha |'obbligo di utilizze del patrimonin, comprensiva di eventuali ricavi, rendite, pro«e" =

danominate, per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusiva perseguimento di finalita civic
utilita sociale.
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£. Risorse economiche

- economiche, necessarie 3l suo funzionamentc e allo svolgimento della propriz attviez
wribut pubblici e privati, danazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniall, provent o=
vitz diverse da quelle di interesse genera e.

L= ==-ci=ss soeon 3 20202 0 gestone sono dastinati esclusivamente alla realizzazione delle finalita dell'Associazone

in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, comungue cenominat, Nonons “ono
ione stessa, a meno che |a destinazione o la distribuzione non siano impesizs o2

1]
[l

a I'obbligo di impie

are gli utill o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali 2 o

sos= Sr=Tamenie Connesse ed accessonea.

Dwrztz del periodo di contribuziene

inari sono dovuti per twite 'anne saciale in corso qualungue sia il momenta dell'avwenuta iscrizione dz cars o=

reniriouto sodiale per tutio I'anno sociale in corse.

Diritti degli associati al patrimonio sociale

ione all'Associazione non comporta obblighi di finanziamenta o di esborsi ulteriori rispetto al versamento originaric 2 =0c
mmissione ed al versamento della quota annuale di iscrizione. B comunque facoltd degli aderenti all'Associzzians =

it

uare versamenti ulteriori rispetto a guelli prescritti.

sersamenti al patrimonio sociale possono essere di gualsiasi entita, fatti salvi | versamenti minimi stabiliti per I'amm
crizione annuale, e sono comungue a fonde perduto. | versamenti non sono quindi rivatutabili, né ripetibili in ness
di scioglimento dell'Asscciazione, in caso di morte, di recesso o di esclusione dall'Associazione non puo pertanto farsi v
“mborse di quanto versato all’Associazione a titelo di versameanto al patrimonio sociale.

=3 viii, Né a causa oi morte.

“==-To sociale e bilancio

dicembre di ciascun anno l'organo amministrativo approva la bozza di bilancio di esercizio formatc da
—zmzle, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di missione, ovwerc dal rendicento di cassa nei casi previst d
<=~ =z o0z vigente, da sotteporre all'Assemblea degli associati entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce if oilanco

- S=Tnitiva approvazigne,

= zmministrative documenta il caratiere secondario e strumentale delle attivitd diverse eventualmente svoite ne
—=== del bilancio di esercizio.

= —o sia ritenuto opportuno dallorgane amministrativo o ne ricorrano | presupposti di legge, l'organo amministrat
simi termini previsti per il hilancio, predispone il bilancio sociale, da sottoporre all'assemblea per la definit

simento, cessione o estinzione dell'Associazione, il patrimanio residue, dope |z liguidazione, sard devolutn, prev e

== zostwo del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Ent o=

ZZ Maema di rinvio

Se- c_o=ot0 non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di Enti del Terzo settore (g, in particolare, la

02016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i.) e, per guanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le
o=i codice civile,
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