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STATUTO
DELL’ASSOCIAZIONE MUSICALE

“Etnika”

Associazione di Promozione Sociale

D Articolo 1 - Costituzione, denominazione e normativa applicabile
| \ Al sensi degli artt, 35 ¢ seguenti del D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (il “Codice del
~ \ Terzo Settore", d'ora innanzi "CTS") & costituita 1'Associazione di Promozione
=/ Sociale (dora innanzi “APS”) denominata Associazione Musicale “Etnika”.
/' L'Associazione & disciplinata dal presente Statuto (d'ora innanzi, lo "Statuto"), dal .
CTS, dal Codice civile e da ogni altra applicabile normativa (d'ora innanzi, la /gf
"Normativa Applicabile™). |

Lo Statuto & informato a] principio di favorire, nel modo pill ampio possibile, la
partecipazione degli Associati alla organizzazione e all'attivita dell’Associazione.

L'Associazione indica gli estremi di iscrizione nel Registro Unico Nazionale del W

Terzo settore negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.
Articolo 2 - Sede

La sede sociale ¢ fissata in via Morosoli, 13, Catania (CT). A mezzo di specifica
delibera del Consiglio Direttivo POssono essere istituite diverse sedi operative e/o %

puo essere modificata la sede legale ed operativa principale, dandone opportuna

comunicazione alle autoriti ed agli uffici competenti, senza che cio comporti la
modifica dello Statuto.

Articolo 3 — Scopo

L'Associazione ¢ apolitica, apartitica, aconfessionale e senza fini di lucro;
promuove, sviluppa e diffonde la cultura musjcale come linguaggio universale e
strumento di crescita personale, aggregazione e inclusione sociale. Opera
ispirandosi a principi di liberta, solidarieta, uguaglianza, democrazia e
partecipazione.

L'Associazione pud svolgere attivita artistiche, culturali, ricreative, formative e dj
ricerca musicale, nonché iniziative dj educazione, divulgazione e promozione
sociale nel campo della musica e delle arti performative, comprese quelle
discipline ed attivitd di carattere educativo, pedagogico, di divulgazione e di
promozione sociale, attivita di utiliti sociale a favore degli associati come pure di
terzi, senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli
associati, ispirandosi a principi di democrazia e dj uguaglianza dei diritti di tutti




oli associati, oltre alle attivita commerciali propedeutiche €/o collegate,

rispettando ovviamente i limiti e i dettami delle leggi e dei regolamenti I vigore
in materia di Associazioni senza scopo di lucro.

Articolo 4 — Oggetto e attivita
L'Associazione ha per oggetto lo svolgimento, in via principale, delle seguentl
attivita di interesse generale di cui alle lett. d), g) e 1) dell’art. 5 del D.lgs. n.
117/2017:
— educazione, istruzione e formazione professionale, ai
marzo 2003, N. 53, e successive modificazioni, nonché
di interesse sociale con finalita educativa;

_ formazione universitaria e post-universitaria;
_  organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
anche editoriali, di promozione €

interesse sociale, incluse attivita, b
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita
lo.

di interesse generale di cui al presente artico
iazione puo svolgere attivita diverse da
quelle sopra elencate, quall organizzazione € gestione di attivita culturali,
incluse attivita editoriali,

artistiche, musicali e ricreative di interesse sociale,
audiovisive e multimediali di promozione € diffusione della cultura musicale e

artistica; promozione e realizzazione di concerti, festival, spettacoli dal vivo,

performance, laboratori, workshop e corsi di formazione musicale; attivita di
ricerca, sperimentazione e produzione in ambito musicale e sonoro; promozione
ntri di aggregazione, anche in

dell’educazione musicale nelle scuole € nei ce
collaborazione con enti pubblici e privati, nonche attivita culturali di interesse

sociale con finalita educativa.

Le attivita sopra indicate vengono
solidaristiche e di utilita sociale ¢
principalmente rivolte agli associati ed ai
Per il raggiungimento del propri scopi,

aderire a Consulte o reti associative;

istituzioni in Italia ed all’estero, anche parte

sensi della legge 28
le attivita culturall

svolte in coerenza con le finalita civiche,
he caratterizzano ’Associazione € Sono

loro familiari.
I'associazione puo iscriversi ad Albi e/o

operare in sinergia con altri enti e/o
cipando a progetti in partenariato.

Articolo 5 — Durata
Ia durata dell’Associazione € illimitata.

Articolo 6 — Associati
Possono essere membri dell’Associazione (d'ora innanzi, "Associati") 1 soggetti
che hanno partecipato alla stipula dell’atto costitutivo dell’Associazione, nonché i

soggetti che, seguendo lo Statuto e la Normativa Applicabile, sono ammessi 2

parteciparvi come Associati e fintanto che non si verifichi una causa di cessazione

della loro qualita di Associati.




- Assqmaifl Fondatori, i quali sono i soggetti che hanno partecipato alla
cost1t1.121one dell'Associazione e che rendano lustro all’Associazione;
~ Associati Onorari, j quali sono i soggetti ammessi quali membri

dell'Associazione in ragione delle loro caratteristiche, delle loro qualita, dei
loro comportamenti:

— Associati Ordinari, i quali sono i membri dell'Associazione diversi dai

La qu-alité di Associato ¢ g tempo indeterminato e cessa solo per recesso,
esclusione o morte dell'Associato, o per lestinzione dell’Associazione, o per le

altre cause di cessazione previste dalla Normativa Applicabile.

k4 i o MCOIO 7 — Ammissione degli Associati
2 L.A.ssom.az]one € improntata al principio della “porta aperta” e, pertanto, ha
diritto di conseguire la qualita di Associato ogni soggetto che ne faccia domanda

dell'Associazione e dj Impegnarsi ad osservare lo Statuto e i regolamenti

e
//

(d'ora ' innanzi, Ia "Domanda") dichiarando di condividere le finalita ; ,

dell'Associazione nonché la Normativa Applicabile. Coloro che non hann

da chi esercita su di essi |a patria potesta.

L'organo preposto all'esame, all'approvazione e al respingimento della Doman

¢ il Consiglio Direttivo, cui essa va indirizzata. Il Consiglio Direttivo deve
deliberare in ordine alla Domanda entro novanta giorni dal suo ricevimento.
Detto termine & sospeso in coincidenza con la sospensione feriale dei termini
giudiziari. Se entro il decimo giorno successivo alla scadenza del predetto termine
di novanta giorni la deliberazione assunta dal Consiglio Direttivo in ordine alla
Domanda non sia comunicata al soggetto che 1'ha presentata, la Domanda si
intende accettata. Il soggetto che ha presentato la Domanda assume la qualita di
Associato con effetto dalla data di presentazione della Domanda.

In caso di respingimento della Domanda, la deliberazione deve essere
adeguatamente motivata, avverso la quale il soggetto che ha presentato la
Domanda pué presentare ricorso all’Organo di Controllo, il quale delibera entro

trenta giorni dal ricevimento del ricorso.

raggiunto la maggiore eta dovranno presentare la domanda firmata dai genitor:)%

Articolo 8 - Recesso dell'Associato
Qualunque Associato pud comunicare la sua volonta di recedere dall'Associazione
e di cessare conseguentemente la sua qualitd di Associato. La dichiarazione di
recesso puo non riportare la motivazione che ha indotto I'Associato a comunicare
il proprio recesso. La comunicazione di recesso deve essere effettuata mediante
dichiarazione scritta o con posta elettronica certificata, entro e non oltre il 31
dicembre di ogni anno; scaduto tale termine, si verra considerati Associati anche

D




della Quota Annuale. La

per I'anno successivo, e dunque obbligati al versamento | An
della ricezione della

dichiarazione di recesso ha efficacia immediata dal momento
comunicazione di recesso.

Articolo 9 — Esclusione dell’Associato _ |
II Consiglio Direttivo puo deliberare, a maggioranza assoluta del suol
componenti, l'esclusione dell’Associato che si renda gravemente inadempiente
rispetto agli obblighi derivanti dalla sua qualita di Associato, ivi incluso 'obbligo

del versamento della Quota Annuale, o per gravi motivi, La delibera di esclusione
dev'essere ratificata dall’Assemblea dei soci. Il socio escluso non potra piu essere

riammesso, in futuro, all'interno dell’Associazione.
Qualora 1'Associato per il quale & proposta 'esclusione sia un componente de} /\1{1
Consiglio Direttivo, egli non pud intervenire alla riunione in cul i discute e s1 & -

delibera l'esclusione.
La deliberazione di esclusione, recante la motivazione in base alla quale la

decisione ¢ stata adottata, deve essere comunicata all'Associato mediante

dichiarazione scritta o a mezzo PEC. )
La deliberazione di esclusione sospende, dal momento della sua comunicazione -

all'Associato escluso, i diritti di partecipazione dell'Associato medesimo
all'organizzazione e all'attivita dell’Associazione con effetto dal momento 1n cul

essa € comunicata all’Associato escluso.
La deliberazione di esclusione provoca la cessazione delle qualita di Associato a

far data dal primo giorno del secondo mese successivo a quello nel quale essa e
comunicata all'Associato escluso, a meno che, entro tale termine, essa sia

impugnata innanzi I'Organo di Controllo, se nominato, il quale:
decide lo stato di sospensione dell’Associato dalla partecipazione all'Associazione,

fintanto che il giudizio arbitrale non sia terminato;
nel caso di non accoglimento dell'impugnazione, l'Associato € escluso dal

momento in cui gli viene comunicata la decisione;
nel caso di accoglimento dellimpugnazione, cessa l'eventuale stato di

sospensione in cui I'Associato si trova.

Articolo 10 — Patrimonio
I1 patrimonio dell'Associazione ¢ costituito, oltre da quello iniziale composto
dalla totalita dei conferimenti degli Associati in sede di costituzione, anche da:
beni mobili e immobili acquisiti dall’Associazione a qualsiasi titolo;
materiale, attrezzi, indumenti e strumenti dell’Associazione;
donazioni, lasciti e successioni in favore dell’Associazione, specificatamente

destinate ad incremento del patrimonio;
avanzi netti di gestione risultanti dal bilancio consuntivo approvato

dall’Assemblea.
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soggetti diversi dagli Associati,
del patrimonio:

I redditi derivanti da] patrimonio dell'Associazione; ~
o gli intrOit. d. . - “, " [ e ., N u"’
! dl qualsiasi natura conseguiti per effetto dell'attivita

non specificamente destinate a incremento

dell’Associazione:
— glieventuali avanzj dj gestione, comunque denominati:
~ 1 proventi derivanti dal risarcimento di danni diversi da quelli provocati al

patrimonio:

— ognl altra entrata conseguita dall'Associazione e non specificamente
destinata a incremento del suo patrimonio.

L'adesione all'Associazione non comporta per gli Associati obblighi di

finanziamento o di esborso ulteriori rispetto al versamento della Quota Annuale.
E, comunque, facolta dell'Associato di effettuare apporti ulteriori rispetto a quelli
dovuti in base allo Statuto ed alla Normativa Applicabile. jf

Articolo 12 — Quota Annuale
Ogni Associato ¢ obbligato, per ciascun esercizio nel quale dura la sua

appartenenza all'Associazione, al versamento all'Associazione di una somma
periodica il cui importo ¢ stabilito dal Consiglio Direttivo (la “Quota Annuale"). m
Il Consiglio Direttivo puo adottare uno specifico regolamento inerente alla Quota

Annuale, nel quale siano disciplinate, tra 1'altro:

la decisione inerente all'entita della Quota Annuale e alle modalita del loro
versamento;

la decisione di destinare, in tutto o in parte, la Quota Annuale a incremento del
patrimonio dell'Associazione;

le conseguenze del mancato versamento della Quota Annuale, ivi compresa
I'esclusione dall'Associazione dell'Associato moroso.

Articolo 13 - Irripetibilita di apporti e versamenti
Qualsiasi apporto o versamento, comunque denominati, che sia effettuato
dall'Associato all'Associazione, non & ripetibile dall'Associato stesso (o dai suoi
aventl a causa a qualsiasi titolo) in alcun caso e in particolare nemmeno in caso di




scioglimento dell'Associazione, né in caso di morte, di recesso o di esclusione

dell'Associato dall’Associazione.

Qualsiasi apporto o versamento, comunque denominati, che sia effettuato
dall'Associato o da qualunque soggetto terzo a favore dell'Associazione, non
attribuisce alcun diritto di partecipazione all'organizzazione o all'attivita
dell'Associazione diverso dai diritti di partecipazione all’Associazione attribuitl
dallo Statuto e dalla Normativa Applicabile; né, in particolare, attribuisce alcuna
quota di partecipazione all'Associazione o al suo patrimonio né alcuna quota d1
partecipazione all'Associazione che sia considerabile come di titolarita
dell'Associato o del soggetto che abbia effettuato l'apporto o il versamento O che !
da costoro sia trasmissibile a terzi, né per successione a titolo particolare né per/s’ <,
successione a titolo universale, né per atto tra vivi né a causa di morte.
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Articolo 14 — Incremento del patrimonio

Il patrimonio dell'Associazione si incrementa: ‘Sl
per effetto di apporti degli Associati destinati a incremento del patrimonio

dell'Associazione;  lf |
per effetto di elargizioni (comprese le donazioni e le disposizion] testamentarie)

di soggetti diversi dagli Associati destinate incremento del patrimonio

dell'Associazione; Yy 1R
per effetto di acquisti compiuti dall'Associazione e destinati dal Consiglio

Direttivo a incremento del patrimonio dell’Associazione; ol 1 ]
per effetto del risarcimento di danni che abbiano provocato una diminuzione del

valore del patrimonio dell'Associazione; |
per decisione del Consiglio Direttivo di destinazione a patrimonio

dell’Associazione di quella parte delle entrate ordinarie e straordinarie
dell'Associazione che sia ritenuta non occorrente per finanziare l'attivita corrente

dell'Associazione.

Articolo 15 — Salvaguardia del patrimonio
Il Consiglio Direttivo opera con la perizia, la prudenza e la diligenza occorrenti al
fine di salvaguardare la consistenza del patrimonio dell’Associazione.
Il Consiglio Direttivo vigila sui decrementi che il patrimonio dell’Associazione
subisca e adotta senza indugio ogni occorrente provvedimento prescritto dalla
Normativa Applicabile o comunque reso opportuno secondo criteri di perizia,
prudenza e diligenza.
Qualora si renda necessario od opportuno, il Consiglio Direttivo decide, secondo
criteri di perizia, prudenza e diligenza, di destinare porzioni di patrimonio
dell’Associazione al finanziamento dell’attivita corrente della Associazione.

Articolo 16 — Divieto di distribuzione




E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione, fondi e
riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori e altri componenti degli organi dell'Associazione, anche nel caso
di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

associlativo.

Articolo 17 - Organi sociali

Sono Organi dell'Associazione:

L'Assemblea & I'organo sovrano dell'Associazione.

Ha diritto di intervenire all'Assemblea ogni Associato in regola con 1l pagamento
della Quota Annuale, iscritto nel libro dei soci. L’Assemblea é organizzata e si
svolge nel rispetto dei principi di democraticitd, di pari opportunita e di
eguaglianza di tutti gli Associati. L'Assemblea si svolge e delibera utilizzando il
metodo collegiale, nel quale ogni associato ha diritto ad un voto, qualunque sia il

I'Assemblea degli Associati (d'ora innanzi, “Assemblea”);

1l Consiglio Direttivo;

I'Organo di Controllo (qualora la sua nomina sia obbligatoria per legge, ai
sensi dell’art. 30 CTS, o sia facoltativamente deliberata dall’Assemblea);

il Revisore Legale (qualora la sua nomina sia obbligatoria per legge, ai
sensi dell’art. 31 CTS, o sia facoltativamente deliberata dall’Assemblea).

Articolo 18 - Principi generali

valore della quota associativa.

Articolo 19 - Competenze dell'Assemblea

L'Assemblea si riunisce almeno una volta all'anno, entro il 31 marzo, per
I'approvazione del bilancio d'esercizio. L'Assemblea inoltre:
— delinea gli indirizzi generali dell'attivita dell'Associazione;

nomina e revoca i membri del Consiglio Direttivo;

nomina, ove sia obbligatorio per legge o qualora lo ritenga comunque
opportuno, I'Organo di Controllo e ne dispone la revoca;

nomina, ove sia obbligatorio per legge o qualora lo ritenga comunque
opportuno, il Revisore Legale e ne dispone la revoca:

delibera sulla responsabilitd dei membri degli Organi dell'Associazione e
promuove azione di responsabilita nei loro confronti:

delibera sulle modifiche all'atto costitutivo e allo Statuto:

approva ogni regolamento (fatta eccezione per quelli che lo Statuto

demanda all'approvazione del Consiglio Direttivo) la cui emanazione sia
ritenuta opportuna per disciplinare l'organizzazione e l'attivita




dell'Associazione; in particolare, approva regolamento che disciplina lo
svolgimento dell'Assemblea;

~ delibera la trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento e la
liquidazione dell'Associazione;
~ delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo
Statuto.
L'Assemblea ¢ convocata dal Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga
opportuno oppure ne sia fatta richiesta da almeno un decimo degli Associati o da
almeno la meta dei Consiglieri oppure dall’Organo di Controllo, se nominato.
L'Assemblea si svolge, di regola, presso la sede sociale.

)_’-I—_\

La convocazione dell'Assemblea ¢ effettuata con avviso spedito mediante posta-==ie - 0

elettronica certificata o raccomandata contenente l'indicazione del luog'o, del
giorno e dell'ora della riunione sia di prima che di seconda convocazione e
I'elenco delle materie da trattare. L'avviso di convocazione & spedito almeno diec
giorni prima dell’'adunanza. |
Qualora il numero degli Associati superi le 100 unita, 'avviso di convqcazmne
dell’Assemblea deve essere pubblicato anche su un quotidiano a rilevante
diffusione nell’ambito territoriale di operativita della Associazione.

L'Assemblea & comunque validamente costituita e atta a deliberare qualora siano
presenti tutti gli Associati, tutti i Consiglieri e tutti i membri dell'Organo di
Controllo.

Articolo 20 — Presidenza dell'Assemblea

L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento,
dal Vicepresidente; in mancanza, dal Consigliere pil anziano d'eta; in ulteriore
subordine, su decisione dell'Assemblea, da un altro membro del Consiglio
Direttivo o, in mancanza, da qualsiasi Associato. Il presidente dell'Assemblea ¢
assistito dal Segretario.

Il presidente dell'Assemblea verifica la regolaritd della costituzione
dell'Assemblea, accerta l'identita e la legittimazione dei soggetti che vi
partecipano, regola lo svolgimento dell'adunanza, accerta e proclama i risultati
delle votazioni; di tutto quanto precede deve essere dato conto nel verbale

dell'adunanza, che il presidente dell'assemblea sottoscrive dopo aver svolto
attivita di supervisione durante la sua redazione.

Articolo 21 - Deliberazioni dell’Assemblea
L Assemblea é validamente costituita:

- 1n prima convocazione, qualora vi partecipi almeno la met pit uno degli
Associati:

In seconda convocazione, qualunque sia il numero degli Associati che vi
Intervengano.

1:,?{!
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Ogni {%ssociato puo conferire delega di intervento e di voto in Assemblea ad altro
A§3001?t9 che non sia membro del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo e
di Revisione Legale, o dipendente dell’Associazione. II delegato non puo ricevere
piu di due deleghe.

Le deliberazioni dell'’Assemblea sono adottate con il voto favorevole della
maggioranza degli Associati presenti, in proprio o per delega. Le deliberazioni
aventi a oggetto 'estinzione e lo scioglimento dell'Associazione sono assunte con

1l voto favorevole dej tre quarti degli Associati, tanto in prima, quanto in seconda
convocazione. )\m

Non e ammesso il voto per corrispondenza.

L'Assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in piti luoghi,
contigui o distanti, audio/video collegati, a condizione che siano rispettati il
metodo collegiale e principi di buona fede e di paritd di trattamento degli
Associati. In tal caso, & necessario che:

sla consentito al presidente dell'Assemblea, anche a mezzo di una segreteria di
presidenza, di accertare inequivocabilmente l'identita e la legittimazione degli
intervenuti, di regolare lo svolgimento dell'adunanza, di constatare e proclamare i
risultati della votazione;

sia predisposto il foglio delle presenze, in cui devono essere indicati i nominativi
dei soggetti intervenuti all'adunanza audio/video collegati; detto foglio di

presenza deve essere allegato al verbale dell'adunanza:

sia consentito agli intervenuti di interagire in tempo reale alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno;

ove non si fratti di assemblea totalitaria, vengano indicati nell'avviso di
convocazione 1 luoghi audio/video collegati a cura dell’Associazione, nei quali gli
intervenuti possano affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove
sono presentl 1l presidente dell’Assemblea e il soggetto verbalizzante.

Articolo 22 - Competenze del Consiglio Direttivo
I Consiglio Direttivo é I'organo collegiale preposto all'amministrazione

dell’Associazione, al quale compete di:
— nominare, ove lo ritenga opportuno, uno o pit Comitati Esecutivi e

disporne la revoca;
— gestire I'Associazione in ogni suo aspetto secondo gli indirizzi delineati

dall"Assemblea;
- complere qualsiasi atto di amministrazione ordinaria e straordinaria:

— approvare la bozza del bilancio d'esercizio da sottoporre all'approvazione

dell'Assemblea;
— deliberare in ordine all'ammissione di nuovi Associati:

— deliberare in ordine all'esclusione degli Associati;

o7
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~ deliberare il trasferimento della sede nell'ambito del medesimo Comune;

~ svolgere ogni altro compito previsto dallo Statuto e dalla Normativa
Applicabile come di competenza dell'organo  amministrativo
dell'Associazione.

Articolo 23 — Composizione del Consiglio Direttivo
[l Consiglio Direttivo ed & composto da;

~ il Presidente del Consiglio Direttivo (d'ora innanzi, il "Presidente”); | /E?
- il Vicepresidente del Consiglio Direttivo (d'ora innanzi, il "Vice Q¢
Presidente"): | ¢
~ il Segretario del Consiglio Direttivo (d'ora innanzi, il "Segretario”); 2 %
- il Tesoriere. N0 |

Gli amministratori, ai sensi dell'art. 26 CTS, entro trenta giorni dalla loro 0,
nomina, devono chiederne l'iscrizione nel Registro unico nazionale del te.rch o
settore, indicando per ciascuno di essi i riferimenti anagrafici, nothé a quali di
essi ¢ attribuita la rappresentanza dell'ente, precisando se disgiuntamente 0
congiuntamente.

Non possono essere nominati alla carica di Consigliere e, 5€ nominati,
dal loro ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito e chi sia stato condannato a una

pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
I'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

decadono

Articolo 24 - Gratuita dell'incarico |

Dalla nomina a Consigliere, a Presidente, a Vicepresidente, @ Segretario, a
Tesoriere o a membro del Comitato Esecutivo non consegue alcun compenso,
salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per I"attivita

prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

Articolo 25 — Durata della carica
[l Consiglio Direttivo dura in carica per tre esercizi ¢ decade in coincidenza con

I'’Assemblea convocata per 'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio

del mandato.

Qualora, per qualsiasi motivo, venga meno la maggioranza dei Consiglier,
I'intero Consiglio Direttivo si intende decaduto e occorre far luogo alla sug
rielezione.

In caso di cessazione dalla carica, per qualsinsi motivo, di un Consigliere, il
Consiglio Direttivo fa luogo alla sua cooptazione. Il Consigliere cooptato dura in
carica fino alla Assemblea pit prossima, al cui ordine del giorno deve essere
posto V'argomento della sostituzione del Consigliere cessato. 11 Consigliere che
venga eletto dall’Assemblea in luogo di un Consigliere cessato dalln earien dura in



carica per lo stesso residuo periodo durante il quale sarebbe rimasto in carica il

Consigliere cessato.
I Consiglieri sono rieleggibili.

Articolo 26 — Convocazione del Consiglio Direttivo

I1 Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente almeno due volte I'anno ed ogni

qualvolta questi lo ritenga opportuno oppure ne sia fatta richiesta da almeno la
meta dei Consiglieri o dall’Organo di Controllo, se nominato. La convocazione &

effettuata tramite ayviso spedito mediante posta elettronica contenente

l'indicazione del luogo, de] giorno e dell'ora della riunione e I'elenco delle materie
da trattare. L'avviso di convocazione ¢ spedito a tutti i Consiglieri almeno otto

giorni prima dell'adunanza, In caso di urgenza, l'avviso & spedito almeno tre
giorni prima.

I1 Consiglio Direttivo & tOmunque validamente costituito, anche in assenza delle

suddette forn_aalité, qualora siano presenti tutti i Consiglieri e tutti i membri
dell’Organo di Controllo, se nominato.

Articolo 27 - Deliberazioni del Consiglio Direttivo

I1 Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito qualora siano presenti la meta dei
suol membri,

anziano d'eta.
Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei
Consiglieri presenti.
Per le deliberazioni di straordinaria amministrazione, ossia per gli atti di
amministrazione che abbiano un valore economico e/o patrimoniale pari o
superiore ad euro 5.000,00, occorre il voto favorevole della maggioranza dei
Consiglieri in carica.

In caso di parita di voti, prevale il voto di chi presiede la riunione.
Le decisioni adottate dal Consiglio Direttivo con il voto determinante di un
Consigliere in conflitto di interessi con I'Associazione, qualora cagionino ad essa
un danno economico, patrimoniale e/o finanziario, oltreché meramente
d'immagine, possono essere impugnate entro novanta giorni da ciascun membro
del Consiglio Direttivo e dall’Organo di Controllo, se nominato. In ogni caso sono
salvi 1 diritti acquistati in buona fede dai terzi in base ad atti compiuti in
esecuzione della decisione.

Il Consiglio Direttivo pud svolgersi anche con gl intervenuti dislocati in pid
luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati, a condizione che siano rispettati
il metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei
Consiglieri. In tal caso, & necessario che:

!
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anche a mezzo di una segreteria di
dentita e la legittimazione degli
di constatare e proclamare 1

sia consentito al presidente dell'Assemblea, |
presidenza, di accertare inequivocabilmente I
intervenuti, di regolare lo svolgimento dell'adunanza,

risultati della votazione; - R
sia predisposto il foglio delle presenze, in cui devono essere indicati 1 nominativi

dei soggetti intervenuti all'adunanza audio/video collegati; detto foglio di
presenza deve essere allegato al verbale dell'adunanza;

sia consentito agli intervenuti di interagire in tempo reale alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno;

ove non si tratti di assemblea totalitaria, vengano indicati nell'avviso di : v

convocazione i luoghi audio/video collegati a cura dell’Associazione, nei quali gl :
intervenuti possano affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ov \

sono presenti il presidente dell’Assemblea e il soggetto verbalizzante.

Articolo 28 — Comitato Esecutivo
I1 Comitato Esecutivo & composto dal Presidente e dagli altri Consiglieri delegati
a tale funzione. E disciplinato e funziona secondo le medesime norme applicabili
al Consiglio Direttivo, ove applicabili e con gli occorrenti adattamenti. II
Consiglio Direttivo pud attribuire a uno o pitl dei suoi membri oppure, a mezzo
del Presidente, anche a estranei, mediante apposite procure, il potere di compiere
determinati atti o categorie di atti in nome e per conto della Associazione.

Articolo 29 — Presidente e Vicepresidente
Al Presidente del Consiglio Direttivo spetta di:
— curare l'ordinaria amministrazione ed il legittimo ed efficiente andamento;
- verificare e pretendere l'osservanza dello Statuto e del regolamenti
dell'Associazione;
— promuovere la riforma dello Statuto e dei regolamenti dell'Associazione
ove se ne ravvisi la necessita o I'opportunita;
— convocare |'Assemblea e il Consiglio Direttivo e dare esecuzione alle loro
deliberazioni;
- predisporre la bozza del bilancio da sottoporre all'approvazione del
Consiglio Direttivo;
— rappresentare I'Associazione di fronte ai terzi e anche in giudizio, su
deliberazione del Consiglio Direttivo;
- attribuire, ove sia necessario od opportuno, la rappresentanza
dell'Associazione anche a soggetti estranei al Consiglio Direttivo.
Il Presidente e altresi autorizzato ad instaurare rapporti bancari, quali 'apertura
di conti correnti semplici o in scopertura, accendere mutui e/o fidi, e ad
effettuare qualsiasi operazione sugli stessi.
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Ad ogni riunione de] Co
compiUtE.
In casl eccezionali di

residente nell'esplicazione delle attivita esecutive che si
Pportune per I'amministrazione dell’Associazione. Egli

verbalizzazione delle adunanze degli organi collegiali
€Ccezione per quelle dell'Organo di Controllo. La funzione

My

L'Associazione organizza la propria attivitd sulla base dj esercizi di durata
annuale, i quali iniziano i] 1° gennaio e terminano il 31 dicembre dj Ognl anno.




