STATUTO DI ENTE DI TERZO SETTORE (ODY)

KEFI

ART. 1

(Denominazione e sede)

B’ costituito, nel rispetto-del Codice civile., del D, Les. 117/2017 e della

nommativa Iin materia I’Ente del Terzo Settore denominato: <<KEFi>> che

da de,r!{;‘

. B

;‘,:}ssmne la forma giuridica di associazione, apartitica ed aconfessionale, senza

e

TR

Efinalita lucrative.
5 S

! .
| "associazione ha sede legale in Via Gramignani n. 128 Catania.

11 trasferimento della sede legale non comporta modifica sf,atutdria,' riia,

I*obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART.2

(Disciplina genecrale e Durata)

1.’associazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del

Decreto Legislativo 3 lug_lio 2017 n. 117, delle relative norme di"attuazione,

della legge regionale ¢ dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

- L’assemblea delibera I’evéntuale regolamento di esecuzione dello statuto per

la disciplina degli aspetti organizzativi pili particolari.

1’ Associazione ¢ costituita a tempo indeterminato, salvo scioglimento ai

s
>

sensi dell’art. 16 del presente statuto.

ART. 3

(Efficacia dello statuto)

fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa.

Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso costituisce la regola |

Lo statuto & interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti €
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secondo 1 cnten dell’aﬂ‘icolo 12 delle prelegei al codice civile.

ART. 4

(N ahlfa dell’ Associazione)

L’ Associazione KEFI & un’Organizzazione di Terzo settore apartitica ed

aconfessionale; essa non ammette discriminazioni di razza, di sesso, di

lingua, di religione e di ideoiogia politica ¢ non persegue alcun fine

commerciale’ o ‘di lucro. Le attivita dell’Associazione sono  rivolte

al perseguimento di esclusive finalita di solidarieta sociale.

L’associazione gi ispira ai seguenti principi: assenza del fine di lucro anche

indiretto, democraticita della _struttura, glettivité.,. gratuitd delle cariche

associative.

" Ai sensi della suddetta democraticitd della struttura, tutti gli organi sociali

(Consiglio direttivo, collegio dei revisori, ecc.) vengono eletti esclusivamente

e liberamente dall’Assemblea ordinaria dei soci; le cariche all’interno dei

suddetti organi sociali (Presidente, vicepresidente, componenti'ecc.) vengono

attribuite dal rispettivo organo. Tutti i membri di organi sociali devono essere

soci.

L’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti, anche fra gli associati, o

avvalersi di prestazioni di lavoro - autonomo esclusivamente pei limiti

necessari ‘al ‘suo regolare funzionamento oppure, se sia necessario, per

qualificare o speciaiizzare Pattivita da essa svolta, nei limiti previsti dalic

leggi che regolano le associazioni enti di terzo settore.

'L’_Associazione ha per scopo quello di promuovere il protagonismo dei

_cittadini,. soprattutto, giovani, nell’attuale societd mediante esperienze di

solidarietd e di integrazione sociale rivolti alle persone in condizione di
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fraglhta soclale ed alle loro fammhe esi avvale delle prestazmm personah

%

volontane € gratmte de1 propn aderenh nonche dcl contnbuu in denaro 0 m RS

= ({:JI f;")

o

; natur.a da parte d1 smgoh cittadzm enti od assoc:la:nom

'(Fi_n_alita ¢ at_tiyita) |

' ;i«;‘,organizzazione_ esercita in -via’.esc':luSiva 0 Drincipale una o piﬁ_ attivita. di |

Y @ esse gcncmle per 11 persegulmento, senza scopo di lucro d.1 ﬁnahta

A e‘ivmhe, sohdanstwhe e d1 utlhta soclale:

'Per consegum: tale SCOPO, nvolto a tutt1 1’assocwzlone operera nei seguentl

: czxmpi prioﬁta:r-i di z'meresse ge;ze_:mie, di ;:ul.'all art. 5 del Codice del Terzo

settore, oyvero:

a) i 'intervenﬁ e'-.s'ewizi- socio-sanitari ai sensi deltarticolo 1, commi 1 e2,

B _.della Iegge: 8 novembre 2000 n. 328 e successive mod.lﬁca.zwm e mtervcntl, _

_serv1z1 e prestazlom d1 cui alia legge 3 feb‘oraio 1992 n 104 e alla Iegge 22 i -

_ '.giugno._ 2.01.6,: nl 12, e succcss_we modtﬁcaz_mm; _

| b) | educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge

28 'ﬁnarzo_.;2003-, n, 53, e -succ:essive_modiﬁcazibni, non';ihé' ie attivité calturali

| di interesse sociale con finalita educativa;

1e) - attivita di _comunicazione, ricoprendo Pintero  processo di |

Com'unicazion'é d.isﬁonen‘do f}elle speciﬁéhe figure pmfeésidha]j' e dei pzi'rt'nér

-c:ettorzah 1d0m31 per gestire le smgole fasi deilo svﬂuppo lavorat[vo sulla base |-

di "una' "consohdata- metodoloma malkctmg., onented : &nahs].'

e hiez_rkem";g'.'st_rateg_ic;}, pianiﬁ_cazicne | mezzi off e on‘iine, brand _identity,

| realizzazione. di” loghi e marchi, ideazione di campagne “pubblicitarie, !

creazione di spot pubblicitari, realizzazione video aziendali, organizzazione
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di eventi, incentive aziendali, organizzazione e realizzazione di open day per

la presentazioni di nuovi prodotti, realizzazione grafica ¢ programmazione

di siti web. Inoltre nell’online mediatica ofite tutti 1 servizi di una web

e

marketing agency: consulenza SEO, realizzazione ca_mp'agne adwords, digital

PR ¢ creazione ¢ gestione profili dei principali social.

d) _ interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento

delle condizioni dell'ambiénte ¢ all'utitizzazione accorta e razionale delle

risorse naturali, con esclusione_ :dellfattivité, esercitata abitualmente, di

raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

.

g

&) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del

& '@mga§

paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 genriaio 2004, n. 42, ¢

successive modificazioni;

f)  formazione universitaria e post-universitaria e ricerca scientifica di

particolare interesse sociale;

g)  organizzazione e gestione di attivita culiurali, artistiche o ricreative di

interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cultura e della pratica del volontariate e delle attivita di interesse

generale di cui al presente articolo;

h)  radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo -

16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

1} __ organizzazione ¢ gestione di attivitd turistiche di interesse sociale,

culturale o religioso;

b)) _formazione _extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della

dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione

del 'buﬂ_ismo ed al contrasto della povertd educativa;




k) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125

e successive modificazioni;

§) ser'?izi ﬁnaliizati all'inserimento o _al reinserimento nel mercato del

lavoro dei iavdratoﬁ ¢ delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, _del

decreto legislativo recante revisione deila disciplina in materia di impresa

sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettér_a c), della legge 6 siugno 2016, n..

o

Do,

[~

- m) -~ alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture

del 22 aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di" |

carattere residenziale fcmporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari,

culturali, formativi © lavorativi

| accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

n. 141, e successive modificazioni;

o) __agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015,

D) organizzazione ¢ gestione di attivita sportive dilettantistiche;

promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della

3 y : i e
om_noienza e della d1fesa_:n0n armata;

r) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché

dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di -

cui al presente articolo, prombiionc'delle pari opportunita e delle iniziative di

aluto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legpe 8

marzo 2000, n. 53, _e'i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, conima

266, della Jegge 24 dicembre 2007, n. 244;

s) cura di procedure di_adozione intemazionale gi sensi della legge 4

‘maggio 1983, n. 184;




¥) "protezion.e civile ai sensi della legge 24 febbrajo 1992, n. 225, ¢

successive modificazioni;

) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla

criminalita organizzata.

) ogni altra attivitd di interesse generale connessa o coerente con le

pi'evisioni statutarie

Per la realizzazione delle iniziative coerenti alle proprie finalita,

I’Associazione potrd collaborare ed aderire a consorzi, assoclazioni,

organizzazioni_non governative, Enti, Istituzioni, Fondazioni, imp_re_se

pubbliche e private, nazionali e internazionali nei Iimiti_ previsti dalle leggi

che regolano le associazioni di volontariato.

Art. 6

" {Risorse dell’ Associazione)

Le entrate della associazione sono costituite da:

- contributi dei soci;

s contributi di privat;

- contributi dello stato, di enti o di istituzioni pubbliche finalizzati allo

svolgimento di attivita o progetti;

- contributi di organismi internazionali;

- donaziom ¢ lasciti testamentari;

Convenzioni con enti pubblici o privati; .

~ entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive marginali,

11 patrimonio sociale (indivisibile) & costituito da:

; beni mobili e immobili;

- “donazioni, lasciti o successioni.




1.’ associazione poira, esclusivamente per scopo di auto-finanziamento e senza

fine di lucro, esercitare le attivitd economiche marginali di cui_ al D.M. del

25/05/1995.

1’ Associazione pud._dunque stipulare convenzioni con Enti e organismi

" internazionali (Nazioni Unite, Unione europea ecc.), nazionali (Stato,

ioni, Enti locali ecc.) ed altri soggetti gimidici pubblici e privati ed i

a ) 0011501‘71 per la realizzazione di spec:ﬁchc att1v1ta nei limiti di cw
e

o
8\‘3?% legpe ed al presente articolo.

L’Associazione ha facoltd di chiedere sovvenzioni, finanziameni,

- sponsorizzazioni a soggetti pubblici e privati ¢ conseguentemente provvedere :

attraverso il proprio rapprésentante legale ad incassare le somme clargite

rilasciando  quietanza  liberatoria per esonero o - responsabilitd.

_L’Associazione dovra _tuttavia mantencre sempre la pitt completa

)
tndipendenza nei confronti degli organi sovranazionali, nazionali o locali
i

] dl governo, delie aziende pubbliche e private.

1’Associazione si impegna a non favorire o promuovere gli interessi

economici, politici, sociali o sindacali di soci, amministratori, volontari o

soggetti a_qualunque titolo facenti parte dell’ Associazione o comunque

fegati ad essa da un rapporto di prestaz.';one' d’opera retribuita, ovvero nei

confronti dei_ soggetti giuridici che effettuino erogazioni liberali a favore

dell’ Associazione,

ASSOCIATI

ART.7

(Ammissione)

Sono soci dell’associazione tuite le persone fisiche che ne condividono le
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finalitd e. mosse da spirito di_solidarietd, si impegnano conctetamente per

realizzarle.

L’ammissione all’associazione & deliberata dal Consiglic Direitivo su

domanda dell'interessato. La deliberazione & comunicata all'interessato ed

annotata nel libro degli associati.

1 P . - i N - . . M . . 2 ,.ﬂ'"‘-#
In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione <anb
all’interessato entro 60 giomni, motivandola. L’aspirante socio pud, entro 7 e
sessanta giorni da_tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si ae g

L l . ) - . ' . . . % . a}s‘ngéfi
pronunci 'assemblea in occasione della successiva convocazione. s

Possono essere ammessi con la qualifica di soci benemeriti sia persone

fisiche che enti del terzo settore, i guali possono avere solo voto consultivo e

non vincolante, né essere tenuti al pagamento della guota associativa nei

limiti previsti dall’art, 35 del D. Lgs. 117/2017.

L’ammissione a socio ¢ a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di

. TECESSO.

Ci sono 3 categorie di soci:

» " ordinari: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente

stabilifa dall’ Assembiea,

® sostenitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano

contribuzioni volontarie straordinarie,

o benemeriti; sono persone nominate tali dall’Assemblea per meriti’

particolari a,cquisiti a favore dell’ Associazione.

Non & ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota associativa &

 intrasmissibile,

- 11 regolamento interno fissa le procedure di ammissione a socio, recesso ed
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B escluSio'ne

I soc1 hanno dmtto a frequentare i locall dell’assocxazxone ea partecmare a

tutte le 1m_»:1at1ve € mamfestazmm promosse dalla stessa a mmzrm m

: assemblea per dlscutere e votare sulle quest}om rlguardantl i’assocmzmne

1 eleggere ed essere eletti memhn degh orgam dmgenu Hanno dmtto dl voto :

'..../‘ =

in assemblea i soci che abblano nnnovato la tessem almeno L,mque glorm ;

.;-

pnkla dello Wolgmento della’ stessa ;

i _f'

B R M ART, 8
,@//____ i

-'(Djiritti e dover-i -dei soci)

I soci deH orgamzzamone hanno 11 d1r1tt0 di:

. _' eleggcre éh organi soclah e di essere elettl negh stess1,
.- :eséere; inforalati:'_.sulle_ attiv.ité. dell’_assoqiaZione. '5e co;}trbliéfﬁe'
1"%:1;.démén_f:0; : |

e ms&e .ﬁlﬁborsati'.d'él.le spese effetﬁvmehté Sq_st'enute:e ﬂodurﬂéﬁtate |

' 1per i’attmta prestata, ai sensx d1 Iegge ;

. prendere atto del] ordma del glomo delle assemblee, prendere visione

dei-'t_‘endicor_lto _eoon'o‘mwo —'j'ﬁnanzmnjo, consultare i 'ver‘oah; .

| . & : votare -i;i-Asgen_iBlea ‘purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli |

'associat-i. Ciaséuﬁiassociato ha diritto ad un voto.

| edil dovere d:
. nspel‘tare 11 presente staluto el’ evenmale regolamento 111temo,
. svol gere ia 'propna attwlta in tavore della comumté e del bme comune

'escluswamente per fini dl sohcianeta

« . vérsare la quota assocxatwa secondo 1’1mporto annualmente stablllto

ih.modﬂ personale- spontaneoe-gratmto senz‘a-.ﬁm_ di Iucrq,- anche mchre_,tn ed |-




ART. 9

(Recesso ed esclusione del socio)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

La qualifica di socio si perde anche per:

- dimissioni, con_effetto dal primo gennaio dell’anno successivo

alla comunicazione scritta;

s

-___morosita, dopo il mancato versamento di un’annualita e/o per delibera

del Consiglio direttivo;

* and

- lo  svolgimento di attivitd contrastanti con gli interessi

dell’ Associazione o per azioni con le quali dannegeia materialmente o

moralmente e/o fomenta dissidi di qualunque natura tra i soci e non;

- altri motivi che com‘portit_io indegnita, deliberata " dal Consiglio

_direttivo _in seguito a gravi infrazioni alle norme statutarie o

~_repolamentari, o comportamento lesivo  del buon  nome

dell’ Associazione;

L'esclusione ¢ deliberata dopo avere ascoltato le piustificazioni

dell’interessato. E’ comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 10

(Organi sociali)

Gli organi dell’ associazione sono:

s  Assemblea dei soci

e Consiglio direttivo

& Presidente

» Organo di controllo (ove necessiti in virth delle previsioni del D. Les

117/2017)
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Ai componenti degli organi associativi non pud essere attribuito .alcun

compenso, salvo il _rimborso " delle spese _effettivamente _sostenute e _

documentate pcr 'atfivitd prestata ai fini dell_o svolgimento della funzione.

ART.11

(ASsemblea) )

L’ Assemblea ordinaria o straordinaria & presieduta dal Presidente o in caso di

sua assenza dal Vice Presidente, Hanno diritto di 'partgciriazione_ e voto tutti i

y s:oci --ordinari che siano in r_egola c'tm .le:'quote sociali' & ché non sia’no decaduti _

: 'a1 sensn dell’art 8 dcl presente statuto E ammessa la rappresentanza det socr-

"per delega Ogm so¢io puo ricevere una sola delega da un altro socm che: '

deve e's_sere scritta. B ammessa anche la delega trasmessa a mezzo telematico.

Si applicano i co. 4 eIIS, art. 2372 del Codice civile, i_n qu_ahtq conipatibili'.

L’ Assemblea ordinaria viene convocata dal Consiglio direttivo entro quattro

(4) mesi dalla chiusura dell’esercizio_annuale. 11 rendiconto, assieme ‘alla |-

 relazione degli '-annninistréttori, viene depositato in copia presso la sede

'Ie'galc durantel q'uind'ici_(.l.S) glorm che p:eCéddno'l’ASsel_ﬁblea e sino

all’approvazione, affinché i soci possano prenderne visione. L’Assemblea |

straordinaria - viene convocata ogni_volta che il Con_siigli_o': direttivo To

ritenga necessario, - ovvero su richiesta del Presidente o di almeno un

quinto (1/5) dei soci aventi_diritto al voto, sottoponendo. alla discussione

dell’ Assemblea dei soci ording del giomo programmato. L’ Assembica sia

ordinaria, sia  straordinaria, & validamente - costituita in  prima

‘convocazione ‘con la presenza o la rappresentanza per delega di almeno

_la metd piti uno degli aventi diritto al v.ot@;_- in seconda convocazione .

‘qualunque sia il numero déi soci presenti. .
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La couvocaz’ioné e t‘atta tramité 1.ettera 0-'attraverso un mezzo telcmatico

o afhssmne all’albo soolale, contenmte T md:caz:one del iuogo del glomo e.

__ dell’ora della numone sua di pnma che ch scconda convocazione e |

Pelenco :del_le materie da trattare, sette (7) giomi_prima dell*adunanza,

All’Assemblea partecipano con diritio di voto i soci. Ogni socio ha diritto ad

un voto.

| L"-Assemblea: ordinaria_provvede a_deliberate, oltre_che sul rendiconto |

' -econormco e pammomale, su mttl gh a:rgomenn d1 carattere generale 1scr1tt1 _: s L

all ordme del giorno,

L’Assemblea_'_ordinm'ia_- hale seguenti cqmpeteﬁze inde?ogdbi!i:.

- __nomina ¢ revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il |

_*_soggétto incaricato della revisione legale dei conti;.

- _approva it bilancio di esercizio; -

- :-&elibera‘ sulla responsabilita dei componenti depli organi associativi,

ai sensi dell’art. 28 c_lels Codice del terzo settdre,_'e promuove aziond di |

responsabilita nei loro confronti; - SRR
5 _délibei'a su'll&-'esclusione degli associati‘; o
- 'approval evenmale regolamento dei lavon assemblean ; > '

- -_  ,dehbem sugh altn oggeth atmbum dalla Legge dall Atto cosutuuvo o !

3 dﬂllo Statuto 'alIa' sua competenza.

AlI Assemblea straordlnana sono nse.rvate

4 modxﬁcaznom dell’Atto cosntuuvo o dello Staruto

i .sc10ghmento, trasfo'nnazmne, 'fu_sloneo scissione dell’associazione;

2

' Le - déliberazioni di _c_ili | ai_punti a) e b), devono :'_ essere * adottate a

. magg_ioi‘anm_-. di tre quart1 (3/4) dei soci prcséx:;ti 0 fapp:rese'nmti'
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per delega_all’Assemblea validamente costituita.

L’Assemblea-' dei soci. pud dotarsi ‘di un regolamento interno, che |

stabilisca quanto non esplicit’ammte disciplinato da’l-lo Statuto.

) Le decisioni prese dall Assemblea, sia ordinaria che straordmana unpep;nano

| tutti 1 soc; sia dissenzienti che assenti. Ogni socio ha dmtto d1 consultare il |

verbale de_i' Javori dell’assemb[ea_'redaﬁo dal segretario e sottoscrii_:to dal

" Presidente.

ﬁ | _ART. 12

(11 Consiglic direttivo)

I Cc_m"s'i'glio direttivo & eletto .dal-l’AssembIea ordinaria dei .soci per 11

_periodo_di cinque anni ed i suoi membri Sono rieleggibili

Tutti gli_amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero

indicate dagli enti associati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle

| cause di ineleggibilita e di decadenza.

Il numero dei suoi componenti, varia da tre a nove secondo delibera

dell’ Assemblea. In caso di dimissioni o decadenza a norma di 'r'egblament_o di

% o : - : : 5 : .
u%\}» o pitt Consiglieri, I’Assemblea nella prima convocazione provvedera a
k-]

'sos‘tiﬂlirli. 1 sostituti dureranno in carica fino alla scadenza del Consiglio

direitivo. La maggioranza dei membri del direttivo & indicata dai soci '.

fondé.tori Rt

. Consxgho dxrettxvo elegge il Pres;dente, 11 vxce pres1dente ed 11 Segretano

che durano in carica tre anni. Il Presxdente ha la ﬁrrna somale e la legale

-_:i'app'res_entanza di fronte a terzi ed in gindizio '.relatwamente all’ordinaria

~ amininistrazione. .

1l "Vice Presidente  sostitiisce il Presidente _in__caso di assenza od

18




| impedimento.

: _];1_'Con_siglio'"dircftivo pud inoltre conferire i poteri, la firma e la legale

rappresentanza _per _singoli e detenninati _atti - anche ad _altri

soggetti espreSSamehtc' incaricati.

: Rnentra nella sfera di competenza del Cons:p;ho direttivo tutto quanto non Sla

N3

| _per Legge 0 per Statuto d1 pertmenza escluswa dell’Assemblea 0 d1 altri e
. ’ . .'.Jli":é\
' orgam assocmtm "f % :
' 2B
¥ %
In partlcolare, e tra gh altn, sono compztz d1 questo ongano \ ;&&‘

s esegmre Ie dehberazmm dell’ Assemblea B |

- formulare i progrannm ci1 attmta associativa .sulla base delle llnee

approvate dall Assemblea,

iR '_"predlsporre 11 Bllanmo ch eserczzxo el eve:ntuale Bilancw secmlc,

- predxspome tﬂttl gh elemenn lltill all’Assemblea per la 1 prewsmne ela

. programinazione economica deil’ eserc1zr'o;.

- deliberare Pammissione e I’ esclusione degli associati;

- deliberare Ie azioni disciplinari nei confronti degli associati; _

e stipulare tutti gli atti e confratti inerenti le attivité associative;

- curare ia-i gestihﬁe di 'tufti. i beni mobiii e imz_n'obil_i._'di'pri_)pi‘-ieta

deli assoc:azmne 0 ad essa aﬁidat;t

-P'er la val;d.zté delle delxberazmm occorre Ia presenza effemva' ¢

'- deila maggloranza del membri del C0n31g11o I)1rett1v0 ed il voto favorevole

dclla mag,_gmranm dex prcstmn salvo che per gh am d1 straordmana

M armmmstrazmne per i quah ocoorre 11 voto favorevole della maggtoranza

'assoluta

Rl Co_ﬁsi_g_l_ip'::bi'rettii:oj dd esecuzione alle deliberazioni da esso adottate. | -
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Pud promuovere ¢ dirigere le attivita dcll"'Associazione, sia_nell'ordinaria

che straordmana ammnmstramone Esso Duo servzrm del co’nsiglio .8

dell’opera de1 soc1 partlcolarmente competentl, chxmna.ndoll a collaborare

come consultori ed mcancandoh di pamcolan amvm

1 Conmgho dlrettwo ¢ presieduto dal Pre31dente ed in sua’ assenza dal che

=P\:‘asidente, si riums‘ce ogni volta si nterra necessario_su convocazione del

ente stesso 0.di almeno un térzo (1/3) dei "suoi'memhri.

7 ﬁlisammunstraton. entro 30 giorni dalia 11otlz1a della’ loro nomma devono_

s

K ._.\\_ o

chledeme }'ISGIIZIOIIG ncl Regastro unico nazxonale del terzo settore md:cando, .

altre alle mfonnaﬂom prewste nel CO. 6 art. 26 de] Codlce del term settore,

quali di essi ¢ _att'ribuita la rappresentanza dell.'assoclazlone e \'preczsando se |

s -di'sgimt_amente_ 0 congiunt'aniente.' -

1l potere di mbpresentanzd__atuibuito agli amministratori & generale, pertanto

le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte

| nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 13

(Presidente)

Il Presidente ha la legale rapfpresentanza dell’associazione, presiede 1’-’0fgano :

di amministrazione e 1’assemblea; convoca 1’assemblea dei soci e 1’organo di |

“amministrazione sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie.

Il presidenté dura in carica quanto I’organo di amministrazione e cessa per
die dues i _ i p

scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca

decisa dal'l"ass'emblea, conla fnaggioranz_a dei presenti.

| Almeno. un ‘mese prima della scadenza del m'ziﬁdatd,' il.pteéidehfe convoca |

-i"-assémhlea' per. clezione del :nuoi;o présiderit_e e dell’organo di

.1?




ai'run:iﬂistrazione;:

I prestdcnte svolge |’ ordinaria ammnnstrazmne sulla base delle direttlve dl

tah orgam nfmndo alI organo d1 amnumstraznone in mento all attmta. .

compluta

II Vlce presxdente sostitnisce il Premdente in ogm _sua attnbuz:one

ogmqualvolta quesn S1a imDOSSIblIItdtO nell’esercnzm delIe sue funzmm

.ART 14' '

( Organo di controllo)

L Organo d1 controllo, anche monocratico é nommato a.l nccmrcre det

' 'reqmsm preVlStl dalla Legge.

I componentz dell Organo di controllo, ai’ quah si apphca l’art 2399 del

' 'Codme cmle dcvono essere sceln tra le catcgorze dl soggetu d1 cui al e, 2 _

art 239’7 del Codzce c1v1le NeI €aso dl organo collegdle i predettl requlsm-

_ devono essere possedutl da. almcno unio dei componenu

L’Organo di controllo vag.cla sull’osservanza della Legge ¢ deflo Statuto esul |

_nspetto de:t prmczpz d1 corretta ammwmtramone anchc con nfenmcﬂto a.lle "

dnsposmom det D. Lgs g gmgno 200[ n..231.. qualora apphcab111 nonche

suila adeguazezza dell’assetto orgamzzatwo amministrativo ¢ contabﬂe e sul

_Suo concreto-_'ﬁmmonamento. Ess'o' eserc:ta inoltre_ il.conzrollo conzab:‘fe nel’

: caso 1n cu1 non s1a nommato un 50 ggetto 1ncancato della Rev1s10ne 1egale dex

_ contl 0 nel caso in cui un suo- componente sia un revisore Iegale xsmt%o .

.nell’a.pposﬂo regastro L’organo di controllo esercita moltre compz:z a’z

momromgguzo dell’osservanza del]e ﬁnahta uwche solzdanstmhe e d1 uhhta': £

socxale, _ ed ‘aftesta. che l’eventuale bﬂancm soaale s1a stato redatto in

i confonmté aIle Imce gmda mm1stena.11 It bllancm soclale da atto degli esm
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del monitoraggio svolto dai sindaci.

I_componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi _momento

procedére, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, ¢ a tal

fine, possono chiedere agli amminist_ratori notizie sull’andamento delic

operazioni sociali o su determinatt affari.

ART. 15

_(Organo di Revisione legale dei conti)

o

,'.)'_.Lai Q'\J".'—

1

rB nominato nei ¢asi prévisti.dail’aft. 31 del D. Lgs 11'7}’201.7. E’ formato da

-
T

un Tevisore contabile iscritto al relativo registro.

ART. 16

(Patrimonio)

1l patrimonio dell’associazione — comprensivo di_eventuali ‘ricavi, rendite,

proventi ed altre entrate comunque denominate — & utilizzato per lo.

. svolgimento delle attivitd statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento- delle

finalita civiche, solidaristiche e di utilit sociale. _
= _

) - ART. 17

" (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio) _

L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretio, utili ¢

avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai

_s'ensi.de_:ll’ar‘t. 8 comma 2 del D. Legs. 117/2017 I_lbﬁ'ché ’obbligo di utilizzare

il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate

comunque denominate, per lo_svolgimento dell’attivitd statutaria_ai fini

dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 18

- (Rendiconto)
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1 do'cumenti'di reﬁdiédnto dell"O'rgahizzazionc 5010 mlﬁuali e'_decoz‘rono- dal _

pnmo gennalo dl 0@ i anno. Sono redatti al sensi degh artmoh 13e87 del D

_ _Lgs 1 17/201 7 = delle relatwe norme di attuazmne

1. rendiconto é predispos‘to _dal 'Cc_mmgh_o ; D1:etuvo e ‘viene approvato -

| dall’assemblea oilingria eniro’ & .TﬁéfSi dalla cﬁiusura. dell’esercizio cui si

riferisce il.'-chsﬁnt'ivo e depositato presso’ il'_Regism:'wﬁ_oo nazionale__;iel ;

terzo settore. ' '

ART. 19

(Réndicont’o 's'oci al’e)

E’ redatto nei ca.31 e mod1 prevxstx dall’art 14 del D Lgs 117/2017

ART 20

r (Libri)

1 L’ assoc:azmne deve ’u:ncrc i seguent: libri:-

5 o hbro degh assoczatz tenuto a cura de]l'Oi;gano di annmmstramone,

| 4 . registro dei _volontari, che'svoig'o_no la--loro-aiﬁvité ‘in modo non

' occ-asionalé;

s hbro delle adunanzt. e dcllc dchberaz;om dell’Assemblea in cui

devono essere trascnttn anche i verbah redattl per atto pubbhco, fenuto acura

'dell'Organo di amm.lmstrazmne

1

11'01'0 delle adun’anze '.é 'deﬂe deliberaZiqu_i_'--__':-dell'Organb di

. ammzmstrazzone tenuto acurg dello stesso orga.no

P i * 1 hbro delle adunanze e delle dehberazmm deIl'Organo di conrro!lo '

tenuto a cura dello stes_so organo;- %

- il libro_delle adunanze ¢ delle_deliberazioni degli oventuali aliri

organi associafivi, tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono,
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Gli ‘associati_hanno diritto. di esaminare i suddetti libri associativi senza

particolari formalita ed a semplice e motivata richiesta;

- ART.21

(Personale retribuito)

|_L’associazione puo avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art.

36 del D. Lgs. 117/2017, ovvero assumere lavoraioﬂ dipendenti o avvalersi di

 prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati,.

Z.f;_i_ﬁo comunque salvo guanto disposto dall'articolo 17, comma 5, solo quando
i r‘.?:’!"‘ # ) . o 3 ' .

,3{% sia necessario ai fini dello svolgimento dell'attivité-:éi‘ interesse genefale :

ed al perseguimento delle finalith. In ogni caso, il numero_dei Javoratori _

impiegati nell'attivitd non pud essere superiore al cinquanta per cento del

numero dei volontari o al cinque per cento del numero degli associati.

I rapporti tra ’associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla

1egge eda _apposito regolamento adottato dall’organizzazione. _

ART. 22

__- (Volontari)

1 volontari sono persone. che per loro libera scelta svolgon_c»; per il tramite

dell’associazione, attivith in favore della_comunita e del bene comune,

_mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie capgbité.'

[a loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,

| senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietd.

‘| beneficiari.

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai

- Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese |

effettivamente sostenute e documentate per l’attivité prestata, cr_lti"o limiti
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massimi_ed _alle . condizioni _preventivamente _stabilite _daliOrgano di

___ | amministrazione; sono in ogni caso vietati fimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese soste‘nute dai_volontari p’ossono' essere riinbdrsate nei limiﬁ di |

quanto urewsto dall’art I? del Decreto Leglslatwo 3 lugho 2017 n. 1 17.

] La quahta dz volontano ¢ mcampaubzle con qualsmm forma di rapporto di

e

connessi allo svolgimento _dell’attivitd  di_ volontariato, nonché ‘per la

_ *Qrﬁun _
; lavoro subordinato ‘o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito v S
S £ _ . -l ' T S @

! 2R
con l'associazione. - B4 ﬁ; )
5 ’ . M ) B [ i
L’associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni ¢ le malattie R

| responsabilita civile verso i terzi, ai sensi dell’art. 18 el D. Lgs. 117/2017.

_DISPOSIZIONI FINALI

ART. 23

(Amministrazione e patrimonio)

Per esercizio annuale si- intende "il_periodo d1 tempo .int'ercorrente tra il

1° gennaio ed il 31 dicembre di Jogni anno. L Associazione dovrd tenere la

contabilitd - nelle forme di leg'ge con la docmnentazio_ne' necessaria o

richiesta da. particolari  iniziative. Il patrimonio sociale & costituito dalle

quote versate anhualmente dai soci, dagli' _facquisti _obiliari. ¢ -

unmoblhan fatti a qualunque tltolo da donazioni, lasciti, SllSSIdl 2 contnbutl i

concesm da Isutun Entl pubbhc: e prlvatl Assocxazlom ¢} pnvau c1ttadm1

Ie Quote 35001__2111 sono’ mtrasmiss_ibili. Al patrimonio soci‘ale conﬂuiscondf

_gli cventuali 'avanzi- di_ gestione con vincolo  di d'estinazione-' alla

reahzzaz:one degh SCopi 1st1tu210nah I)urante la - V1ta clell A%soc:azmne ¢ |

fatto’ dmeto di dlsmbuu‘e, anche in modo 1nd1retto, avan?l di gestlone

fonch tiserve o capltale, salvo che la destmamone 0 la dlsmbuzmne =
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siano imposte per legge.:

_ART. 24

(Scioglimento_e Tiquidazione)

'In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢

\nazmnale del 'I‘crzo settore da’ quando sard operatlvo e salva dlversaj

_devoluto, previo_parere positivo dell’Ufficio i‘eg;ionale del Registro unico |

Hestmaz:tone 1mposta dalla Legge, ad altn entl del Terzo settore, © ad altre:

more della p1ena operatmta del suddetto U fﬁcw

orgaruzzazmm di volontanato operanti in 1dentlco 0 analogo settore nelle'_'

scelti tra i propri associ ati. B} "

I’ Assemblea provvede alla nomina di__uno o-pn‘.n '!ingfdatoﬁ preferibilmente

ART. 25

(Clausola_compromissoria)

Qualunque -'cont'roverSia .sorgesse- in djgendenza dell’es'ecuz'ionfe o

" mterpretamone del presente Statuto e che. possa formare oggetto di

'-_COmpromesso,- sara _rimessa a gludazxo di_ un arbltro amlchevoie.

% compositore [ che_ : giudicherét secondo -_equ.ltz‘l e senza fonn-a].1t:‘1 dl_

procedura, dando luogo ad . arbitrato irrituale. L’arbitro ::saré-_'sdelt'o di.

comune accordo ftra le parti contendenti; in mancanza di accordo, alla

no%ni?lar dell’arbitro provveders il Tribunale di Catania

'-'ART.' %

(RIHVIO)

- Per quanto non espressamente prewsto dal presente Statuto, da1 regolamentl.. i

_--znt_eriu-,_d'al_l_e dlspomzmm_e-dagh altn _att1 emessi .dagh orgam competenti si i

applica _:ciua;n’tb_previstq ‘dal Decreto Legf.ﬁlativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice .
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del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

_Atto esente da imposta di bollo e di registro in quanto. ente terzo settore che

sara iscritto RUNTS

!”_\ T s e;'iite

(Vice Presiddnte Segretatio ]i Al ‘ 3

e I,

SEEDD

_24.”




