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- STATUTO _ :
ASSOCIAZIONE ITALIAN PET LOVE - ETS

Art. 1 - Denominazione e sede =

1. E costitita, in forma di Ente del terzo settore, ’Associazione denominata: «ITALIAN PET LOVE»
L'Associazione ¢ un Ente del Terzo settore, & disciplinata dal presente statuto e agisce nei limiti del D.lgs. n.
117/2017 = . ¥

2. In conseguenza delliscrizione al Registro Unico del Terzo settore, I"Associazione dovra indicare gli estremi
dell'iscrizione stessa negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

3. L'Assotiazione ha sede fegale nel Comune di Misterbianco (CT), Via Archimede 170 e la sua durata ¢ illimitata.

Art. 2 -Finalita  * . =

1. L'Associazipne non ha scepo di lucro e persegue finalita civiche; solidaristiche e di utilita sociale.

L'Associazione persegue finalita di tutela-e- promozione dei diritti. degli animali, dell'uvomo, delia natura e
deﬂ-'aﬁibiente: S . i

S\ Premesso che gli animali sono esseri senzienti, capaci di soffrire, provare dolore e piacere, amare e comunicare,
2 the hannio valore in sé e non in quanto utill agli interessi dell'uomo, un valore autenonio che li rende soggetti
@ morali portatori di diritti da tutelare: : ) >

St Considerato quindi, che sussistono dei doveri deil'uomo verso gli animali non umani, e non solo nei confronti

2 "eé. dei propri simili, che non possono e non devono limitarsi alla sola pietas ma a favore di una cultura interspecifica e
#  biocentrica che ponga al centro “la vita”, in titte le sue forme, nella consapevolezza dell'importanza della tutela

della biodiversita, ampiamente intesa, quale fattore determinante’per la salvaguardia della vita sulla terra
= La partecipazione alla vita saciale, culturale ed economica della comunita 3

- Laricerca di nuove opportunita di solidariets 3 : %
- Le attivita volte a promuovere e garantire la parita di genere. : 2 : i
Art 3 - Attivita di lmeressegeuemle $ . ; = :

i % L'As__So@i_ajziong, nel perseguire le finalita di cui sopra, svolge in.via esclusiva n;;;rincipale:
- latutela degli animali e preverrzione del randagismo, ai sensi della legge n. 28171991
2. In particolare, I'Associazione si propone di:
- . Faverire lo sviluppo di un carretto rapporte uomo-animale, uomo-ambiente, uomo-uomo;
- Favorire l'integrazione e la collaborazione con Servizi ed enti Pubblici e Privati che operano nel settore
anirhale a favore dei pilt bisognosi e degli "ulimi tra gli ultimi”, siano essi “animali umani” o “animali non
- Favorire la ricerca, lo studio e la divulgazione delle tematiche animaliste e per la tutela di ogni tipo di
nﬁnogénza.tﬂnangg;muu@na;ﬂ et e 2 : ¥
. Promuovere, disciplinare, organizzare attivita, interventi e corsi di educazione e formativi in materia di tutela
-detditt degh i dell'ambjent HE le minoranze, e ion solo, umane ¢ nion umane;

4 gestione dei rifugi, santuari e ce tri di recupero e qu: luhque altra struttura si intenda quale luogo di
accoghienza, assisténza, cura e mhﬂm per gii animali (randagi, confiscati e sequestrati} signo essi
Art.-l--' rs?- = 3 E s >

1. pua esercitare attivity diverse da queibdmmmm‘rmmummﬂam 3 purché assumano

carattere strumentale e secondario nel pieno rispetto di quantor t §del D.Lgs. n. 117/2017 e relativi

-

-

2 L‘memtr&mne documénta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui al presente
articole; a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una anpotazione in calce al rendiconto per cassa o
nella nota integrativa al bilancio. : : . ; ;

1. L.Assmnepubreahzzareattmté di raccolta fondi anche in forina organizzata e continuativa al fine di
‘Proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principidi verita, trasparenza e correttezza nei
i coni i sestenitori e con il pubblico. : o .




Art.6- Amnn‘ issione 5
1. Passono aderire all'Associazione tutte Ie persone fisiche che, interessate alla -realrzzazwne delle finalita
istituzionali, ne condividono lo spirito e gli ideali.

2. L'Associazione pud prevedere anche I’ammlssnme come associati dl altri Enti di Terzo settore.

3. i numero degli associati & illimitato. :

4. | soci sono tutti coloro che hanno partecipate alla costituzione o.che hanno presentato domanda in un
momento successivo e; impegnandosi a rispettare lo scopo sociale e a seguife le direttive dell'Associazione,
vengono ammessi a farne parte dali'l)rgam di amministrazione. E

5. L'ammissione all’Associazione & deliberata dallOrgano di- amministrazione, comunicata all'interessato e
annotata nel libro degli associati. In caso di rigetto I'Organo di amministrazione deve, entro trenta giorni
comunicare la deliberaziene, con le specrﬁche motivazioni, all'interessato.

6. L'interessato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giorni per . ch:edere che si pmnunu
I'Assembleain occasione della prima convocazione utile.

7. Ciascun associato maggore di eté ha diritto di voto. Sono escluse parkmpazlom temporanee alla vita
dell Asmcaazaone

Art. 7 - Diritti edoveri-dei soci

' a

- 1. 1 soci sono chiamati a contribuire alle spese annuali_dell Assocaazmne con la quota saciale ed eventuali
ot mnmbnn finalizzati allo svolgimento delle artunta associative. Tali contributi non hanno carattere patrimoniale
" esonodeliberati dall'Assemblea.

=5 2?. Laqnotamteéannuale non & trasferibile, non & restituibile in caso di recesso, di decesso o di perdita della

& e kqua]:ta di associato e deve essere versata entro il termine stabilito annuatmente dall'Assemblea convocata per
23 - Fapprovazione del bilancio consuntivo.

= ;3. L’Assaciazione garantisce uguali diritti e daveri a ciascun sacio esdudendo ogni forma di discriminazione.

" 4.Ciascunassociato ha diritto:

7 .7 Cajdi gartea;aare alle Assemblee, se in regola con il versamento della guota suc:ale e se alla data di convocazione,
& _nsnlﬁ iscritto da almeno 6 (sei) mesmli Assocnazmne o0 abbia nnnovato la propria iscrizione da almens 6 (sei)

B b) dl esprimere il proprio voto in Assemblea, direttamente o per delega; -
€] diessereinformato sulle attivita dell’Associazione e controllarne l’andameuto ¥ 1
S d) ' di partecipare alle attivita  promosse dail’Associazione; = : R

.’ =T dlemeedseremqualms: momento; £ 3

§?=_ ' ¥ t‘,‘ di ctmcﬂn‘ere alle cariche elettive se in- regoia con l‘ismzume da almena tre anni. Sussiste mcumpanb:hta

23 fra cariche nazionali ricoperte in. Associazioni animaliste, ambientaliste e /o di altro genere. Le candidature alle

r cariche ‘elettive devono essere comunicate per iscritto al Presidente entre 90 (novanta) giorni dallo svolgimento

dell’assemblea e formalizzate nel corsa della stessa con l'appomzaone delle firme di almeno 20 (venti) soci
presenti. = DR Ut O, -

5. Cnscunassommha;ldwwedl RS M2
aj rispettare :i presente statuto, ghﬂenman regulamenu internie, quanto deliberatg dagli organisociali;

b} attivarsi, compﬁsbﬂmma conle pmpﬂe disponibilita personali e con la propna attivita gratuita e volontaria,
per il conseguimento dello scopo; .
¢ versare la quota associativa secundu lepm'to stabdimdall‘mgam di Ammimstrazzone

At 8- Perdita della qualifica di socic |

1. La qualita disocio si perde in caso di decesso, rectsso o esclusacne
2. L'assoaatp pud in ogni momento recedere senza ‘oneri. ﬂaﬁ’&ssoaazmne dandone comunicazione scritta
a ano di Amministrazione. Il recesse non comporta la restituzione della quota associativa odi altre somme o
eventuahneme versate all'Associazione. Le dimissioni diventano effettive nel momento in cui la comunicazione

_ perviene all'Organo di Amministrazione, ma permangono in capo all'associato le obbligazioni eventualmente
‘assunte nei confronti tieﬂ'Aﬁqaazinne.

T S L'assacqﬁn. che contravviene ai duven stabiliti dallo statuto.o alle dec:smm dehberate dagli orgam sodiali,

- pud essere escluso L___Iallﬁssemanane stessz. In particolare, I'Organo di Amministrazione pud deliberare

l'esdliﬂﬂge}lkcasndi mancato \ versamento della’ quota associativa entro il termine previsto.

4. Lape dit; 1 di qna_liﬁcadnassotxam & deliberata dall’Organo di Armn;lnistlmnonq

-

5. La a dell'Organo di Amministrazione che prevede l'esclusione dell’assaciato deve essere comunicataal
soggetto 55ato quale, entro trenta (30) giorhi da tale  comunicazione, pud ricorrere o all’Assemblea degli
assoria ndata o PEC umath al Presndente deil'ﬁssocngmene.




Art. 9 - Autivita di volontariato S a - cxills

1. [’Ente del Terzo Settore pud avvalersi della prestazione di volontari. L'attivita di volontariato & prestata in
modo personale, sponmneu e gratuito, senza fine di lucro neppure mdxrettn ed esciuswamente per fini di
solidarieta.

2. Le prestazioni fornite dai volontari sone a titolo gratuito e non possona essere retribuite neppure dafl
beneﬁuarm Ai volontari passono essere. mnho‘rsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per le attivita prestate, nei limiti e alle condmom definite ptevennvamente dall’Organo di Amministrazione o in
un eventuale regolamento appmvato dail'Assemblea. Le attivita“dei volontari sono incompatibili con qualsiasi
_forma di lavore subordinato e autonomo e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con I'Associazione.
3. 1volontari devono essere assicurati contro gli infortuni e le malattie connesse allo svolgimento delle attivita

- di vninntanatu nonché per ia responsablhté civile verso i tem

= _'*_':am.m W £ ek
Gl orgam dell’ Assmazmne sono: . -
PAssemblea dei soci; Lk
h) 1'Organodi Ammmlstrazmne

{ il Presidente;

| 'Organc'di Controllo, nei casi previsti dalja legge‘;
/ il Revisore Legale, nei casi previsti dalla legge.* ' B -
; 'Gli nrpmmah hanno la duratadi 5 esercizi eiloro componenti POssono essere riconfermati.
- Al Presidente dell'Organo di. amministrazione oltre al rimborso delle spese effettivamente sostenute e

ducumtaie per l'attivita- prestata ai fini dello svolgimento della.sua funmone potra essere corrisposto un
wmnso che verra deliberato annualmenhe.

'-_mnmmea S pas

P A i et

T

“e

- L L'Associazione & dotata di un ordinamento democratico che garantisce la parteﬂpazmne, il pluralismo
e u,guqlramﬂde: socl.
2. L'Assembiea & I'Organo sovrano dell ﬁssocramne ed & composta da tutti gli associati. Essa & ll luoga
; ﬁmdamentale di confronto, atto ad assicurare una corretta gestione dell’Assoc:azmne Ogni socio ha diritto ad
. espnmem un voto. '
Agti -asspciati Enti del Terzo settore possono essere attribuiti pili voti, sino ad ‘un massimo di cinque, in
_proporzigne al numero dei loro associati. La determinazione del numero dei w:ntf agli Enti del Terzo settore e il
= __“oﬁeﬂarmpm&ﬁédeﬁmto nel regolamento interno. z
4 L'Assemblea ¢ presieduga dal Presidente dellAssociazione o, in sua assenza, dal vice Presidente.
- 5 ; 'possmﬁﬁm mppresenmre in Assemblea solo da altri. soc:. conferendo loro delega scritta. Ciascun
assoc o.rap itar '_ﬁoadmmd:uam

eTite de!i'ergam di Amministrazione o di altro Organo -

yassibﬂé mmnme in asseruﬁlaea meﬁanlemezn dltdemnmnmone oyvero 1’e5pres5|one dei
'.:mnis]mudenzaomwa'__ ttronica, prev

mozmm ‘deveno essere presentate inﬁnma«sqyttaal Presidenie nei 60 [sessanta] giorni precedent: ladata

s -stahihl:a per IAsSemblea. e devono essere st itte nel corso deiia stessa da almeno 20 (venti} soci presenti

* alfAssemblea. = it

-9. -Le proposte di modifica delio stamto devono essere comunicate per ismtto,al Presidente entro 90 (novanta)

~ giorni dallo svotgimntn ‘dell’Assemblea e formalizzate nel corso della stessa con I'apposizione delle firme di

E ~ almeno 30 soci presenti.
. Art 12.-mmpemnzedelrﬂssenuea

1. L'Assemblea ordmana ha il compito di:
a) eleggere e revocarei componenti dell'Organo di amministrazione scegl:endnh trai propnassuc:an
b} ei@re € revocare, quando preWSto dalla leme i componenti dell'Organo di Controllo e/o il soggetto

incarica cla tm:ﬂunc lcgale dal conl:i

q].._d are in mmr:o alla responsablhtﬁ dei compnnent: dell‘()rgano di ammmmu'azmne ed a conseguenti
neuam confronti i in caso di danni, di qualunque upo derivanti da loro comportamenti




: - ‘t'
. - &
-

_ j) deliberare, quando richiesto €, in uliima istanza, sui provvedimenti di rigetto della domanda di adesioﬁe
- al{'Associazione o delibere di esclusione, garantendo ad esso la pitt ampia garanzia di contraddittorio: '
_ g) approvare eventuali regolamenti interni predisposti dall'Organo di Amministrazione;
: .ﬁ}'i?ﬁsﬁ?e-l’ammontai’e del contributo assoriativo; < e :
a8 deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutiva o dallo statuto alla sua

PSR Myl i, o
]

ALY s

E '_ o 2. L'A‘s:s;ém_l:_»iea._straordj:}aria ha il compito di: g
- a) deliberare sulle modificazioni detlo statuto. * )
- BJ deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o'la scissione dell’Associazione.-

= L’ emblea & convocata dal Prgsldeﬁte _ i’Assnaazmne in via ordinaria, almeno una volta all'anno, e
ol enda necéssaria per le eSigenze delF Associazione. :

si riunisce,
0) degli

L'Assemiblea & convocata, almeno 20 {venti) giorni prima della riunione, mediante comunicazione scritta
di convocazione inviata tramite lettera o con altro mezzo anche eletigonico che certifichi la ricezione

da parte dei destinatari, e mediante affissione, nello stesso termine, presso la sede
Lavviso ti convocazione deve contenere I'indicazione dell’'ordine del giorno, del luogo, dell’ora

altresi, su convacazione del Presidente o su richiesta motivata e firmata da almeno
‘associati, oppure da almeno un terzo (1/3) dei _componenti dell'Organo di

-

costituita, in prima convocazione, con la presenza della meta piti uno
r délega e, in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli

. dehba"é’v.ahdaménte con il voto faverevole della ma‘ggioranza degli associati
su'aurdlnanaécnumcata pér deliberare in merito alla modifica dello Statuto o alla
> 0 allo scioglimento e liquidazione dell’Associazione o alla sua fusione o scissione.
evisto dal comma successivo, I'Assemblea straordinaria delibera con la presenza delia
1 soci iscritti nell’apposito libro dei soci ¢ il voto favorevole dei tre quarti (3/4) dei

), I'Assemblea straordinaria delibera
‘appositolibrodei soci. .

ogni seduta, I'Assemblea elegge un segretarip, il quale redige ikverbale e lo sottoscrive
- 5 o Ty

con il voto favorevole di almeno i tre quarti 4

n diritto di voto nelle deliberazioni di approvazione
‘attivita svolta e in quelle che riguardano la loro
con duello dell'Associazione devono astenersi dalle

Sum:'nesta di almeno 20 (venti) soci presenti si

e che, sottoscritto dé!_ Presidente e dal
» e trascritto nel libro delle Assemblee dei soci.
stabilito nell'art. 23 comma 5. Le decisioni

\mministra & I'Organo di governo dell'Associazione. Il potere di rappresentanza attribuito
ministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non
) iscritte nel Registro unico Nazionale del Terzo settore o se non si prava che i terzi ne erano a conoscenza.
Esso opera in attuazione degli indirizzi statutari nonché delle volonta e degli indirizzi generali .
'Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pudessererevocato.  °
=3 L'Organo di Amministraziene & formato da 5 (cinque) componenti, eletti dall'’Assemblea tra gli associati in
‘regola con Fiscrizione da almeno tre anni. L'Organo di Amministrazione, nellarima riunione utile successiva,
i suoi.compgnenti 11 Presidente, il VicePresidente ed il segretario- tesoriere. L'Organo di
one siimpegna a favorire ed a rispettare il principio all'interno di tutte ie cariche nazionali e locaii

mmﬂomx ragionevole numero minimd dicariche a componenti del genere meno
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qp;a-esentam. ; 2 2

~Non puo essere.no mmata mnﬁglmre,esemmmtodecade dal sue ufficio, 'interdetta, l'inabilitato, il fallita,
' e__r.iato cnndmmato ad una pena che mmporta Hnterdmone, anche temporanea, dai pubblici uffici o

ano _’magiomapplmanchemimnsacl
seduta successiya, i provvedimenti di competenza del Consiglio adottati dal

'Organo di Amministrazioneper tre volte cansecunve
all’Assemblea con delibera motivata assunta’ con la
Eventiali sostituzioni dei componenti dell'Organo di
) : -d_:a parte dello stesso Consngha, nel corso del quinquennio
a &ssamblea utﬂe. 1 camponenn cosi nomipati scadono con gli aitri

i amministratori comporta la decadenzy " dell'Organo di

almenoc 8 (otto) giorni prima della riunione, mediante
_ ta trami! mezxpanche elettronico che certifichi la ricezione
aso di urgenza la convocazione potra esserefatta mediante invio
a della data previsfa per la-riunione.
| COf ione del Presidente, o quando ne faccia richiesta almeno
onda tpm la riunione deve avvenire entro venti giorni dal

ar esperti esiema e rappresentann di eventuah sezioni interne,

ogm'numune deﬂ’ﬂrgaao di Amnnmstrazime éeve essare Tedatto il relanvo verhale, sottoscntto dal
ite e dal segretanu aﬂ'uupo mmmatn, e trasmtm nel hbm delle riunioni dell'Organo di

= Mnmnsu*azmne 2
_- Art. 18- ﬁm : S
iden| te & eletto a mawmranza dei voti dall 'Organo di mmnshmtone tra i suoi componenti, dura in

cizi e puo essere rieletto. 5 .
+ o * ‘
1 'mlegaledeil'ﬂssocmmew confrontid’i mmemgmdmo.




e .
-

~ ha la facolta di nominare avvocati e pmmraten nelle liti attive e pqaswe riguardanti . :
‘FAssociazione davanti a qualsiasi Autoriti Giudiziaria e Amministrativa; - :

-in caso di necessita e di urgeriza assume i provvedimenti di competenza deli’Orgam diAmministrazione,
Mopependah a ratifica nella prima riunione successiva.
Incasodi assenza, di impedimento o di cessazione le relative funztoni sono svolte dal Vice Presidente.

Di fronte ai soci, ai terzi ed a tutti i pubblici_ uffici, la firma del Vrce Presidente fa piena prova
aﬁsenza per tmpedlmento del Prestdente

ﬁmﬁﬁea ﬁmnmal "Organo di Contmilo. anche monocratico, al ricorrere déi requisiti previsti dallaLegge «

. D’memm deyve presentam all’ Assemblea dei soci il bilancio consuntive
i -sottoporre alia loro approvazione il bilancio preventivo dell’esercizio in corso.

o mdepcsﬁaupresso la sede dell Assocnazlone nei quindici giprni che precedono la da: .
e, 2 di ﬁmm:m % ’

= -3 "

B

( _-Orgam d:Ammmlsn'anune'
i dellﬂrgmo di Controllo e di evenmah altri nrgamsoclah (se

nter __ nnmmatrw degli associati che svoigono attivita di

¢ )’;t}sagp_ ‘ nuna cura dell Organo di Ammmlstramone Iibridi cui alla
def'Organo a cui si riferiscono.
dell’Organo di Amministrazione devono contenere la data, I'ordine del giorno, |
> di ogni punto all’ordine.del giorno e i risultati di eventuali votazioni.
'Etmmdall’res:dente'edalsegremno' ;

) ﬁ esaminare i hbn sac:aﬁ prema richiesta .monvata .all'Organo competente con

-

- tito dai bem mobili ed mm:obah che penrengono
; eia:gz:om 0 contributi da parte di enti pubblici e privati opersone

hé eﬁettuate occasmnalmente anche medlante offerta di beni di

1ento di attivita di interesse gefierale nelle modalita previste

Mdall_alege}‘ A :

di ogni anno per terminare il 31 dlcecmbj-e SUCCessivo.

di missione sono predlsposl:l dall'Organo di Ammimstrazmne e
&ntro 4 mesi dalla chiusura dell" esercizio.

- .




éﬂﬁhﬁaﬁﬁb l’nggmdmm nel presente statuto ed evidenzian

ivo e del pmgmmma di at:uﬂta sono elaborau dall'Organo di
cussi eappruvah dall’Assemblea 4

¢, anche in modo indiretto, utili e avanzi dl gestione nonchéfond!
l'hrame 1a pmpna vita "ai sensi_ dellart. 8 comma 2 del D. igq

‘ .

df‘ }@!:mﬁmté statutaria ai fini dell’esclusivo
residuo & devoltito, previo parere dell'Ufficio
di cui all'art 45, comma 1, del d.igs. 117/2017qualor

legge, ad altro Ente del Terzo settore individu
';ﬂmm giundlca v analogo scopo.Nel caso | Assemb



