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VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELLA

“"CHRONO ACADEMY APS", POI "CULTURA MODERNA APS”

Il giorno & dicembre 2019, alle ore 21, presso casa Cortelazzo g.c. (via Fodgora 8b, Verona-
Avesa), sl & rlunita in seconda convocazione |'Assemblea straordinaria dei soci per discutere e
dellberare sul seguente ordine del glorno:

1. Proposta di modifiche allo Statuto sociale e adeguamento al D.lgs. 3 luglie 2017 n. 117;
£. Varie ed eventuall,

il Presidente Roberto Covallero dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da Segretario il Sig.
1l O OuydilECO

Sono presenti tutti i soci: Silvia Allegri, Rosaria Dell’Amico, Andrea Cortelazzo, Federico
Cortelazzo, Glulio Covallern, Roberte Covallero, Lorenzo Simeonl. Il Presidente, constatata la
presenza di n. 7 soci su 7, come da sottoscrizione in calce al presente wverbale, dichiara

I'Azcemblea validamente costitulta e legittimata e deliberare.

Il Presidente spiega le diverse ragionl che rendono opportuna una revisione dello Statutao,
principalmeante per renderlo pit rispondente ad alcunl aspetti dell’attuale vita assoclativa;
successivamente espone le navita legislative introdotte dal Codice del Terzo settore - D.lgs. 3
luglic 2017 n. 117 - che rendono necessario apportare modifiche allo statuto, variando la
denominazione dell'associazione, da integrarsi con "acronimo aps, che sta per Associazione di
Promozione Sociale,
Il Presidenta, quindl, illustra dettagllatamente per ognl articolo le proposte di modifiche dello
statuto, che ciascuno dei presenti ha ricevuto in sede di convocazione in data 4 novembre scorso,
Il Presidente apre la discussione e, dopo ampio dibattito, propone di mettere in votazione |l testo
del nuovo Statuto con la conseguente integrazione della denominazione sociale con l'acronimo
aps.

I soci si esprimona con vote favorevole, all‘unanimita.
Il Presidenta dichlara approvato Il nuovo statuto socciale (allegato al presente verbale) e la
conseguente varazione di denominazione sociale "CULTURA MODERNA APS”™,

LAssamblea da mandato al Presidente di:
g) provvedere alla registrazione della presente delibera con l'allegato Statuto e consegiuente
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b) comunicare all’Agenzia delle Entrate la variazione della denominaziene sociale entro 30 giorni
dalla data odiema.

2. Varie ed eventuali
o Per Il secondo punto all'0dG, 1l presidente segnala:
ik .
£ 8 1} Considerate le competenze e i desideri di clascuno, nelle prossime settimane tra soci ¢l

? q .":?P

2)

3)

si scamblera una serie di suggerimenti, relativi a iniziative, spettacoll, partecipazioni per
I'anna 2020, in cul diffondere I'esistenza dell’Associazione, anche attraverso gli esponenti
e | marchi che ne fanno gia parte {Cultura e Sapori, Opera Moderna) o quelli nuovi che
potranna essere ideati;

Sabato 15 febbraio 2020 si terrd alla Gran Guardia di Verona Il Congresso provinciale d
ACLI Arte & Spettacolo, cui Fassociazione aderisce; per lale circostanza si auspica una
presenza attiva di quest'ultima, sia sotto il versante cultural-eno-gastronomico, che sotta
quello strettamente artistico; tale evento sard preceduto da un incontro organizzativo,
programmato per lunedi 16 dicembre sera (sede ACLI di San Michele);

Per tutte le Iniziative in cui - anche singolarmente - i singoll associati compalano, @
opportuno diffondere anche il logo di Cultura Modemna a.p.s., dove passiblle.

Non essendov] altro da deliberare, Il Presidente scioglie la seduta alle ore 22 dello stesso giomao,
previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.




STATUTO DI
"CULTURA MODERNA APS"

ART. 1
({Denominazione e sede)

. E costituito, nel rispettc del D. Lgs. 11742017, del Codice civile e della normative in matena,
IEnte del Terzo Settore denominato: <<CULTURA MODERNA APS>=, che assume la forma
giuridica di assoclazione non ricanosciuta, apartitica e aconfessicnale.

o L'acronimo APS o la locuzione "associazione di promozione sociale” potranno essere inserit
nella denominazioneg, in via automatica e saranno spendibili nei rapparti con i terzl, negli atti,
nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuta l'iscrizione
al Registro regicnale delle associazioni di promaozione soclale o, qualora cperativo, al Raglstro
unica nazionale del terzo settore.

. L'assaclazione ha sede legale in via Scrimiarl n.24a, nel comune di Verona,

4, T trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma obbliga di

comunicazione agll uffici competenti.

ART. 2
(Statuto)

. L'associazione di promazione sociale & disciplinata dal presente statuto ed agisce nel rispetto
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n, 117 e s.m.l., delle relative norme di attuazione, della
legge regidnale e def principi generall dell'ordinamento giuridico.

1. L'assemblea pud deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la

disciplina degli aspetti organizzativi pid particolarl.

ART,. 3
(Efficacia dello statuto)

. Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati rispetto all'associazione; e550 costituisce

la regola fondamentale di comportamento deli‘attivita dell'associazione stessa.




ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

1. Lp statuto & valutato seconds 1é regole dei contratti e secondo | criteri deflarticola 12 delle’
prefeggi al codice civile,

ART. 5
(Finalita e Attivita)

1. L'associazione esercita in vig esciusiva o principale una o piu attivith di interesse generale
per il perseguimento, senza scopo d| lucro, di finality civiche, solidaristiche e di utilith sociale.
In particolara:
= L'Associazione ha o scopo di promuavers @ perseguire, senza scopo di lucro, finalita

civiche, solldaristiche, di utility sociale & artistico-culturali nei confronti degli associati efa
di terzi, anche per il perseguimento dal bene comune,

* Nella realizzazione del suoi compiti I"Associazione simpegna a caratterizzare |3 Wita
assocciativa organizzando attivith di formazione, di spettacolo e di azlone sociale.
L'Assoclazione, in particolare, persague gli scopl e e finalita dl promuovere gestire come
espressione dl partecipazione, solidariets e pluralismo inlziative ed attivita culturali,
ricreative, assistenziali e formative nei settori della danza, della musica, del teatro
musicale, dell'enogastronomia, della valorizzazione delle tradizioni popolart e del
territoric.

* L'Associazione rivolge particolare attenzions al momenti aggregativi e ricreativl dei propri
soci in un'ottica di valorizzazione dei compartament attivi del goci medesiml, anche per
determinare e condizioni di una pils ampia ed estesa azione culturale volta a coinvolgere
il pid alto numere di persone nella realizzazione degli scapl e delle proprie finalita.

4. Lafe altivits che si prapone | swolgere in favore del propri associat), di lare familiari o di
lerzi, avvalendosi in modo prevalente dell‘attivita di volontariato de| propri associati sono:

" interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesagglo, ai

sensi del D. Lgs, 22 gennaio 2004 n, 42 a successive modificaziont {rif, D.Lgs.117/2017;

art.5, lett. ) |
. Arganizzazione & gestione di attivita culturall, artistiche o ricreative di Interesse

sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volantariato e delle attivits di interesse generale di cul al presente articalo {rif.
D.Lgs.117/2017, art. 5, lett. i)

. organizzazions ¢ gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o .
religlasa {rif, D.lgs.117/2017, art.5, lett. k),
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farmazione extra scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersions

crolastica e al successa scolastico e formativa, alla prevenzione del bullismo e al contrasto
della povarta educativa {rf, D.Lgs.117/2017, art.5, lett. 1);

pramazione della cultura della legalita, della pace tra | popali, della nonviclenza e
della difesa non armata (rif. D.Lgs.117/2017, art.5, lett. v};

promozione & tutela dei dirittl umani, civili, sociali e palitici, nonché del diritti dei
consumatori e degli utenti, promozione delle pan opportunita e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche del tempi di cui all'art. 27 della L. & marzo 2000 n. 53 e |
gruppl di acquisto solidale di cui all’art. 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007 n.
244 (rif. D.Lgs.117/2017, art.5, lett. w);

riqualificazione del beni pubblici inutilizzatl o di benl confiscati alla criminalita
arganizzata (rif. D.Lgs. 11772017, art.5, lett. z).

3. A titolo esemplificative ma non esaustivo le azionl sl coneretizzeranno in:

a)

b)

c)

Costituire una o pit band o orchestre filarmoniche, una o pld bande musicali che slano
un punto culturale di riferimento per tutti gli artisti del territorio, con particolare
attenzione al giovani e ai giovanissimi, attraverso l'ausilio di corsl didattici su tutte le
materie inerenti lo spettacolo In genere con particolara attenzione a recitazione,
Interpretazione, dizione, fonetica, gestualita, regia, scenografia, scrittura creativa,
nanché lettura e composizione musicale, studie ed apprendimento di tutti gli strumenti
musicali necessarl, corroborata, quanda possibile, da una o piu corali, attraverso corsl
specificl di canto solistico e corale; || tutto organizzato con la massima compatenza
possiblle, ma con intenti squisitamente amatoriall, culturall ed educativi, allo scopo di
dare una finalita seria e concreta alle attivita didattiche di settore e, contestualmente,
aiutare, soprattutto | glovani, a riscoprire | valori artistici, culturali e sociall dello
spettacclo d'arte e della musica dal vive di qualita, non soitanto attraverso
'apprendimento degli strumenti e deli'uso della voce, ma anche e soprattutto attraverso
Ia diffusione nella societh civile dl concerti e spettacoli finalizzati a diffondere la cultura
artistica a tutto tondo,

Costituire contastualmente, guanda possibile e con | medesimi intentl, anche una o pia
compagnie di ballo, balletto e danza aprendo la passibilita di allargarsi nella maniera pia
completa anche al teatra musicale;

Perseguire e pramuovere forme attive di sensibilizzazione nel confronti dei verl valor|
della vita, della conoscenza, dell'arte e della cultura di qualita nonche della ricreaziane
cana, autenticamente e serenamente festosa e sociale, aiutandosi anche attraverso il
rilancio e la difesa dello spettacolo “dal vive" con Fimpegno primario a ricercare € a
promuovere ogni possibilita in merito alla creazione di molteplicl e nuove occasloni di
operativitd, di espressivitd e di lavaro per gli operatori culturall, assieme alla. difesa ed al

rilancio della produzione artistica del nostro Paese;
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d) Curare pubblicazioni cinematografiche, pubblicazioni ed edizioni video, pubblicazioni
aditonali, discografiche e fotografiche promuovendo istituziona di biblioteche fono-video
di consultazione: promuovere 3 conoscenza di ogni forma di multimedialita e
d'informatizzazione con particolare riguarda a Internat e alle forme di comunicazione di
massa;

e} Stabilire relazioni con Entl pubblict e privati, associazioni culturali ed artistiche, con il
mondo della scuala e con Enti turistici: sviluppare rapporti di collaborazione con alkre
organizzazionl similari italiane & straniere su basi di reciprocit;

I Affermare e promuovere la parl dignita di ogni forma espressiva d'arte e di cultura, anche
e soprattutto presso le Istituzioni, con l'obiettivo di superare | separazioni tra art
"rlassiche” & "modemea”, tra artl "seria” e "leggere”, di abolire cgnl forma pregludiziale di
schedatura, rilanclando il metode basato sulla qualita, sui valar morali e sullo spessors
artistico dell'opera, indipendentemente dal "genere" espressivo prescelto;

g} Promuowvere |a riforma e la modernizzaziene dell’insegnamento artistico, soprattutto a
livello istituzionale, con lobiettive di garantire una seria preparazione culturale e
professlonale in ogni campo espressivo, in piena & concreta sintonia anche con le esigenze
del mondo del lavoro di settore & con la piena adozione, all'uopo, anche dei linguaggi
artistici pid recenti ed attuali e contéemporaneamente promuoverg, anche direttamanta
come Associazione, ognl Iniziativa diretta alla formazione e alla rigualificazione

professionale per egni speclalizzazione nel van settorl delle arti e dello spettacolo, sia a :ﬁ

livello artistico che tecnico;
h) Curare I'assistenza, la consulanza e |'aggiornamento costante, soprattutto nel settore

tecnico-professionale, agli operatori artistici e tecnicl che agiscono nelle varle forme di \:& i
I

arte e di spettacolo, dell'encgastronomia, delfe Tradizioni Popolari soprattutto per quanto
riguarda le nuove tecnologie e forme di comunicaziane;

i} Organizrare eventl, labaratori, fiere e mercati, conferenze, workshop, corsi di formaziona,
degustazionl, concersi, incantrl con la stampa, convegni rivolti alla realizzazione dello
scopo sociale;

11 Organizzare attivita didattiche rivolte agll associatl per la ricerca @ 'approfendimento
delle tematiche inerenti alle attivita istituzionall promosse;

k} Promuovere e diffondere la pratica di ogni attivitd culturale, turistica, ricreativa e dal
tempa libero al fine di favorire | contatti tra Soci & per completare | programmi di
formazione, per attuare le iniziative di studio;

y istituire centri estivi aed invernall con finalita sportive, culturali, ricreative,
turistiche e del tempo libero;

m) arganizzare e promuoverai convegni, congressl, viaggi, corsi, centri di studio &
addestraments nel campa educativa, ricreativo, turistico e del tempo libero;

n) gestire e possedere, prendere o dare in locazione qualsiasi tipo di impianto sla immobile
T“hE mobile, fare accordi con altre asseclazioni o terzi in genere, nonché trasferire la
f
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propria sede od aprire sedi secondarie in Ttalia o all'esters, potra, inoltre, complere ognl

operazione di carattere mobiliare, immobiliare e finanziario che fosse ritenuta utile,

necessaria g pertinente;

o) porre in essere operazioni di natura commerciale In conformita alla normativa In
vigore in materia di enti non commerciall, come ad esempio attivitd commerciali
propedeutiche efo collegate, rispettando owvviamente | dettami delie leggi e dei
regolamenti in vigore In materia;

Pl gestire, uno spaccio interna candotto direttamente, ad use esclusiva del propri
Soci e dei Soci del’Ente di appartenenza per la somministrazione di alimenti & bevande,
chie diventi il punto di incontra ed Il luogo dove vengono ideate ed organizzate le varje
iniziative & manifestazioni di carattere istituzionale, il tutto ad uso esclusivo dei soll Socl;

) le attivitd dellassoclazione e le sue finalith sono spirate a principi di parl
opportunita tra uominl e donne e rispettose dei diritti inviolabill della persona.

L'assoclazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse
da quelle di interesse generale, secondarie e strumentall rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da
parte del Consiglio Direttiva,

L'associazione pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto del principi di verita,
trasparenza e correttezza con | sostenitorl e con il pubblico, in conformita alle disposizieni
contenute nell'art, 7 del D, Lgs. 117/2017,

ART. &6
{Ammissione) .
W

Sono ascociatl dell'associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopl
assaciativi e si impegnano per realizzare le attivita di interesse genarale.
Il numero degli associati @ illimitato ma; in ogni caso, non pud essere inferiore al numero
minimo richiesto dalla Legge. Se successivameante alla costituzione || numero dovesse
gseendere al dl sotto del minimo richiesto, l‘associazioné dovra dame tempestiva
comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.
L'ammissione alifassociazione & deliberata dal Consiglic Direttivo su domanda dell'interessalo
secondo criteri non discriminateri, coerantl con le finalitd perseguite e le attivitd dinteresse
generale. La deliberazione & comunicata all'interessato ed annclata nel libro degli associatl.
In casc di rigetto della demanda, l'organa di amministrazione comunica la decisione

all'interessata entra 60 giorni, mativandola.




|

L'aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che

sull'istanza sl pronuncl 'assemblea in occasione della successiva convocazions, ey

L'ammissione ad associato & a tempe indeterminato, fermo restando |l diritto di recessa. ’”

Mon & ammessa la categoria di associatl temparanai. g

La quota sociale & intrasmissibile, non Amborsabile e non rivalitabile, f
T

ART. 7 -~
{ Diritti e doveri degli associati)

o Lol

1. Gli associati hanno pan diritti e doveri,

Hanno Il diritto di

+« eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

=« estere informati sulle attivita dell’associazione e controflarne Mandamento;

« prendere atto dell’ardine del giorno delle assemblee,

« esaminare | libr soclali secondo le regole stabilite dal successivo art, 19;

= votare in Assemblea se iscritt da almeno tre mesi nel libro degli associati € in regola con
il pagamenta della quota associativa, se prevista

« denunziare | fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 22 del Codice del terzo settore;

& il dovera di:

« rispaettare il presente statuto e I'eventuale regolamento |nterno;

= versare, se prevista, la quota assoclativa secondo importo, le medalita di versamento e
| terminl annualmente stabilitl dall’organo: competente.

ART. B
{Volontario e attivita di volontariato)

L'associato volontario svolge la propria atbivitd in favere dalla comunita e del bene comune
in modo personale, spontaneo @ gratuito, senza fini di |lucro, neanche Indiretti ed
esclusivarmente per finl di solidarieta.

La qualita di associato volontario & incompatibile con gualsiasi forma di rapporte di lavaro
subordinate o autonomo e con agni altro rapporto di lavore retribuito con fassociazione,

. L'attivita dell'associato volontarlo non pud essere retribuita in alcun modo, nemmena dal

beneficiario. Agll associatl volontari possono essére rimborsate soltanto le spase
effettivameante sostenute e documentate per "attivita prestata, enktro i limit massimi e alle
condizioni preventivamente stabilite dall’associazione, Sono vietati | rimborsi spesa di tipo
forfetario.
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ART. 9
(Perdita della qualifica di associato)

1. La qualita di associate sl perde per morte, recesso o esclusione.

. L'associate pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio
Direttiva.

. L'associato che contravviene gravemente ai doverl stablliti dalla statuto, pud assere escluso
dall'associazione. L'esclusione @ dellberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver
ascoltato le glustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatamente all’associato.

. L'assoclato pud ricorrere all'astoritd giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica delia

deliberazione,

ART. 10
{Gli organi sociali)

Sono organi dell’associazione:

« Assemblea degli associatl .
« Consiglio Direttivo

=  Prasidente

= Organe di controlle, organo eventuale

= Organo di revisioni, organo eventuale

ART. 11
({L'assemblea)

L'assemblea & composta dagli associati dell'associazione, iscrittl nel Libro degli associati & In
tegola con || versamento della quita sociale, ove prévista. E I'organe sovrano,

. Clascur assoclato ha diritte ad un voto @ pud fars| rappresentare da altro associato,
conferendo delega scritia, anche In calce alla all’avviso di convocazione. Clascun associato
pud rappresentare sino ad un massimo di tre associati (O cinque nel casa in cul | numero
degli associati pon sia inferlore a dnguecente).

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente o persona naminata a presidente dal convenuti all'assemblea stessa.

E convaeata almeno una voita all'anne dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le vec
rned_iar:te avviso scrittor da In-.rla_rg_g_lj'_nen:c_r 1_5_ giormi prima di qu_eli_:_:u_ I‘_'I_sf_a_t_u per I'adunanza &
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6. 1 voli sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

contenente la data della riuntene, 'oraria, il luoge, 'erdine del giorno e l'eveniuale data di
secanda convocazione.

_ Tale comunicazione put avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail o, comungque, con qualsiasi
mezzo che ne garantisca idonea pubblicita, spedita/divulgata al recapito risultante dal libro
deqli assoclati efo mediante avviso affisso nefla sede dell'associaziona,

. L'Assemblea & Inoltre convocata a richiesta di almeno un deqame degll associati o guanda

I'organo amministrativo lo ntiene necessario.

Delle riunionl dell'assémblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente & dal
verbalizzante e conservato presso la sede dell'associazione,

. L'Asgemnblea pud essere ordinaria o straordinaria, E' straordinaria quella convocata per la |
modifica della statuto e lo scioglimento dell'associazione, E' ordinaria in tutti gli altri casi,

ART.12 |
{Compiti dell'Assemblea) -~ Gil

., L'assemblea: o'l
« determina le linee generali programmatiche dafl'attivita dell’associazione; '
= approva il bilancio di esercizio & il bilancie sociale, guando previsto; .;,;t: E
« mnomina e revoca | componenti degli organi seciali; T

« delibera sulla responsabilits del componenti deqgli organi sociall e promuove aziane di
respansabilitd nel loro confrontl;

« delibera sull'esclusione degli associati;

« delibera sulle medificazioni dell'atto costitutive o dello statuto;

« approva l'eventuale regolamente del lavor assembleari;

« delibera lo scloglimenta, la trasformazions, 1a fusiane o la scissione dell'associazione;

« delibera sugli altri ogoetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutive o dallo statuto alla

sua competenza.

ART. 13
{Assemblea ordinaria)
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L'gseemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della
metd pill uno degli associati, presentl in propric o per delega, e in seconda convocazione
gualungque sia il numero degll associati presentd, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza del voti del presenti.

E ammessa l'espressiong del vata per carrispondenza o in via elettrenica, purche sia possibile
verificare llidentitd dell’associato che partecipa e vota,

Melle deliberazioni di approvazione del bilancie e in quelle che riguardano la loro
responsabilitd, gli amministratori non hanne dirltte di voto.

ART. 14
{(Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione can la presenza di almeno 3 degli

255

aciati @ il voto favorevole della maggioranza del presenti e delibera lo scioglimento e ia

‘;tlwului:lazidne nonché la devoluzione del patrimonle con il voto faveorevole di almeno 3 degli

a'ésuc_laﬁ. ]
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ART. 15
{Consiglio Direttiva)

Il Consiglio Direttive governa l'assdciazione ed opera in attuazione delle volontd e degli
indirizzi generall deliassemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essera
revocato,

1l Consiglio Direttive & composto da numero 3 a 5 membri eletti dall’assemblea (compreso il
presidente) tra le persone fisiche associate.

Il Consiglio Direttiva & validamente costituito quando & presente la maggioranza del
companenti. Nel caso in cul @ composto da soli tre membri esso € validamente costituito
quanda sgno presenti tuttl. Le deliberazion| sono assunte a maggioranza del presenti.

Si applica Varticolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessl. degli amministratori i
applica I'articolo 2475-ter del codice civile,

Il Constglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria ¢ stragrdinaria amministrazione la cul
compéetenza non ska per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea. In particolare, tra gl
altri compiti:

=« amministra 'associazions,

* attua le deliberazioni dell’assemblea,

» predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone

all'approvazione dewﬂﬁﬂ'!!’:”hlea = Ellrﬂ_ﬂll__u_l_t_l!ﬂl:iﬂ adempimenti preEIfsl:l dalla legge,




« predispone tutti gli element! utili all’assemblea per la previsions & la programmazions
economica dell’esercizio,

» stipula tutti gli atu e contratti inerenti le attivita associative,

# cura la tenuta dei libri saciali di sua competenza,

« & respensablle degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts,

s disciplina 'ammissione degli associati,

« pccoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

.1l potere di rappresentanza attribuito ai consiglier] & generale, pertanto |e limitazionl di tale

potere non sono opponibill al terzi se non iscritte nel Reglstra unico nazicnale del terzo seltore

0'se non s prova che i terzi ne Brano a congscenza.

. 1l presidente dell'associazione & || presidente dell'organo di amministrazione ed & nominato

dall'assermnblea assieme agli altn componenti del Consiglio Direttivo.

ART. 16
(Il Presidente) "y

. I presidente & eletto dall’assemblea a maggioranza dei presenti, mppresenta legalmeante
Iassociazione e comple tuttl gli atti che la impegnano verso l'esterno.

. Tl presidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni valontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea.

. Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca |'assemblea per
I'elezione del nuovo presidente e dell’organc di amministrazione.

. Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e Il Consiglio Direttiva, svelge l'ordinana
amministrazione sulla base delle direttive di @l organi, riferende allorgano di
amministrazione In merito all’attivita compiuta.

. 1l Vicepresidente sostituisce || Presidente in ogni sua attribuzione ognigualvolta questi sia
impassibilitato nell’'esercizio delle sue funzioni.

ART. 17
(Organo di controllo)
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. L'organo di controlle, anche manocraticn, & naminate nel casi e nel moedi previst dall’art. 30

del 0. Lgs. 11772017,

., L'organo di controlla:

« vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto del principi di corretta
amministrazione;

« vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativa, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzianamento

« esercita compiti di monitoragglo dell'esservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale

» attesta che (I bllancio soclale sia stato redatto jn confarmita alle linee guida di cul
all'articolo 14. 1| bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svalto.

. Il'componente dell'argano di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
. e di controlle &, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andarmento delle

operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 18 "
{Organo di Revisione legale dei conti)

E' nominato nei casi e nel modi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un

revisare contabile iscritte al relativo registro,

Art. 19
{Libri sociali)

1. L'associazione ha 'obbligo di tenere | sequenti libri soclali:

a) il libro degli associati tenuto a cura dell’organc di amministrazione;

by il libra delle adunanze e delle deliberazioni delie assemblee, in cui devono éssere trascritti
anche | verball redatti per atto pubblice, tenuto a cura del consiglio;

e} il libro delle adunanze e delle deliberazionl dell'ergano di amministrazione, dell'organc di
contralla, e degll altri organi sociali, tenuti a cura dell'organo a cul si riferiscono;

d) Il registro dei volontar, tenuto a cura dell'organo di amministraziona,

. Tutti gli associati, In regola con |l versamento della quota associativa, hanno il diritto di

esaminare | libri sociali tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 20 giorni dalla data della
richiesta formulata al Consiglic Direttivo.

ART. 20
(Risorse economiche)
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1. Le ricarse econormiche dell’associazione sono costituite da;

quote associative;

contributi pubblici & privati;
danazloni e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;

attivita di raccolta fondi;
rimborsi da convenzioni;

provent! da cessioni di beni e servizi agll associati & 2 terzl, anche attraverso la
svolgimento di attivita economiche di natura cammerciale, artigianale o agricola, svolte

in maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue finalizzate al ragglungimento degli oblettivi

istituzionali, realizzabili fino aloperativita del Runts.

ogni altra entrata ammessa al sensi del D.Lgs, 117/2017.

ART. 21
(I beni)

1. 1beni dell'associazione sono beni immobili, beni registrati mobill & beni mobili. 1 ban| immobili
ed | beni registrati moblll possono essere acquistati dall'associaziene, @ sono ad essa intestati.
2. 1 beni immobill, | benl registrati mobili, nonchée i beni mabili che sona collocati nella sede

deil'associazione sone elencati el inventaria;

dell'associazione e pud essere consultato dagli assaciati,

ART. 22

(Divieto di distribuzione degli utili & obbligo di utilizzo del patrimonio)

che & depositatc presso la sede

'associazione ha I diviete di distribuire, anche in medo Indiretto, utill e avanzi di gestione

nanchi fandl, riserva o capitale durante la propria vita al sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs,

117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensive di eventuall ricavl, rendite,

proventi, entrate comungue denominate,

dell'asclusiva perseguimento delle finalita previste,

ART. 23
{Bilancio)

per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
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1. 11 bilancio di esercizic dell"associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anng.
E' redatto al sensi degli-articoli 13 & BF del D Lgs. 117/2017 e delle relative norme: di
attuazione e deve rappresentarg in maniera vertiera e corrétta l'andamento economica e
finanziario deli‘assoclazione.
2. 1l hilancio @ predisposto dall'argano di amministrazione e viene approvato dall’assemblea
| ardinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo @ depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ognl anne.

ART. 24

{Bilancio sociale)

-
R
-, E* redatto nei casi @ modi previsti dall’art. 14 del D, Lgs. 117/2017,

ART. 25
s {Convenzioni)
4

1. Le convenzioni tra ‘associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui
all'art. 56 comma 1 del D, Lgs. 117/2017 sono dellberate dall'organo di amministrazione che
ne determing anche le modalith di attuazione, e sono stipulate dal Presidente
dell'associazione, quale sua legale rappresentante.

2. Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso ia sede dell’associazione.

ART. 26
(Personale retribuito)

1. L'associazione di promozione sociale puo avvalers! di personale retribuito nel limiti previstl
dali‘art. 36 del D, Lgs. 11772017,

2. T rapporti tra I'associaziona ed || personale retribuito sono disciplinati dalla legge & da apposito
regolamenta adottato dall’associazione,

ART. 27
(Responsabilitad ed assicurazione degli associati volontari)

A |
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Gl associati velontarl che prestano attivitd dl volontariato sono assicurati per malattie,
infartunio, e per la responsabilita civile verso | terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 1172017,

ART. 28
(Responsabilitd dell'associazione)

‘Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentanc |'associazione, | terz| possono far
valere | loro diritt sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondens, personalmente e

colldalments le persone che hanno agita in nome e per conto dell'associazione.

ART. 29

{ Assicurazione dell’associazione)

L'associazione di promozione sociale pug assicurarsi per | danni derivanti da responsabilith
cantrattuale ed extra contrattuale dell'assoclazione stessa.

ART. 30

(Devoluzione del patrimonio)

In case di estinzione o scioglimente, il patrimonio residuc & devoluto, salva diversa destinazione

imposta dalla legge, ad altrl enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D,
Lgs, 117/2017.

ART. 31
{ Disposizioni finall)

Per quanta non & previsto dal presente statuta, sifa riferimento alle normative vigentl in matena

ed al principi generali dell'ordinamento giuridico.

ART. 32
(Morma transitoria)
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1, Tuttl gli adempiment legati alliscrizione al Registro unico nazionale del terzo setlore, che

risultano essere incompatibili con I'attuale disciplina, trovano applicazione all'operativita
del Runts medesimo.

_ A decorrere dal termine di cui allart. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con
Vinterpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dellart, 5-sexies del D.L.
n. 148/2017, trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titalo X del D. Lgs.
117717,

L*acronimo ETS potrd essere Inserito nella denominazione, in via automatica & sarh
spendibile nei rapporti con | terzi, negll atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni
con il pubblico sola dopo aver ottenuta l'iscrizione al Reaistro unlco nazionale del terzo
settore,

!
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