ATTO COSTITUTIVO

Del'Associazione di volontariato, “MAREA MALATTIE REUMATOLOGICHE E
AUTOIMMUNI- dalPinfanzia all’et adulta”- COD. FISC. 95263250 B an

L'anno 2026, il mese di Luglio, il giono 30 in Catania (CT)  Corso Sicilia, n. 111, si sono riuniti i
seguenti signori:
1. Agata Maria Patrizia Cavallaro, nata a Catania il 30.05.1959, residente a Catania, cap 95128
in viagu'cxzc, 235, codice fiscale CVLGMRS9E70C351U idctiiﬁcata con documento tipo: QY
n ‘

rilasciato da:ﬁLM_LEL'ZQh._QJ_i] 2503 202 4

2. Daniela Lucia_Leﬁzia Cavallaro, nata a Catania il 20 06 1044 residente 2 San Gicgunio di
Catania, cap 95027 in via RUA DI SOTTO,117, codice fiscale LDLL66HS0C351D %

ideptificata  con  documento  tipo: CT n. TODLD rilasciat da: <=
W IX (Y. / = i ZE 0 202 rilasciato Q‘\

3. Teresa Caruso, nata a Catania il 27.07.1965 residente ad Acireale cap 95024 in via Regina
Margherit, 82 codice fiscalc CRS’I’RSGSMT\TSI'K identiticata con documento tipo:X_n.

QQS}&%&HH rilasciatoda:l:“lu HUT.'(DH (L il \ 0
4. Paola Maria Alario, nata a Catania, il 30.09.1959, residente a Catania, cap 95100 Via Timoleone,
10, codice fiscale LRAPMRS9P70C351P / identifiggta con  documengo tipp: CL n.

Cﬁ.‘.ﬂMﬁhsdﬂo da: MIN. IN? y Con (T o 2h.0Q 27

5. Giuseppe Germano Finocchiaro, rato a Catania il 21.02.1993 residente 2 Catania cap 95131
in Corso sicilia,111 codice fiscale FNCGPP93B21C351R identificato con documento tipo: ("n.
dhschtoda:ﬂJN.lPl-kCH-(r i1_065.03.2008 ’\\<
6 Aleceandra Asiz Praid siaw a Catania ii 04.12.1996 residente a Catania cap 95100 in via Alcide |
De Gasperi, 67 codice fiscale PRTL.SN96T44C3511 identificata con documento tpo: (ITn. |
LY\l rilasciato da: COMINE (ATARIA 1124 0k LOI(

/,

e
7. Clovanna Gemelli nata a Catania il 16.11,1954 residente a Catania cap 95100 in viae Andrer” C/}

Doria, 17, codice fiscale GMLGNN54S56(°351D Ed:::ziﬁ;::i Coil dmmlzt‘l:llu dpo:f_ﬁ__n.- : /7
N e A B il

UL OBV BL Y rilasciato da:NIT -V (o b.\0.20

8. Daniela Pistorio nata a Catania il 3.04.1967  residente a Catania cap 95100 in via Francesco

- Crispi, 177, codice fiscale PSTDNL67D43C351T identificata con documento tipo:(Ln.
TRV rilasciato da: V. INT Lot ¢ T it 08,04 2027

9. Angela Faranda nata a Catania il  7.10.1959 residente, a Catania, cap 95100 in Via
" Etnca 123, codice fiscale FRNNGL59R47C351Y ideptificata con documento tipo: C_n.
CA2ITOIKE rsciaada: MM 1N [0k () a L. M 2095

I presenti designano, in qualjti di Presidente dell’Assemblea costitutiva, Agata Maria Patrizia Cavallaro
la quale accetta ¢ nomina per assisterla e coadinvarla nella presente dunionc per questo soo atto, ia Sig,
ra Daniela Lucia Letizia Cavallaro, quale Segretario ed estensore del presente atto.
II Presidente dell’Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la
costituzione di una associazione ¢ di lettura dello Statuto All. A, contenente le norme relative al
funzionalnento dell’Associazione, da considerarsi parte integrante del presente Atto costitutivo, che viene
approvato all'unanimita.

P~ @
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I presenti, di comune accorda, convengono ¢ stipulano quanto segue:

ART.1

1% costituito fra i soci presenti, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, PEnte del Terzo scttore, in forma di

associazione  non riconosciuta, avente la scguente  denominazione #MAREA- MALATTIE
REUMATOLOGICHE ED AUTOIMMUNI- dall’infanzia all'eta adulta¥ C. |, 93263 25081
L'Associazione dovri utilizzare obbligatoriamente lindicazione di "organizzazione di volontariato® o

lacronimo "ODY" negli atti, nella corrispondenza ¢ nelle comunicazioni al pubblico allorché iscritta

nellannosito semieten o successivamante acl RUNTS. R

1.a cancellazione dell'Associazione dall'apposita sczione del RUNTS comporta l'llegittimita dell'utilizzo g»
nella denominazione sociale ¢ nei rapporti con i terzi degli acronimi ¢ delle locuzioni di cui‘agh articoli

12 ¢ 32, comma 3 del Codict del "I'erzo settore., a‘
s U

NGl eventuali provvedimenti di cancellazione e/o di futura iscrizione, emanati dall'autorita competente,
NG ix‘ ¢ determinano una vanazione della denominazione sc ciale, ai sensi dell'articolo 32, comma 3 del Cowliee
* }L:-",j.l 1 1erzo scttore, non comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agh uffici competenti.

5

" oUART. 2
127 LAssociazione ha sede legale in Corso Sicilia, 111, Catania (C1). In ordine all’eventuale variazione della 3
sede legale si ninvia allo Statuto allegato.

ART. 3 .
1”Associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale, di seguito
elencate, per il perscguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidasistiche ¢ di utiliti sociale
mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o pits delle scguenti attivita di interesse
generale di cui dll'art.5 del Codice del Terzo Settore, avvalendosi ire modo prevalente dell’attivita di
voiontariato dei propn associati:
a) soevizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1¢ 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, ¢ successive
modificazioni, ¢ intgrventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla
legge 22 giugno 2016, n. 112, ¢ successive modificazioni; n
b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministn 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazretta Ufficiale n, 129 del 6 giugas 2001, ¢ successive modificazion,
1 lettere dell'articolo 5, comma 1, del Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017):
:1ssiﬁcabili come “prestazioni sociali a rilevanza sanitaria” (laboratori di socializzazione e
supporto psico-sociale-Interventi assistiti con gli animali, ctc.)
c) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
d) organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse \
advitd, anche editonaly, di promozione ¢ diffusione della cultuga ¢ della pratica del volontaniato ’Q/

¢ delle artivita di interesse gencerale di cui al presente articolo; ' M
roy Y

I.’Associazione puo esercitare, a norma dell’art.6 del Codice del Terzo settore, attivitd diverse da quelle
di interesse gcncﬂlc. secondaric ¢ strumentali fii{\l‘!fu a queste ultime, seconds eriteni ¢ limid l“,;‘_& fibds
¢ puo csc.rcitarc, a norma dell’art.7 Codice del Terzo Scttore, anche attiviti di raccolta fondi al fine di
finanziare le propric attivit di interesse gencrale ¢ nel rispetto dei principi di verita, trasparenza ¢
correttezza nei rapporti con'i sostenitori ¢ con il pubblico.

ART. 5 f

LIAssociazionic ta duraa iifimitata nei tempo.

ART. 6 '

L’Associazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto sociale
che fa parte integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, democraticita della struttura,
clettivitd, gratuita delle cariche associative, gratuita delle prestavion foenire daghk aderentl, sovranitd
Atto Costitutivo e Stotuto all. A. Organizzazione di Volontariato i 2



dell'assemblea, prevalenza delle prestazioni dei volontari, diritti ¢ obblighi degli associati, norme sulla
devoluzione  del  patimonio  residuo  in caso  di scioghmento, norme sullordinamento,
sull'amn'\istrazicmc ¢ sulla rappresentanza dell'organizzazione, i requisiti per 'ammissione di nuovi SOCH.
ART.7

I comparenti stabiliscono che, per il primo mandato, il Consiglio Direttivo sia compostoda sette membn
¢ nominano a farne parte i signori: Agata Maria Patrizia Cavallaro; Daniela Lucia Letizia Cavallaro; Teresa

Caruso; Giuseppe Germano Finocchiaro;Alessandrd Asia Prato; Giovanna Gemelli ¢ Danicla Pistorio
A presidente viene cletta

Per le altre canche vengono eletti: .

2.5ig. Giuseppe Germano Finocchiaro (Vicepresidente) . >
3.5ig. Giovanna Gemelli (Segretario);

4.5ig. ra Panicla Lucia | ctizia Cavallaro (Tesoriere);

N0-Sig. ra Teresa Caruso - (Cansigliere).

“ONig-ra Danicla instono (Consighiere) ]

)‘-’T 1§-na Alessandra Asia Prato (Consiglierc) g :

Ionsiqm Direttivo dura in caricaquattro anni.

ART. 8

I'soci fondator stabiliscono che la quota associativa anauale ordinaria per il primo anno sociale ¢ fissata
in curo 25,00 (25/00) al fine di sostenere le spese iniziali di costituzione ¢ per Passicurazione obbligatornia. %
1.a quota ordinaria, invece, per il successivo 2027 viene prevista sin d'ora in euro dieci/00 (€ 10,00)

E' facolta dellaspiranté socio, aderire come “Sostenitore” versando una quota che parte da un minimo
di curo 25,00 (venticinque/(0), per supportare le attivita dell’Associazione, ferma restando la piena
uguaghanza di dinid ¢ dover ¢ fdenda di poteri tra tutti gii associati.

mn
!

.
Contestualmente alla firma del
cletto: .
n.9 soci fondatori vergano la quota annuale di curo venticin
sostenitori (totale cu?(%‘tt’) fork Gupo/00- €M)

1l Presidente ritira la somma complessiva di e nto\
nel fondo comune dell'associazione.» :

. . . . * - - -
presente atto, si da atto dei seguenti versamenti nelle mani del Presidente

que/oo (€ 25,00) C1ascuno, come soci
;i A lr AN
“Y00), che viene interamenté versata

€
¢

Per gl “"li,; successivial 2026 ‘in avanti l'importo di tale quota verra determinato/modificato annualmente
da una delibera assembleare in conformita al disposto del citato statuto. In assenza di ulterion

detCrminazion, la quota siinicndy G negh unporu gid swabiiiu coi presente ato costitutivo.

Ognuno degh associati si impegna, pertanto, a versare tale somma nelle casse sociali, con le modalita
indicate dal Consiglio Direttivo, 1l mancato versamento della quota sociale annuale per oltre
consccutivi comporta la decadenza automatica del stbeio inadempiente.

N
l& cventuali spese del presente ato, annesse ¢ dipendenti, si convengono ad esclusivo carico /C)
'//,

due anni

dell’Associazione qui costituita.

L'assemblea, costitutiva di mandato al presidente di provvedere alla successiva registrazione, presso
I'Ufficio competénte, del presente atto costitutivo ¢ dello statuto allegaro, richiedendo i benefia fiscali di
cui all'art. 82, dlgs. 117/2017, immediatamente applicabili alle ODV.

Il primo escrcizio sociale si chiudera in data 31/12/2026. )

I comparenti dichiarano ¢ stipulano che I'Associazione sard regolata dallo Statuto sociale, composto da
. M anicoli, § quale-viens qui df soguito intogralments dipostato PO Losiiiune paric ingegranie,
sostanziale ¢ inscindibile del presente atto costitutivo. Tutti i soci fondatori dichiarano di approvarlo
all'unanimiti in ogni sua parte ¢ ne sottoscrivono il testo in calee, unitamente all'atto costitutivo,
apponcniu altresi la propria sigla su ogni foglio intermedio.

ALL. A
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STATUTO
“MAREA MALATTIE REUMATOLOGICHE E AUTOIMMUNI
-dall'infanzia all’eta adulta”

ART.1°*
inazione ¢ sede)
costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia PEnte del
Terzo Settore denominato “MAREA MALATTIE REUMATOLOGICHE E AUTO%]}]-‘]-
v i J

dall'infanzia all'eta adulta” (d'ora in avanti denominata Assaciazione) COD, FISC 93243250

che assume la forma giuridica di Associazione ODV, apartitica ¢ aconfessionale.

L'eventuale utilizzo della locuzione “Ente del terzo settore” nella corrispondenza o I'integrazione della

denominazione sociale con l'ulteriore acronimo ETS costituisce una ulteriore facolti che discende dal

possesso primarie della qualificazione speciale derivante dall'iscrizione nella relativa sezione del RUNTS.

L’Associazione ha sede legale in Corso Sicilia, 111 nel comune di Catania (CT)

| tracferimento dellz sadc lgale puo essere disposto con delibera del Consiglio Direttivo ¢ non comporta

. Mpdifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

<1 Lonsiglio Direttivo pud stabilire Iistituzione di sezioni locali dell'associazione che operera sempre per

*é imento degli scopi istitutivi. L’Associazione opera sul territorio della provincia di Catania di
cllo regionale, limitrofo ed eventualmente, extraregionale aderendo anche a coordinament regionali,

nazionali, europei ed internazionali.

La durat#dell’Associazione ¢ illimitata.

§

ART. 2
(Utlizzo nella denominazione dell'acronimo "ODV" o dell'indicazione di "organizzazione di %
volontariato")

- I"Associazions acl ¢aso dibuicione ai Registro Kegionale o RUNTS dovri utilizzare obbligatoriamente
lindicazione di "organizzazione di volontariato” o I'acronimo "ODV" negli atti, nella corrispondenza ¢

nelle comunicazioni al pubblico. .
- La cancellaziong dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta llillegittimita dell'utilizzo
nella denominazione sociale e nei rapporti con i terzi degli acronimi e delle locuzioni di cui agli articoli

12 ¢ 32, comma 3 del Codice del Terzo settare

- Gli eventuali provvedimenti di cancellazione ¢/o di futura iscrizione, emanati dall'autoriti competente,

che determinano una variazione della denominazione sociale, ai sensi dell'articolo 32, comma 3 del Codice

del Terzo settore, non comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici competent. @

ART.3

(Statuto)q

1’Associazione ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017
n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale ¢ dei principi generali dell’ordinamento
giuridico. '
L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi pil particolari. ;

]
4 -

—

ART. 4 S =
(Efficacia dello statuto)
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all'associazione; esso tostituisce la regola fondamentale

di comportamento dell’attivita dell’'associazione stessa.

ART. 5
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto ¢ valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti ¢ secondo i criteri dell'articolo 12
delle preleggi al Codice civile.

»
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ART. 6

(Finalita ¢ Attvatd) :

L'assocanone persegue finalita civiche, soldanstiche € di uthta «ociale in faveen o pereone affone da
malatie Aumatologche croniche, anche rare, patologie autosmmuni sistemiche ¢ condizioni dolorose
cromche ¢ i fragibd, s con nferimento alle forme ad esordio pediatrico ¢ adolescenziale
(convenzonalmente insorte prima dei 16 anni d'eti secondo 1 eriteri clinici internazionals, o insorte entro
la maggore cti) ¢ ai pazienti adulti con pregresso esordio pediatrico in fase di transizione o continuita

Ilassneinne peemucye b contralith Glla prasona ned percorso di cura, 1a continuita assistenziale, la

Quahta vita, l'inclusione sociale ¢ la nduzione dell'isolamento correlato alla malattia eronica. @

I'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pib attivita di interesse generale per il /)f(

perscguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale. p \)

In particolare, 1.a/¢ attiviti che si propone di svolgere prevalentemente in favore di teezi ¢ avvalendosi

in modo prevalente delle attivita di volontaniato degh associati ¢/sono, seenndn Past § dol Dlg

iWjani: :
wpnire la continuiti terapeutica nci percorsi di cura dall'infanzia all'eti adulta tra Strutture Sanitaric ed

icre Pubbliche ¢ Private ¢ la Medicina del Temtorio; ‘

! rese MMG /Pediatn -Terntono ¢ Strutture Sanitaric e Qspedaliere Pubbliche ¢ Private;

¢ ¢ supportare i pazienti  con patologic  reumatologiche ¢ con patologic autoimmuni, con

: to anche & marnlogie come 3 Dizbatc tpo 1, won wordio in et pediatnca che condividano

sogni assistenziah ¢ psicosociali, supportando anche le loro famiglic (ad es. favorendo Pautonomia e «%

Fempowerment del paziente nella gestione della malattia cronica, creando gruppi di supporto psico-

socile, laboraton, sportello onientamento, ctc.) ) '

* sostencre il benessere psico-fisico, la socializzazione ¢ l'autonomia delle personc con patologie croniche

¢ in condizoni di fraglita; ™

¢ umritagire aiia diffusione della cultura della transizione assistenviale nelle malattic croniche nella fase r%Q\
ds passago dalle cure del Pediatra alle cure del Reumatologo dell’adulto, nonché parimenti nella fase di .
passaggo dalle cure del Pediatra alle cure del Diabetologo dell’adulto

* promuovere il dialogo ¢ la collaborazione tra pazienti, famiglie, professionisti sanitani, Territorio ¢ \

Istituzioni Pubbliche ¢ Private; M
* rappresentare i bisogni delle percnne affers dalle suddetic patoluge voniche presso Ent e istituzon \

eventuali “Tavol tecnici” “Commissions”, etc.;
* promuovere una corretta informazione scientifica ¢ sanitania “accessibile ai pazients;

Pubbliche ¢ Private, presso le Autorita Sanitaric ¢ Politiche di riferimento, partecipando-anche ad 4
* favorire Pumanizzazione dei percorsi di cura ¢ Pattenzione agli aspefi psicologici, relazionali ¢ sociali

delle malattic sopra indicate ;

* pronnusvere informazione ¢ sensibilizzazione all'esterno mediante convegni, interviste ¢ mediante

diffusione sul web, new media, social vari ete. ¢ in qualunque altro modo opportuno ¢ funzionale ; .

* promuovere la formazione sociale ¢ la collaborazione alla formazione sanitana mediante promozione 5
di Congressi/ convegni scientifici, tavole rotonde, corsi di aggiomamento e/o formazione, ete.;

* organizzare eventi [/manifestazioni etc., anche finalizzau alla raccolta fondi per il perseguimento dei R

fini istitugsonali; }

* organiBare incontsi i sensibilizzazione per diffondere la cultura del volontariato. Una esperienza -
concreta di cittadinanza attiva ¢ un'occasione unica per sviluppare competenze trasversah (soft skﬂg
accrescendo al contempo il proprio valore umano ¢ professionale

* advocacy ¢ tutela dinitti pazienti

* collaborare con enti sanitan pubblici ¢ privati, con enti scientifici ¢ con le scuole, servizi sociali, ete.;

® PIOMOLGRC [ICCiCa di miikiesst soic, ’
* promuavere modelli di transizione strutturata dall’eta pediatnca all’eid adula ’
* promuovere reti con altre Associazioni /Organizzazioni no profit, locali, regionali 0 nazionali  che Cb
perseguono finalita analoghe quanto alla rela delle fragilita, delle cronjcita ¢ delle vulnerabilita O;
Per Jo svolgimento delle attivita, per il raggiungimento delle finalid ¢ degli scopi statutan, Associazione

pud stipulare convenzioni con il Comune/Comuni ¢ con ahn Finti o/o Associavioal sia pubblivi i \|
Atto Costitutivo e Statuto oll. A. Organizzazione di Volontariato ’ 5



p'rivad nello svolgimento di servizi, Potrd, inoltre,, collegarsi ad alini enti od organizzazoni nazionali
riconosciute ai sensi della normativa vigente che abbiano le stesse finalita, L"Associazione pud pertanto
assumere tutte le iniziative ¢ svolgere tutte le attivitd, ivi compresa la stipulazione ds ;cwnh' d.'
collaborarzione con organizzazioni stahane ¢d estere, ovvern b nramavione o /o 1 partccinaxione
;asmciazioni ¢ fogdazioni ed altre istituzioni pubbliche o private che siano pudicate nu:csmic' o utih ™
il conseguimento delle proprie finalit. ) i
Le attivita prmclpall 0 quelle ad csse diretamente connesse, sono  svolte dall’Associazione
prevalentemente tramite prestazioni personali, volontarie ¢ gratuite dei propri aderenti,

Yastouiad oot . i gty 8y
L'atuvitd dei volontan non pué essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretts beneficiari,

."\! w‘m’.ar- possono s..—.!a Cssuv mnbursae daii’Associazione le spese vive effettivamente sosténute per
Pattivita prestata, previa documentazione ed entro § imiti stabiliti dal Consiglio Direttivo o secondo
yuanto disciplinato dall'art. 17 D.1gs. 117/2017.
Ogni fu’n di rapporto economico con PAssociazione derivante da lavoro dipendente o autonomo ¢
con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con I'Associazione di cui fa parte, ¢ incompatibile con
la qualita di socio.

:ART., 7
Ammissione ed esclusione) J A
0 soci dell’Associazione tutte le persone fisiche ¢ giunidiche che ne condividono le finalita ¢, mosse
da spirito di solidanicta, si impegnano concretamente per realizzarle.
Procedura v ammissions caline ¢ carticea. | Jaspirante che intende adenre all Associazione deve
presentare domahda formale al Consiglio Direttivo. La domanda PUO essere presentata sia in forma
cartacca sia tramite procedura telematica ¢ form online sul sito internet ufficiale dell' Associazione. L'invio
telematice della richiesta, unitamente al pagamento della quota on line mediante carta di pagamento o
tramite bonifico, equivale a formale sottoscrizione. Il trattamento dei dati raccolti deve avvenire nel pieno
nspetto della normativa sulla privacy vigente. .
i-ammissione all'Associazione ¢ deliberata/ratificata . dal Consiglio Direttivo. 1a deliberazione ¢
comunicata all'interessato, anche via whatsapp ¢ Iiserizione ¢ annotata nel libro degh associan, previo
versamento della quota associativa.

In caso 8 domanda di ammissione a socio presentata da minori, le stesse dovranno essere firmate
dallesercente la potesta.

In caso di rigettar della domanda, 3 Consighio Dicciiive comunica fa decisione aiiinteressato entro 60
giorni, motivandola. 1."aspirante socio pud, entro 60 giomi da tale comunicazione di ngetto, chiedere che

Non ¢ ammessa la categonia di soci temporanci.
l.a quota sociale ¢ intrasmissibile, non rivalutabile ¢ non rimborsabile.

.b\ I
sull'istanza si pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione. 4

I soci cessano di appartenere all’ Associazione per:

a) recessq, volontano comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo;

b) per non aver cffettuato il versamento della quota associativa per Panno in corso;

c) Jper indegnita deliberata dal Consiglio Dirctuvo;

d) per persistenti violazioni degli obblighi statutan. y

Contro il provvedimento del Consiglio Direttivo arrecante Pesclusione dell'associato, ¢ ammesso il
ricorso, entro 3 giomi dal dcevimente dells comunicasione ali'\ssanblea ded soci che, previo
contraddittorio, deve decidere in via definitiva sull’argomento nella prima riunione convocata. Tutt
i soci hanno parita di dinitti ¢ doven ¢ il loro numero ¢ illimitato; ogni socio ha diritto ad un voto.

Sono sog onoran, persone di'particolare rilievo scientifico o sociale. Essi non svolgono attivita operative
obbligatoric, non sono tenuti al pagamento della quota sociale, non hanno diritt di voto, salvo diversa
delibera assembleare

ART. 8

(Dritti e doven deglh associat)

1 soci dell’Associazione hanno il dinitto di:

* cleggere gl organi sociah ¢ di essere cletti neghi stessy;

* csaminare j libri socials;

Atto Costitutivo e Slatuto oll. A. Organizzazione di Vulontariato . -6
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* essere informati sulle attivita dell’Associazione ¢ controllarne Pandamento;

* frequentare i locali dell’ Associazione; ~

* essere nimborsati dalle spese effettivamente sostenute ¢ documentate per Pattivith prestata, ai sensi v

dell'art. 17 del D gs. 117/2017; - _ S

* prendere atto dell'ordine del gioro delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico —
finanziano, consultare i verbali;

* concorrere all'claborazione ed approvare il programma di attivita;

* votare in Assemblea, rappresentati dal 1Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritto ad

un singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale — nel caso di persone giuridiche - (\\
purché iscritti da almenn wn mese nel bbro deghi associati, W/
¢ il dovere di: g S
* rispettare il presente statuto ¢ Peventuale regolamento interno;

* svolgere la propria attivitd in favore della comunita ¢ del bene comune in modo personale, spontaneo ¢

tuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;

rc.la quota associativa secondo 'importo ¢ i termini stabiliti annualmente o come stahiliti in code

sunmione deil’associaznione

(Organi sociak)
Sono organi dell’Associazione:
* Assemblea dei soci
* Consiglio Direttivo
* Presidente;
* Vicepresidente |
* Presidenti onoran ’
* Organo di controllo (cventuale);
* OuganoUi revisione (eventuaie).
]
Tutte le cariche sociali sono gratuite. . .
Ai componenti degli organi sociali, ad cccezione di Quelli di cui allarticolo 30 comma 5 del dlgs.
117/2017 che siano in possesso dei requisiti di cui all’act. 2397 del Codice civile comma 2, non puo essere
attribuity alcun compenso salvo il imhorsa delle spese effettivamente sosicauic © docuenate per
Iattivita Prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART. 10
(Assemblea e compiti) -
1’Assemblea ¢ l'organo sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti i soci. &\ N

LAscaiblaa  posicduia dai Presidente deli’Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente. E \%
convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell’Associazione o da chi ne fa le veci mediante

avviso scatto da inviare almeno  sette giomi prima di quello fissato per Padunanza ¢ contenente la data

dclla niunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giomo ¢ Peventuale data diseconda convocazione.

Tale’ comunicazione pud avvenire in forma cartacea ¢/o informatica (es: sms, pec, e-mail, ecc) da %

divulgare, al recapito risultante dal libro dei soci oppure medianee avvise afisso aclla sede
dell’Associazione. . '
1.’Assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando il Consiglio Dirctuivo

lo niticne necessario,

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Gl associati possono intervenire in - Assemblea ordinania ¢ straordinaria mediante mezzi di
relecomubicazinone o in via it/ idemarica, purche sia possibale venhicare identita dell’associato

che partecipa ¢ vota, 0 anche in modaliti ibrida, cio¢ parte in presenza ¢ parte mediante mezzi di

telecomunicazione o in via clettronica/telematica.
Delle riunioni dell’Assemblea ¢ redatto il verbale, sottoseritto dal Presidente e dal segretano e conservato & g
presso la sede dell’Associazione, in libera visione a tatti i soc. %
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L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. I straordinasia quella convocata per la modifica dello
statuto ¢ lo scioglimento dell’ Associazione. I% ordinaria in tutti gh altri casi.

L'Assemblea deve:

* nominate ¢ revocare per gustificato motivo | componenti deeh orrani sociali:

* nominare ¢ revocare, yuando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

* approvare il bilancio;

* deliberare sulla responsabilita dei componenti
nei loro confronti;

* deliberare sull'esclusione degli associati;

* deliberare sulle madificarinn doll'aze costitutive ¢/v delio s, ./
* approvare 'eventuale regolamento dei lavori assemblears; :

* deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione;

* deliberare sugli alti oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

.1 ' ' , 0,

:mbica ordinana) |

blea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta

8)j associati aventi dintto di voto, presenti in proprio o per delega, ¢ in seconda convocazione

plunque sia il numero degli associati presenti, in propnio o in delega.
I7Assemlea delibera a maggioranza dei voti dei presenti. k
Gli associati possonn farsi rannesenrare in Assemblea sobo da ahi associat, conferendo delega seritta.
Ciascun associato & portatore di un massimo di tre deleghe;

E ammessa I'espressione del voto per cornspondenza o per via clettronica, purché sia possibile verificare
Fidentita delassociato che partecipa ¢ vota.

degli organi sociali ¢ promuove azione di responsabilita 3

A\
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢'in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli |\
amministratori non hanno diritto di voto. VA
ART. 12 : y
(Assemblea straordinaria) ¢

* I’Assemblea straordinaria, in prima convocazione, modifica lo statuto dcll'}\ssocizvj(x\c, con la % N
presenza i almeno ¥4 degli associati ¢ il voto favorevole della maggioranza dei presenti ¢ delibera lo ak\ TN

scioglimento ¢ la liquidazione nonché I devolurione dol PRITEMSHIS Con il vuiu favorevoie di aimeno 7/
degh associati.

* In seconda convocazione, da tenersi in giomo successivo alla prima, I'Assemblea ¢ validamente
costituita con la presenza di almeno un terzo (1/ 3) degli associati ¢ delibera con il voto favorevole della /
maggi«mgm dei presenti.

* Perlo Stioglimento dell' Associazione ¢ la devoluzione del patamonio, I'Assemblea delibera. sia in nrima

che i scconda wnvocazione, con il voto tavorevole di almeno i 3/4 degli associati iscritti.

ART. 13

(Consiglio Direttivo ) ' _

11 Consiglio Direttivo governa I"Associazione ed opera in attuazione delle volonta ¢ degli indirizzi general
dell’Assemblea alla quale risponde dircttamente ¢ dalla quale pud essere LEVGEAG POr giustifivain motvo.
I Consiglicri possono partecipare alle riunioni, mediante mezzi di telecomunicazione © in via

‘
/ .
dlettronica/tclematica, purché sia possibile verificare Pidentita del Cansiglicre che partecipa ¢ vota, 0 '
>

anche in modalita ibrida, cioé parte in presenza ¢ parte mediante mezzi di telecomunicazione o in via
clettronica/telematica. ;

Ricntra nella sfera di competenza del Consiglio Dircttivo wtto quanto non sia per legge o pér statuto di
perinenza dellAssemblea o Ji alinn ongani associativi. In parucolare, ¢ tra gl altr, sono compiu di
quest'organo: ‘ ’
- eseguire le deliberazioni dell’assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle lince approvate dall'assemblea;

- predisprre il bilancio di csercizio ¢ Peventuale bilancio sociale nei casi ¢ con le modalita previste al
raggungimento delle soglic di leggc;

Atto Costitutivo e Stotuto oll. A. Organizzazione di Volontariato 8



- predisparre tutti gli clementi utili ‘all'assemblea per la previsione ¢ la programmazione economica
dell’esercizio; '

- deliberare/ratificare I'xmmissione ¢ 'esclusione degli associati;

- stipulare tutti gli atti e i contratti increnti le attivita associative:

- curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di propricta dell’Associazione o ad essa affidati.

- Eleggegp al suo interno e cariche sociali, istituire eventuale Comitato Scientifico, nominando 1 suor
cumpufzx i

- Eleggere il Presidente Onorario o i Presidenti onorar

1l Consiglio Direttivo ¢ formato da un numero di componenti che va da un minimo di tre ad un massimo
di nove companent eletti dall’assemblea tra gh assouati, per ia durata di anm quattro e sono ricleggibili.
Al Consiglio Dircttivo si applica Farticolo 2382 del Codice civile, riguardo le cause di incleggabilita ¢ di
decadenza. Al conflitto di interessi degli amministeator si applica I'articolo 2475-ter del Codice civile.

1l Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando é presente la maggioranza dei componenti ¢ le
deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. Nel caso in cui il Consiglio Direttivo ¢ composto
da soli tre membsi esso ¢ validamente costituito ¢ delibera quando song presenti nures

Jispotere di rappresentanza attribuito agli amministraton ¢ generale. Le limitazioni del potere di
raf tanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo

VR I

Pl

s internc)
Consiglio Direttivo elegge al suo intemno: Il Presidente, 11 Vicepresidente, 1l Segretario ¢ il Tesoriere w
{ ' \
Il Presidente \

Il Presidente rappresenta legalmente PAssociazione nei rapporti intemi ed estemni, nei confronti di terzi
¢ in giudizio ¢ compic tutti gl atti che la impegnano verso Pesterno.

i Dissidene € eletto dai Consigho Direttivo tra i propn componenti a maggioranza dei presenti. N
I Presidente dura in carica quanto il Consighio Diretiivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontaric o per cventuale revoca decisa dall’assemblea per giustificato motivo, con la maggioranza da

resent.

[/’\lmcno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca Passemblea per clezione del
nuovo presidentd ¢ dell'oreano di amminictesinne, §

Il Presidente convoca ¢ presiede PAssemblea ¢ il Consiglio Direttivo, svolge Pordinaria amministrazione
sulla baserdelle direttive di tali organi; riferendo al Consiglio Direttivo in merito all’attivita compiuta.

-1l Vicepresidente '

sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nellesercizio delle
sue funzioni o su espressa Delega del Presidente

- N1 Scgicianiv

Il %gtc:x: coadiuva il Presidente e 'Organo di Amministrazione od ha i seguenti compiti:

* Redazidhe dei verbali: cura la stesura dei verbali delle assemblee ¢ delle siunioni dell'¢ )rgano di
Amministrazione.

* Tenuta dei libri sociali: gestisce ¢ aggioma il libro degli associati ¢ i libri dei verbali, sia in modalita
cartacca che digitale.

* Registro dei volontan: cura la tenuta ¢ l'aggiornamento del registro dei volontasi dell'organizzazione.

* Archivio ¢ corrispondenza: custodisce i documenti ufficiali dell'ente ¢ gestisce la corrispondenza
istituzionale.

= Il Tesoriere . :
I Tesoricre ¢ il sesponsabile della gestione economico-finanziaria defonganizzazione ed ha i seguenti
C nm‘m!’-'

* Gestiong finanziaia: cura la riscossione delle entrate, il pagamento delle spese ¢ la gestione dai conu
correnti dell'ente. " y

* Seritture contabili: tiene la contabiliti ¢ conserva i document giustificativi di spesa (fatture, ricevute).

* Bilancio ¢ rendiconto: predispone lo schema di bilancio di esercizio (o rendiconto di cassa) ¢ la relazione
di missione, da sottoporre all'approvazione.
Atto Costitutivo e Statuto all. A. Organizzazione di Volontariato 9
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* Cassa cconomale: gestisce la cassa per le piccole spese ordinane dell'msociazione.

ART. 15.

(1 Presidenti onorari) '

Possono essere nominati uno o pia Presidenti onoran. )

1l Presidente fondatore, al termine del mandato o in caso di dimissioni volontaric, ¢ Presidente onorario
di dinitto se lo richiede espressamente al Direttivo. 11 Presidente onoranio, ha funzioni di rappresentanza
simbolicg, non ha poteni gestionali, ma fa parte del Consiglio Direttivo con funzioni solo consultive
nfine, ha dintto di voto

v

ART. 16
~(Ongano di controllo)

di controllo, monocratico o collegiale, ¢ nominato nei casi previsti dall'art. 30 del D.lgs.
7(2017. Ai sensi dell'ant. 2397 c.c. comma 2, il componente deve essere un révisore contabile iscritto
,al Jativo registro ¢, nel caso di ongano di controllo collegiale, il predetto requisite deve eesere posseduto
4 44 Aimeno uno der componenti. P .
u‘\@f’ di contgollo: {
~* vigila sull'osservanza della legge, dello statuto ¢ sul rspetto dei principi di corretta amministrazione;

*vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile e sul suo concreto
funzionamento; :

* esercita compiti i monitofesto dellosservania dulie Gualic uiviche, solidansuche ¢ di uubita sociale;
* attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformiti alle lince guida di cui all'articolo 14 del
D.Lgs. 117/2017. 1l bilancio sociale da atto degli esiti dél monitoraggio svolto.

1l componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢ di

contmlk‘c. a tal finc, puo chiedere agli amministraton notizie sullandamento delle operazioni sociah o
su determinat: affan.

A S o

ART. 17
(Ongano di Revisione legale dei conti)

E nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. 1 formato da un revisore contabile iscritto
al relativo registro.

-
7

- /'._‘———'

o

-7

ART. 18 -
(Comitato Sciendfico) .
Il Consiglio Direttivo pud nominare un Comitato Scientifico ¢ i relativi componenti, con i seguenti
compiti . .

* Organo consultivo composto da esperti ( Pediate, MMG, Reumatolog, Ortopedici, Psicolog, ete ) -
* Suppur scientfico

* Formazione

* Ricerca

* Senza [!xcn' amministrativi 0 decisionali

Y

ART. 19

(Risorse cconomiche ¢ beni)

I& nisorse economiche dell’ Associazione sono costituite da:
* quote associative;

* contributi pubblici ¢ privati;

* donazioni ¢ lasciti testamentar;

* rendite patrimoniali,
* proventi da attiyita diverse ai sensi dell'art. 6 D.Lgs. 117/217

* proventi da raccolta fondi ai sensi dell'art. 7 1.1gs. 117/2017;

. n'mbmsj da convenzioni ai sensi dell'art. 56 comma 1 del D.gs. 117/2017;
* ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell'associazione ¢ riconducibile alle disposizioni
del Ddgs. 117727, °
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1 beni dell’Associazione sono beni immobil, beni registrati mobili ¢ beni mobili. 1 beni immobili ed § beni
registrati mobili possono essere acquistati dall’Associazione ¢ sono ad essa intestati. [ beni immobili, i
beni regstrati mobik, nonché i beni mobili che sono collocati pella sede dell’Associazione sono clencat
nell'inventano, che & depositato presso la sede dell’Associazione ¢ puo essere conenleare daghi 2550100l

ART. 20, .

(Divicto di distribuzione degli utili ¢ obbligo di utilizzo del patimonio) :
L'Associazione ha il divicto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di gestione nonché fondi, Q
niserve o capitale a fondaton, associati, lavoratori ¢ collaboraton, amministraton ed altni componénti degli // Q
organi sociali anche nel caso di recessn o i ogni altz ipades di sdogiimento indmwiduale del rapporto ‘ﬁ“"
associativo, ai sensi dell’art. 8 comma 2 del 1D.1.gs. 117/2017 nonché Fobbligo di utilizzare il patamonio,
comprengivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento %
dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita

Sagiele. (A
ART\21

(Bilangio di csercizio) ;

1 docyimenti di bilancio dell’Associazione o del rendiconto di €assa, OVE NE ACOITONO 1 Presupposts, SONO

annudli ¢ decorrono dal primo gennaio di ogni anno o, in alternativa da altra data non coincidente con
I'anno solare. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 ¢ 87 del D.Igs. 117/2017 ¢ delle relative norme di AN
attuazione. % ¢
- ii bitancio ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo, in collaborazione con il Tesoriere se¢ nominato e viene
te dall'assemblea ordinana entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il onsuntivo.

a
3 )

ART.,

(Bilancipsocialc) .

B redathd aei casi ¢ modi prcvisii dail'ard, i4 ded 1. 1gs. 117/2017. \

Le convenzioni tra 'Associazione ¢ le amministrazions pubbliche di cui all'art. 56 del D.Igs. 117/20147 7
sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determing anche le madalicd 3 wwuazione ¢ sono stipulate —f
dai Presidente dell’Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione é custodita £

s0 la sede dell’Associazione. ’

Y iy - <
ﬁmamwmmo <

.
Ja,qualita di volontade & incompatbilc on guaisiasi torma di rapporto di lavoro subordinato o
vl tonomg ¢ con ogni altro rapporto ¢gh lavoro retribuito con 'associazione, di cui il volontario ¢ socio o
associato o tramite la quale svolge la propria attivita volontari. '

ART. 25

(Personale retnbuito)

L'Assuciazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoraton autonomi o i (%__
altra nanda nei limiti previsti dall’are. 33 1. gs. 117/2017, vale a dire in misura non superiore al 50% del

numecro dei volontari. g~

I rapporti tra PAssociazione ¢d il personale retribuito sono disciplinati dalla legge ¢ da apposito
regolamento adottato dall’Associazione. (

ART. 26 :

(Libni sociali ¢ Registri obbligaton)
1'Associazione deve tenere obbligatoriamente:
a) il libro :lcgh associati o aderenti;
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b) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cut devono essere trascritti anche
i verbali redatti per atto pubblico;

c) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell'organo di controllo ¢ di
eventuali altri organi sociali. 1 libn di cui alle lett. a), b) ¢ ¢) sono tenuti su supporto cartacen n digials
d) il reggistro dei voiontan-¢ tenuto su supporto cartaceo o digitale

I libri di cui alle lettere a), b) del primo comma, sono tenuti a tura del Consiglio Direttivo. 1 libri di cui

alla lettera €) del brimo comma, sono tenuti a cura dell’organo a cui si fiferiscono.

Gli associati hanno difitto di csaminare i libri sociali, anche nel caso in cui siano conservati presso m )
professionisti di cui I'Associazione <i° avvale, arevia richicsta scuiia Ji accesso indinizzata ed autonzzata  \ 7
dall'ongano competente chedeve evadere entro trenta giomni dalla ricezione. In caso di dinicgo, che deve ‘ ;

/ C$SLTC COMUNICAto per ncn((u, il socio puu proporre fCOrso entro trenta gmml.

1.'Assemblca deve deliberare nella prima convocazione utile.

ART. 27,

\.M,m.mbmu cd assicurazione degh associaty)

Gli associati che prestano attivita di volontaniato sono assicurati per malattie, infortunio ¢ per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 28

(Devoluzione del patrimonio)
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, salva diversa destinazione imposta \

* dalla legge, ad altn enti del Terzo settore, secondo quanto prc\'ism dall'art. 9 del D. Igs. 117/2017. In

caso di iscniziongal RUNTS ¢ obbligatonio il parere dello stesso ai fini gella devoluzione del pammonm
Se I'Associazione & dotata di personalita giuridica ed iscritta nel registro delle imprese puo costituire uno
0 pitl palnmom destnati ad uno specifico affare ai sensi e per gli effett degli articoli 2447- bts ¢ seguent R\\

l‘u' ( lvl-o-n o) I8

2GITT SV, \ X

ART. 29

( Incompatibilita ¢ decadenzc) ‘
Non ¢ ammessa la nomina a componente del (Innsiglk) Direttivo per incompatibiliti di: \l\ N
* Medicigo dirigenti sanitari’ di strutture  sanitanie/ospedaliore pubbliche 6 puvaic  con rapporti \QJ

convenzionati o strutturati con PAssociazione, anche qu:mdn il rapporto di lavoro con tali strutture sia
cessato da meno di dicci anni
* soggetti in conflitto di interessi

Si decade dalla carica di Consigliere del Consiglio Direttivo, per

Lot ct)
o Dimissioni volontaric

¢ Perdita della qualita di socio

* Assenza ingiustificata a tre fiunioni consccutive

* Violazione grave dello Statuto ¢
* Comportamento lesivo dell’ Associazione .
* Conflitte di interesse preesistente o sopravvenuto.
La decadenza ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo.

ART. 30 .
(Disposizioni ﬁmli)

Per qumr) non ¢ previsto dal pfucnlc statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in matenia ed ai
princini nerak dellordinaments giuridico. L siawno € vaiutato secondo le regole di interpretazione dei
contratti ¢ secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al Codice civile.

Il presente atto costitutivo ¢ statuto alleg. A, vengono redatti al fine dellisenzione dell'Ente al Registro
Unico Nazionale dcl Terzo Scttore (RUNTS) nclla sezione Organizzazioni di \’ulumamto (ODV).
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Si richicde pertanto I'esenzione dall'imposta di registro ¢ dallimposta di bollo ai sens dell'art. B2 del
D.1Lgs. 3juglio 2017, n. 117 (Codice del Teczo Settore). " l

; letto firmato ¢ sottosentto dai costituenti fondatori
Agata Mana Patrizia Cavallaro & %LQQ‘@»J
Danicla Lucia Letizia (.avnllar( '11- Ct—
Teresa Caruso Cﬂp O -—-. 'F
Giuseppe Germano Finocchiaro

Paola Maria Alarig™
Giovannz Gemelli

f\)ankl‘la Pistorio A"A:L O o
ngela Faranda Z , (
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( Valentina Terranava )
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