STATUTO ASSOCIAZIONE
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Art. 1

(Denominazione e Sede)

'Il_\-\‘-
e,

[l presente statuto ¢ adottato, nel rispetto del vigente art. 35 del D. Lgs. 117/2017, dei vigcnﬁ\&
“

Tutti Noi — Aps gé

articol del Codice civile, dalla costituita associazione di promozione sociale denominata “Tuffi S
Noi - Aps”, da adesso in brevita Associazione. L’associazione € un’associazione non

_rniconosciuta, senza scopo di lucro, apartitica e aconfessionale.

L acronimo APS o la locuzione “associazione di promozione sociale’” potranno essere inseriti/e

nella denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei rapporti con i terzi, negli atti,
nclla corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione |

Registro unico nazionale del terzo settore.

La denominazione dell’Associazionc sara integrata con la locuzione “Associazionc di
promozione sociale (in sigla Aps) successivamente all’iscrizione della stessa nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) sezione Associazioni di promozione sociale.

L associazione ha sede legale nel Comune di Verona in Via Torricelli 41/c, dove esercita
principalmente le propne attivita sociali, ed ha durata a tempo indeterminato. Essa potra istituire
con delibera dell’Assemblea ordinana, sedi secondarie anche in convenzione con enti pubblici e
privati. g

<
L’Associazicne opera principalmente nel territorio della Regione Veneto, per alcune attivita (_é
anche nel resto del territorio nazionale. Cé

Il trasferimento della sede legale non comporta la modifica statutaria ma soltanto I’obbligo di
comunicazione agli uffici competenti. Il trasferimento al di fuori del Comune, dovra essere C
deliberato dall’assemblea dei soci. %

Art, 2
(Statuto)

L associazione ¢ disciplinata dal presente statuto ed agisce nel rispetto degli articoli del vigente R
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i. e dei vigenti articoli del codice civile.

[L’assemblea puo deliberare I’eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspetti organizzativi piu particolari.

Art. 3
(Scopo - Finalita - Attivita istituzionali)

L’Associazione non ha scopo dilucro, ¢ apartitica, essa si propone diperseguire esclusivamente
finalita di solidarieta sociale.

ARDECINE. AVA2HA

Scopo dell’associazione ¢ principalmente di promuovere, valorizzare, divulgare, sostencre ¢
svolgere ogm attivita diretta e indiretta connessa organizzazione € gestione diattivita culturali,
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artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione ¢
diffusione della cultura e della pratica del volontariato.

L’ Associazione svolge in favore dei propri associati, dei loro familiari o di terzi, una o pit attivi
di interesse generale avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei prop,
associati o delle persone aderenti agli enti associati.

L’Associazione esercita le seguenti attivita di interesse generale con riferimento a quany,
previsto dal vigente art. 5, comma 1 del D.Lgs n. 117/2017:

a) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodottidi cui alla legge I
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni-0 S€rvizi .
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interess¢ generale a norma del presentg
‘articolo [di cui alla lettera u) art. 5 Legge n.117/2017];

b) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, dellanonviolenza e della difeg
non armata [d1 cui alla lettera v) art. 5 Legge n.117/2017];

¢) promozione ¢ tutela dei dirtti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dg;
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolg,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche’g
tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale.g;
cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244[di cui alla letterajw) ar
5 Legge n.117/2017]; -

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n?,
e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con fin

educativa [di cui alla lettera d) art. 5 Legge n.117/2017];

e) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, a1 sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni [di cui alla lettera f
art. 5 Legge n.117/2017];

f) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,

incluse attivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura ¢ della pratica dql
volontariato e delle attivita di interesse generale dicui al presente articolo [di cui alla lettera

1) art. 5 Legge n.117/2017];

¢) organizzazione e gestione diattivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso [d1 cu;
alla lettera k) art. 5 Legge n.117/2017];

h) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa [dicui alla lettera |) art. 5 Legge n.117/2017];

i) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti [di cui alla letterar) art. 5 Legg
n.117/2017].

5. A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:

a) Promuovere 1l proprio scopo tramite alcuni media (TV, Radio, Intemet, Social);

b) Realizzare eventi, iniziative e ferie, al cui interno si promuovono prodotti di
artigianato;

¢) Organizzare Raccolte Fondi, che serviranno per finanziare le attivita sociali
dell’associazione ed iniziative ed eventi promozionali, culturali.

d) Promuovere, la partecipazione dei propri associati ad iniziative in collaborazione

con |’associazionismo ed il volontariato nel campo della solidarieta, della cultura,
dell’arte, del tempo libero e dello sport;
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¢) organizzare attivita culturali, ricreative, peri soci, i loro famigliari ed i terzi per
scopi di aggregazione ¢ per far conoscere la cultura del volontariato.

L'Associazione, conformemente a quanto stabilito dall’art. 6 del D. Lgs. n. 1172017 e
successive modifiche ed integrazioni, potra ecsercitare anche attivita diverse da quelle
soprariportate, che siano secondarie e strumentali alle attivita di interesse generale esercitate, '

secondo criten ¢ limiti stabiliti dal Decreto Ministeriale citato nel suddetto articolo. Il Consiglio
Direttivo ¢ delegato ad individuare tali attivita diverse da svolgere nei limiti di cui al comma
precedente.

realizza le attivita di interesse generale sopra individuate con modalita erogativa, mutualistica,
economica, secondo le determinazioni del Consiglio Direttivo.

L'Associazione puo esercitare, a norma del vigente art. 7 del Codice del Terzo Settore. anche \/

L’Associazione, conformemente a quanto stabilito dal vigente art. 4 del D. Lgs n. 117/2017, / y.
z’

attivita di raccolta fondi, attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti € contributi di natura
non corrispettiva, al fine di finanziare le propre attivita di interesse generale e nel rispetto dei
principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

(Soci) /

Qualsiasi persona fisica puo aderire all’associazione, divenendone socio, I’associazione non
dispone alcuna limitazione, con nferimento alle condizioni economiche di razza, lingua,
religione ed eta e discriminazioni di qualsiasi natura, in relazione all'ammissione come associati 2
ed alla vita deil’associazione stessa. I soci minorenni, sino al compimento della maggiore eta,
eserciteranno il loro legittimo diritto di voto per il tramite dei propri genitori o deglh esercenti

della potesta genitonale

[1 numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito
dal vigente D.lgs 117 del 2017 cioe di 7 (sette) soci.

La partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea.

Per aderire all'Associazione bisogna fame richiesta tramite domanda scntta, al Consiglio
Direttivo, indicando nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale,

recapito telefonico ed eventuale indirizzo e-mail e perché ci si1 vuole associare. Lo statuto viene
portato a conoscenza degli associati al momento dell’iscrizione venga fornita copia dello

statuto in modo da garantime la pia ampia conoscibilita. (;-2”

[ 4
[1 Consiglio Direttivo delibera I’'ammissione del nuovo socio e 'ammissione viene comunicata
all'interessato ed annotata nel libro degli associati entro € non oltre sessanta giomi.
Il Presidente ne formalizza I'ammissione ¢ verifica anche sia contestualmente versata la quota A
sociale annuale. ' -

[ soci, sono tenuti al pagamento della quota annuale di associazione, stabilita dal Consigl;
Direttivo, ed all’osservanza dello Statuto, e delle deliberazioni prese dagli organi sociali.

La quota associativa deve essere versata entro i termini previsti, pena la decadenza dello status \\
di socio per morosita,

Con il versamento della quota associativa, al socio viene consegnata una tessera che ha vahdita
per anno solare.

J__,.J-
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I soci, con la domanda di iscrizione, possono eleggere domicilio per i rapporti sociali presso |
sede dell'associazione.

Nel caso di rigetto della domanda, le motivazioni devono essere comunicate all'interessato ent,
sessanta giorni ai sensi del vigente art. 23 comma 2 del D.Igs 117 del 2017.

L'interessato pud, nei successivi sessanta giomni, chiedere che sullistanza si pronunc
I'Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione del|;

prima convocazione utile.

Le modalita e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla viy;
associativa, per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, sono eventualment,

disciplinate da regolamenti specifici.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno solo nei cas;
previsti dal presente statuto. Non sono ammesse partecipazioni temporanee, né limitazioni i
funzione della partecipazione alla vita associativa.

I1 Consiglio Direttivo, puod concedere il titolo di socio onorario, su proposta del Prcsidcr;%
coloro che abbiano reso importanti servigi all’associazione o si siano segnalati per partlg, ;ﬁ

benemerenze. I Soci onorari fanno parte di diritto dell’associazione. RS

Tutti 1 nominativi dei soci ammessi sono annotati nel libro soci dell’ Associazione.

Art. 5
(Diritti e Doveri dei Soci)

Tutti i soci hanno pari diritti ¢ dovert
Hanno 1l dintto di:
« eleggere gli organi sociali e di essere eletti negl stess;

« essere informati sulle attivita dell’associazione e controllame I’andamento;
o prendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee,

e e¢saminare 1 libri sociali ;
o votare in Assemblea dei soci;
« denunziare i fattiche ritiene censurabili ai sensi delvigente art. 29 del Codice delterzo settore:;

e il dovere di:
« rispettare il presente statuto e I’eventuale regolamento interno;

o versare, la quota associativa secondo l'importo, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’organo competente.

I soci hanno il diritto di esaminare i libri sociali facendone richiesta scritta al Presidente
dell’Associazione. Nei successivi trenta giorni dovra essere garantita la visione dei libri social;
presso la sede legale dell’associazione. Le somme versate per la quota sociale annuali di
adesione all’Associazione, e le quote straordinarie, rappresentano unicamente un versamento
periodico vincolante a sostegno economico del sodalizio. Non costituiscono pertanto in alcun
modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, ¢ non sono in alcun caso rimborsabili o
trasmissibili. L’adesione all’Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborso
ulteriori rispetto al versamento originario. E’ comunque facolta degli aderenti all’ Associazione
di effettuare versamenti ulteriori nspetto a quelli ordinari.
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Art. 6
(Perdita della qualifica di Socio)

|. Lo status disocio si perde per recesso, decadenza ed esclusione. Il socio decade dallo status di
socio per morte. L associato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere
dall’associazione, ai sensi dell’art. 24 comma 2 del codice civile, deve comunicare in forma
scritta la sua decisione all’organo di amministrazione Consiglio Direttivo, il quale dovraadottare
una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato. La dichiarazione di
recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima.

P

| soc1 sono esclusi per i seguenti motivi:

e Quandonon ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, dei Regolamenti Interni, o alle
deliberazioni prese dagli organi sociali;

¢ Quando, in qualunque modo, compiono azioni gravi, subiscono condanne penali con sentenze
assate in giudicato, arrechino danni morali o matenali all’Associazione ovvero assumano

nportamenti o iniziative in contrasto con le finalita dell’Associazione o tali da lederne
orabilita, 1l decoro ed il buon nome.

e Peyil comportamento continuativo, non seriamente giustificato e reiterato nel tempo, da parte

de1 soci a non versare la quota associativa; Il Consiglio Direttivo in caso di mancato
versamento della quota associativa annuale entro 180 giomi dall’inizio dell’esercizio sociale
comunica tale obbligo a tutti gli associati morosi entro un congruo termine per poter
provvedere al versamento; se gli associati morosi non regolarizzano il versamento entro il

termine proposto, allora propone all’assemblea dei soci di deliberare sull’esclusione del soci
MOrosl.

3. L’esclusione, ai sensi dell’art. 24 del codice civile é deliberata dall’Assemblea dei soct con voto
segreto e dopo avere ascoltato le giustificazioni dell’interessato.

Jodly e f A G dldelhm

Art. 7
(Libri Sociali)
Oltre alla tenuta dei libri e scritture contabili prescritti dagli artt. 13 e ss. Del D.lgs 117 del 7017
|” Associazione ¢ titolare dei seguenti libri sociali:

Libro dei soci %
e Registro dei-volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale

e Libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’Assemblea degli soci

o Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo

2
<

e Libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri Organi associativi, tenuto a cura
dello stesso organo.

| soci hanno diritto di ottenere informazioni dal Consiglio Direttivo sulle questioni riguardanti
I’ Associazione.

Art. 8
(Organi sociali)

3
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Gl organi dell’Associazione sono:

L’Assemblea dei Soci;
Consigho Direttivo;
I11 Presidente;

Organo di controllo, solo se obbligatorio per legge (superamento limiti ex art. 30, D. Lgs. n
11772017) ;

Organo di revisione, solo se obbligatorio per legge (superamento limiti ex art. 31, D. Lgs. n.
117/2017) ; )

Art. 9
(Assemblea dei soci)

1. E'il massimo organo dell’Associazione ¢ I'organo sovrano e determina I’applicazione degj;
indirizzi generali di carattere politico e programmatico. L’Assemblea dei soci € 1'organg
deliberativo dell’associazione e pud essere convocata in via ordinaria e straordinarna.

2. Come previsto dell’art. 24 comma 1 del D.lgs 117 del 2017 ed in conformita diquanto stal{" ¥

nella parte dell’articolo che recita “salvo che l'atto costitutivo o lo statuto non di.ipﬂn‘ ’
diversamente”, nelle assemblee ordinarie e straordinarie convocate e $trtm'1¢!

dall’associazione hanno dintto di voto tutti 1 soci iscntti nel libro soci, senza essuna;

.\

3. L’Assemblea Ordinana deve essere convocata dal Presidente, almeno una volta I’ann
I’approvazione del bilancio d’esercizio entro 120 giomni dalla chiusura dell’esercizio.

limitazione.

4. L’Assemblea, ordinana e straordinana, € convocata ogni qual volta il Presidente lo nitenga
opportuno oppure quando ne sia fattanchiesta motivata al Consiglio Direttivo da almeno 1/1(
(un decimo) dei soci regolarmente iscritt1 o da almeno 1/3 (un terzo) dei Consiglien membn
del Consiglio Direttivo, oppure dall’Organo di controllo.

5. L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢ presieduta dal Presidente nominato
dall’Assemblea stessa il quale nomina a sua volta fra i soci 1l Segretario

6. Il Segretario cura I’attivita amministrativa dell’associazione, tiene aggiornati 1 hibn sociali
(verbale assemblea dei soci, del consiglio direttivo, registro degh associati) € cura la
comispondenza dell’associazione; € Segretario dell’Assemblea deir soci e del Consiglio
Direttivo.

7. Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in generale, il
dintto di intervenire in Assemblea.

8 Il verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal Presidente e dal

Segretano.

9. Le convocazioni dei soci all’assemblea si possono effettuare con hberta di mezz, anche

clettronici e digitali, ma devono essere rintracciabili e devono rniportare I'ordine del giomo, la
data e il luogo di svolgimento e devono essere rese note con un preavviso di almeno 15 giom

dalla data di svolgimento.

10. Per la validita delle delibere assembleani, si fa nferimento al vigente art. 21 comma 1 dd
codice civile.

11. Ciascun associato puo farsi rappresentare nell’assemblea da altro associato mediante deleg
scritta, anche 1n calce all’avviso di convocazione.

T s e

12. Ai sensi del vigente art. 24 comma 4 del codice ¢
mediante mezzi di telecomunicazione ovvero l'esps
via elettronica, purché sia possibile verificare I'iden

13. Ciascun associato pud rapprescntare, oltre a se -
associati.

14. Le votazioni avvengono sempre sulla base del prin
2538, secondo comma, del codice civile.

15. Per eleggere 1 candidati alle diverse cariche sociali
possibilita di poter ricorrere anche all'ausilio di str
vigente art.24 comma 4 del D.Igs117 del 2017.

16. Le altre votazioni possono essere effettuate per alz
nominale.

17. Nelle deliberazioni che nguardano la loro respons
di voto.

18. L’Assemblea_ordinana ¢ regolarmente costituit:
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto
costituita qualunque sia i1l numero dei soci

regolarmente costituita con la presenza di almer

con il voto favorevole della maggioranza dei pre

'Assemblea ordinaria e straordinaria, sia in pris
maggioranza dei presenti;

'Assemblea ordinaria dei soci delibera su-

a) nomina e revoca il Presidente, 1l segretario e -

b) nomina e revoca 1 membn dell’organo di con
revisione legale dei conti, se € previsto;

¢) discutere e deliberare sui bilanci e sulle relaza

d) dchibera sulla responsabilita dei component
responsabilita ne1 loro confronti;

- ¢) dctermina le linee generali programmatiche «
f) approva l'eventuale regolamento dei lavon as

g) dclibera sugh altn oggetti attnbuiti dalla leg
competenza;

h) dclibera in mento all’esclusione dei soci;
1) delibera sul trasfennmento al di fuon della se

1) delibera sulla creazione delle consulte;

L’Assemblea straordinana dei soci dehibera su

a) integrazioni, sulle modifiche dello Statuto
b) eventuali trasformazioni, fusioni e scission

¢) scioghmento dell’associazione e della dev
favorevole di almeno tre quarti degh assoc
comma 3 del codice civile.
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14.

5.

16.

17.

¢) determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;

. L’Assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione se ¢ presente la

Ai sensi del vigente art. 24 comma 4 del codice civile ¢ previsto l'intervento all'assemblea
mediante mezzi di telecomunicazione ovvero I'espressione del voto per corrispondenza o in
via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell'associato che partecipa e vota.

Ciascun associato puo rappresentare, oltre a se¢ stesso, sino ad un massimo di altni due
associati.

Le votazioni avvengono sempre sulla base del principio del voto singolo di cui all’articolo
2538, secondo comma, del codice civile.

Per eleggere 1 candidati alle diverse cariche sociali si vota sempre a scrutinio segreto, con la
possibilitd di poter ricorrere anche all'ausilio di strumenti elettronici, cosi come previsto dal
vigente art.24 comma 4 del D.Igs117 del 2017.

Le altre votazioni possono essere effettuate peralzata di mano con controprova o per appello
nominale.

Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita gli amministratori non hanno diritto
d1 voto.

maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione ¢ regolarmente
costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti. L’assemblea straordinaria ¢
regolarmente costituita con la presenza di almeno i 3/4 (trequarti) degli associati e delibera
con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

'Assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione, deliberano
jmaggioranza dei presenti;

'Assemblea ordinaria dei soci delibera su:

a) nomina e revoca il Presidente, il segretario ¢ tutti gli altri membri del Consiglio Direttivo:

ANAad) e Aove h:/\ A w‘”

R

b) nomina e revoca i membri dell’organo di controllo ed il soggetto incaricato della "
revisione legale dei conti, s¢ ¢ previsto;

c) discutere e deliberare sui bilanci e sulle relazioni del Consiglio Direttivo,

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

.ﬁ

:

f) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari, =

g) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza; %

h) delibera in merito all’esclusione dei soci;

-

|
1) delibera sul trasferimento al di fuori della sede del Comune dove ¢ stabilita la sede legale; @

|) delibera sulla creazione delle consulte; g

L’Assemblea straordinaria dei soci delibera su: ¥
a) integrazioni, sulle modifiche dello Statuto e dell’Atto costitutivo; %\
b) eventuali trasformazioni, fusioni e scissioni;

¢) scioghmento dell’associazione e della devoluzione del patrimonio ma con il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto ai sensi dell’art. 21

comma 3 del codice civile. f
7 \\X

\
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Art. 10
(Consiglio Direttivo)

11 Consiglio Direttivo ¢ 'organo di amministrazione dell’associazione, € eletto dall'Assembl
dei soci, scegliendo i membri tra i soci iscritti nel libro soci. E' composto da almeno 5 memk
compreso il Presidente ed il segretario, che € anche segretario dell’assemblea. I suoi componer
durano in carica 4 anni e sono rieleggibili.

Dopo la sua formazione ed elezione con la prima assemblea del Consiglio Direttivo e su propos
del Presidente, il Consiglio Direttivo nomina il Vice Presidente Vicario tra i membri eletti d
Consiglio Direttivo. In caso di impedimento del Presidente, il Vice Presidente Vicario eserci
tutte le sue prerogative ¢ poteri.

I1 Vice Presidente Vicario, pud essere delegato dal Consigho Direttivo, su proposta d
Presidente, a svolgere alcuni atti di ordinaria amministrazione per coadiuvare il Presiden
oppure in caso di assenza del Presidente

Nel caso in cui uno o pitt amministratori che non superino la meta dell'organo diamministrazior
cessino dall'incarico, l'organo di amministrazione puo provvedere alla loro sostituzior
attingendo alla lista dei non eletti in occasione delle procedure dinomina dell'organo e seguenc
l'ordine di preferenza ivi indicato. I componenti cosi nominati scadono con gli alt
componenti. Ove per qualunque motivo non vi siano candidati che abbiano tali caratteristicls
I'assemblea dovra essere convocata con la massima urgenza consentita per indire nuove elezipr'!
Il venir meno della maggioranza degli amministratori comporta la decadenza dell'orgaro

amministrazione che deve essere rinnovato ! ?-

I1 Consiglio Direttivo decade prima della fine del mandato, quando l'assemblea sociale nc
approva il bilancio o rendiconto o quando il totale dei suoi componenti sia ridotto a meno del
meta.

I1 Consiglio ¢ presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vice Presidente Vicario.

I1 Consiglio Direttivo ha le seguenti competenze:

a. redige i1 programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linee approva
dall’Assemblea dei soci;

b. cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

c. cura I'esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;

d. redige ibilanci da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;

e. stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all’attivita sociale;

f. nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed emana ogr
provvedimento riguardante 1l personale in genere; :

g. accoglie o ngetta le domande degli aspiranti associati;

h. delibera circa l’ammissiuﬁe e il recesso de1 soci;

.. propone all’assemblea dei soci di deliberare sull’esclusione degli associati;

j.  determina I’ammontare delle quote annue associative e le modalita di versamento;

k. delibera I’eventuale svolgimento di attivita diverse, e ne documenta 1l carattere secondar
e strumentale rispetto alle attivita di interesse generale;

|. ratifica o respinge i provvedimenti di urgenza adottati dal Presidente;

m. svolge tutte le altre attivita necessarie ¢ funzionali alla gestione sociale;

n. elegge al suo interno il vice presidente vicario;
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b9

0. ¢ responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Registro Unico del Terzo
Scttore;

11 Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario oppure quando ne sia
fatta richicsta da almeno 2/3 (due terzi) dei membri ¢ comunque almeno una volta ogni tre mesi.

La convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Direttivo riterra opportuno rispettando nei
casi ordinan un preavviso di almeno otto giomi.

Le riunioni del Consiglio Direttivo possono essere celebrate con strumenti elettronici, cosi é
come previsto dal vigente art. 24 comma 4 del D.Igs 117 del 2017, permettendo l'espressione

del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare l'identita

dell'associato che partecipa ¢ vota.

Per la validita delle sue riunioni ¢ richiesta la presenza della maggioranza dei componenti.
Delibera sulle questioni all'ordine del giomo. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei
presenti ¢ dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazion: del consiglio
direttivo

11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori € generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale delterzo settore o

se non si prova che i1 terzi ne erano a conoscenza.

Art. 11
(Il Presidente)

=<
H Presidente ¢ eletto dall'Assemblea dei soci dell’Associazione. Dura in carica 4 anni ed ¢ C
ricleggibile. 2

11 Presidente ha la legale rappresentanza dell’associazione, presiede il Consiglio direttivose
I'assemblea dei soci; convoca I'assemblea dei soci e il Consiglio direttivo sia in caso

convocazioni ordinarie che straordinarie. Al Presidente dell’Associazione compete, sulla ba

delle direttive emanate dall’Assemblea e dal Consiglio Direttivo, al quale comunque il Presidente
riferisce circa ’attivita compiuta, I’ordinaria amministrazione dell’Associazione e su specifica

delega del Consiglio Direttivo esercita i poteri di straordinaria amministrazione.

I presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea det soci.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per
I’clezione del nuovo presidente e dei membri del Consiglio Direttivo.

Propone al Consiglio direttivo la nomina del Vice Presidente Vicario, proposto tra i membri eletti
del Consiglio Direttivo, che in caso di impedimento del Presidente, esercita tutte le sue

prerogative ¢ potern.

Il Vice Presidente Vicario, su proposta del Presidente ¢ con formale delega approvata dal
Consiglio Direttivo pud coadiuvare il Presidente nelle sue attivita stabilite dal vigente statuto e

dal regolamento esecutivo.

A0 AEYINE alhatA

Art. 12
(Organo di Controllo)
L’organo di controllo, anche monocratico, € nominato nei casi e nei modi previsti dal vigente art. -:aé\\
30 del D.Lgs. 117/2017.
| 9 Q
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« vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul

o vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul

Nel caso di organo collegiale esso si compone di tre membri effettivi e due supplenti ele
dall’Assemblea anche tra persone non socic.

L'Organo di controllo collegiale elegge, nella sua prima riunione, nel suo seno un Presidente ¢
convoca ¢ presiede le riunioni.

I componenti dell’Organo collegiale dicontrollo, ai quali si applica il vigente art. 2399 del Codi;
Civile, devono essere scelti tra le categorie di suggetli dicui al vigente comma. 2 dell’art. 2 3¢
del Codice Civile. Nel caso di organo collegiale 1 pl‘EdLlll requisiti devono essere posseduti,

almeno uno dei componenti.

L organo di controllo:

rispetto dei principi di corretta amministrazione,

concreto funzionamento

« esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche EN

utilita sociale

« attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articol

14. 1] bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Puo esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dalD.Lgs. 117/17 al vigente art. 31, la revision
legale dei conty; In tal caso € costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

11 componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad attidi ispezione
dicontrollo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazion

sociali o su determinati affan.

Art. 13

(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:

o donazioni e lasciti testamentari;

« quote associative,

« contributi pubblici e pnvati; _ E\

o rendite patmmoniali;
« attivita di raccolta fondi;

 nimborsi da convenzioni;

« proventi dacessioni di beni ¢ servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso lo svolgimenta

di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera
ausiliaria e sussidiaria ¢ comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzional.

realizzabili fino all’operativita del Runts;

 ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Art. 14
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(Bilancio)

L Associazione, in ottemperanza ai principi del vigente art. 13 del D.lgs 117 del 2017 deve
redigere il bilancio di esercizio. 11 Bilancio dell’associazione comprendente I’esercizio sociale
che vadal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno, deve essere approvato dal Consiglio
Direttivo entro il trentuno marzo dell’anno successivo, € approvato dall’Assemblea ordinaria dei
soci entro il 120 giomi dalla chiusura dell’esercizio.

11 Bilancio di esercizio ¢ formato dallo Stato Patrimoniale, dal Bilancio d'esercizio, con
I'indicazione deiproventi ¢ degli oneri dell’ente, e dalla relazione dimissione che illustra le poste
di bilancio, 'andamento economico ¢ finanziario dell’ente con le modalita di perseguimento
elle finalita statutarie. Qualora i ricavi, rendite, proventi, entrate siano inferiori a 220.000 curo
lancio puo essere redatto nella forma del rendiconto per cassa. 11 bilancio deve comunque
nere una sintetica descrizione dei beni, contributi ¢ lasciti ricevuti ¢ prevedere un inventario
immobilizzazioni maternali, immatenali, finanziarie. il Bilancio d’esercizio deve e dovra
css@i¥ redatto in conformita' alla modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro ¢ delle
politiche sociali.

[1 bilancio sara depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 Giugno
di1 ogni anno.

Art. 15

(Bilancio sociale)

Al verificarsi delle condizioni previste dal vigente art. 14 del D.Lgs. 117/17, I'associazione redige il

silancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari. E’ redatto nei casi ¢ modi previsti
jall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

!J

Art. 16
(I Beni)

I beni dell’associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. I beni immobili
ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati.

I beni immobili, 1 beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell’associazione sono elencati nell’inventario, che ¢ depositato presso la sede dell’associazione
¢ puo essere consultato dagli associati.

Fa parte del Patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro incremento.

Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate. comunque denominate,
¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

E' vietata la distribuzione, anche indiretta, diutili ed avanzi di gestione, fondie riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori ¢ collaboratori, anche nel caso di recesso o di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, a meno che la destinazione o la

distribuzione non siano imposte per legge, ovvero siano effettuate a favore di enti che per legge,
statuto o regolamento, fanno parte della medesima e unitana struttura e svolgono la stessa attivita

ovvero altre attivita di interesse generale dircttamente e specificamente previste dalla normativa
vigente. In caso di estinzione o scioglimento.

[

ARBDEDINE p2tg ECN—
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i
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Art. 17
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L "associazione ha il divieto didistribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonc
fondi, nserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8§ comma 2 del D.Lgs. 117/20
nonché I'obbligo diutilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entr:
comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimen
delle finalita previste.

2

Art. 18
(Volontari)

Ai sensi del vigente art.17 comma | del D.lgs 117 del 2017, gli enti del Terzo settore possos
avvalersi di volontan nello svolgimento delle proprie attivita e sono tenuti a iscrivere in |
apposito registro 1 volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale

L’ associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontana, lj
gratuita dai propri associati per il perseguimento dei fini istituzionali.

I volontann sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’as diai:'iq;i

attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio, téfmpéi
L] L] W l

le proprie capacita. g O\ 4

NN
L attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario, £
volontario possono essere rimborsate dall’associazione le spese effettivamente sostentte-
documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivament
stabilite da apposito regolamento e/o da delibera dell’Assemblea dei soci. Sono vietati in og)
caso rimborsi di tipo forfettano.

L’ Associazione assicura i propri volontari contro gli infortuni e le malattie connesse all
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, ai sens
del vigente art. 18 del D.Lgs. 117/2017.

La qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi forma d1 rapporto di lavoro Sllbﬂl'dinﬁ:t_E
autonomo.

Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di un
autocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 2:
dicembre 2000, n. 445, purché non superino l'importo di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili
l'organo sociale competente deliberi sulle tipologic dispese ¢ le attivita di volontanato per s
quali ¢ ammessa questa modalita di nmborso.

Art. 19
(Personale retribuito)

[’associazione puo avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dal vigente art. 36 del D
Lgs. 117/2017.

I rapporti tra I’associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da appositc
regolamento adottato dall’associazione.
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Art. 20 ?
(Assicurazione dell’associazione)

L. "associazione puo assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra ]

contrattuale dell’associazione stessa.

Art. 21

(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo € devoluto, previo parere positivo
dell'U fficio di cui al vigente articolo 45 comma | delD.lgs 117 del 2017 e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o dell'organo
sociale competente o in mancanza alla Fondazione Italia Sociale.

Art, 22

(Disposizioni finali)

e KQWN\A‘

Per tut{@kid che non € espressamente previsto dalpresente statuto si applicano le disposizioni previste
dagli artjcoli del Codice civile ¢ dalle leggt vigenti in materia, con particolare riferimento al D.lgs.
117 del 2017 (Codice sul Terzo Settore) e successive modifiche e integrazioni.

Art. 23
(Norma transitoria)

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano
essere incompatibili con [l'attuale disciplina, trovano applicazione all’'operativita del Runts

medesimo.

% % %k

Letto. Approvato, sottoscritto. |
%
Aerona, data %106{34

[1 Segretario

ABDED| NE

1 Presidente

ABDE Diale Naz\ify
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