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ey VERBALE ASSEMBLEARE

T REPUBBLICA ITALIANA =

I1 giorno quattro marzo duemilaventi, in Triggiano, nel mio

Registrato a Bari

studio, alla via Metastasio n. 11, alle ore diciannove e mi-

in data 19/03/2020

nuti dieci. = o v

al n. 12042\1T

Innanzi a me, Dottoressa Gisella SIMONE, Notaio in Triggiano,

iscritto al Collegio Notarile del Distretto di Bari, =========

é presente:

Lovino Giacomo, nato a Bari il giorno 8 marzo 1972, domici-

liato per la carica ove appresso, il quale interviene al pre-

sente atto nella qualita di Presidente del Consiglio Diretti-

vo e legale rappresentante della Associazione denominata "A-

JMICAMBNTE - Associazione per la lotta contro le epilessie

{dell'eté evolutiva - O.N.L.U.S.", con sede in Bari alla via

Abate Gimma n. 330, iscritta all'anagrafe O.N.L.U.S., ai sen-

si dell'art. 3, co. 3, D.M. n. 266/03 con provvedimento n.

35273 del 3 agosto 2005, codice fiscale 93313200722. =========

Il comparente, della cui identitd personale io Notaio sono

dichiara di essere qui convenuto per partecipare

| riunita per oggi, in gquesto luogo e a quest’ora per discutere

| m=mszzsssss==s=s==s==== (QRDINE DEL, GIORNQ: ====s===sss===s=ssss===

certo, mi

' all’Assemblea Straordinaria della sunnominata Associazione,

e deliberare sul sequante EooEsEEEnSE=E=E

. *_Adeguamento dello Statuto alle disposizioni di legge del




h‘]
== |
Terzo Settore. s === \

di Statuto
norma e
Assume la presidenza dell’Assemblea, 2
1 comparen
degli intervenutis Az e %8
eg

unanime designazione

% 7ot D
quale dopo aver constatato e dato a

forme e nei tg
a nelle Img
- che l’Assemblea & stata convocat

19y

rassociazione per

dell
previsti dall’art. 8 dello statuto

I

sto luogo
giorno 4 marzo 2020 alle ore 19.00 in que 90 medi,,

i

svviso inviato a tutti gli associati; = - |

)

in proprio e per deleghe in attj dq

J— che sono presenti,

1'Associazione, numero 21 (ventuno) associatl su un tOtaled
——Otale

ntuno) degli attuali associati aventi djr;
Jnumero 31 (tre ) g i___r_l_g‘

di wvoto della Associazione, cosi come risultante dal foql

:

di presenza che, firmato ai sensi di legge e previa letty
Tl

da me Notaio datane al comparente, si allega al presente Vel
T e ——

bale sotto la lettera "A"; ===

- che sono presenti i seguenti componenti del Consigl

Direttivo: ==== e o

* esso costituito, Presidente; R

* Rubino Antonio, Vicepresidente; ==

e EEmmmee—— ====
; lannone Vincenzo, Seqretario; == === =
I

* B i .
evilacqua Fausto, Tesoriere; - ===

Renna Giovanni; ====ccoo_




sensi dell’art. 101, comma 2, del D.Lgs. n. 117/2017, 1l'As-

semblea & regolarmente costituita ed atta a deliberare sul

sopra indicato ordine del giorno.

Il Presidente, dopo aver accertato 1l’identitd e la legittima-

zione degli intervenuti all’odierna riunione assembleare,

passa alla trattazione dell'argomento all’ordine del giorno

e, quindi, comunica all’assemblea che dopo l'entrata in vigo-

re del Codice del Terzo settore (D.Lgs. n. 117/2017) se 1’As-

sociazione intende continuare a svolgere le attivitd sociali

acquisendoc la qualifica di Ente del Terzo settore, benefi-

ciando in tal modo di tutta la normativa di agevolazione ri-

servata a tali Enti, é& necessario procedere all’adeguamento

dello Statuto sociale alla nuova disciplina inderogabile con-

tenuta nella riforma del Terzo settore. Il Presidente precisa

che 11 Patrimonio Netto dell'Associazione alla data del

31 dicembre 2019 é pari ad euro 46.917,55 (quarantaseimilano-

vecentodiciassette virgola cinquantacinque). ===

A questo punto il Presidente passa alla trattazione delle mo-

difiche statutarie da adottare e che si intendono sottoporre

all’esame dell’Assemblea; a tal fine, da lettura dei novella-

ti articoli dello Statuto sociale e ne illustra il relativo

contenuto, ================ _

L'Assemblea, dopo ampia discussione, udita la relazione del

Presidente e condividendone le considerazioni e le proposte,

—all’unanimita dei voti, = i e B i e T o —




LTI DELIBERA i

di approvare le modifiche agli articoli dello Statuto sociy

e quindi di adottare complessivamente il nuovo testo di g,

tuto sociale cosi come proposto dal Presidente all’ASSemblg_aJ

che, previa lettura da me Notaio datane, firmato a tenore d

legge, si allega al presente atto sotto la lettera "B". === ]

—

i i e e nessuno degli intervepny
Null'altro essendovi a deliberar i____t_!

i i dopo essere stato 4
avendo chiesto la parola, il Presidente P _._Si_e_

legato dall’Assemblea ad apportare al presente verbale d

—_

all’allegato Statuto, tutte quelle modifiche, soppressioni g

aggiunte che si rendessero necessarie per la sua iscriziona

nei pubblici Registri, toglie la seduta e scioglie 1’'Assenm-

blea, essendo le ore ventuno. ====

Si richiedono tutte le agevolazioni di legge. ===

Le spese del presente atto e dipendenti sono a caricg

dell’Associazione. = e

Richiesto io Notaio ho formato i1l presente atto, scritto di

persona di mia fiducia e completato di mio pugno su fogli un

in_pagine quattro, del quale ho dato lettura al comparente

che 1'approva e meco lo sottoscrive alle ore ventuno

e mi

nutl Cinque. = ==

=== P p—— ==

4——-“

F.to: GIACOMO LOVINO -

GISELLA SIMONE NOTAIO (vi & il sigil

1lo) . == ==




-

: glenco Soci Presenti all’Assemblea Staordinaria del 4 marzo 2

2.

8.
9.

10. Brancasi Alessandra n. a Bari il 16-07-1963

Deleghe

LONOLE W

REP. N, .......3.. }W
ofo RAC. N, .....g 9.11..

Lorita La Selva n. a Bari il 13-1-1954 {‘-- \jﬂ I yar ,()&4

Isabella La Selva n. a Bariil 10-6-1956 OSJ

Lovino Giacomo n. a Bari Il 8-03-1972

Renna GieMinkn. a Bari il 17-02-1962

lannone Vincenzo n. a Bari il 15-10-1966

De Gennro Leonardo n. a Molfetta il 27-06-1961

Rubino Antonio n. a Triggiano il 06-01-1967

Bevilacqua Fausto n. ad Andria il 25-01-1969 M

Guerra Teresa n. a Capurso il 10-11-1960 ébb>er 2

Renna Maria n. a Conversano il 17-03-1969 delega a Renna Giovanni

Del Vescovo Anna Laura n. a Bisceglie il 01-06-1965 delega a Renna Glova
Virno Antonia n. a Bari il 28-03-1929 delega a Bevilacqua Fausto
Santamaria Glacoma n. a Mola di Bari il 17-05-1957 delega a La Selva Lorita
Santamaria Pietro n. a Mola di Bari il 01-08-1959 a Guerra Teresa
Casadibari Michele n. a Bariil 27-07-1963 delega a Lovino Giacomo
Allegrini Domenico n. a Bari il 10-01-1967 delega a lannone Vincenzo
Buonadonna A.Lucia n. a Lavello -PZ IL 12-12-1965 delega a Lovino Giacomo
Pepe Alessandra n. a Barl il 31-01-1963 delega a La selva Isabella

10 Sciruicchio Vittorio n. a Bari il 26-12-1965 delega a De Gennaro Leonardo
11. Di Fonzo Rocco n. a Matera il 05-06-1970 delega a Lorita La Selva




ART. 1 - DENOMINAZIONE ==== AV
E' costituita un'Associazione avente le caratteristiche di ALLEGATO ey

organizzazione non lucrativa, solidaristica e di utilita so-
ciale denominata "AMICAMENTE - ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA CON- N 3’3}”}
TRO LE EPILESSIE DELL’ETA’ EVOLUTIVA - O.N.L.U.S. - Odv", === RET: MNsapfertammmnsis

o ART. 2 - SEDE - DURATA ' }l gol/l
RAC. N. A K eideeteon

L'Associazione ha sede legale in Bari alla Via Imbriani n. 37

e potrd provvedere alla istituzione di sedi operative secon-

darie in Italia ed all'estero. == e
I1 trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso
Comune non comporta modifica statutaria e potrd avvenire con
delibera del Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede
legale in altra citta dovra essere disposto con delibera
dell’Assemblea di modifica dello statuto. ======== =

La durata dell’Associazione é illimitata. ==s=ssssssss========
= ART. 3 - STATUTO E REGOLAMENTO == =
L'Associazione "AMICAMENTE - ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA CONTRO
LE EPILESSIE DELL’ETA’ EVOLUTIVA - Odv" & disciplinata dal
presente statuto, dal D.Lgs. n.117 del 3 luglio 2017 (Codice
del Terzo Settore), dal D.Lgs. n. 460 del 4 dicembre 1997, in
quanto applicabile, dal D.L. n. 119 del 23 ottobre 2018, dal-
le leggi regionali, statali e dai principi generali dell'or-

dinamento giuridico. =
Il regolamento che sara deliberato dall'Assemblea dei soci,
disciplina, nel rispetto dello Statuto, gli ulteriori aspetti
relativi all'organizzazione ed alla attivita. ===
Le norme sull'ordinamento interno sono ispirate a principi di

democraticita, di gratuitd e di uguaglianza dei diritti di

tutti gli Associati. ======== ====== S—
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti alla or-

ganizzazione. Esso costituisce la regola fondamentale di com-
portamento dell'attivita della organizzazione stessa. ====s====
Lo statuto & modificato con deliberazione della assemblea e
con la maggioranza dei due terzi dei componenti. == ====
Lo statuto é interpretato secondo le regole della interpreta-
zione dei contratti e secondo i criteri dell'articolo 12 del-

le preleggi al Codice Civile. === ====== ============
s ========= ART. 4 - PRINCIPI == === =====
L’'Associazione "AMICAMENTE - ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA CONTRO
LE EPILESSIE DELL’ETA’ EVOLUTIVA - Odv": =m==sss=ammzaaz===a=s
*» & un organismo libero, indipendente, apartitico e aconfes-

Sionale; e e T BB R —mEEEEEEEEEEEEE
* non ammette discriminazione di sesso, razza, lingua, nazio-
nalita' religione’ ideologia politica; s somSEEESEEEREEET

. esclude qualsiasi fine di lucro; P e T E L L T L EE L b b bbbt
+ esercita attivita di interesse generale per il perseguimen-
to, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche

e di utilitd sociale e sanitaria., ===sssaszz=zams=aze
=====m=========== ART, 5 - FINALITA' E SCOP]l =====s========-77"




"AMICAMENTE - ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA CONTﬂ;

L'Assoclazione g i
non ha scopi di lu-

LE EPILESSIE DELL’ETA’ EVOLUTIVA - Odv"
cro, opera nell'ambito delle strutture sanitarie,
stenziali, orientative e formative ed ha come finalit
- promuovere ogni tipo di iniziativa atta a migliorare 1l'as-
sistenza, la cura e la qualitd di vita dei pazienti in eta e-
volutiva e nel passaggio all’etd adulta, affetti da epilessia;

- promuovere azioni presso le pubbliche amministrazioni, af-
e sociale neces-

socio-assi-

é . —_———=—=x

finché venga attuata l'assistenza sanitaria
saria per ogni paziente affetto da epilessia;
- favorire 1'istituzione e sostenere i Centri per la cura e
lo studio dell’epilessia in eta evolutiva e nel passaggio

all’eta adulta. In particolare, 1'Associazione s1 prop?ne di
1'attivita clinica ed assisten-

il wvalore altamente preventivo

dell'intervento precoce, attraverso: a) 1la costruzione e/o

l'integrazione di infrastrutture logistiche; b) l'acquisto di
i1 1lavoro in rete

stranieri,

=——===

sostenere continuativamente
ziale dei Centri, favorendo

strumentazioni diagnostiche ed arredi; c)
con centri analoghi “di eccellenza” italiani e
nonché la formazione e la valorizzazione delle risorse umane,
secondo il principio per il quale tutti possono e devono con-
correre alla costruzione del "bene comune"; ======

- offrire informazione e strumenti di supporto ai pazienti
affetti da epilessia ed alle loro famiglie in campo sociale,
socio-sanitario, scolastico, legale, amministrativo; =========

- favorire l’inserimento e 1l’integrazione dei soggetti affet-

ti da epilessia in ogni ambito; == = =
- promuovere l'informazione, la formazione e 1’aggiornamento
tecnico-scientifico dei volontari e degli operatori del set-

tore, anche mediante assegnazione di borse di studio e 1lo

- stimolare e favorire la ricerca scientifica nel campo del-
I epilettologia; S S s SS S SsEsS ssssseee mme e — —me e — — —m  —

- promuovere rapporti di collaborazione con le strutture sa-

nitarie pubbliche e private, regionali, nazionali ed estere

(ospedali, «cliniche universitarie, equipe territoriali
diatri); ===s==========cc=c====o-_- :

- sensibilizzare il terri i i
torio, promuovendo l'informazione e

1i Enti ici i
g : pubblici e Privati, attraverso momenti formativi,
manifestazioni, mostre e convegni; =

e T

promuovere e partecipare ga Programmi di
nazionale; S

famiglie dei pazienti af-

for : .
ici ; i mando una rete di genitori, familiarj
amicl e pazienti che consenta 1 ’

rietd; =s====c=c___

fetti da epilessia,

a collaborazione e la solidy-

= tiromuovere iniziative, sia sotto il profilo sociale ciia

sotto que i ; : i
quello legislativo, atte a favorire 1la reallzZazy

_—==== _—=m=mm=m===




- partecipare ajj, elaborazig
Settore, iy

delle 11

con Politiche del Terzo
Particolare Tiferimente ’
al volontariato, all

ra

smi di  settore iiiiisentando 1" associazione negli organi-
T1PIRERERS ey uzionalmente Previsti cooperando
" 911 organismy Assoclativi di ege di N
- promuovere eqg Organizzare Campagne oordinamento; ==

Promozjione;

associazionismo ed

: i di i ia-
le, informazione o 1 comunicazione socia
===

- collaborare con

scopo di Promuovere
- coordinare ]1e pol

le associazionji italiane ed estere, allo

e ¢ i i TR
Oordinare azioni di interesse comune;

ltiche Sanitarie che le sono istituzional-
rave ’ : ; i ’ ’
ida; ==== ERe™L €manazione di direttive e linee
guida; =====o=_

mente affidate att

nonché 1la Pubblicazjiope
multimediale; =

rie di propria Competenza,

anche per istituzioni ed organiz-
zazioni esterne,

€on particolare riferimento al mondo della
scuola ed universita, delle Aziende Sanitarie;

ipare ad i
finalizzate a Scopi solidali e
ricerca scientifica, alla Cooperazione internazionale ed allo

sviluppo del settore socio-sanitario ed alla realizzazione di
progetti di interesse associativo;

- Promuocvere e partec niziative di raccolta di fondi

d umanitari, al sostegno della

promuovere partenariati e protocolli di intesa e stipulare
convenzioni

con le pubbliche amministrazioni e con soggetti

privati; ==

svolgere attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei prin-

cipi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori ed il pubblico. =

Per il perseguimento dei propri scopi, 1l’Associazione potra,
inoltre, aderire anche ad altri organismi, tra cui le reti

associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché col-
laborare con enti pubblici e privati al fine del conseguimen-
to delle finalita statutarie. ============ ==
Ai sensi dell’Art. 6 del D.Lgs. n.117/2017, 1’'Associazione
Potra svolgere anche attivita diverse rispetto a quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a que-

Ste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito

Decreto ministeriale_ ====================================?==?
L'individuazione di tali attivita sara operata da Consiglio
Direttivo con apposita delibera. s ST T S s e ST S =
E!

fatto divieto all'Associazione di svolgere attivita diver-
8¢ da quelle sopra elencate. L'Associazione potrad, tuttavia,
Svolgere attivitd direttamente connesse a quelle istituzionai
11, Ovvero accessorie in quanto integrative delle stesse, nei
limitg consentiti dalla vigente normativa in materia. ========

T===== ART. 6 - PATRIMONIO DELL'ASSOCIAZIONE =======f===
Il Patrimonio dell'Associazione & costituito dal fondo ini-




ST =

p—— ===

r;iale e da donazioni e lasciti. :
ti con beneficio di inven.

I lasciti testamentarl sono accetta
tario dal Consiglio Direttivo., =====s======S====

== s e

Le entrate sono costituite:
a) dalle rendite del patrimonio; ====
b) dai contributi, dalle erogazioni
atti di liberalita di Enti Pubblici
straordinari, elargiti dagli aderenti o dalle persone fisiche
sono stabiliti dal Consiglio Direttivo che ne
I soggetti che elargiscono contributj

- ——— =

e dalle sovvenzioni per
e Privati; i contributj

o giuridiche,
determina 1’ammontare.

straordinari sono considerati “benemeriti”; ======= ==
c) dalle quote sociali annue versate dai soci, stabilite an-

nualmente dal Consiglio Direttivo; ==== ST
d) dai proventi di gestione derivanti dall'attivita dell'As-
sociazione, anche attraverso attivita di fundraising; ========

e) dai beni immobili, mobili e mobili registrati che possong
essere acquisiti dall’Associazione, sono ad essa intestati o
sono elencati in un inventario che é& depositato presso la se-
de dell’Associazione e pud essere consultato dai soci. I benj
mobili ed immobili dei soci sono dati in comodato all’orga-
nizzazione stessa. ========== == = e -

I1 patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leg-
gi wvigenti, nel modo piu opportuno per 1l'esclusivo persegui-

mento delle finalita dell’Associazione. = ==

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed a-
vanzi di gestione, fondi e riserve, comunque denominate, 3
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministra-
t?ri ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso
di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individua-
le del rapporto associativo. ===========c———=c—_____ ===—===
T —————— BRT. 7.~ ASSOCTATT sccmmmmem e

L'Associazi i i i
. Cclazione si compone di soci fondatori, soci ordinari
soci benemeriti e sostenitori, ====————____ ’

e ————

Sono soci ordinari

i anno
in anno llam_

I3 [} i i i
Su indicazione dell'Assemblea Potranno SSqenaEL: v
es

montare della quota associativa per i Soc

==

Sére nominatj

benemeriti coloro che abbiano svolto attivita Soci

rilevanza a favore dell'Associazione. ==e—_ — Particolaye

Sono sostenitori le persone fisiche e giuridic;:=====*=====
. e i

gli istituti, che contribuiscono alle attivita d;l 2l nti,

. . . 1
zione, liberamente e volontariamente, condividendo 5 B0 5=
fip
al

.

scopi. ﬂ==========================================_ lté

La qualifica di socio non & trasmissibile. ======ao__

§=§E




A i,

-

Gli associatj sSono vo

lontari che ade i
prestando, per libera e
spontanes, gratuita,
ed esclusivamente per

L'attivita del volont
modo,

Associazione
scelta ed in modo personale, attivita
Senza fini di lucro,
fini di solidarieta,
ario no
Némmeno da] beneficia
rimborsate g ' iazi
e iﬁl Associazione soltanto le spese effettivamente

Wit Ocumentate per 1'attivita prestata, entro limiti
massimi e aljle condizio

ni Preventivamente stabilit !
: . e dall'As-
sociazione. Sono, in ogni caso

r

neanche indiretti,

n pud essere retribuita, in alcun

Tlo. Al volontario pPossono essere

vietati rimborsi spese di ti-

I soci che prestano attivita di

volontariato ai sensi
dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n.

117/2017 sono assicurati
contro gli infortuni e le malattie,

connessi allo svolgimento
dell’attivita stessa, nonché

per la responsabilita civile
verso terzi., = ===

I soci volontari sono iscritti in un apposito registro. ======
I titolari di cariche sociali non devono avere riportato con-

danne penali, passate in giudicato, per reati che comportano
1’interdizione dai pubblici uffici. =

Con deliberazione del Consiglio Direttivo possono essere e-
sclusi dall'Associazione i soci: = ==
- che hanno un comportamento incompatibile con i principi

dell'Associazione; === =

- che non versano la quota annuale; ====== ====
- che abbiano wviolato il presente Statuto, il regolamento o

le deliberazioni degli Organi dell'Associazione. =========
Gli associati possono recedere dall'Associazione dandone co-
municazione scritta al Consiglio Direttivo almeno un mese

prima della scadenza dell'esercizio. ===== s====== =
ot AL ; _
Il recesso avra decorrenza con effetto dall'inizio dell'eser

cizio successivo. ========= = o P
Ciascun associato ha diritto alla consultazione dei 1libri

dell’Associazione (libro degli associati, libro dei verPali
dell’Assemblea, libro dei verbali del Consiglio Direttivo)
facendone richiesta al Consiglio Direttivo, il quale ?e ?on—
sentira 1’esame personale presso la sede dell’Assoclazione

con facolta di farne copie ed estratti a spese del richieden-

============ ART. 8 - LAVORATORI ========= EEss
i i si
L'Associazione pud assumere lavoratorl dipendenti o avvaler




vamente nei limiti necessari al proprio regolare funzionamen=
to, oppure nei limiti occorrenti a qualificare © specializza-.
re 1’attivita svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratorl
impiegati nell’attivita non pud essere superiore al cinquanta

per cento del numero dei volontari.
ART. 9 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE == ;

Gli organi dell'Associazione sono: - 1'Assemblea dei socEl; &
il Consiglio Direttivo; - il Presidente; - il Vice Pre:::s:.der?—
te; - il Segretario; - il Tesoriere; - il Collegio dei Revi-

sori dei Conti; - il Comitato Tecnico-Scientifico. ===
ART. 10 - ASSEMBLEA DEI SOCI ========"=""""""

N ; ; i e
L'Assemblea rappresenta l'universalita dei socl fondator d

; : la legge
ordinari e le sue decisioni, prese 1in conformita al 99

ed al presente statuto, obbligano tutti i gocd. ==
Ogni socio esprime un voto indipendentemente dell'ammontare
della quota associativa versata; i soci possono farsi rapp:.:e~
sentare da altri soci a mezzo delega scritta con un massimo
di due deleghe per socio., ===========
L'Assemblea & convocata dal Consiglio Direttivo almeno una
volta l'anno per 1'approvazione della relazione sull'attivita
sociale e finanziaria e del bilancio e negli altri casi pre-
visti dall'articoclo 20 del Codice Civile.
L'Assemblea deve essere convocata mediante avviso recapitato
agli associati con raccomandata A.R., o PEC o e-mail oppure
con qualsiasi altro mezzo che consenta il riscontro della ri-
cezione, almeno 15 (quindici) giorni prima del giorno fissato
per la riunione, e potra contenere anche la data per la se-
conda convocazione. =

L'Assemblea €& presieduta dal Presidente dell'Associazione o
da suo delegato. ====================================

L'Assemblea €& validamente costituita in prima convocazione

con l'intervento della maggioranza assoluta degli associati,

in seconda convocazione qualunque sia il numero degli inter-
venuti. ================== =

L'Assemblea dei soci per il rinnovo delle cariche & convocata

dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento dal

almeno un mese prima della data della loro
scadenza, mediante avviso nei modi di cui sopra.

Vice Presidente,

Avranno diritto di voto coloro che risulteranno

iscritti al
momento dell'Assemblea,

meéntre potranno essere eletti solo i
soci iscritti da almeno tre mesi. ========

L’'Assemblea delibera a maggioranza.

Le votazioni in assemblea
hanno luogo in modo palese,

ma per la nomina delle cariche si
salvo che 1’Assemblea, su propo-
consenta di procedere con voto palese.
Nella nomina delle cariche 1la graduatoria dei suffragati re-

stera valida nel caso si dovesse Provvedere a sostituzione di
uno o pid consiglieri, ==========-

procede a scrutinio segreto,
sta del Presidente,

L'Assemblea provvede: ==ss=======

- a discutere ed approvare

il bilancio dji esercizio, il bi-




rI;ﬁcio Sociale, ge Previstg
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del Consiglie Direttivo; ==

; = =—==-‘
- alla nomina e revoca dei Component 4

. r Quando Previ
cati della revisione leg )

- alla nomina g e degli organi sociali; ==

Lo, dei soggetti incari-
ale dej conti; =

- a deliberar =
ni. ‘socialy edSUlla responsabilita dei componenti degli or-
ga 1 ed a Promuovere 17,4
azion i ; .
loro confronti; =aee______ © di responsabilita nei
. a deliberare . == === = -
approvazione dal
- a deliberare s

L'organizzazione
da un minimo dj
fra le persone fj
pri associati,

tre ad un massimo di undici membri,
siche associate ogvvero indicate,
dagli Entj Associati.
Si applica l'art. 2382 c.c..

scelti
tra i pro-

I membri del Consiglio Direttivo non ricev
nerazione in dipendenza della loro carica
delle spese effettivamente Sostenute e doc

eranno alcuna remu-
r salvo il rimborso

umentate s EE=E=ms===—==
I componenti del Consiglio durano in caric

a4 quattro anni e
sono rieleggibili., ======o

In tutti i casi in cui durante il mandato venissero a mancare

uno o piu Consiglieri, il Consigliere mancante verra sosti-

tuito dal primo dei non eletti o, in mancanza, da altro mem-

bro eletto dall'Assemblea dei soci alla prima adunanza utile.
Il Consiglio Direttivo elegge al suo interno il Presidente,
il Vice Presidente, il Segretario ed il Tesoriere. =——====—===

I1 Consiglio Direttivo & convocato: ==

a) su iniziativa del Presidente qualora, nell'interesse del-

l'Associazione, lo ritenga opportuno; ========= ====

b) su richiesta motivata di almeno il 30% (trenta per cento)
dei componenti del Consiglio Direttivo. ======

Il Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione del Presi-
dente con avviso scritto con almeno cinque giorni di preavvi-

SO, contenente 1l'ordine del giorno. ================
I membri non di diritto del Consiglio che, senza giustificato
Motivo, non intervengono per tre sedute consiliari consecut%-
Ve, decadono dalla carica con delibera del Consiglio Diretti-
VO, ===== A o s A

Le delibere del Consiglio devono essere adottate con l'inter-
vento della meta pid uno dei componenti ed a AR ACRALER re;
lativa degli intervenuti. In caso di paritd vale doppio 1_
Voto del Presidente o, in sua assenza, del Vice Presidente. ==
I Verbali delle sedute consiliari e delle annesse deliber51
2loni sono redatti dal segretario o da altro componenff_:fi
Consiglio e sottoscritti da chi presiede. ========?==—;=;i per
Al ConSiglio Direttivo sono conferiti i piu ampl pote




P
l'ordinaria e 1la straordinaria amministrazione dell'organiz-

zazione. In particolare il Consiglio: === -
a) redige il Bilancio consuntivo annuale e la relazione mora-

le e finanziaria; ===== =====
b) propone le modifiche dello statuto da sottoporre all'As-

semblea per 1'approvazione; =
C) esamina e decide di accettare o meno l'ammissione di nuovi
soci, come pure si pronuncia sulla eventuale esclusione del
socio che, per condotta o inosservanza dello statuto, abbia
perso i requisiti necessari per far parte dell’Associazione;
d) esegue le delibere dell’Assemblea dei soci;
€) amministra i fondi che costituiscono lo stato patrimoniale

dell’Associazione; = ===
f) cura la realizzazione delle finalita sociali;
g) nomina i membri del Comitato Tecnico-Scientifico ed il suo

Responsabile; ===== S —
h) esercita, in caso di motivata wurgenza,
dell’Assemblea dei soci, salvo ratifica della stessa BAssem-
blea in occasione della prima convocazione successiva; =======
i) approva 1'apertura di sedi operative secondarie con nomina

le funzioni

del referente; ==== ===
1) redige e aggiorna 1'inventario ed i conti consuntivi an-

nuali di spese e di entrata; == ==
m) predispone il Regolamento Interno e l'eventuale Codice E-
tico dell'Organizzazione dell'Associazione e le eventuali mo-

difiche per la successiva approvazione dell'Assemblea; =======
n) predispone i programmi fondamentali dell'attivita dell'As-

sociazione, cura e verifica l'attuazione dei deliberati del-

1'Assemblea e del Consiglio Direttivo; ==== =======

0) accetta donazioni e lasciti; ======
p) affronta la risoluzione di tutte le controversie che, co-
munque, riguardino 1’interpretazione o 1’applicazione delle
disposizioni statutarie e regolamentari. ===——————__ =

Il Consiglio Direttivo nomina e delega gruppi di lavoro, com-

missioni, singoli soci o soggetti esterni per lo svolgimento
delle attivita SOCiali. EEEEE==m=as—— e

== = ART. 12 - PRESIDENTE = == —
Spetta al Presidente: ========================= ———————————————
a) rappresentare legalmente 1'Associazione anche davanti a
qualsiasi autoritd giudiziaria e amministrativa;
b) convocare e presiedere il Consiglio Direttivo, coordinan-
done i lavori; =============================== —————————————————
C) porre in essere gli atti di ordinaria amministrazione; ====
d) autorizzare spese correnti ed urgenti;

e) assumere dipendenti e/o collaboratori
ponenti del Consiglio Direttivo, wammmme




I1 Presidente pud esercitare le ulteriori funzioni ed i pote-

ri che il Consiglio gli delega in via generale o di volta in
volta. S

In caso di urgenza, pud adottare i provvedimenti di competen-

za del Consiglio Direttivo, salvo riferirne per la ratifica

ART. 13 - VICE PRESIDENTE
In caso di assenza o di impedimento, o su delega, i poteri
del Presidente sono assunti dal Vice Presidente o, in caso di
assenza o di impedimento anche di quest'ultimo,
gliere pid anziano., ====—=====

======== ===

dal Consi-

- B

Il Vice Presidente subentra al Presidente, assumendone tutti

1 poteri, diritti e doveri, su delega ovvero ogni volta che

il Presidente € assente o impedito ad esercitare le proprie
funzioni o dimissionario. ===

Nell’eventualita di dimissioni,
dente stesso,

decadenza o revoca del Presi-
il Vice Presidente convoca 1’Assemblea con il

mandato di eleggere un nuovo Presidente. Dura in carica quat-
tro anni e pud essere rieletto.

ART. 14 - SEGRETARIQ ====================

Spetta al Segretario:
a) curare,

ove sia presente alla seduta, la stesura dei ver-
bali delle sedute del Consiglio Direttivo e dell’Assemblea; ==
b) istruire le pratiche relative agli atti di ordinaria e
straordinaria amministrazione ed ai negozi giuridici delibe-
rati dal Consiglio Direttivo e da sottoporre alla sua appro-
vazione e svolgere ogni attivitad di supporto amministrativo. =
Il Segretario pud coordinare un eventuale ufficio di segrete-
ria, composto dai soci scelti dal Consiglic Direttivo. =======
Dura in carica quattro anni e pud essere rieletto. ===========
==== ART. 15 - TESORIERE ======

Spetta al Tesoriere: s====== =

a) il compito, ed & responsabile, della tenuta della gestione
contabile ed amministrativa dell’Associazione; ===============
b) curare 1l'incasso delle quote sociali e riferirne la ge-
stione al Consiglio Direttivo; ========================

c) provvedere ai pagamenti ed alle erogazioni deliberate dal
Congiglis  Direttiypy mes=—=sEEE==e =======

d) compilare i bilanci consuntivi annuali in base a quanto

e) tenere aggiornati la contabilita e l'inventario dei beni
dell'associazione e curarne 1l'archivio. === == -
Dura in carica quattro anni e pud essere rieletto, ===========

——======== ART. 16 - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI =========
I1 controllo sulla regolare amministrazione dell'Associazione

& esercitato dal Collegio dei Revisori dei Conti, fatti salvi

gli ulteriori controlli previsti dalla legge. wwwmmmmmmmmmmms=m |
Il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da tre membri
womlaatd dall T hegembled HELl BORL . T

I1 Collegio dei Revisori dei Conti dura in carica quattro an-
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ni. = =
{ ati. =777 SE=s==—a
I suci membri possono essere riconferm

4 ti possono interye.
i isori dei Con q
I membri del Collegio dei Rev & devone espletare

i i tivo
nire alle sedute del Consiglio Dlrelt e e
tutti gli accertamenti e le indagini nec i

limiti delle Proprie

ei
ai fini dell'esercizio del controllo 1 i et
competenze. == ST :
X allo stesso Co 2
Di ogni rilievo effettuato viene rlferjf: S
glio. === e e § i Conti sono verps-
Le riunioni del Collegio deil Revisoril de—1 e ba
Lizzate in apposits wegistro. = " . erme di cul agiy
Sono osservate, per quanto applicab%il: i
i Codice Civile. 2
artt. 2403 e seguenti del SCIENTIFICO ======mmee_

0_
B . 17 - COMITATO TECNIC e
At & composto da un minimo dj

i ico-Scientifico ) j
Il Comitato Tecnico ti dal Consiglio pj-

. " . i scel
tre ad un massimo di cinque membr

===

rettivo, anche tra non soci. Eibird ' dii - Resoek
Il Consiglio Direttivo sceglie anche 1a =9 I o
bile del Comitato Tecnico-Scientifico. iel ibili A
Essi durano in carica quattro anni e sono rie eg?t. 5 Sl

a7 s ivi.
I1 Comitato Tecnico-Scientifico ha compitl consu

Al fine di garantire la serieta e correttezza tecnlcol*sm.en-
lo stesso Comitato &

tifica dell'operato dell'organizzazione,
dotato di un suo Responsabile Tecnico-Scientifico.
Il Responsabile del Comitato Tecnico-Scientifico fa parte di

diritto del Consiglio Direttivo.
In caso di dimissioni o decesso dello stesso Responsabile, o

di sfiducia espressa nei suoi confronti dall'unanimita degqli

iscritti aderenti all'organizzazione, si procedera alla sua
sostituzione con le maggioranze previste per le modifiche
statutarie. = ===

==== ART. 18 - CONFLITTO DI INTERESSI
Al conflitto di interessi degli amministratori si applica

l’art. 2475-ter del Codice Civile. == ===
————————— = ART. 19 - NORME GENERAL] ======== =

Tutte le cariche sociali sono esercitate senza alcun compenso.
Qualora il Consiglio Direttivo ritenesse impossibile perse-

guire lo scopo sociale, nominera uno o piu liquidatori, de-
terminandone i poteri e g1l obblighi, messseceme oo

In ca i i i ;
5o di estinzione o Scloglimento, i} patrimonio residuo &

devoluto, previo parere i
nico Nazionale (RUNTS) di Clo del Registro

D.Lgs. n. 117/2017 e,
la legge, ad altra or

cui all’articolo 45, comma 1,
salva diversa destinazione imposta dal-
9anizzazione che Persegue finalita ana-

énte del T ;
alla Fondazione Italia Sociale ShEQ Settore 0, 1in mancanza,

(trenta) giorni dalla data dj i
1’ente interessato & tenuto ad r'l
con raccomandatga a’r o seco ’
Decreto Legislativo n, 8§z d:fo'i

Il parere & reso entro 30
Cezione della richiesta che
Noltrare a1 predetto uffici®
le disposizioni previste dall
Marzo 2005, decorsi i gquail




[1

1 parere si intende reso positivamente.

: Gli atti di devolu-
zfone del patrimonio residuo compiuti in assenza o in diffor-
mitd del parere sono nulli. <%

R —

ART. 20 - AMMINISTRAZIONE ==
L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio il primo

gennaio e termine il 31 dicembre di ciasciin anno.
L'Associazione &

obbligata alla formazione del” B114neTS ' con-
suntivo annuale.

Il bilancio & approvato entro il 30 giugno dell'anno succes-
sivo.

L’Associazione, nei casi previsti dall’art. 13 del D.Lgs. M.

117/2017, deve redigere il bilancio di esercizio formato dal-

lo stato patrimoniale,  dal rendiconto finanziario con 1’indi-

cazione  dei proventi e degli oneri dell'ente, e dalla rela-

zione di missione che "illustra 1le poste di bilancio, 1’anda-

mento economico e finanziario dell’ente e le modalita di per-
seguimento delle finalita statutarie., =====

Dopo 1'approvazione in Assemblea,

il Bilancio sara depositato

presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore quando
istituito. ===========—--

Nei casi previsti dall’art. 14 del D.Lgs. n.117/2017, 1l’Asso-

ciazione ha 1l’obbligo di redigere e adottare il Bilancio so-
ciale. =

= ART. 21 - DISPOSIZIONI FINALTI
Per le materie non contemplate nel presente statuto, si fara
riferimento alle norme del Codice Civile ed alle disposizioni
legislative e regolamentari vigenti per le Organizzazioni di
volontariato, con particolare riferimento al D.Lgs. n.

117/2017 e successive modifiche ed integrazioni. ===

ART. 22 - DISPOSIZIONI CON EFFICACIA DIFFERITA ALL'ISCRIZIONE
=== NEL R.U.N.T.S. ===

L'Associazione assumerd la qualificazione giuridica di Ente

del Terzo settore per effetto dell’iscrizione nel Registro U-

nico Nazionale del Terzo Settore. =======

L'acronimo "ODV" dovra essere inserito nella denominazione
dell'Associazione e dovra esserne fatto uso negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico una volta
che 1'Ente sara iscritto nel R.U.N.T.S.; l'organo amministra-
tivo dell'Ente resta autorizzato a perfezionare 1l'integrazio-
ne della denominazione successivamente e per effetto dell'i-

_______ =_—=====

SCrizione. == ======== = R, -
F.to: GIACOMO LOVINO - GISELLA SIMONE NOTAIO (vi & il sigil-

=m=m====s

10) . =======m=—c=============== e A o
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