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- Varie ed eventuali

Sono presenti i soci: Leccese Francesco Gennaro, Adele Pulice, Rosalba Fantastico,
Clementina Guarna, Antonio Acquaro, Raffaelta Marino, Leonardo Simone, Fantastico Anna
Maria, Teresa Santangelo, Maria Bonavoglia, Aldo Scaringella, A. Ferrara, Luisa Cicinnati,

Verificato il numero legale l'Assernblea è valida.

E' nominato presidente delt'Assemblea Adele Pulice e segretaria Raffaella Marino.

ll Presidente dell'assemblea introduce il terna dell'inca*tro e cede la parola al presidente
dell'Associazione F. Leccese.

Leccese, nel ricordare che "Costa del Sole" è una Associazione di prornozione - senza fini di
lucro - di cui all'ato costitutivo e dello Statuto - Ia cui attività è culturale, sociale, ricreativa ecc.,
riferisce che, Ia stessa dovrà adeguare ll proprio Statuto in funzione delle disposizioni di cui al
D. Lgs 11712017 al fine di effettuare I'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS) ricomprendendo nella denominazione anche I'acronimo ETS (Ente Terzo Settore).
I-egge, quindi, la nuova bazza dello Statuto conforme alle indicazioni legislative sopra
accennate..

Dopo qualche intervento e chiarimento, la proposta con il nuovo Statuto è accettata all'unanimità
e controfirmata a latere dello stesso per accettazione.

Tra le varie ed eventuali il Presidente Leccese riferisce che il nuovo Statuto deve essere
registrato allAgenzia delle Entrate e dovrebbe essere esente dal pagarnento della relativa tassa.

L'Assemblea all'unanimità approva.

Dopo alcuni interventie suggerimenti, l'Assemblea termina alle ore 20,00.

Letto, approvato e sottascritto. t

ll Presidente La segretaria
Raffaella Marino
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Bari-Santo Spirito lung.re
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§TAT$TG - ÀF§ "eesEa cieÉ Sose,'

eosfit*rzione - Denominazione - Sede - Durata

Art. 1- E costituita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, un'asseciazione
denominata "Costa del Sole APS" con sede prowisoria in Bari-Santo Spirito Lung. C
Colombo 242, quale Ente detTerza Settore, in confannità atdettato dell'art- 35 del D.Lgs

7.
ricomprenderà nella denominazione anche I'acronimo ETS con

;#
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e nel Registro Unico Nazionale delTerzo Settore (RUNTS).
detla sede legate nell'arnbito deflo stesss comune potrà awenire con

def Consigtic DirettÉrro.

rimento della sede legale in altra città dovrà essere disposta con delibera
di modifica dello statuto.

La durata dell'Associazione è a tempo i*determinato.

Art. 2 - LAssociazione "Costa def Sole éFS', più avanti chiamata per brevità
Associazione, si ispira ai principi di democraticità e gratuità, non ha scopo di lucro e
persegue esclusivamente finalità di solidarietà sociale.

Finatità e attivttà

AÉ. 3 - L'associazi,ane opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità
civiche, solidaristiche e di utilità sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri
associati, di toro familiari o di terei le seguenti attività di interesse genera[e di cuiall'art. 5
det Codice def Terzo Settore.
Essa, ha per finalità lo sviluppo e la diffusione di attività culturale e turistica intesa come
mezzo diformazione psico-fisica e morale dei soci, mediante la gestione diogniforma di
attività idonea a promuovere [a mnescenza e [a pratica detla: Pittura, Teatra, Scu[tura,
Fotografia, Poesia, Artigianata, Design, Danza, Frorno\rendo e vafcr'uzanda soprattutto i
giovani talentuosi per dar lor"o la possibilità di esprimersi e comunicare.

Art 4 ' L'AssociazEone realirza i propri scopi sociali awa[endosi prevatenternente con
attività didattica per l"awio, aggior*annento e perfezio*amento delfe disciptint su
contemplate, nonché arganiuare convegni, eventi e viaggi.
Nella propria sede, sussistendone i presupposti, l'Associazione potrà svolgere attività

ricreativa per i prapri soci, ivi compresf, [a gestic*e di un posto di ristaro.

AÉ. 5 - Per lo svolgimento delle predette attività l'Associazione siawale prevalentemente
dell'attività di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti aglienti associati.
Per il perseguimento dei propri scopl lAssociaziene potrà [noltre aderire anche ad altri
organismi, tra eui Ie reti associative, di cui condivide finalità e metodi, nonché collaborare
con Enti pubblici e privati alfine del conseguimento delle finalità statutarie.

A*. 6 - Ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 1171?ù17 lAssociazione petrà svolgere anche
attività diverse rispetto a quelle d'i*teresse generale, secondarie e strumentali rispetto
a queste ultime, secondo criterie limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.
L'individuazione ditali attività sarà operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.
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h{t,7 - Possono diventare soci dell'Associazione tutti coloro che ne fanno richiesta, ne
condividono gliscopie intendano impegnarsi per la loro realizzazione.
Possono essere ammessi corne associati altri enti del Terzo settore o sefiza scopo di
lucro, a condizio*e che il loro fiuffieFC non sia superiore al cinquanta per cento del numero
del Ie asso ciazioni d i promozio ne sociale aderenti.

ll mantenimento della qualifica di socio è subordinato al pagamento della quota
associativa annuate nei termini prescritti dal Ce*siglio Direttivo.

Art. I - La dom*nda diamrnissione a sccio deve essere presentata alConsiglio Direttivo.
ll Consiglio deciderà sull'accoglimento o il rigetto dell'ammissione dell'aspirante.
L'adesione del socio è annotata nel libro soci.

Art. I - ll rigetto della dornanda di iscrizione deve essere conru*icato per iscritto
all'interessato specificandone i motivi e*tr* G0 giorni. In quest* caso I'aspirante
entro 60 giorni ha la facoltà di presentare ricorso all'assemblea che prenderà
la richiesta nel corso della sua prima riunione.

utiltTs e goyeff Ge, soct

Art. t8 - I soci hanno il diritto di essere informati su tutte Ie attività ed
dell'associazione, di paÉecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere
cariche sociali e di svolgere le afiività comunemente concordate.
Ciascun socia ha. diritto di esarninare i libri sociali previa rlchlesta da formu
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Presidente e da evadersientro 15 giorni.
Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, rcn preawiso scritto di almeno I giorni,
dall'appartenenza all'Associaiione.
I diritti di partecipazione non sono trasferibili. La quota associativa ed ogni altra somma
versata non è rimbarsabile, riva[utabile e trasmissibile.
I soci hanno I'obbligo di rispettare e difar rlspettare le norme dello statuto e degli eventuali
regolamenti.
I soci ehe abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun dirltto sul
patrimonio de[Ia stessa.

Perdita della quati{à di socio t

Art. lt - La qualità di socio si perde:
a) per morte;

b) per morosità nel pagamento della quota associativa;
c) dietro presentazione di dimissioni scritte, tale recesso avrà decorrenza immediata.

Resta fermo I'obbligc per il pagamento della quota sociale per J'anno in corso;
d) per esckrsione.

Perdono la qualità di socio, per esclusione, coloro che si rendono colpevoli di atti
di indisciplina e/o comportamenti scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme
statutarie e/o regolamenti interni; oppure che senza adeguata ragiane si mettano in
condizione di inattività prolungata.

La perdita della qualità di socio e deliberata dal Consiglio Direttivo.

a
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contrè ii prowéeiiménto dièseiu§ione dieui àilé* iettèra di iisoeio è§eluso ha 60 digiorni
dÈ tempo per fare ricorso allAssemblea che dovrà delÈberare entro e non ottre 60 giorni
cial ricorso medesimo.

Valontari

Art.12 - Sono volontarigliassociatiche aderiscono all'associazione prestando, per libera
scelta ed in n:odo personate, attività spontanea, gratuita, senza fini di }ucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietà,

L'attività delvolontario non può essere retribuita in alcun modc nernmenc dal beneficiario.
At volontario possono essere rimborsate dall' asssciaziene scltanto le spese
effettivarnente sostenute e documentate per l'attività prestata, entra limiti massimi e alle
cond izisni preventivamente stabilite dall'associazio ne.

')ii.,.. Sono, in ogni caso, vietati rirnborsi spese ditipo forfetario.

i

nsi dell'art. 17 comma 4 del D.Lgs. 11712A17, Ie spese sostenute dal volontario
essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell' art.

t D,P.R. n.44512ùA*, purché non superino l'importo
i1 euro giornalieri e 150 euro mensi[i, previa delibera del Consiglio Direftivo che

lisca le tipologie di spese e attività di volontariato per le quali è ammessa questa
di rimborso

qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi for-ma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il

volontario è socio o associato o tramite il quale svolge Ia propria attività volontaria.

Non si considera volontarid l'associato che occasianaimente coadiuvi gli organi
nello svolgimento delle loro funzioni.

lsoci che prestano attività di volontariato, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D.Lgs. n.

11712017, sono assicurati contro gli infoÉuni e le malattie, connessi allo svolgimento
dell'attività stessa, nonché per Ia responsabilità civile verso terzi.
I socivolontariscno iscritti in un apposito registro.

Sosfenifon

Art, t3 - Possono, altresi, essere riconosciuti in qualità di sostenitori tutte Ie persone
che, condividendone gli ideali, danno un lorc contributo economico
libero e volontario. I sostenitori non hanno diritto di voto, non hanno il diritto dielettorato
attivo e passivo ma hanno ildiritto ad essere informati delle iniziative
òhè vengoné di uÒlta in voltà intràpre§è dàlt'àssCIeiàzionè.-

Lavoratart

Àrt.14 - L'Associazione può assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni
di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontari,
laddove necessario ai fini dello svolgimento delle attività d' interesse generate di cui
all'art. 3 del presente statuto e al perseguimento delle proprie finalità. ln ogni caso, il
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numerc dei tavoratori impiegati nel['attività nan può essere superiore al cinquanta per

cento def *urnero dei volontari o aE5 per cento del *urnero degli associati.

Orsani Sociali e Gariche Elettive

AÉ. 15 - Sono organidell'associazione:
a) ['Assemblea dei soci;
b) it Consiglio Direttivo;
c) I'Organo di controllo, laddove eletto; . i

di ll Revisore dei conti, laddove eletto. Tutte Ie cariche sociali sono elettive.

L'Assembteq

Art. '16 - L'Asser*blea è ergano sovra*o ed è cor*posta da tutti i soci e ciascun associato

ha diritto a un voto se iscritto nel libro degliaasociati da almeno tre mesi.

L'Assemblea è presieduta di norma dal Presidente che la csnvoca:
. almeno una volta a§'anno;

" entro quattro mesidatla ehiusura de[['esercizi*, per l'apprcvazione de[ bilancio;
. ogniqualvolta Io ritenga necessario il Consiglio Direttivo;
. quando ne è fatta richiesta motivata da almeno un decimp degli associati.

Per convocare I'Assemblea, it Consigtia Dlrettivo si riunisce in seduta, delibera il

l'ora della prtma convocazione e if glcrno e ['ora de[fa seco*da convocazfone, che

awenire almeno il giorno successivo alla prima.

Art, 17 - L'Assemblea, è convocata almeno 10 giorni prima delgiorno
inviÒ di tèfièra ràeeomà*dàtà à.r-, Òwéro con§ègnàta a maRo, ciebiiàmènte
a merza sms, tetefax o e-mail, owero con altri merui tecnotogici che garantiscano la

certezza del['awenuta ricezione delta co*vocazione.
L'awiso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora e sede della convocazione,

['ordine delgiorno con i puntioggefto del dibattimento.
Alt'Assemblea sono convocatitutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa digiudizio
definitivo dell'Assemblea.

Art. 18.- L'Assemblea ha iseguenti compiti:
. discute ed approva il bilancio;
. approva il bitancio sociaEe quando previsto dalta legge;
. definisee il programma generale annuale diattività;
. procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone previamentq il

numero deicomponenti; t
. procede eventualmente alla etezlone e atta revoca deicomponenti dell'Organo dl

Controllo determinandone previarnente il numero dei componenti;
. nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato delta revisione legale deiconti;
. discute ed approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari ed ogni altro

eventuale regolamento predisposto dal Consiglio DÉrettivo per ilfunzionamento della

associazione;
. delibera sulle responsabilità deicomponenti gli organi sociali e promuove azione

di responsabilità nei loro confronti;
. ratifica Ie detibere del Consigtio direttivo sulla perdita della qualttà disocio nei casi

a), b) e e) di cui all'aÉ. 11;

'delibera sul ricorso dell'associato contro il prowedimento di esclusione reso e

deliberato dal Consiglio direttivo;

i.l
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!ria " de[ibera suEe nrodifiche delt'att* costitutivo e statuta;

'defibera to scioglimento, [a trasf+rmaziane, [a fusio*e o la scissicrte del['associazione;
. discute e decide su tuttigli argomenti posti all'Ordine del Giorno;
. delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto
alla sua competenza.

A!"t. 19 - L'Assemblea è validamente costituita con la presenza di almeno la metà degli
associati, presenti in proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in
calce all'awisc di convocazione; mentre in seconda ccnvocazicne è valida la

deliberazione presa qualunque sia i[ numero degli intervenuti.
Ciascun aderente può essere latore di un numero massimo ditre deleghe.

E possibi[e I'intervento ail'Assemblea mediante meui di telecomunicazione owero
l'espressione del voto per carrispondenza o [n via e[ettronica, purché sia possibile

verificare i'identità deii'associato che partecipa e vota.

dell'Assemblea sono prese a maggioranza dei voti.

Ie modifiche statutarie I'Assemblea delibera in presenza dialrneno tre qua
e con ilvoto favorevole della rnaggioranza ciei presenti

limento dell'associazione e devoluzione del patrimonio, I'Assemblea delibera

A!"t.
deg

r' Pe
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art- 21 - Nelle delibere di approvaziane del Bilancio e in quelle che riguardano Ia lo
responsabitità, i componefttidel ConsigEio direttivo non h*nno voto.
Pèr iè votàziÒnisi prÒeèdè noirnelmènté pèr àlzatà diinàn6.
Per l'elezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a scrutinio segreto
scheda.
Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insierne atta sintesi
del dibattito da apposito v,erbate redatto da[ Segretario detl'Assemblea e scttoscritte dat
Presiciente é ciai Se§retario stesso.

Consislio Direttivo

Art" 22 - Il Consigtio Direttivo è corrposto da un minimo di3 a un massimo di nov.e (9)

compoftenti, elettlda[]'Assembtea, fatta eccezione per i primi amrni*istratori che sono
nominati dall'atto costitutivo. Esso dura in carica tre anni e i suoi componenti sono
rieleggibili

Tutt! i componenti devono essere sceltitra Ie persone fisiche associate cwero indicate,
tra i propri associati, dagli ent[associati.

Non può essere eletto consigliere e, se eletto decade dal suo ufficio, l' interdetto,
l'inabilitato, il fallito, o chi è stato eondannato ad una pena che importa I'interdizione,
anche temporanea, dai pubblici ufficio ['incapacità ad esercitare uffici direttivi.
I consiglieri entro 30 giorni dalla notizia delta loro elezione devono chiedere I'iscrizione
nel Registro Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per

ciascuno di essi il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e la

cittadinanza, nonché a quali di essi è attribuita la rappresentanza dell'ente, precisando
se disgiuntarnente o congiuntamente.
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ii pÒteré difàpp.eséRtanzà àtiribuito àgiiàmministratorià géilèraie èd eventuàti limitazioni
n*rl sons oppsriibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazic*ale del Terzo
settore.

Art.23 - ll Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su
cui deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo deiconsiglieri.
La convocazione è fatta a rnezza awiso affisso nella sede sociale almeno 5 giorni prima
della riunione oppure ary'§e;z:a e-nnai[ inviata almenc 5 giorniprima defla riu*ione stessa.
ln casidi urgenza, il Consiglio direttivo puo essere convocato anche per levie telefoniche,
con sole 24 ore di preawiso.
Le riunioni sono valide qua*do vi interviene [a rnaggiara*za dei consigtieri.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne
nei casidi nomine o comunque riguardanti le persone.

Art. 24 - II Consiglio Direttivo è investito dei più ampi poteri
dell'associaziane; pone in essere ogni atta esecut[vo necessario per [a
programma di attività che non sia riservato per Legge o per statuto
dell'Assernblea dei soci.

Nello specifico:

. elegge tra i propri componenti if presidente;

. elegge tra i propri componenti ilvice presidente;

. elegge il tesoriere e ilsegretario;

. attua tutti gtl attidiordinaria e straardinaria amministrazione;

. cura I'eseeuzione dei deliberati delf Assembfea;

. predispone e propone all'Assemblea il programma annuale di attività;

per Ia gestione
reaiizzazione del
alla eompetenza

il.
."i-{*_
u-."/.i,

. individua le attività diverse da quelle d' interesse generale esperibili dalla associa;

. predispone annualmente il bilancio d'esercizio e lo presenta all'Assemblea per la
discussione e [a sua approvazione;

. predispone annualmente, qualora previsto dalla legge il bilancio sociale e lo presenta
all'Assemblea per la discussione e la sua approvazione;

. èÒnferi§ce proeurè gènèraliè §Fèeiali;

. assume e licenzia eventualt prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e
retribuzioni

" propone all'Assemblea i Regolamenti per ilfunzionamento dell'associazione e dcgli
Organisociali;

. riceve, aecetta o respinge le dornande di adesione di nuovisoci;

. ratifica e respinge i prowedimenti d'urge*za edottati dal Presidente;
" delibera in ordine alla perdita dello status disocio.

Art. 25 - In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o più e*nsigtieri, il Consiglio
Direttivo prowede alla surroga attÌngendo alla graduatoria dei non eletti. Atlorché questa
fosse esaurita, ovvero inesistente, indice elezioni suppletive per i membri da sostituire. ln
ogni caso, i nuovi Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in carica all'atto della
loro nornina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla metà, i[

Presidente deve convocare l'Assemblea per nuove elezioni.

ll Presidente

Art, 26 - ll Presidente è il legale rappresentante dell'associazione ed ha l' uso della finna



sqciale. Dura in carica qua*to itr Consigtto Direttivo. È au'torizzato a riscuotere pagamenti

di eg*i *atura e a qualsiasi titoÌo e a rilasciarae quietanza-
puÒ délegaré pàrte eièi suÒi potét'i ad àltii eonsitiiièfi 6 §oÒi eÒn ptoéurà gcnèraié o
speciale. ln caso di assenza o impedimento Ie sue mansioni sono esercitate dal Vice

Presidente vicario.
ln casi di oggettiva necessità può adottare prowedimenti d'urgenza settopenendoli alla

ratifica del Ccnsigtio Direttivo- Quafera i[ Ccnsigtic Direttivo, per fcndati motivi, non

ratifierriÉii p-rowédimeRti, degii stes§i -rispÒnde persÒnairrrèntè il Pre§ideÉtè.

fi Tesortere

Art. 27 - AI Tesoriere spetta it compiÉo di tenere e aggiornare i tibri contabili e di

predisporre il bilancio sulla base delle determinazioniassunte dal Consiglio.

Al Tesoriere può essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi

cornpresa Ia facoltà di aprire c estEnguere eonti correnti, fi*'nare assegni dÈ traenza,

effettuare prelEevi, girare asseg*i per f'incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi

e inerente le mansioni affidategii dagli organi statutari. Ha firma libera e
disgiu Presidente del Consiglio per importi il cui limite massimo viene definito dal

C

zo- Segrètario spètta il eompito di reriigère e ténére àggioi'nati i verbali dèlie
I tì
il!

'r{i
ute Consiglio e di Assemblea che trascrive sugli appositi libri atfidati alla sua

ta unitamente al libro soci

L'Olsana éE eantne§la

Art. 29 - Qualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti indicatidall'articolo 30 del D.

Lgs. 1 17ftA17,l'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

Ai componentidett'Crgano d*controllo siapplica l'articolo 23gg delCodtce civite.

I componenti delt'Crgana dica*kaElo devono essere sceftitra Ie mteg*rie disoggetti di

cui all'articola 2397 , comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo

collegiale, i predetti requisitidevono essere posseduti da almeno uno deicomponenti.

L'Organo di controfto vigita sull'osservafiza della tegge e de[lo statuto e sul rispetto dei

principi di corretta amministrazione, anche con rtferimento aHe disposizioni det decreto

legislativo I giugno 2001n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assefio
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compitidi monitoraggio dell'osservafiza delle finatità

civiche, sotidaristiche e di utitiG sociale ed attesta che i[ bilancio sociate sia stato

in conformità alle linee guida di cui all'articolo 14 del Codice delTezo settore. ll

sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.
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I componenti dell'Organo di controllo possono in quatsiasi momento procedere, anche

individuatmente, ad atti di ispezicne e di controtlo, e a tal fine, possono chiedere agli

amministratori notizie sull'andamento delle operazionisociali o su determinati affari.
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L'Organo di co*trolto può inoltre esercitare, aÉ superamenta dei limitidi cui all'art. 31,
cdrnrna t, del *.Lgs. ttZfz*l7, ta revisione [egate dei conti. tn tat caso, l'Organo e
costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

lnoltre, I'Assembtea de[societegge ['Orga*e di controtto qualora to ritenga apportuno in
ragione delfa complessità del§e attività organiuate o in ragio*e della rilevanza di
contributi pubblici da gestire.

Revisare legale dei ca*t§

Art. 30 - Se I'Organo dicontrollo non esercita ilcontrollo contabile e se ricorrono i requisiti
previsti dall'art. 31 D. Lgs 117fiA17, l'Associazione deve nominare un Revisore legale
dei conti o una Società di revisiane legate iscritti neff'apposito registro.
At verificarsi delfe condiztonÉdi fegge, t'Assen:blea si riserva di stabitire i[ carattere
monocratico o collegiale dell'organo e il numero deicomponenti. ,

In ogni ffisc, l'Assembfea dei soci puo eleggere i[ Revisore de! conti, quatora [o

Patrimonia. esercizia seciate e hilaln,cÉa

AÉ. 31 - Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con Ia
dell'esercizio veryà formato il bilancio che dovrà essere presentato all'

ll bilancio è for.mato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con l'indicazione
dei proventi e degli oneri dell'associazione e dalla relazione di missione che illustra le
poste di bitancio, I'andamento economtco e gestionafe defl'associazione e [e modatità di
perseg uimento detle fi natità statutarie.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate, comunque denominate inferiori a euro
220.000,00, il bilancio può essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 32 - Le entrate dell'associazione sono costituite da:
a) quote associative degli aderenti; .
b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di istituzioni

pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attività o progetti;
c) donazionl e lasciti testamentari;
d) rimborsi derivanti da convenzioni;
e) rendite patrimonlali;
f) attività di raccolta fondi;
g) entrate derivantida eventuatiattività commercialie produttive marginati;
h) ogni altra entrata derivante da attività diverse diccti at['art. C de[ predetto D.Lgs n.

117ii7 è s.m.i., comuRquè sèeondarie è strumentàli fispétto a quellè di intèréssé
Generale di cui all'art. 3 del presente statuto che a qualsiasi titolo pervenga alla

Associazione.

a

It Consiglio Direttivo documenta ilcaratÉere secondario e strumentale delle aftlvità diverse
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associazione deve tenere i seguenti libri sociali:
associati;

b) dei volontari,
c) delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere

trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico;
d) libro delle adunafize e delle deliberazieni delConsiglic direttivo e dieventuali altri

organi sociali.

Pubhlicità e trasparenza

Art. 36 - ll Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubblicità e trasparenza degli atti
relativi all'attività dell'associazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti
annuall ed ai libri sociali obbligatorl, ossia i[ libro soci, ii libro delle adunanze e.delle
deliberazionidefl'assembtea dei soci, delConsiglio direttivo e, qualora eletto, dell'drgaù

Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei soci per la consu
anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti di cui l' associazione SI
awale

Le richieste di aeceso alla documentazione vengCIno indirizzate ai presidente
dell'assoeiazione.

Art. 37 - Ee ricavi, rendite, praventi o entrate coffiufique denorni*ate, sono superiori a
100 mila euro annui, I'Associazione dovrà pr:bblicare annualrnente e tenere aggiornati
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fspettq a quelle di interesse generale, a seconda dei casi, nella relazione di missione ein una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integ*ti"rll nil;;: "

AÉ. 33 - ll patrimonio sociale è costituito da:
a) beni immobili e mobili;
b) azioni, obbligazioni e altrititolipubblicie privati;
c) altri accantonamenti e disponibilitè patrimoniali.

Art. 34 - ll patrimonio sociate deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo
più opportuno per il conseguimento deile finalità dell'associazione.

Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morte di un socio,
la sua quota sociale rlmane di proprietà dell'associazione.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denorninate a fondatori, associati, lavoratorie coltabJratori, amministratoried
altri componenti degli organi sociafi, anche nel caso di recesso o Ai ogni altra ipotesi di
scioglinlento individuale del rapporto associativo.
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nel prcprla sito internet c *el sito i*teraet della rete asscciativa cui eventualmente
aderisce {co- 2, art- i4 D. Lgs, 11Vft*17} gfl,

eorrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti
o

.§cgossfimeaÉo de§É'asssetaziex* e §eva§wzione de§ àem

Àrt" 38 - Lo sciogliraentq dell'Associazione è deciso dali'Assemblea can Ie Modalità
e le nraggioranze previste dell'art. 20, comrna 2 dello statuto.
In caso di estinrione o scioglirnento il patrimonio dell'Associaziorre non potrà essere
diviso tra i scci ma. su proposta dei Consiglio Direttivo approvata da§lAssembfea, sarà
interamente dev*[utc, previe pas-ere positivo dell'uificio regionale del Registr* LJnico

nazi*nate del Terzo sett,:r* * salva diversa destinazione irnposta detla legge ad attrienti
Celterzs seftore o, in menca*ea, alla Fondazione ltalia sociale.

ln nessun cass pessCIno essere distribuiti berii, uiilie niserve ai soci.

L'Associazione perta*to à tenuta ad inoltrare ei predetto Ufficio la richiesta di parere con
raccùr*andata #r c seconds le disposizioni previste da! decreto legislative 7 r'*arao ?*ils,
n. B?.

NalmafirseÉ*

g
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&rÈ. 3§ - Per quanto non prevista dal presente statuto, si fa riferirnento alle vigenti
cjisao*izioni legislati.ce iri rnateria, c+n particolare riferlr*ent*: ai Cedice civile, ai D.Lgs
11712Ai7 e aile loro eventuaii rrariazicn!.

l-etlq, approvato e s*tt*s*ritto, 26

Lecc*se Francesc+

Pulice 4de1e".........

Acquaro Antonio...

Guama Cle+nente,.

Fantastìco Rosalba...

tr$arlno Raffaelia...-....

§antange*: Teresa.
t

t

uBcnav-cglia futaria,.

S*aring*lla Alds".-.

Slm*ne Leon*rd*r.....

Fantastica Ar:na

Ferrara Angele.

Cicinnati Luisa..
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