VERBALE DI ASSEMBLEA del 17 Aprile 2023
Comunitd di Sant’Egidio - Ban OdV

1 giorno 17 del mese di aprile dell’anno 2023, alle ore 19.00 si & riunita, in seconda CONVOCAZIONE,
I'assemblea ordinaria dei soci della “Comunita di Sant'Egidio - Bari OdV™, per discutere e deliberare sul
seguente ordine del moma:

| Modifica dello Statuto per adeguamento alla nuova disciplina dettata dal Dlgs 1172017
(Codice del Terzo settore) e alla nota ministenale n. 4477 del 22 maggio 2020

L'assemblea si é tenuta in modalitd mista in presenza alla via Amendola 128/1 ovvero in direfta
streaming attraverso la piattaforma Microsoft Team

Sono present in presenza oltre al Presidente, Sig (nuseppe Ciabrielli, ed al segretano generale, Sigra
Gambatesa Roberta, i soci- Sigra Cianciarulo Rosalba, Sig Francioso Cosimao, Sigra Masott Rosella.
Sono presenti in diretta streaming i soci: Sigra D" Aba Guulia Maria Amparo, Sigra Lo Giacco Maria
Luisa, Sig. Petrachi Corrado, Sig. Picciaredda Stefano.

Presiede 'assemblea, come da statuto, il Presidente Sig Gabrielli Ciuseppe, verbalizza la Sigra
CGiambatesa Roberta

Il Presidente, constatato che I’ Assemblea é stata regolarmente convocata, con le modalita previste dello
statuto, contenente I'o.d g, 1"ora ¢ il luogo e che sono presenti n®% soci su n™% iscritti nel libro soci,
dichiara che cssa deve ritenersi regolarmente costituita per la sua validita, nel rispetto di quanto stabilito
dallo statuto, per discutere e deliberare sull' ordine del giome.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire 1" Assemblea dei soci per esaminare ed approvare le modifiche da apportare
allo statuto in virtd di quanto disposto dal D Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo setvore) alla luce della
nota ministeriale n 4477 del 22 maggo 2020

Al termine della lettura dello statuto, I’ Assemblea ¢ chiamata alla discussione e alla modifica

A conclusione della letura degli articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto modificato

L’ Assemblea con voto upanime delibera di approvare il nuovo Statuto modificato che viene allegato al
presente atto formandone parte infegranie

1l Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente
atto, non soggetta all'imposta di registro ai senst dell’an. 82, commi 3 ¢ 5, del D Lgs 117/2017

1l Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e deli’allegato
Stamto.

Null'altro essendovi da discutere ¢ deliberare il Presidente dichiara sciolta 1" Assemblea alle ore 20:00

previa stesura, lettura ¢ approvazione del presente verbale,

.. 1 presidente 1l segretario
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STATUTO COMUNITA DI SANT'EGIDIO - BARI ODV

“ostituzione - Denominazione — Sede - Dur

Art. 1. E costituita_ nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, con sede in Ban in via
Amendola 128 guale Ente del terzo seftore, |'associazione denominata “COMUNITA D1
SANT'EGIDIO - Bari OdV” in conformitd al dettato dell’art 32 del DLgs 117/2017.
L associazione, ove previsto, ricomprenderd nella denominazione anche I'acromimo ETS con
|'iserizione nel Registro Unico Nazionale des Terzo Settore (RUNTS)

1l trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesse comune potra avvenire con defibera del
Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale in altra citta dovea essere disposto con
delibera dell’ Assemblea di modifica dello statuto,

La durata dell' Associazione é a tempo indeterminato,

Art. 2. L'associazione “COMUNITA DI SANT'EGIDIO - Ban OdV™, piu avanti chiamata per
brevith associazione, si ispira ai principi di democraticita e gratuitd, non ha scopo d lucro e

persegue esclusivamente finalitd di solidareta sociale

Finalith e attiviti
Art. 3. Laummnn& opera per il perseguimento, senza scopo i lucro, di finalita civiche,
sah&'a;nmche e di utilith sociale, svolgendo in via principale in favore di terzi le seguenti ativita
di JtltEj'EEEE erale di cui all'art. 5 del Codice del Terzo Settore

azione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzone della dispersione scolastica e al

cesso scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta

educativa,

» accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

o beneficenza, sosteano a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodoui di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 166, e successive maodificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi
a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo;

e promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza ¢ della
difesa non armata,

e promozione ¢ futela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonche del diritti dei
consumatori ¢ degli utenti delle agtivita di interesse generale <t cul al presente articolo,

promozione delle pari opporiunitd e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche
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dei tempi di cui all'art. 27 della legge § mareo 2000, n 33, ¢ i gruppi di acquisto solidale
di cui all'art. 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244
Ed in particolare persegue le seguenti finalita assicurare dignita ed uguaglianza, garantire 1
diritti delle persone, sviluppare ogni forma di solidanieta sociale tra gli individui, lottare contro
ogni forma di povertd, promuovere inizialive culwrali e artistiche, educative e di assistenza
sociale, sanitaria e sociosanitaria.
L'associazione opera prevalentemente in ambito regionale, oltre che in campo nazionale ed
internazionale attraverso aitivita ed iniziative svolte prevalentemente da volontari o da persone
aderenti agli enti associati, anche eventualmente partecipando e/o sviluppando elo materialmente
implementando quelle promosse dalle associazioni Comunitd di Sant'Egidie (con CF
96004790589) /o Comunitd di 8. Egidio ACAP (con c.f 80191 770587 ¢ P. IVA 02132561008)
nonché dalla FONDAZIONE DREAM, - COMUNITA DI SANT'EGIDIO (con CF. ¢ P
VA 08968171002), tutte con sede in Roma alla Piazza di Sant’Egidio 3/a, 00153 - RM)
Per il perseguimento dei propri scopi I'associazione potrd inoltre aderire anche ad altn
organismi, tra cui le reti associative, di cui condivide finaliti e metodi, nonché collaborare con
Enti-pubblici e privati al fine del conseguimento delle finalita statutarie
Art. 4. L'ﬁ_smé_%zl‘ziunﬁ realizza | propri scopi con le seguenti attivita:

e di partecipazione attiva di tutta la popolazione;

con organismi internazionali, amministrazioni pubbliche, organizzazioni non

iil) organizza ¢ promuove corsi di formazone e di aggiornamento, CONVEgni, CONgressi,
dibattiti, mostre, proiezioni ed altre forme di divulgazione sociale;

iv) organizza e gestisce serviz specifici, quali centri di accoelienza, di orientamento allo studio
ed al lavoro, di ascolto delle esigenze della popolazione; comuniti-alloggio, case-famiglia e
quanto sia necessario per rispondere alle esigenze delle fasce pin svantaggiate della popolazione,
in particolare minori, disabili, anziani, cittadini senza fissa dimora, profughi, immigrati;

v) realizza e diffonde pubblicazioni, perindici e audiovisivi e ricorrendo all'uso degli alin
strumenti di comunicazione sociale, per favorire linformazione ed il dibattito sw temi attinenti
Pattivitd sociale e sulle iniziative dell'associazione e per promuovere la crescita culturale ed
umana della popolazione,

vi} fornisce collaborazione saltuaria o continua ad enti ed organismi che promuovano iniziative

negli stessi setton di interesse dell'associazione,
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vii) promuove attivita di educazione, prevenzione, assistenza e trattamento in campo sanitano
ai fini di tutela della salute, con particolare ma non esclusiva attenzione alla pandemia ed ai
malati da HIV/AIDS, nonché organizzando servizi per la lotta alla tossicodipendenza,
all'alcoolismo, alla diffusione delle droghe,

viii) promuove la lormanone ¢ Pavviamento al lavoro di giovani in cerca di pnma
occupazione, degli disabili sensoriali, fisici, mentali ¢ psichici & in genere delle persone in
particolare condizione di bisogno, promuovendo altresi lo sviluppo di idonee condizom d
lavare, che tutelino la dignith umana e sociale dei lavoratori ed il dspetto dei loro diritt,

ix) promuove linserimento sociale, culturale, scolastico ¢ lavorativo dei cittadini stranieri
immigrati, dei profughi, anche atiraverso lassistenza sociale € sanitaria, l'accoglienza
residenziale, la formazione linguistica, culturale ¢ professionale, formendo aiuto e consulenza per
lo svolgimento delle pratiche necessane all'espatrio, promuovendo l'ntegrazione nei paesi di
definitivo accoglimento e sostenendo le loro condizion di vita nel paesi di transito,

%) promuove, gestisce ed organizza attivita culturali, scolastiche e sanitarie a favore dei nomadi
g per la difesa dei laro dintt,

xi) tLI.lEH'- dei diritti delle persone anziane, promuovendo servizi di assistenza domiciliare e
centri di &ﬁ‘Hm contro ogni forma di isotuz onalizzazione, violenza e abuso;

Xl pn:rm e gestisce ed organizza ativita culturali, educative, scolastiche ¢ ricreative per |
bambini ?rgh adolescenti in stato di necessitd o abbandono,

xiii) avvia forme di cooperazione con governi ed associaziont non governative, in particolare
dei paesi in via di sviluppo, per promuovere lo scambio internazionale specialmente nei setiorn di
maggiore neresse dell'associazione, sia attraverso forme stabili ds cooperazione sociale,
sanitaria, educativa e culturale, che attraverso la promozione di progetii di emergenza

xiv) sostiene la condizione dell'infanzia particolarmente in quei Paes in cui essa é minacciata
dalla poverta, dallo sfruttamento o dai conflitti, con il promuovere ogni forma di sostegno, anche
a distanza, allo sviluppo pieno della personalita des minon e con il favorire I'attuazione piena del
diritto dei bambini ad avere una famiglia, attraverso forme di adozione internarionale;

xv) previene il disagio giovanile in tutte le sue forme, promuovendo forme ¢ luoghi di
agpregazione e di solidancta sociale, monché attivita direte a sviluppare la creativita,
I'autonomia, la capacita culturale, artistica, imprenditoriale e di cooperazione dei giovani, anche
in partenariato con altri enti ed attori sociali;

XVi) promuove arioni di par opporiunitd tra somini ¢ donne e & contrasto ad ogni forma di

discriminazione,
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vil) promuove ogni altra attivith o iniziative utile al conseguimento dello scopo sociale come
pure tutte quelle altre attivita e/o iniziative a ciascuna delle precedentemente elencate connesse
efo presupposte efo conseguenti
Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attivitd 1'associazione si avvale prevalentemente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti aghi enli associati,

Per il perscguimento dei propri scopi I'associazione potrd inoltre aderire anche ad altn
organismi, tra cui le reti associative, di cui condivide finalith & metodi, nonche collaborare con
Enti pubblici e privati al fine del conseguimento delle finalit statutarie

Art. 6. Ai sensi dell’art 6 del D Lgs 117/2017 I'associazione potrd svolgere anche attivita
diverse rispetto a quelle d'interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ulhime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto mimisteriale.

[individugzione di tali attivita sara operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera

Per le attivita d'interesse penerale prestata | associazione puo ricevere soltanto il imborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che le stesse siano svolte quali attivita
secondarie e strumentali nel limiti di cw all’art 6 D Lgs, n 1172017

Soci

Art, T. Pnssnjln diventare soci dell’associazione tutti coloro che ne fanne nchiesta, ne

condividono glif scopi ¢ intendano impegnarsi per la loro realizzazione mettendo a disposizione

volontariamente il proprio tempo libero ¢ le proprie capacita

ere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di Jucro, a
i#fone che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle
associazioni di volontariato,

Art. 8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consighio Direttivo. 11
Consiglio decidera sull"accoglimento o il rigetto dell’ammissione dell” aspirante. L'adesione del
socio ¢ annotata nel libro soct

Art. 9. Tl rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all’interessato
specificandone i motivi entro 60 giori In questo caso I'aspirante socio entro 60 giorni ha la
facolta di presentare ricorso all’assemblea che prenderd in esame la richiesta nel corso della sua
prima riunione.

Diritti ¢ doveri dei soci

Art. 10. I soci hanno il dirtto di essere informati su tutte le attivita ed mmziative
dell'associazione, di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche

sociali e di svolgere le aftivita comunemente concordate.
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Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiests da formularsi al Presidente e
da evadersi entro 15 giomi.

Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviss scritto di almeno § aiorni,
dall’appartenenza all’associazione,

I dintti di partecipazione non sono trasferibili. T contributi ed ogni altra somma versata non é
rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile.

I soci hanno 1"obblige di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali
regolamenti,

[ soci che abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno aleun dimtto sul patrimonio
della stessa.

Perdita della gualita di socio

Art. 11. La qualitd di socio si perde:

a) per l:rm:r'n‘.l‘:;._'.Il

regolamenti interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita
prolungata,

La perdita della qualiti di socio & deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro il provvedimento di
esclusione di cui alla lettera ¢) il socio escluso ha 60 di giorni di tempo per fare ricorso
all” Assembles che dovra deliberare entro € non oltre 60 giomi dal ricorso medesimo.

Volontari

Art. 12. Sono volontari gli associati che aderiscono all’associazione prestando, per libera scelta
ed in modo personale, allivitd spontanes, gratuita, senza fini di lucre, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieti

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in aleun modo nemmena dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute ¢ documentate per lattivitd prestata, enfro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
forfetano,

Al sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. n. 117/17 le spese sostenute dal volontario POESONG

essere nmborsate anche a fronte di una antocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del DPR.
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n 445/2000, purché non superino limporto di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa
delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di volontanato per le
quali & ammessa questa modalita di nmborso

Lz qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con Pente di cul il volontario & socio o
associato o tramite il quale svolge la propria attivitd volontaria

Non si considera volontario 'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello
svolgimento delle loro funzioni

I soei che prestano attivita di volontariato ai sensi dell’art. 18, comma 1. del D Lgs. n 1172017
sono assicurati contro gli infortuni & le malattie, connessi allo svolgimento dell’attivita stessa,
nonché per la responsabilita civile verso terz,

1 soci volontari sono 1scritli 1n un ApPOSITo registro

Sostenitori

Art. 13. Possono altresi essere riconosciuti in qualita di sosteniton tutte le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero e volontario. 1 sostenitor
non hm\m_:u diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attive e passivo ma hanno il diritto ad

ati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese dall associazione

'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonondo o di altra naturs esclusivamente nei limiti necessari al proprio regolare funzionamento,
oppure nei limiti occorrenti a gualificare o specializzare I"att vita svolta. In ogni caso, il numero
dei lavorator impiegati nell’attivita non pud essere supeniore al cinguanta per centd del numero
dei volontan
4] i Sociali e iche Elettive
Art. 15. Sono orgam dell’ associazione:

a) 1’ Assemblea dei soci;

b) il Consiglio Direttive,

¢) I"Organo di controlloe, laddove eletto,

d) il Revisore dei conti, laddove eletio.
Tutte le cariche sociali sono elettive e gratite, salva il rimborso delle spese effettivamente
sostenule e documentate per | attivitd prestata ai fini dello svolgimento della funzione,
L' Assemblea
Art. 16. L' Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti | soci e ciascuno associato ha
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diritto a un voto se iseritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.
L’ Assemblea & presieduta di norma dal Presidente che la convoca:

o almeno una volta all’annoe;

» entro guattro mesi dalla chiusura dell esercizio, per 1"approvazione del bilancio;

* ogni qualvolta lo ritenga necessario 1l Consigho Direttive;

# guando ne é fatita richiesta motivata da almeno un decimo degli associat,
Per convocare | Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera 1l giomo e ora
della prima convocazione e il giormo e 'ora della seconda convocazione, che deve avvemre
almeno il giorno successivo alla prima.
Art. 17. L"Assemblea, & convocata almeno 10 glormi prima del giorne previsto mediante invig di
iettera raccomandata a.r., oVVero consegnata a mano, debitamente controfirmata, 8 mezzo sms,
telefax o e-mail, ovvero con aliri meza tecnologict che garantiscano la certezza dell’avvenutsa
sicezane della convocazione.
L'ax-vis;:"di convocazione deve contenere il giorno, 'ora e sede della convocazione, |"ordine del
giomo can i pumt oggetto del dibattimento.
All'Assemblea sppo convocati tutt] i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio
definitivo dell’
Art, 18, L' Assen

o discute

lea ha i seguent compiti:

approva il bilancio,

« approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge,

» definisce il programma generale annuale di attivita;

« procede alla elezione ed alla revoca dei consighieri, determinandone previamente il
numere del componenti;

« procede eventualmente all’elezione e alla revoca dei componenti dell’Organo  di
controllo, determinandone previamente il numero dei compoenenti;

«  momina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale der contfi;

» discute ed approva 'eventuale regolamento dei lavori assembleari ed ogni altro eventuale
regolamento predisposto dal Consiglio Direttivo per il funzionamento dell’associazione;

« delibera sulle responsabilitd del componenti gli organi sociali e promuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;

» ratifica le delibere del Consiglio direttivo sulla perdita della qualita di socio nei casi a), b)
e ¢) di cut all’art. 11;

s delibera sul ricorso dell*associato contro il provvedimento di esclusione deliberato dal
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consgiglio direttivo,;
« delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo e stafuto,

| « delibera lo scioglimento, |a trasformazione, la fusione o la saissione dell’ associazione;
« discute e decide su tutti gli argomenti posti all’ Ordine del Gioma,
I + delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto
alla sua competenza

Art. 19. 1" Assemblea @ validamente costituita con la presenza di almeno la metd degli associati,

sresenti in proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in calce in avviso di
~onvocazione, mentre in seconda convocazione € valida la deliberazione presa qualungue sia il

qumero degli intervenuti Ciascun aderente pud essere latore di un numero massimo di tre

deleghe

E possibile lintervento all’Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero
‘espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purche sia possibile venficare

|"identita dell’associato che partecipa e vota

Le deliberazioni dell’' Assemblea sono prese a maggioranza dei voi,

Art. 20 Per le modifiche statutarie I’ Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degl:

sssociati e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti

imento dell’ associazione ¢ devaluzione del patrimonio, 1" Assemblea delibera con il
ale di almeno tre quarti degli associat

delibere di approvazione del Bilancio € in quelle che riguardano la loro
res.pnnsahilit‘ §componenti del Consiglio direttivo non hanno voto. Per le volazioni si proceds
3nrm_1a‘_jm{3ute r alzata di mano. Per 1"elezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a
i:mzinm 5 o su scheda.

ke :leﬁﬁc’:;:ni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintes1 del
dibattito da apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretario dell’ Assemblea

Consiglio Direttivo

Art. 22. T Consiglio Dircttivo ¢ composto da un minimo di 3 a un massimo di @
componenti, eletti dall’ Assemblea, fana eccezione per i primi amministratori che sono nominati
dall’atto costitutivo, Esso dura in carica tre anni € | suoi components sono neleggibili,

Tutti i componenti devono essere scelfi tra |e persone fisiche associate ovvero indicate, tra i
propri associati, dagli enti associati.

Non pud essere eletto consigliere, e se eletto decade dal suo ufficio, interdetto, I'inabilitate, il
fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa |'interdizione, anche temporanea, dai
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~ubblici uffici o I'incapacit ad esercitare uffic direttivi.

| consiglieri entra 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere Piscrizione nel
Registro Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per clascuna di essi
7 nome, il cognome, il luogo ¢ la data di nascita, il domicilio € la cittadinanza, nonche a quali di
sssi & attribuita fa rappresentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente, il
sotere di rappresentanza attribuito agh amministratori & generale ed eventuall limitazioni non
cono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Regstro Unico nazionale del Terzo setiore

Ar. 23. Tl Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui
szliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo del consiglien.

| 2 convocarione & fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 5 giorni prima della
~unione oppure & mezzo e-mail inviata almeno 5 giorni prima della rinnione stessa.

In casi di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convocato anche per le vie telefoniche, con
sole 24 ore di preavviso.

Le riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei consiglien.

| & deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casi
3 nomine o comungue riguardanti le persone

Art 24. 1 Epﬂsigjiu Direttivo & investito dei pit ampi poteri per la gestione dell”associazione,
pone in essere'pgni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che
nomn sia riservati per Legge o per statuto alla competenza dell’ Assemblea dei soci

f‘i-:]lﬂlﬂp.mi fic

. ?ﬁai propri componenti il presidente,
~“e="flegge tra | propri componenti il vice presidente;

« elegaeil tesoriere e il segretario;

attue tutti gh ati di ordinaria e straordinaria am ministrazione,

« cura I'esecuzione dei deliberati dell” Assemblea,

. predispone e propone all” Assemblea il programma annuale di attivita,

o individua le attivita diverse da quelle d'interesse generale esperibili dall’ associazione:

+ predispone annualmente il bilancio d'esercizio e lo presenta all’ Assemblea per la

discussione e la sua approvazione,

predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale ¢ lo presenta

all* Assemblea per la discussione e la sua approvazione,

conferisce procure generali e speciali,

agsume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansiond, qualifiche e
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b FIONI,
= propone all’Assemblea 1 Regolamenti per il funzionamento dell'associazione e degli
ekt wpcial;
= Tozwe aocetta o respinge le domande di adesione di auovi soei,
= renfica € respinge i provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;
= 2eliberan ordine alla perdita dello status di socio.
rt I% In caso venga a mancare in modo ireversibile uno o pit consiglierd, il Consiglio
Cesemvo provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti, Allorche questa fosse
=iz ovvero inesistente, indice elezioni suppletive per 1 membn da sostituire. In ogni caso i

=wo Consiglien scadono assieme a coloro che sono in carica all’atto della loro nomina. Se

cmeon0 2 mancare consiglier in numero superiore alla metd, il presidente deve convocare
Lssemblea per muove elezion,

E Presidente

Art 26, 1l Presidente ¢ il legale rappresentante dell’associazione ed ha 'uso della firma sociale

o2 in carica gpanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni naturs

=

£ 3 qualsias titofo e a rilasciame guietanza.

#u0 delegare phrte del suoi poteri ad altri consiglien o soci con procura generale o speciale In
3, s i asserza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicario

\ © cam di oggeftiva necessitd pud adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli alla ratfica
2= Consigho Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondali motivi, non ratifichi tah
srovvedimenti, degh stessi nsponde personalmente 1l Presidente.

Il Tesoriere

Art. 27, Al Tesoriere spetta il compito di tenere ¢ aggiomare i libri contabili e di predisporre il
siiancio sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio.

4! Tesonere pud essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la
“zcolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare
=ssegni per Mincasso ¢ comungue eseguire ogni e qualsiasi operazione inerente le mansioni
afidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consighio per
smportt il cun limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo.

1l Segretario

Art. 28. Al Segretanio spetta il compito di redigere e tenere aggiornati i verbali delle sedute di
Consiglio e di Assemblea che traserive sugli appositi libn affidan alla sua custodia unitamente al
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L egano di controllo

e 2% Oualora i ricavi dell'Associazione superino i limit indicati dall'articolo 30 del Db Lgs
= ' Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico

. ———wnenti dell'Organo di controflo si applica larticolo 2399 del Codice civile. 1 componenti
i Urzano di controllo devono essere sceltl tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
s secondo, del Codice civile Mel caso di Organo di controllo collegiale, 1 predetti requisit
fe o 2ssere posseduti da almeno uno dei componenti.

eeano di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul nispetto dei principi
i cerems amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativa 8
gusmo 2001, o 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
== merativo e contabile e sul suo concreto funzionamento,

egzno 4 comrollo esercita inoltre compitl di monitoraggio dell'osservanza delle finalita

ke eolidaristiche e di utilith sociale ed attesta che il bilancio gociale sia stato redatto in
v foemita alle linee guida di e all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. Il balancio sociale
& @0 ..zs.u: esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo

;wwc-rem dell'Organo di controllo possonc in qualsiasi momento procedere, anche
s idualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agl
== pistraton notizie sull'andamento delle operaziont sociali © su determinati affarl

Organo di cgntrollo pud inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma

2o D Lgs A17/2017, la revisione legale dei contl In tal caso I'Organo & costituito da revison
ezl uﬂé‘ nell’apposito registro.
e 1"Assemblea dei soci elegge 1'Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno in
~swone della complessita delle attivitd organizzate o in ragione della rilevanza di contributi
~obblict da gestire.
Revisore legale dei i
Art. 30, S¢ I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricomrono i requisit
—eevisti dall'art. 31 D, Lgs 117/2017, 1" Associazione deve nominare un Revisore legale del cont
. uma Societh di revisione legale iseniti nell'apposito registro.
A verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea =1 riserva di stabilire 1l carattere monocratico
+ collegiale dell'organo e il numero dei componenti.
in ogni caso, 1'Assemblea dei soci puo eleggere il Revisore dei confi, qualora lo rtenga
soportuna in ragione della complessita delle attivita organizzate o in ragione della nilevanza di
contributi pubblici da gestire.
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Patrimonio, € iale ¢ bilancio

Art. 31. Gli esercizi sociali si chiudone il 31 dicembre di ogni anno ¢ con la chiusura
dell’esercizio verrd formato il bilancio che dowvrd essere presentato all’assemblea per
Uzpprovazione entro quatiro mesi dalla chiusura dell esercizio sociale,

1 bilancio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con Mindicazione dei
sroventi ¢ degli oneri dell’associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste di
bilancio, "andamento economico e gestionale dell’associazione e le modalita di perseguimento
delle finalith statutarie.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a euro 220,000,000 il

hilancio pud essere redatio nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 32. Le entrate dell'associazione sono costituite da:
al contnbuti dei soci;
%) contributi di privat, delle Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituziom
pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivie o progetti;
c d:-11:'...?ﬁf:u'|ik lasciti testamentari;

: di raccolta fondi;
2| entrate derivanti da eventuali attivitd commerciali ¢ produttive marginali,

i) artivi

47 zemai dell’ant. 6 del D.Lgs. 117/2017 |'associazione potrd svolgere anche attivitd diverse
sspento a quelle d’interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a quesie ultime, secondo
criter 2 limiti definiti con apposito Decreto ministeriale,

L mdvidusrions di talh attivith sard operata dal Consiglio Direttive con apposita delibera.

Per le anivith d'interesse generale prestaia "associazione pud ricevere soltanto il mmborse defle
spese effettivaments sostenute e documentate, salvo che le stesse siano svelte quali athivita
sscondarie & strumentali nei limiti di eni all’art 6 D Les. n117/2017.

1 Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse
rispetio 2 quelle di ineresse penerale, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una

smnotagions in calee al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Art. 33. [1 patrimonio sociale & costituito da:
2) beni immaobili e mobili:

B azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privar,
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¢} donazioni, lasciti o successioni;

41 altri accantonamenti e disponibilitd patrimoniali.
art. 34. 11 parrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leppi vigenti, nel modo pil
anpartuno per il conseguimento delle finalita dell’associazione.
Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morie di un socio, 1
contributi versati imangono di proprieth dell’associazione.
£ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue
demominate 3 fondstori, associati, lavorator e collaboratori, amministratord ed altri componenti
fesli orgeni sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di seioglimento individuale
del rapporto associativo,

Libri social

35. | "associazione deve tenere i seguenti libri sociali;

[ibro degli associat
registro dai volontari,

ibro diglie adunanze ¢ delle deliberazioni delle assembles, in cul devono essere trascritti
sniche _ erball redatti per atto pubblico;

:“::.JE“:,‘:: sdunanze ¢ delle deliberazioni del Consighio direttivo e di eventuali altri
-.'.'g:i'ti sociali.

: licita e trasparenza

Art. 36. Il Consiglio direttiva assicura la sostanziale pubblicitd ¢ trasparenza degli atti relativi
11" astivita dell*associazione, con particolare riferimento ai bilanei o rendiconti annuali ed ai [ibri
=ociali obbligatori, ossia il libro soci, il libro delle adunanze ¢ deliberazioni dell’assemblea dei
woci. del Consiglio direttiva e, qualera eletto, dell’Organeo di controllo.

r2li documenti sociali devona essere messi a disposizione dei soci per la consultazione anche nel
<o in cui siano conservali presso professionisti di eui I"associazione si avvale,

: . richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente dell*associazione.

Hisncio sociale e informativa sociale
| srt. 37. Se rcavi, rendite, provent o entrate comungue denominate, sono superiori a |00 mila

-~ annui, 1" Associazione dovea pubblicare annualmente e tenere aggiomati nel proprio sito

| —emet 0 el sito internet della rete associativa cui eventualmente aderisce {co. 2, art. 14 D, Lgs.

= 20177 gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribusiti ai
~o=sonenti degli orgami di eontrollo e ai dirigentl.

~co<limento dell’associazione e devoluzione dei beni

. ce
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Art. 38. Lo scioglimento dell’associazione viene deciso dall’ Assemblea con le modalita ¢ le
maggioranze previste dell’art.20 comma 2 dello statuto.

In caso di scioglimento il patrimonio dell"associazions non potrd essere diviso tra i soci ma, su
sroposta del Consiglio Direttive approvata dall’assemblea, sarh interamente devoluto, previo
parere positivo dell’ufficio regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore e salva

diversa destinazione imposta dalla legge ad altri enti del terzo sctiore o, in mancanza, alla
Fondazione [alia sociale.

12 nessun caso possond essere distribuiti beni. utili e riserve ai soci.

1 Associazione pertanio & tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con
—sccomandata a'r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. §2.
Norma finale

Art. 39. Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legistative in materia, con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs 11772017 e alle loro
eventall variazioni.
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