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L'anno 2026, il giorno 12 del mese di Ferbbraio, alle ore 17:00,
Martiri delle Foibe, 18, si & riunita I'Assemblea dei soci de Q@w,cia;ioq/g./~Cﬁlturale Kuziba
per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: T

1. Modifica dello Statuto per adeguamento alla nuova disciplina dettata dal D.Igs 117/2017 (Codice

del Terzo settore).

Assume la presidenza dell’Assemblea la sig. ra Annabella Tedone, verbalizza il Sig. Bruno Soriato.
Il Presidente, constatato che I’Assemblea & stata regolarmente convocata, con le modalita previste dello
statuto, contenente 'o.d.g., I'ora e il luogo e che sono presenti n° 7 soci su n® 9 iscritti nel libro soci,
dichiara che essa deve ritenersi regolarmente costituita per la sua validita, nel rispetto di quanto stabilito
dallo statuto, per discutere e deliberare sull’ordine del giorno.
Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire I’Assemblea dei soci per esaminare ed approvare le modifica da apportare allo
statuto in virti di quanto disposto dal D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo settore).
Al termine della lettura dello statuto, I’Assemblea & chiamata alla discussione e alla modifica.
A conclusione della lettura degli articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto modificato.
L’Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto modificato, che viene allegato al
presente atto formandone parte integrante, con contestuale adeguamento della ragione sociale
dell’Associazione che si modifica da Associazione Culturale Kuziba ad Associazione Kuziba ETS.
Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la regiit;aziene_del presente

atto. b e

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato
Statuto. v = ) |

Null’altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta“i,’_Assgmblea alle ore 19:30

previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale. Q4

SeIhntrate $a Il Presidente
Direzicne F«ovn*":-'ﬂ li Bari

Bruno Seriato Al e g/j 'Lf‘ “18 rﬁB 2[]26 Annabella Tedone
al S ......................................
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{ /Civie e del Codice| del Terzo Settore - CTS. (Decreto

E cosfituit :
Legislativo 3\Luglio 2017, n. 112/ successive modifiche e infegrazioni), una asseciazione

S L\ /o
AQi sensi_del Codicg /
i 17

Senza scopo c/ :
in avanti detta “associdzione”, con sede legale nel Comune di Ruvo di Puglia’e’con durata
ilimitata. - ‘

I trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso comune potrd avvenire con
dgllbera del Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale in dltra cittd dovrd essere
disposto con delibera dell' Assemblea di modifica dello statuto.

L'acronimo ETS acquista efficacia con I'iscrizione nel Registro unico nazionale del terzo
settore (Runts).

lucro avente Id seguente denominazione: Associazione Kuziba ETS", da ora

ART. 2
(Scopo, finalita, attivita)

L'associazione persegue finalita civiche, solidaristiche o di utilitd sociale, svolgendo in via
esclusiva o principale, le seguenti attivitd di interesse generale, di cui all'art. 5, co. 1 CTS, in
forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualitd o
di.produzione o scambio di beni o servizi:
d)‘educarzione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
no58, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con
finalita educativa;
e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
delldmbiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi, alla tutela degli animali e dlla prevenzione del randagismo, ai sensi della legge
14 agosto 1991, n. 281, nonché alla produzione, al'accumulo e alla condivisione di
-“energia da fonti rinnovabili a fini di autoconsumo, ai sensi del decreto legislativo 8
novembre 2021, n. 199;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
g) formazione universitaria e post-universitaria;
i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;
j) radiodiffusione sonora a carattere c'omuni’rc.ri'o, ai sensi dellarticolo 16, comma 5, della
legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive 'm.OdIfICG“ZIOﬂlZ . o
k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse socidle, cul_’rurole (o] rehgloso:
|) formazione exira-scolastica, finalizata alla prevenzione dellc_n dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, dlla prevenzione del bulismo e al contrasto della

povertd educativa; ! ' T S
m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore

al settanta per cento da enti del Terzo s'e’rfore:
s) agricoltura sociale, ai sensi delfarficolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e

successive modificazioni; g ] ) )
v) promozione della cultura della legdlita, della pace fra i popoli, della nonviolenza e
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della difesa non armata; —
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e polifici, nonché dei dirifti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse Ifa bcnc_he
dei tempi di cui allarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto
solidale di cui dll'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244; o
7) riqualificazione di beni pubblici inufiizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata.

L'associozione ha come scopo: promuovere e favorire |'attivita culturale e in parﬂco!are
teatrale, la produzione e la diffusione dell'arte, la gestione di eventi e manifestazioni, la
formazione di arfisti e di un nuovo pubblico; promuovere e favorire ia cul’rurq,
I'apprendimento, lo studio, la crescita professionale, artistica, umana € relozion‘cle, il
benessere personale e della collettivitd; promuovere e favorire la formazione profesannole
riguardante I'Arte Teatrale in tutti i campi che essa comprende; promuovere € favorire lo
studio, la ricerca, il dibattito, I'approfondimento arfistico, la formazione e il rinnovonjenfo
culturale, permettendo ad un pubblico sempre piv ampio di accedere all'esperienza
artistica, con particolare riguardo alle nuove generazioni.

In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, I'associazione intende:

» promuovere mediante l'opera dei soci iniziative di ricerca teatrale, produzione e
distribuzione del teatro, della musica, della cinematografia, della fotografia e delle
arti visive e multimediali;

« svolgere attivita di formazione teatrale, operando anche in settori socialmente sensibili

K’.\f'j\\ quadliistruzione, handicap, comunita di recupero, istituti di detenzione, ecc.

‘s favorire aftivitd di ricerca artistica in ordine al patimonio storico culturale ed
“ambientale, con particolare riguardo alle realtd locali;

e promuovere e/o gestire, senza scopo di lucro, con la collaborazione di dalire
associazioni di gruppi e organismi culturali, nonché con istituti ed enti pubblici e
privati, I'allestimento di strutture culturali di reale funzione popolare;

e assumere incarichi, da parte di persone fisiche e giuridiche per studi, ricerche e per
l'attuazione di corsi a favore dei giovani e dei lavoratori e per I'elaborazione, la
pubblicazione e la diffusione di libri, riviste, giornali e di materiale educativo e
didattico;

e promuovere convegni, seminari, dibattiti, centro studi e ricerche destinati all'andlisi di
problemi sociali e culturali;

e sviluppare iniziative e promuovere manifestazioni a carattere teatrale, artistico e
culturale;

» svolgere un servizio di documentazione e informazione, avvalendosi di organi di
stampa propri o esterni, olfre che dai mezzi audiovisivi e televisivi;

« partecipare a concorsi banditi da Pubbliche Amministrazioni, fondazioni pubbliche e
private per lo sviuppo culturale del teriforio, con particolare riferimento all’
innovazione tecnologica e allo sviluppo sostenibile.

¢ esercitare attivitd di natura commerciale, in via meramente marginale e senza scopi di
lucro, finalizzate all'autofinanziamento;

e esercitare attivitd di promozione di queste ed alfre iniziative che siano ritenute idonee
al raggiungimento dello scopo di promozione culturale.

Al fini del conseguimento degli scopi sociali Associazione potrd:

e acquistare, prendere in fitto o con alire forme, cose mobili ed immobili;
e ysufruire di tutte le ogevolczigni prev_lsfe dc_:ll_e leggi statali e regionali, nonche
provvedimenti di enfi Ioccnli: e di alfri enfi pubblici relativi a confributi, prestiti agevolati,

ecc;
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* accedere, ove ne ricormesse la necessitd, anche al credito ordinario, framite banche e
finanziarie pubbliche o private:

* eseguire fufté le operazioni bancarie e commerciali, mobiliari e immobiiari ufiii a
raggiungimento degli scopi sociali.

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore. attivita
diverse da quelle di interesse generdle, secondarie e strumentdii rispetfo a queste ulfime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale 19 Maggio 2021, . 107.
L'individuazione delle attivitd diverse sard successivamente operata da parte dell’Organo di
amministrazione.

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, attivita di
raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non
comispettiva, al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generdle, nel rispetto dei
principi di veritd, frasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenifori € con il pubblico e
delle Linee Guida approvate con Decreto Ministeriale del 9 giugno 2022.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

I numero degli associati € illimitato.

Possono dderire all'associazione persone fisiche ed enti che condividono le finalitd della
stessa e che partecipano dlle attivitd dell'associazione con la loro opera, con le loro
competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dowrd presenfare all'Organo di

amministrazione una domanda che contenga:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale

noriché recapiti telefonici e indirizzo di posta eletironica;
__la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli
eventuali regolamenti e di aftenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli

organi associativi.

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,
coerenti con le finalitd perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicatfa all'interessato e annotata, a cura
dell'Organo di amministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della

domanda di ammissione e comunicara agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chil'ha
proposta pud entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere
che sullistanza si pronunci 'Assembleaq, che delibera sulle domande non accolte, se non
appositamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti
dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, infroducendo

criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di: o
- eleggere gli organi associativi; 1
- essere eletti negli organi associafivi;
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essere lnformo’ﬁ sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;
- concorrere dll'elaborazione ed approvare il programma di attivita; o )
- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci ed

e.scrninore I libri associativi. Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa
richiesta da formularsi al Presidente e da evadersi entro 15 giomni.

Gli associati hanno I"'obbligo di:

rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

| soci hanno ['obbligo di pagare la quota associativa nella misura e con le modalitd
deliberate dall’Organo di Amministrazione.

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso, decadenza o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamenti intemni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure ameca danni
materiali © morali di una certa gravita all’associazione, e nei seguenti aliri casi:

- utilizzo di un linguaggio scorretto verso terzi anche attraverso i mezzi comunicazione e
informazione;

ufilizzo di un comportamento irispettoso all'inferno come all'esterno dell' Associazione.
Puo essere escluso dall'associazione mediante deliberazione dell’Assemblea e dopo aver
ascoltato le giustificazioni dell'interessato.

La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che
pofird presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall'associazione.

Chi infende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione

all'Organo di amministrazione, | quale dovrd adottare una apposita deliberazione da
comunicare adeguatamente all’associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta
almeno 15 giorni prima.

L'associato decade dall'associazione per mancato pagamento della quota associativa per
2 anni consecutivi.

| diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno
alcun diritto sul pafrimonio della stessa.

e g—————
p——

e

ART. 6
(Organi)

Sono organi dell'associazione:

- I"Assemblea;

- I'Organo di amministrazione;

- I'Organo di controllo, ove nominato
revisore Legale dei Conti, ove nominato.
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ART. 7 0 1¢ o001 24 01370 307, 8
LA 1 1T T
Nell' Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono,jscritti nei liq;q, dedli associati.

\~__"_

Ciascun associato ha un voto, per I'associato minore di etd, il voto & esercitato
)] spve n .

dall’esercente la responsabilita genitoriale.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un dlfro associato mediante

delega scritta, anche in calce all'awviso di convocazione. Ciascun associato pud

rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.

Le Assemblee, sono convocate almeno sette giorni prima del giomo previsto mediante invio
di lettera raccomandata a.r., ovvero consegnata a mano, debitamente controfiimata, a
mezzo sms, telefax o e-mail, ovvero con alfri mezzi tecnologici che garantiscano la cerfezza
dell'avvenuta ricezione della convocazione.

L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora e sede della convocazione, |'ordine
del giorno con i punti oggetto del dibattimento.

Alle Assemblee sono convocati tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio
definitivo dell’ Assemblea.

L' Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.
L' Assemblea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne
é fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L‘Assemt'zlec}q le seguenti competenze inderogabili;

- nomina eg.'ﬁ@vocc i componenti degli organi associativi e il soggetto incaricato della
revisione leégale dei conti;

- approyva if;—BiIoncio di esercizio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi e promuove azione
di reéspansabilita nei loro confronti;

~ - deliberd4ulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dello Statuto;

- approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione dell'eventuale patrimonio
residuo;

- deliberala trasformazione, |a fusione o la scissione dell'associazione;

- delibera sugli altri oggetti atiribuiti dalla Legge. dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla
sua competenza.

L' Assemblea & validamente cosfituita in prima convocazione con la presenza di aimeno la
metd piU uno degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione
gualunqgue sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.

Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di felecomunicazione
ed esprimere il voto per via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell’ associato
che partecipa e vota e nel rispetto dei principi di buona fede e di paritd di trattamento.

L' Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio
e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amminisiratori non hanno voto.
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per modificare o Statytg OCcorre Ig

della maggioranza de; Presenti Presenza di dimeno % Fippl el S
per deliberare lo scCioglimento dell' Asso

voto favorevole di dmeno 3, degli asso Ciazione e la devoluzione del patrimonio occorre il

Ciati,

ART. 8
(Organo di amministrazione)
! n di a ini > . s e iy .
LOur'?ﬁgseomblecn;rlwl’]c;mtrolz'one OPera in attuazione delle volontd e degli indirizzi generali
de - quadle risponde direttamente e dallg quale pud essere, per gravi motivi,
revocato con motivazione.

Rienfra nella sfera di competenza ¢

. ell'Organo di amministrazione tutto quanto non sia per
Legge o per Statuto di pertinenza es 9 inistrazi q

Clusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di
- eseguire le deliberazioni dell' Assembleq;
- formulare i

dall'Assembleaq;

questo organo:
programmi di attivitd  associativa sulla base delle linee approvate

- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventudle Bilancio sociale nei casi @ con le modalité
previste al raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi utili all’ Assembl
economica dell'esercizio:

- deliberare I'ammissione degli associati:

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- sfipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- Curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprietd dell’associazione o ad essa
affidati.

L'Organo’ di\amministrazione & formato da un numero di componenti, compreso fra 3 e 7,
nominati dalll Assemblea per la durata di 3 anni con possibilita di essere rieletti.

ea per la previsione e la programmazione

o))
La moggioé‘é za degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indfc'a.’rc‘e
dagli enti associati: si applica l'art. 2382 del Codice civile riguardo adlle cause di ineleggibilita
e didecadenza.

L'Orgond di amministrazione & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui
deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri. o

La convocazione & fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale ameno 5 giorni prima
della riunione oppure a mezzo e-mail inviata ameno 5 giorni prima della riunione stessa. .
In casi di urgenza, L'Organo di amministrazione puo essere convocato anche per le vie
telefoniche, con sole 24 ore di preavviso. ‘ _ o

Le riunioni sono valide gquando vi interviene la maggioranza dei co'n5|gi|en. ‘ '
Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi franne nei
casi di nomine o comungue riguardanti le persone.

Gli amministratori possono intervenire nell'Organo di ommipistrozione lor?che m.eQEGnTe. mezzi
di telecomunicazione ed esprimere il voto per via eletironica, purché sia possibile verificare
I'identita dell’amministratore che partecipa e vota e nel rispetto dei principi di buona fede e
di parita: di trattamento. : ) ) o

| consiglieri, enfro 30 giomi dalla notizia della loro nomina, devono chiederne l'iscrizione nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, olfre _oll‘e |nfor:ng|on| previste nel co. 6,
art. 26 del Codice del terzo settore, a quali di essi e attribuita la rappresentanza
dell'associazione e precisando se disgiuntamente o congiuntamente.
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I potere di rappresentanza attribuite agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di

tale potere non sono Qpponibili oi. terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
terzo settore o se non si prova che terzi ne erano a conoscenza.

ART. 9
(Presidente)

Il Presidente rappresenta le

_ fappre galmente I'associazione - nei rapporti inferni ed in quelli esterni,
nei confronti di terzi ed in gi

udizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso |'esterno.

Il Presidente & elefto dall' Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del
mandafo, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa
dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, il
Presidente convoca I' Assemblea per il rinnovo degli Organi associativi.
I Presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge

I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in
merito all'attivitd compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
(Organo di controllo)

L’'Organo diy‘;Jon‘rrollo, anche monocratico, & nominato al ricorere dei requisiti previsti dalla
Legge. 7/

5/
| comp_.grjen‘ri dell’Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono
essere.scelli fra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di

—organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e delio Statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8
giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrafivo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud
esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1, art. 31, la revisione legale dei conti.
In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.
L'Organo di controllo esercita inolfre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato
redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale d& atto degli esiti del
monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

| componenti dell'Organo di confrollo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

N



Se I'Organo di controlio non i

- .
dalla Legge, I'associozions de\i:r?o?n Iilnconfrollo contabile e se ricomono i requisiti previsti
revisione legale iscritti nellapposit regisfrgre Un Revisore legale dei contfi o una Societd g

ART. 12
(Patrimonio)

I patrimonio dell'associazione — Comprensivo di even
enfrate comunque denominate - & utilizzato per lo sy
dell'esclusivo perseguimento delle fing|j

'rugli ricavi, rendite, proventi ed altre
Zare ; olgimento dell’attivite statutaria ai fini
ta civiche, solidaristiche o di utilite sociale.

. ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione,

fondi_ e riserye comunque deno_mina‘re, ai propri associati, lavoratori e collaboratori,
omrplnlsfrgton ed dliri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di
ogni alfra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 14
(Risorse economiche)

L'associazione pud trame le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo
svolgimentg‘.'dellc propria aftivitd, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi
pubblici g—,ipﬂvoﬁ, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di
interesse.generale di cui all'art. 5 CTS, proventi da attivita diverse di cui all'art. 6 CTS e
] p&ve}w’ri da attivita di raccolta fondi di cui all'art. 7 CTS.

ART. 15
(Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annudle e con decomenza dal primo
gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dall’Organo di amminisirazione, viene approvato dalla Assemblea entro

quaftro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso |
. 0 . - n . L] T

Registro unico nazionale del terzo settore entro 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio.

ART. 16
(Libri)

L'associazione deve tenere i:

s I!bro degli associati, tenuto a cura dell'Organo dicmmlnlsfrOZJOQe; - ovono essere
- libro delle adunanze e delle deliberazioni deII'.AssembIec, in cui deeII'Or fiosagr
frascriti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura g
amministrazione: o ) "
' ' - - ' , tenuto a
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del'Organo di amminisirazione

Cura dello stesso organo;
8
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- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di confrolio, s nomi
tenuto a cura dello stesso organo; Minato,

- lioro delle gdunonze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tens;
a cura dell'organo cui si riferiscono. o

ART. 17
(Lavoratori)

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, ai sensi dell’art. 16 CTS.

ART.18
(Volontari)

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il framite dell'associazione,
‘Gfﬁi/\if(\] in favore della comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio
tempo e le proprie capacita.

La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo € gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
Ai“volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente
sos'lt;'enu‘re e documentate per l'atfivitd prestata, enfro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dallOrgano di amministrazione: sono in ogni caso vietati imborsi
spese di fipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto

“dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma dii rapporto di lavoro subordinato
o autonomo e con ogni altro rapporto dilavoro retribuito con I'Associazione.

L'Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

ART. 19
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del terzo settore, e salva diversa

destinazione imposta dalla Legge. ad dlfri enti del Terzo settore.
L' Assemblea che delibera lo scioglimento provvede alla nomina di uno o piu liquidatori.
ART. 20
(Rinvio)
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti

interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e successive modifiche e

integrazioni e, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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