VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA .\

/
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L’anno 2022, il giorno 19 del mese di aprile, alle ore 22 00, presso i tocalg”
della parrocchia di San Luca - Via Gugllelmo Appulo 4 = Ban/g&.e

giorno:
1) modifica dello statuto sociale;

2) approvazione regolamento interno;

3) varie ed eventuali. i

{\'-. e

A norma del vigente statuto, assume la presidenza dell sSem@ea i

Signor CINEFRA Michele. . 'd e &

Il Presidente, constatato che I'’Assemblea e stata regolarmente convocata

LS *NT'E

con le modalita previste dal vigente statuto e che sono presenti n.30 soci,
aventi diritto al voto su nr.35 soci iscritti all’Associazione (vedasi
documento allegato con le sottoscrizioni dei presenti) dichiara I'’Assemblea
straordinaria validamente costituita in sede di seconda convocazione ai
sensi dell'art. 9 del vigente statuto e chiama a fungere da segretario
verbalizzante della seduta la Signora SALIANI Liliana.

Passando alla trattazione del 1° punto dell’'ordine del giorno, il Presidente
comunica che il Consiglio Direttivo, su delibera assembleare del 19 aprile
2022, ha elaborato una bozza di statuto al fine di adeguarlo alle nuove
disposizioni previste dalla Riforma del Terzo Settore.

Il Presidente da lettura della proposta dello statuto dell’Associazione
articolo per articolo, comprendente n. 39 (trentanove) articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I’Assemblea & chiamata
alla discussione e alla modifica, se necessaria.

A conclusione della lettura dei n. 39 articoli, viene posto in votazione
palese lo Statuto nella sua integrita.

L’assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto

sociale che viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.




SEGUE VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Passando alla trattazione del 2° punto dell’ordine del giorno, il presidente
su proposta del Consiglio Direttivo ha redatto una bozza di regolamento -
interno che disciplina gli scopi statutari ed in particolar modo I’attixgité___ o

/o et
artistica del coro. b
A conclusione della lettura dei n. 7 (sette) articoli, viene posto in f é
votazione palese il regolamento nella sua integrita. s ;NJ
L'assemblea con voto unanime delibera di approvare il nu\ovgfﬂ» ~
Regolamento che viene allegato al presente atto. ﬂf_{{

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per
la registrazione del presente atto.

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del
presente atto e dell’allegato Statuto e Regolamento.

Non avendo altro da discutere I’Assemblea viene sciolta alle successive

ore 21,30 previa redazione del presente verbale.

Il Segretario




Associazione Musicale ¢ Corale “SOUNDS COOL”

Sede legale: via Ten. Suglia, 37

codice fiscale 9346390072 % 70100 Bari
FOGLIO PRESENZE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI
Assemblea dei Soci del 19 aprile 2022, delle ore 20,00
Nr. generalita socio delega firma note ‘
1 Amaoruso Giuseppe I_BKON‘E% Micgreul ¢ (/@ﬂjgfﬁm
2 Antoha}‘c\i Roberto BCO Gy GELa 5(‘3‘1%@"/ 63—/7/-9
3 }Bat’t{sta \ Rosa  Batia hiligea 9‘_,\[ OL./\. Q& Qo
‘4’1\ iBrun%ttlmﬂ Loredana C!éh'_c!m&/
N w!n.lj‘/(ettl / Michaela
6.. : alabggs Cosimo
7 !':Cala ese Fabio Antonio
8 |Carluccio _Lucia
9 [Celiberto Francesca
16 Cinefra Michel_e :
11 |Corrado Simona _%
12 |D'Agostino  Vito | /
13 Defelice Ani;a ]
_14 Di BenHletto  Alberto HAs AR GrLo [ASEUN
15 bimo Maria
16 |D’Urso Lorenzo 1060 1l goim ‘4’5 ’(0— V-’//"
17 |Genga Vito RRLNER YACH Ela- fﬁ/éloéﬂ ch “c%_
18 |Giannini Paolo
19 Guerrieri Monica
20 lacobini  Stefania WLomda SKUijon
21 fLaforgia Antonella EIin—o_r |
22 iMagaIetti Pietro )
23 zMarini Giovanna
24 :Mastrangelo Ross;I_a ]
25 |Micunco Alessandro : :
26 irPanza Anna
27 ;Pensa Ma_rta L b
28 Pistone Valeria S KA LA
| 29_ ;Regina Valeria : _
30 ;6aliani Liliana
31 [Togo Fiorangela oo ¥
| 32 [Trentadue Francesco
33 |Valentini Francesco
34 Vino Marco
35 Violante Nico
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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

“rfi\

L'anno 2022, il giorno 19 del mese di aprile, alle ore 22,00, presso i loeali

della parrocchia di San Luca - Via Guglielmo Appulo, 4 - Bari si & rlumta in—

II™ seduta I’Assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione Musma,le e

Corale "SOUNDS COOL", per discutere e deliberare sul seguente; ordlrine del

giorno:
1) modifica dello statuto sociale;

2) approvazione regolamento interno;
3) varie ed eventuali.

A norma del vigente statuto, assume la presidenza dell'Assemblea il
Signor CINEFRA Michele.

Il Presidente, constatato che I’Assemblea & stata regolarmente convocata
con le modalita previste dal vigente statuto e che sono presenti n.30 SOci,
aventi diritto al voto su nr.35 soci iscritti all’Associazione (vedasi
documento allegato con le sottoscrizioni dei presenti) dichiara I’Assemblea
straordinaria validamente costituita in sede di seconda convocazione ai
sensi dell’art. 9 del vigente statuto e chiama a fungere da segretario
verbalizzante della seduta la Signora SALIANI Liliana.

Passando alla trattazione del 1° punto dell’'ordine del giorno, il Presidente
comunica che il Consiglio Direttivo, su delibera assembleare del 19 aprile
2022, ha elaborato una bozza di statuto al fine di adeguarlo alle nuove
disposizioni previste dalla Riforma del Terzo Settore.

Il Presidente da lettura della proposta dello statuto dell’Associazione
articolo per articolo, comprendente n. 39 (trentanove) articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I’Assemblea & chiamata
alla discussione e alla modifica, se necessaria.

A conclusione della lettura dei n. 39 articoli, viene posto in votazione
palese lo Statuto nella sua integrita.

L'assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto

sociale che viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante,.
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Statuto

Costituzione - Denominazione — Sede - Durata

Art. 1. E costituita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, con sede in Bari alla
via feﬁte Suglia, nr.37, quale Ente del terzo settore, un’associazione denominata
"‘SOUN COOL - APS” in conformitd al dettato dellart. 35 del D.Lgs 117/2017.
L as,soma}Zlone, ove previsto, ricomprendera nella denominazione ahche I'acronimo ETS
con l'isgrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), allorquando
istit

trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Comune potra avvenire con

delibera del Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale in altra cittd dovra

essere disposto con delibera dell’Assemblea di modifica dello statuto.

L'Associazione opera nel territorio della provincia di Bari ed intende operare anche in
 ambito nazionale e internazionale.

La durata dell'Associazione & a tempo indetemﬁinato.

Art. 2. L'associazione “SOUNDS COOL - APS”, pil avanti chiamata per brevita

Associazione, si ispira ai principi di democraticita e gratuitad, non ha scopo di lucro e

persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale.

Finalita e attivita

Art. 3. L'associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri
associati, di loro familiari o di terzi le seguenti attivita di interesse generale di cui all'art. 5
del Codice del Terzo Settore: organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al
presente articolo ed in particolare persegue le segyenti finalita: diffusione dell'arte e della
cultura musicale attraverso, principalmente, la pratica del canto corale, con particolare
attenzione al repertorio della tradizione gospel e del genere pop nazionale ed
internazionale. L'arte e la musica, nel suo insieme, & intesa come strumento di crescita
culturale e di sostegno spirituale, in tutte le sue articolazioni, fra i Soci e nel territorio. A
tal fine, saranno favorite le libere collaborazioni con Enti e Associazioni aventi gli stessi
soopi sociali.



Soci
Art. 7. Possono diventare soci dell associazione tutti coloro che ne fanno rlchlesta ne
condividono gli scopi e intendano i Impegnarsi per la loro realizzazione.
Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di
lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del
numero delle associazioni di promozione sociale aderenti.
Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della quota
associativa annuale nei termini prescritti dal Consiglio Direttivo.
Art. 8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo
che & Tlorgano deputatb a decidere sullammissione |l Consiglio decidera
sullaccoglimento o il rigetto delfammissione dell'aspirante. L'adesione del socio &
annotata nel libro soci.
Art. 9. |l rigetto della domanda di iscrizipne deve essere comunicato per iscritto
allinteressato specificandone i motivi entro 60 giorni. In questo caso l'aspirante socio
entro 80 giorni ha la facolta di presentare ricorso all'assemblea che prendera in esame la
rlchlesta nel corso della sua prima rlumone

Diritti e doveri dei soci

Art. 10. | soci hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative
dellassociazione, dil partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle
cariche sociali e di svolgere le attivita comunemente concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al
Presidente e da evadersi entro 15 giorni.

Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di almeno 8 giorni,
dall'appartenenza all'associazione. :

| diritti di partecipazione non sono trasferibili. La quota associativa ed ogni altra somma
versata non e rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile. ,

I soci hanno l'obbligo di rispettare e di far tispettare le norme dello statuto e degli
eventuali regolamenti.

| soci che abbiano cessato di appartenere allassociazione non hanno alcun diritto sul
patrimonio della stessa.

A



Non si considera volontario I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi socnah
nello svolgimento delle loro funzioni.
T-M\I soci che prestano attivita di volontariato, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D.Lgs. n.
117/2017 sono assicurati contro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento
'\ dell'attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso terzi.
1’ I soci volontari sono iscritti in un apposito registro.

) Sostenitori

E‘:—-"Aft. 13. Possono altresi essere riconosciuti in qualita di sostenitori tutte le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero e volontario. |
sostenitori non hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo e passivo ma
hanno il diritto ad essere informati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese
dall'associazione.

Lavoratori

Art. 14, L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di
lavora autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontari,
laddove necessario ai fini dello svolgimento delle attivita d’interesse generale di cui
allart. 3 del presente statuto e al perseguimento delle proprie finalita. In ogni caso, il
numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per
cento del numero dei volontari o al 5 per cento del numero degli associati.

Organi Sociali e Cariche Elettive

Art. 15, Sono organi dell'associazione:
a) I'Assemblea dei soci;
b) il Consiglio Direttivo;
¢) F'Organo di controllo, laddove eletto;
d) Il Revisore dei conti, laddove eletto.
Tutte le cariche sociali sono elettive.

L’Assemblea

Art..16. L'Assemblea ¢ organo sovrano ed & composta da tutti i soci e ciascun associato
ha diritto & un voto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.
L'’Assemblea & presieduta di norma dal Presidente che la convoca: -



e delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e statuto;

o delibera lo scioglimento, Ia trasformazione, la fusione o la scissione
dell'associazione; '

e discute e decide su tutti gli argomenti posti all'Ordine del Giorno; o

o delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dallatto costitutivé r\‘o dallo
statuto alla sua competenza.

Art. 19. L'Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno la tg@ﬁ__gg!i
associati, presenti in proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anct Orq
calce allawiso di convocazione; mentre in seconda convocazione & valida !; :
deliberazione presa qualunque sia il numero degli intervenuti. Ciascun aderente puod
essere latore di un numero massimo di tre deleghe. :

E possibile Pintervento al’Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione owvero
l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.

Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese a maggioranza dei voti.

Art. 20. Per le modifiche statutarie 'Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti
degli associati e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per lo scioglimento dell'associazione e devoluzione del patrimonio, 'Assemblea delibera
con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 21. Nelle delibere di approVazione del Bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita, i componenti del Consiglio direttivo non hanno voto. Per le votazioni si
procede normalmente per alzata di mano. Per I'elezione delle cariche socialj si procede
mediante il voto a scrutinio segreto su scheda.

Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintesi’
del dibattito da apposito verbale redatto dal Segretario del’Assemblea e sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario stesso.

Consiglio Direttivo

Art. 22. |l Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 a un massimo di 9
componenti, eletti dal’Assemblea, fatta eccezione per i primi amministratori che sono
nominati dall'atto costitutivo. Esso dura in carica tre anni e i suoi companenti sono
rieleggibili. |

Tutti i componenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate,
tra i propri associati, dagli enti associati.



 predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale e lo
presenta allAssemblea per la discussione e la sua approvazione;
o conferisce procure generali e speciali;
* assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e
R Jetribuzioni;
,9, propone allAssemblea i Regolamenti per il funzionamento dell'associazione e
degli organi sociali;
° rlceve accetta o respinge le domande di adesione di nuovi $0OCi;
o ratiﬂca e respinge i provvedimenti d’'urgenza adottati dal Presidente;
0@* dellbera in ordine alla perdita dello statuys di socio.

JAft 25. In caso venga a mancare in modo irreversibile una o piti consiglieri, il Consngho
Direttivo provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa
fosse esaurita, ovvero inesistente, indice elezioni suppletive per i membri da sostituire. In
ogni caso, i nuovi Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in carica all’ atto della
loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il
Presidente deve convocare 'Assemblea per nuove elezioni.

Il Presidente

Art. 26. 1l Presidente ¢ il legale rappresentante dell'associazione ed ha 'uso della firma
sociale. Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti
di ogni natura e a qualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza.

Puo delegare parte dei suol poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o
speciale. In caso di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice
Presidente vicario.

in casi’ di oggettiva necessita pud adottare provvedimenti d’'urgenza sottoponendoli alla
ratifica del Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non
ratifichi tali provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente.

Il Tesoriere

Art. 27, Al Tesoriere spetta il compito di tenere e aggiornare i libri contabili e di
predisporre il bilancio sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio.

Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi
compresa la facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza,
effettuare prelievi, girare assegni per I'incasso e comungue eseguire ogni e qualsiasi



Revisore legale dei conti

Art. 30. Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti
previsti dall'art. 31 D. Lgs 117/2017, 'Associazione deve nominare un Revisore iegale -~
dei conti o una Societa di revisione legale iscritti nell’ apposito registro. ,-Jz

Al verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di stabilire i’ carét{ere {

i
J

monocratico o collegiale dell’ organo e il numero dei componenti. .
In ogni caso, I'Assemblea dei soci puo eleggere il Revisore dei conti, qualora Io htenga -
opportuno in ragione della complessita delle attivita organizzate o in ragione d\ﬂa\"
rilevanza di contributi pubblici da gestire.

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Art. 31, Gli esercizi sociali si chiudono il 34 dicémbre di ogni anno e cdn la chiusura
dell'esercizio verra formato il bilancio che dovra essere presentato all assemblea per
I'approvazione entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale.
Il bilancio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con l'indicazione
dei proventi e degli oneri dell'associazione e dalla relazione di missione che illustra le
poste di bilancio, 'andamento economico e gestionale dell'associazione e le modalita di
perseguimento delle finalita statutarie.
In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a euro
220.000,_00 il bilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.
Art, 32. Le entrate dell'associazione sono costituite da:
a) quote associative degli aderenti:
b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni
pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;
¢) donazioni e lasciti testamentari:
d) rimborsi derivanti da convenzioni:
e) rendite patrimoniali;
f) attivita di raccolta fondi:
g) entrate derivanti da eventuali attivita commerciali e produttive marginali;
h) ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cui all'art, 6 del D.Igs. n.117/17 e
s.m.i., comunque secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale
di cui alFart. 3 del presente statuto che a qualsiasi titolo pervenga all’'associazione.

11



Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei sqci per la consultazione
anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti di cui 'associazione si
avvale.

Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente
dell'associazione.

Bilancio sociale e informativa sociale

Art. 37, Se ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate, sono supetriori a 100
mila euro annui, I'Associazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel
rzh\@ﬁ;ly

co. 2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a
qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di controllo e ai dirigenti.

sito internet o nel sito internet della rete associativa cui eventualmente aderisce

Scioglimento dell’associazione e devoluzione dei beni

Art. 38. Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso dallAssemblea con le modalita e
le maggioranze previste dell'art. 20, comma 2 dello statuto.
In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio dell'Associazione non potra essere
diviso tra i soci ma, su proposta del Consiglio Direttivo approvata dallAssemblea, sara
interamente devoluto, previo parere positivo dellufficio regionale del Registro Unico
nazionale del Terzo settore e salva diversa destinazione imposta dalla legge ad altri entj °
del terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione ltalig socnale
In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci.

L'Associazione pertanto & tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con
raccomandata a/r 0 secondo Is disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005,
n. 82.

Norma finale

Art. 39. Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti
disposizioni legislative in materia, con particolare riferimento al Codice civile, al D. Lgs
117/2017 e alle loro eventuali variazioni.



