VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DEI SOCI DELL’ASSOCIAZIONE
“LA PIA ASSOCIAZIONE SAN LUCA PER GLI ALTRI A.P. |
CODICE FISCALE 93488900726 COSTITUITA IL 29/03/¢ v W ’"” i "”” lﬂl ii "ﬂ”ﬂl
SEDE LEGALE VIA F.SCO CRISPI 236/D BAR!
PER LA MODIFICA /INTEGRAZIONE DELLO STATUTO
AL DECRETO LEGISLATIVO 3 LUGLIO 2017,N°117 (ART.101,COMMA2)

L’anno 2022 il giorno 17 del mese di Novembre, alle ore 16,30 regolarmente convocata I’Assemblea dei
soci nei modi e termini previsti dallo statuto, si & riunita, in seconda convocazione dato che in prima
I’Assemblea alle ore 13,30 dell’anno 2022 il giorno 17 del mese di Novembre era andata deserta, presso
la sede sociale e legale, della “LA PIA ASSOCIAZIONE SAN LUCA PER GLI ALTRI APS”, in via F.sco Crispi,
236/D, Bari (BA), C.F. 93488900726, per discutere il seguente Ordine del Giorno:

1. Madifica /integrazione statuto come richiesto dall’ufficio RUNTS della Regione Puglia per

permettere l'iscrizione dell’Associazione nel Registro Nazionale del Terzo Settore.

Il Presidente dell’Associazione “LA PIA ASSOCIAZIONE SAN LUCA PER GLI ALTRI APS” dichiara aperti i lavori
dell’Assemblea, assumendo per volere della medesima la Presidenza della stessa. Viene eletto a segretario

la Sig.ra Campo Laura.

Il Presidente constatato che sono presenti in assemblea straordinaria iseguenti soci ;

-DI GIOIA MAURO NATO A MATERA (MT) IL 20/06/1955 E RESIDENTE IN BARI (BA) IN VIA AREHIMEDE NR 42

C.F. DGIMRA55H20F052C; { & ’:i'

-DE MARCO MARIA NATA A GRAVINA DI PUGLIA (BA) IL 09/02/1956 E RESIDENTE A TR[GGIANO (BA) IN VIA
VIRGILIO NR. 24, C.F.DMRMRA56B49E155);

-DE BENEDICTIS LUCIANO NATO A BARI (BA) IL 19/01/1974 E RESIDENTE A BARI (BA) IN VIA MALCANGI NR. 5
C.F.DBNLCN74A19A662X;

-GESUITO VALENTINA NATA A BARI (BA) IL 01/05/1980 E RESIDENTE A BRINDISI (BA) IN VIA MONTE SAN MICHELE
NR. 52, C.F.GSTVNT80E41A662J;

-SARACINO VITO NATO A BARI (BA) IL 25/10/1975 E RESIDENTE A MODUGNO (BA) IN VIA CATTOLICA NR. 10,
C.F.SRCVTI75R22A662S;
-CAMPO LAURA NATA A BARI (BA)IL 27/08/1979 E RESIDENTE A BARI (BA) IN VIA F.SCO CRISPI N°228

C.F. CMPLRA79M67A662C

-MOSCELLI ROMINA NATA A BARI (BA) IL 30/09/1969 E RESIDENTE A BITETTO (BA) IN VIA CIRROTTI SANTE N°19i.2
C.F. MSCRMNGB9P70A662U

-DILERMA ANNA NATA A ALTAMURA IL 28/06/1956 E RESIDENTE A BARI (BA) IN VIA SAVERIO COSTANTINO N°18
C.F. DLRNNA56H68A225K

E che per il consiglio Direttivo sono presenti:
Presidente DI GIOIA MAURO,
Vicepresidente MOSCELLI ROMINA,
Tesoriere/Segretario CAMPO LAURA
Consigliere DILERMA ANNA



DICHIARA

I'Assemblea regolarmente convocata, essendo presente la compagine sociale, per cui se ne dichiara
aperta la seduta.

Si discute I"unico punto all'ordine del giorno cioé:
La Modifica /integrazione statuto come richiesto dall’ufficio RUNTS della Regione Puglia per

permettere l'iscrizione dell’Associazione nel Registro Nazionale del Terzo Settore.

Il Presidente prende la parola e relaziona sulle disposizioni legislative al codice del Terzo Settore e fa
presente che la Regione Puglia Ufficio RUNTS ha richiesto giustamente con nota avente numero di
Pratica 554626 del 15/11/2022, alcune modifiche statutarie/integrazioni per poter iscrivere
I'’Associazione nel Registro Nazionale del Terzo Settore.
I'Assemblea dopo ampia discussione,all’'unanimita delibera di modificare lo Statuto da quello attuale a
guello riportato nel nuovo testo redatto secondo indicazioni dell’Ufficio Runts della Regione Puglia.

Poiché non vi & altro da deliberare e nessuno chiede la parola, il Presidente dichiara chiusa 'Assembleae /-
che in qualita di Rappresentante Legale dell’Associazione provvedera senza indugio alla registrazione del [.o
presente Verbale con in allegato il nuovo statuto nella redazione aggiornata chiamato Allegato “ A”

Sono le ore diciannove e minuti quindici, non essendovi altro da deliberare I’Assemblea chiude i lavori. \ 2

Bari,17/novembre/2022 /
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

IL SEGRETARIQ "LAPIA ASSOCIAZIONE SAN LUCA PER GLIALTRI APS” PRESIDE
_ ~._ ViaF. Crispi, 236/D - 70123 BARI
ﬂ@u‘ CE:93488900726 )
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ALLEGATO A st Q;Emlﬁggmw
STATUTO DELL’ ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIA| B == —— =
(oA PIA ASSOCIAZIONE SAN Luca PER GLIALTRL Aps” - [ NI,

Articolo 1- DENOMINAZIONE -

E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
(in seguito denominato "Codice del Terzo settore"), una associazione avente |a seguente
denominazione: Associazione di Promozione Sociale “LA PIA ASSOCIAZIONE SAN LUCA PER GLI
ALTRI APS” con sede legale in Bari, alla Via F.sco Crispi 236/D e con durata illimitata nel tempo.
L'Associazione & apolitica e apartitica, e assolutamente democratica.

Articolo 2 - SEDE E DISCIPLINA GENERALE

L'Associazione ha sede in Bari e potra istituire sedi decentrate in Italia e all'estero. L'attivita sara
svolta dagli associati in modo personale, spontaneo e assolutamente gratuito; per cui, in
conformita alla sua natura e finalita, I'attivita dell'Associazione e dei suoi associati non potra
essere in alcun modo retribuita nemmeno da parte dei soggetti, pubblici o privati, che ne siano
eventualmente beneficiari. Agli associati potranno essere rimborsate, esclusivamente per il tramite
delI‘AssociaZi;Qhe‘, soltanto le spese effettivamente sostenute per la realizzazione degli scopi
associativi.> %

L'Asseciazione & disciplinata dal presente Statuto ed & costituita nel rispetto delle norme della
Costituzione Italiaha, del Codice Civile e della legislazione vigente in materia di associazioni di
pr6’m02§one sociale ai sensi della Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

Articolo 3 — SCOPO, FINALITA' E ATTIVITA'

L'Associazione"LA PIA ASSOCIAZIONE SAN LUCA PER GLI ALTRI APS" non ha scopo di lucro e
persegue . finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore dei

b propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle seguenti attivita di interesse generale,

avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dej propri associati:

a) Erogazioni di servizi di assistenza familiare o di contributi economici ai familiari dei soci
deceduti;

b) I'erogazione di contributi economici e di servizi di assistenza ai soci che si trovino in condizione
di gravissimo disagio economico a seguito dell'improvvisa perdita di fondi reddituali personali e
familiari e in assenza di provvidenze pubbliche;

C) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992,
n. 104, e alla le e 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

d) interventi e prestazioni sanitarie;

e) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

f) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

g) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente
e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

h) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

I) organizzazione e gestione di attivitad culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

j) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

I) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore;



m) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
modificazioni; _

n) servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all'articolo 1, comma 2, lettera,
c)della legge 6 giugno 2016, n. 106;

0) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

Le attivita previste dalla lettera a), comprendono anche i servizi assistenziali necessari per
consentire ai soci una decorosa sepoltura mediante, ove possibile, la concessione in uso
temporaneo dei loculi cimiteriali di proprieta dell'associazione 0 ricevuti in concessione dalle
autoritad competenti. La concessione e ['uso dei loculi cimiteriali in favore dei soci € disciplinata da
apposito regolamento, predisposto dal consiglio direttivo e approvato dall'assemblea ordinaria.

Al fine di svolgere le proprie attivita, I'Associazione si avvale in modo determinante e prevalente
delle prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. L'Associazione si avvale di ogni
strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali ed in particolare della collaborazione con gli
Enti locali, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni, della partecipazione ad altre
associazioni, societa o Enti aventi scopi analoghi 0 connessi ai propri.

L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni
di qualsiasi natura in relazione all'lammissione degli associati e non prevede il diritto di
trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

L'Associazione potra inoltre svolgere qualsiasi altra attivita culturale o ricreativa e potra compiere
qualsiasi operazione economica o finanziaria, mobiliare o immobiliare, purché operi per il migliore
raggiungimento dei propri fini istituzionali.

|'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto ministeriale, tenendo conto dell'insieme delle risorse, anche
volontarie e gratuite; impiegate in tali attivita in rapporto all'insieme delle risorse, anche volontarie
e gratuite, impiegate nelle attivita' di interesse generale.

|'associazione ,pud esercitare anche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale 'e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con |
sostenitori e con il pubblico.

Le prestazioni fornite dagli aderenti sono a titolo gratuito e non possono essere retribuite
nemmeno dal beneficiario. Agli aderenti possono essere rimborsate soltanto le spese
* offettivamente sostenute e documentate, secondo opportuni parametri validi per tutti gli aderenti,
preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo e approvati dall'Assemblea. Le attivita degli
aderenti sono incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato o0 autonomo € con ogni altro
rapporto di contenuto patrimoniale con ['Associazione.

Articolo 4 — AMMISSIONE E NUMERO DEGLI ASSOCIATI

1l numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito
dalla Legge.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza SCopo di
lucro che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell'associazione con la
loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di amministrazione una
domanda scritta che dovra contenere:

- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché

- recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

_ la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
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L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dell'Organo
di amministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta
puo entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in
occasione della loro successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e puo venire meno solo nei casi previsti dall'art. 6. Non
sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di_ammissjone
strumentalmente limitativi di diritti o a termine. Ry
Articolo 5 - DIRITTI E OBBLIGHI DEGLI ASSOCIATI
Gli associati hanno il diritto di:

— eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi; Iy 5 ah
— essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne I'andamento ;e &_ﬁgg fr13-£&’§§§4§§§d‘3'
— frequentare i locali dell'associazione; ) OURT . Chisiisgsarsy

— partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione v W',ﬁ,’i,ﬁm{ﬁmﬁ ’ﬁim? I

concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;
— essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
— prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e
consultare.j fibri associativi;
Gli associati hanno Tebbligo di:
— rispgttare i}-pr_e.‘s'ente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
svelgere laiproptia attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
[dcropanche indiretto; versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di
varsamento e termini annualmente stabiliti dall'Assemblea;
Articolo 6 - PERDITA DELLA QUALITA DI ASSOCIATO.
La qualita di associato si perde per:
1) decesso dell'associato o scioglimento dell'associazione;
2) recesso o dimissioni: ogni associato puo recedere dall'Associazione in qualsiasi momento, dandone
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza immediata;
3) espulsione: il Consiglio Direttivo potra deliberare I'espulsione di ogni associato, a qualungue
categoria egli appartenga, previa contestazione degli addebiti e sentito I'interessato, se questi ne fa
richiesta; I'espulsione pud essere disposta nei seguenti casi :
3.1) mancato pagamento delle quote associative o contributi straordinari deliberati dal Consiglio
Direttivo, una volta che siano trascorsi sei mesi dal mancato versamento;
3.2) sopravvenuta perdita dei requisiti per essere socio e insorgenza di cause ostative all'iscrizione;
3.3) atti in contrasto con lo Statuto o in conflitto di interessi con I'Associazione o comunque lesivi della
buona immagine dell'Associazione;
3.4) gravi motivi e conflittualita, in genere, che rendano impossibile la proficua prosecuzione del
rapporto associativo,in relazione alle finalita dell'Associazione.
In ogni caso, la perdita della qualita di associato comporta automaticamente la decadenza dalle
eventuali cariche associative ricoperte e I'esclusione dalle attivita dell'Associazione . L'esclusione ha
effetto dal giorno stesso in cui & deliberata dal Consiglio Direttivo, fatto salvo I'obbligo di immediata
comunicazione all'interessato, a mezzo raccomandata a.r. o con altra modalita che ne assicuri la certa
e tempestiva conoscenza.
Ove l'esclusione debba essere disposta nei riguardi di componenti del Consiglio Direttivo, il consigliere
interessato dovra astenersi dal partecipare alla relativa deliberazione.
Gli associati che, per qualunque causa, abbiano cessato di far parte dell'Associazione non pOSsono
richiedere in restituzione i contributi versati e non hanno alcun diritto sul patrimonio
dell’Associazione stessa. Inoltre, fatta eccezione per il caso di decesso dell'associato, resta fermo
l'obbligo di pagamento della quota associativa per I'anno in corso al momento della perdita della
qualita di associato e degli eventuali contributi straordinari deliberati dal Consiglio, direttivo.
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ART. 7 - ORGANI
Sono organi dell'associazione:
I'Assemblea degli associati;
—~ il Presidente;
— POrgano di amministrazione (o consiglio direttivo);
— I'Organo di controlle (eventuale);
— Organo di revisione {eventuale)
ART. 8 — ASSEMEBLEA SOCIALE
Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli
associati. Ciascun associato ha un voto.
Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all'awviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di
3 associati.
La convocazione deve essere fatta per iscritto con liberta di mezzi almeno 8 (otto} giorni prima della
data della riunione, nel caso di assemblea ordinaria; almeno (15) quindici giorni prima, invece, nel
caso di assemblea straordinaria .
L'avviso di convocazione, deve recare indicazione del luogo, della data, I'ora dell'adunanza e l'ordine
del giorno, ovvero I'elenco degli argomenti da trattare. Decorsi sessanta minuti dall'orario fissato,
senza che sia Stato raggiunto il numero legale per deliberare, l'assemblea ¢ dichiarata deserta; del che
& immediatamente redatto, a cura del Segretario, apposito verbale, sottoscritto da questi e
controfirmato dal Presidente.
L'Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.
L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o guando ne & fatta
richiesta maotivata da almeno un decimo degli associati.
L'Assembiea ha le seguenti competenze inderogabili:
- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, it soggetto incaricato
della revisione iegale dei conti;
- approva il bilancio di esercizio;
_delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai sensi del'art. 28 del
Codice de! terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
-delibera suila esclusione degli associati;
-delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;
-approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
-delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione -delf'associazione;
~delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla
siia competenza.
|'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pitt uno degli
associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il numero degli
associati presenti, in proprio o per delega.
L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Neile deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.
Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno /4 degli associati e il voto favorevoie della
maggioranza dei presentl.
Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno %/, degli associati.
['assemblea & presieduta dal Presidente deli'Associazione o, in sua assenza, dal Vice Presidente o,
in assenza anche di quest'ultimo, dall'associato con maggiore anzianita di iscrizione e, nel caso di
pari anzianita di iscrizione, da chi sia pil anziano di eta.
Le funzioni di segretario sono svolte dal Segretario Generale e, in sua assenza, le funzioni di
segretario saranno svolte dall'iscritto pit giovane d'eta.
I verbali dell'Assembiea saranno redatti e sottoscritti dal Segretario e controfirmati da Presidente e
saranno liberamente consultabili da ogni associato.
Le decisioni prese dall'Assemblea impegnano tutti gli associati, pur se assenti o dissenzienti.
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ART. 9 - PRESIDENTE

Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei

confronti di terzi ed in giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.

Il Presidente ¢ eletto dall'Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,

per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall'Assemblea, con la

maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, il Presidente

convoca I'"Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge I'ordinaria

amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'attivita

compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia

impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 10 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE O CONSIGLIO DIRETTIVO

L'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali

dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi,

revocato con motivazione.

Rientra nella-sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o

per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

— eseguire le deliberazioni dell'Assemblea;

- formulare;rb'rogrammiydj attivita associativa sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;

- predisporfe il Bilancio di-esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

— predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell'esercizio;

— deliberare I'ammissione e I'esclusione degli associati;

— deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati;

L'Organo di amministrazione & formato da un numero di 4 (quattro) componenti, nominati

dall'Assemblea per la durata di cinque anni e sono rieleggibili.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli

enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

L'Organo di amministrazione € validamente costituito quando & presente la maggioranza dei

componenti.

Le deliberazioni dell'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.

Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne I'iscrizione nel

Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel comma. 6, art.

26 del Codice del terzo settore, a quali di essi ¢ attribuita la rappresentanza dell'associazione e

precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale

potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i

terzi ne erano a conoscenza.

ART. 11— ORGANO DI CONTROLLO

- L'Organo di controllo, anche monocratico, &€ nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge. I

componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti

~ tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i

predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di

corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,

qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e

sul suo concreto funzionamento.



Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della
Revisione legale dei conti 0 nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto
nell'apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia
stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,
ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 12 - REVISORE LEGALE DEI CONTI

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall'art. 31
del D. Lgs 117/2017, I'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di
revisione legale iscritti nell'apposito registro.

ART. 13 - RISORSE ECONOMICHE K T T AR
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o ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 14 — DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI E OBBLIGO DI UTILIZZO DEL PATRIMONIO
L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017
nonché I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
delle finalita previste.

ART. 15 — BILANCIO DI ESERCIZIO

Gli esercizi sociali si chiudono il 31 (trentuno) dicembre di ogni anno. L'associazione deve redigere il /
bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno. Esso & predisposto L
dall'Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore. \
Articoli 16 - LIBRI '
L'associazione deve tenere i seguenti libri:

s

-il libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
-il registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
-libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
-il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello
stesso organo;
-il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura , dello
stesso organo;
-il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi,
tenuti a cura dell'organo cui si riferiscono.



ARTICOLO 17, - VOLONTARI

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita
in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro,neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute
e documentate per |'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente
stabilite dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17
e 18 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con i'associazione.

L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

ARTICOLO 18 - LAVORATORI

L'associazione puod assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
di altra natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento
delle attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie. In ogni caso, il
numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei
volontari 0 al 5% dei numeri degli associati.

ARTICOLO 19 — SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO RESIDUO

In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara
operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini
di utilita sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio. L'Assemblea provvede alla
nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ARTICOLO-20 - NORME FINALI

Per quanto noh & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni
e dalle deliberazionizdegli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3
luglio 2017 n. 117 (€qd|ce del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

Bari, 17 NOVEMBRE ZDJZ

Letto, approvato e ﬁrmato
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