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Organizzazione Protezione Civile e di Volontariato

(ODV)

Sezione Bersaglieri di Terlizzi (Ba)

I1 giorno sedici maggio duemilaventi (16/05/2020),

presso la sede della Sezione Bersaglieri di Terlizzi

| (Ba) sita in Largo Poerio n°® 7, alle ore 19,00, si so-

ng riumnitis

Contalbo Michele ‘nato a Terlizzi (Ba) il

15/11/1953 ed ivi residente in Largo Amedeo n. 6, co-

4

dice fiscale CNTMHL53S5151L1090Q;

De Chirico Giuseppe nato a Terlizzi (Ba) il

| 15/12/1951 ed ivi residente in Via Carducci n. 2/B, |

codice fiscale DCHGPP51T15L109U;

De Noia Damiano nato a Terlizzi (Ba) il 08/09/1950

ed ivi residente in Spaventa n. 26, codice fiscale

DNEDMN50P0BL109A;

Fidelfo Damiano nato a Terlizzi (Ba) il 29/08/19%50

ed ivi residente in Viale Federico II n. 39, codice

fiscale FDLDMNS50M29L109K;

Lamparelli Michele nato a Terlizzi (Ba) il

23/01/1977 ed ivi residente in Traversa Via San Fran-

cesco n. 15, codice fiscale LMPMHL77A23L109V;

Rubini Leonardo nato a Terlizzi (Ba) il 14/11/1979

ed ivi residente in Via Sabotino n. 17, codice fiscale




RBNLRD79S14L109B;

Veneto Luigi nato a Terlizzi (Ba) il 18/07/1979 ed

ivi residente in Via Tobruk n. 6, codice fiscale

VNTLGU79L18L109J;

Vino Michele nato a Terlizzi (Ba) il 05/10/1947 ed

ivi residente in Viale Aldo Moro n. 50, codice fiscale|:

| VNIMHL47RO5L109V;

Zanni Armando nato a Ruvo di Puglia (Ba) Al

23/07/1948 e residente a Terlizzi (Ba) in Via Ciro Me-

\
O~\lnotti n. 11, codice fiscale ZNNRND48L23H645J
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“—r—+I presenti designano, quale Presidente dell’Assemblea

costitutiva, il Sig. Rubini Leonardo, il quale accetta

e nomina, per assisterlo e coadiuvarlc nella riunione,

il Sig. Lamparelli Michele, quale Segretario ed esten—i
|
[

sore del presente atto.

Il Presidente, dell’Assemblea costitutiva, illustra i

motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la

costituzione di wun nucleo di P.C. e da lettura dello

Statuto contenente le norme relative al funzionamento

dell’ente, da considerarsi parte integrante del pre-

sente Atto costitutivo, che wviene approvato allfunani-

mita.

I presenti, di comune accordo, convengono e stipulano

quanto segue:

Art., 1




E’ costituito fra i1 presenti, ai sensi del Codice ci-

vile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117,

un nucleo di P.C. avente la seguente denocminazione:

“Protezione Ciwvile ANB - Nucleco di Terlizzi (Ba) -

,ODV”, da ora in avanti denominata 0DV, con sede legale

b Y

nel Comune di Terlizzi (Ba) a Largo Poerio n. 7 e con

7

')

&V durata illimitata. Il marchio & la denominazione sono

stati concessi dall’Associazione Nazionale Bersaglieri

come indicato nel successivo Statuto.

Art. 2

L'ODV non ha scopo di lucro e persegue finalita civi-

che, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo

svolgimento prevalentemente 1in favore di terzi delle)

seguenti attivita, avvalendosi in modo prevalente del-|

le prestazioni deil volontari associati:

a. attivita di protezione civile, sia di tipo strut-

turale che non strutturale; in particolare quelle vol-

te alla previsione, prevenzione e mitigazione dei ri-

schi, alla pianificazione, alla gestione e al supera-

mento delle emergenze ed alla formazione degli opera-

tori:

b. promozione e tutela dei diritti umani, civili, so-

ciali; rivolgendosi particolarmente al superamento

dell'emarginazione, attraverso la prevenzione e la ri-

mozione di situazioni di bisogno;




. interventi finalizzati alla wvalorizzazione, alla

salvaguardia e al miglioramento delle condizioni

dell’ ambiente, del paesaggio, della natura e delle

citta;

d. promozione, valorizzazione e diffusione della cul-

tura e del patrimonio storico ed artistico, nonché

della pratica del volcentariato;

e. promozione della cultura della legalita, dell’edu-

cazione civica, dell’istruzione e della formazione

professionale.

Art. 3

I presenti, all'unanimita, stabiliscono che, per il

| primc mandato, il Consiglio direttivo sia composto da

cingue componsnti ed all'uopo nominano, a farne parte, |

i signori ai quali contestualmente si attribuiscono le

seguenti cariche:

Presidente: Rubini Lecnardo

Vice - Presidente: De Noia Damianc

Segretario: Lamparelli Michele

Consigliere: Veneto Luigi

Consigliere: Vino Michele

Non essendovi altro da deliberare, 11 Presidente scio-

glie 1’Assemblea.

Letto, approvato e sottoscritto.

Terlizzi (Ba), 16/Maggio/2020
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Premesse
- Premesso che
a) 1’Associazione Nazionale Bersaglieri (ANB), nel
- rispetto ed in applicazione dei propri principi statu-
tari si propone di promuovere e partecipare ad inizia-
— tive di protezione civile a livello nazionale e locale
e di diffondere la cultura della solidarieta, dell’as-
—— sistenza e del volontariato;
b) la ANB auspica per quanto sopra, la costituzione
— ;;Z;ﬁxdi Organizzazioni di Volontariato di Protezione civile
‘%%@% sensi degli artt. 32 e segg. del Decreto Legislati-
f%é@% n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore) quali
‘%@ﬁélei di Protezione civile all’interno o come diretta
?:iiééénazione delle sezioni locali, provinciali o regio-

i singoli Nuclei riporteranno nella denominazione,
“liberamente scelta, l’acronimo ANB - Volontariato di
— Protezione Civile - Nucleo di Terlizzi (Ba):
d) 1 singoli Nuclei cosi costituiti potranno utiliz-
== zare il logo, i simboli, i fregli ed i colori della ANB
nello spirito che ne ha portato alla costituzione;
== Richiamato 1l’art. 1 dello Statuto della ANB ed in par-
ticolare i commi 7 ed 8;
— Richiamato 11 D.lgs. 1/2018 (Codice della Protezione

civile)
— Statuto
Art. 1 Costituzione
— 1. E’' costituita 1'Associazione di volontariato deno-
minata “Protezione Civile ANB - Nucleo di Terlizzi -
— 1 ODV”, qui di seguito detta “Organizzazicne”.
2, L’Organizzazione si configura quale organizzaziocne

di wvolontariato, ail sensi degli artt. 32 e segg. del
Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo
Settore), nonché dei principi generali dell’ordinamen-
to giuridico, per il perseguimento senza scopo di lu-
cro neppure indiretto di finalita civiche, solidari-
stiche e di utilita sociale.

— 3 L’Organizzazione adotta la qualifica e 1’acronimo
ODV nella propria denominazione che ne costituisce pe-
culiare segno distintivo ed a tale scopo viene inseri-
ta negli atti, nella corrispondenza e in ogni comuni-
cazione e manifestazione esterna della medesima.

4. L’organizzazione di volontariato €& disciplinata
dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme
di attuazione, della legislazione regionale e dei
principi generali dell’ordinamento giuridico.

Lo statuto wvincola alla sua osservanza gli associati
all’organizzazione ed esso costituisce la regola fon-
i damentale di comportamento dell’attivita della orga-




nizzazione stessa.
L"assemblea pud deliberare 1’eventuale regolamento di
esecuzione dello statuto per la disciplina degli a-
spetti organizzativi piu particolari.

Art. 2 Sede
1. L’Organizzazione ha sede nel Comune di Terlizzi
(Ba) a Largo Poerio n. 7.
2. Con delibera del Comitato Direttivo potra essere
individuata e trasferita la sede legale, senza neces-—
sita di modifica statutaria, purché all’interno del
medesimo Comune.
3. Con delibera del Comitato Direttivo possono essere

inoltre istituite sedi operative dell’Organizzazione !

in Italia o all’estero e sedi secondarie.
Art. 3 Durata
La durata dell’Organizzazione & illimitata.

Art. 4 Oggetto e finalita

Lo spirito e la prassi dell’Organizzazione si confor-
mano ai principi della Costituzione Italiana e si fon-
dano sul pieno rispetto della dimensione umana, spiri-
tuale e culturale della persona.

L’Organizzazione & apartitica e si atterra ai seguenti
principi: assenza di fine di lucro, democraticita del-
la struttura, gratuitd delle prestazioni dei volontari
associati, elettivitd e gratuita delle cariche socia-
i

Per il perseguimento delle finalita civiche, solidari-
stiche e di utilita sociale 1’Organizzazione svolge le
seguenti attivitd di interesse generale di cuil
all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del
2017 prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi
in modo prevalente delle prestazioni dei volontari as-

sociati
L’ Organizzazione in particolare persegue tali attivita di dinteresse

generale mediante:

organizzare la formazione del volontaric in collaborazione con
altre realta associative;

favorire la tutela ecologica del patrimonio pubblice dei parchi,
ville, giardini, boschi, acque interne e strutture attinenti;

collaborare con Enti Pubblici, Privati e con altre Associazioni
di volontariato per il conseguimento dei fini e degli obbiettivi pre-
visti dal presente statuto;

impegnarsi nella vigilanza ittica e venatoria e servizi di an-
tincendio boschivo;
L’Organizzazione pud inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice
del terzo Settore, attivita diverse da quelle di interesse generale
sopra indicate purché secondarie e strumentali rispetto a queste ulti-
me secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeria-

le. Tali attivita sonc individuate con apposita delibera dell’Assem-

e
wi* 1 -
4 ;h.n 8zlong T,



blea.
L'Organizzazione Pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - at-
traverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di
natura non corrispettiva - a]l fine di finanziare 1le proprie attivita
di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, traspa-
renza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico,
in conformita alle disposizioni  contenute nell’art. 7 del D. Lgs.
117/17.

——

8zicng “., L’Organizzazicne svolge inoltre attivita di sensibilizzazione ed in-
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PP Art. 5 Associati

All’Organizzazione possono aderire tutte le persone che condividanc in
modo espresso gli scopi di cui all’articolo precedente e che intendano
partecipare alle attivita dell’Organizzazione con la loro opera, com-
petenze e conoscenze. T1 numero degli asscciati non pud essere infe-
riore al minimo stabilito dal Codice del Terzo Settore; in caso con-
trario la compagine associativa deve essere integrata entro un anno.
Sono associati dell’Organizzazione coloro che hanno partecipato alla
costituzione e quanti altri, su domanda scritta, verranno ammessi dal
Comitato Direttivo e verseranno la quota di Organizzazione annualmente
stabilita dal Comitato Direttivo purché:

Siano iscritti all’Organizzazione Nazionale Bersaglieri e in
regola con le quote annue;

Siano in condizioni fisiche idonee attestate tramite certifica-
to medico, secondo quantoc richiesto dalle vigenti normative;

Dichiarino di accettare senza riserve il presente Statuto, nel
rispetto delle Statuto Nazionale ANB e il Regolamento tecnico (all. M) ;

Abbiano un’eta compresa tra i 16 e gli 80 anni, precisando che
per 1 minori & richiesta dichiarazione di autorizzazione firmata da
entrambi i genitori o da chi ne fa le veci e che per gli stessi non &
previsto 1'impiego in attivitd operative ma solo e soltanto addestra-
tive.
Nella domanda di ammissione, 1"interessato dichiara di ccnoscere ed
accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti
e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi as-
sociativi.
Il Comitato Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non di-
scriminatori, coerenti con le finalitad persequite e le attivita di in-
teresse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato
@ annotata, a cura del Comitato Direttivo, nel libro degli associati.
In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Comi-
tato Direttivo deve, entro &0 giorni, motivare 1la deliberazione di ri-
getto e comunicarla all’interessato il quale, entro 60 giorni dal ri-
cevimento della comunicazione, pud chiedere che sull’/istanza si pro-

nunci 1‘Assemblea, la quale, se non appositamente convocata, delibe-




rerda in occasione della prima riunione successiva.
La quota annuale a carico degli asscciati non & trasmissibile, né ri-
petibile in caso di recesso o perdita della qualifica di socio.

I/ ammissione & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di re-

cesso.

Art. 6 Diritti e doveri degli associati
Tutti gli associati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei con-
fronti dell’Organizzazione.
L’ammissione all’Organizzazione non pud essere effettuata per un pe-
riode temporaneo, fatta salva la facolta di ciascun associato di receﬁfgﬁ

dere in gqualsiasi momento mediante comunicazione scritta inviagay
g

; s ia
all’Organizzazione. f =
!

Gli associati hanno il diritto di informazione e di contrecllo stabiliis
T

to dalle leggi e dallo Statuto, di consultare i libri sociali
ne espressa richiesta scritta al Presidente, di partecipare
semblee e, se in regola con 1l versamento della quota sociale, hanno
diritto di voto in proprio e per delega, di eleggere ed essere eletti
alle cariche sociali.
Gli associati hanno 1’obbligo di rispettare le norme del presente Sta-
tuto, le deliberazioni degli organi dell’Organizzazione e di pagare le
quote sociali nell’ammontare fissato dal Comitato Direttivo.
I volontari associati svolgonc in modo personale, spontanso e gratuito
17attivita di volontariato per la realizzazione degli sccpi dell’Orga-
nizzazione, quale deliberata dagli organi sociali e ad essi consen-
sualmente assegnata.
Non & ammesso per i volontari associati stipulare con L’Organizzazione
alcun tipo di contratto avente come oggetto rapporti di lavore dipen-
dente o autonomo. Lfattivita svolta dagli associati non pud essere re-
tribuita in alcun modo, neanche dai beneficiari. Al volontario possono
essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e docu-
mentate per 1’attivita prestata, entro i limiti e alle condizioni pre-
ventivamente stabiliti dal Comitato Direttivo. Sono in ogni caso vie-
tati rimborsi spese di tipo feorfetario.
Coloro che prestano attivitd di volontariato devono essere assicurati
contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’at-
tivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso 1 terzi, in
conformitd a quanto previsto dalla legislazione vigente.
Denunziare 1 fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del
D.Lgs. 117/17 e s.m.i..

Art. 7 Perdita della qualita di associato
La qualita di associato si perde per:

Decesso ;

Dimissioni : ogni associato pud recedere dall'Organizzaziocne in
qualsiasi momento dandone comunicazione scritta al Consiglio bifetti—
vo; tale recesso avra decorrenza immediata. Resta fermc 1'obbligo del
pagamento della quota associativa per l'anno in corso.

Decadenza : la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo
trascorsi sei mesi dalla data per la gquale & previsto 1’obbligo del

versamento della quota asscciativa.
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Esclusione : la qualitd di associato si perde inoltre nel caso in
cui la persona compia atti in violazione delle previsioni dello Statu-

to, dell’eventuale regolamento nonché delle delibere approvate dagli

organi associativi, tenga un comportamento lesivo dell’immagine
dell’Organizzazione, o gualora intervengano gravi motivi che rendano
incompatibile 1la prosecuzione del rapporto associativo. Il Consiglic

Direttive delibera il provvedimento di esclusione, previa contestazio-
ne degli addebiti e sentitc l’associato interessato, se richiesto dal-
lo stesso. Il provvedimento di esclusione dovra essere comunicato for-
malmente all’interessato, che potra ricorrere, entro trenta giocrni dal
ricevimento della comunicazione formale, all’Assemblea. In tal caso il
deve provvedere alla convocazione della Assemblea medesima

quindici giorni dal ricevimento della richiesta. La Assemblea

Art. B8 Organi dell’Organizzazione

Gli organi dell’Organizzazione sono:

la Assemblea degli Associati;

b) il Consiglic Direttivo;

c) il Presidente detto anche “Capo Nucleo”;

d) Organo di controllo (eventuale);

e) Organo di revisione (eventuale).

2 Tutte le cariche associative sono elettive, sono svolte a titolo
gratuite e hanno durata triennale; per gli assocciati che ricoprecno ca-
riche & ammesso il sclo rimborso delle spese effettivamente sostenute
ai sensi dell’art. 6 del presente Statuto.

Art. 9 Composizione e attribuzioni dell’Assemblea degli Associati
L'Assemblea & il massimo organo deliberante dell’Organizzazione, [
presieduta dal Presidente dell’Organizzazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente.

Possonc partecipare all’Assemblea, con diritto di voto e di elettorato
attivo e passivo, tutti gli associati, a far data dalla deliberazione
di ammissione, purché in regola con il pagamento della gquota associa-
tiva annuale.
Ogni associato ha diritte ad un voto. Gli associati possono farsi rap-
presentare, mediante delega scritta, da altri associati. Ogni associa-
to pud ricevere al massimo due deleghe conferitegli da altri associati.
I voti sono palesi, tranne gquelli riguardanti le persone.
In particolare 1’Assemblea:

determina le linee generali programmatiche dell’attivita
dell’Organizzazione;

approva 1l bilancio di esercizio e l'eventuale bilancio sociale;

nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, gquando previsto, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti e l’organo di controllo;

delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi so-
ciali, ai sensi dell’art. 28 del Codice del terzo settore e promuove
azione di responsabilitd nei loro confronti;

delibera sull'esclusione degli associati

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello sta-

tuto;




approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera 1lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o 1la
scissione dell'organizzazione;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto
costitutivoe o dallo statutc alla sua competenza;

delibera su ogni altro argomento <che il Consiglic Direttivo

vorra ad essa sottoporre.

Le deliberazioni assembleari prese in conformita alla legge ed al pre-
sente Statuto, obbligano tutti gli assoclati.

Art. 10 Convocazione dell’Assemblea degli Associati
L’Assemblea & composta da tutti gli associati e deve essere convoca’-
dal Presidente, almeno una volta l1l’anno, entro il 30 aprile,
provazione dei bilanci e ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo rib‘\ﬁ
tenga necessario. Essa deve inoltre essere convecata ogni qualvelta ne

faccia richiesta motivata almeno un decimo degli associati; in tal ca- [

so i1l Presidente deve provvedere alla convocazione entro 15 gicrni dal
ricevimento della richiesta e 1’Assemblea deve essere tenuta entro 30
giorni dalla ccnvocazione.
Le convocazioni dell’Assemblea devono essere effettuate mediante comu-
nicazicne scritta da inviarsi almeno 15 giorni prima della data fissa-
ta per la riunione, ovvero con altro mezzo idoneo ad assicurare con
certezza 1’avvenuto recapito entro il predettoc termine.
L’avviso deve contenere il giorno, il luogo e l’ora per la prima e la
seconda convocazione, nonché l’elenco delle materie da trattare.

Art. 11 Validita dell’Assemblea
L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Organizzazione; in sua
assenza l’Assemblea & presieduta dal Vice Presidente; in mancanza di
entrambi 1’Assemblea nomina il proprio presidente.
Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolarita delle de-

leghe ed in genere il diritto di intervento all’Assemblea.

L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia
presente o rappresentata almeno la meta pid uno degli associati. In
seconda convocazione 1/Assemblea & validamente costituita qualungque |
sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati. i
Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando siano approvate
dalla maggioranza dei wvoti. Nel conteggic dei voti non si tiene conto
degli astenuti. Per le deliberazioni riguardanti le modifiche statuta-
rie dell’Organizzazione & necessaria la presenza della maggioranza de-
gli associati ed il voto favorevole di almeno due terzi degli interve-
nuti in proprio e per delega. La trasformazione, 1la fusione, la scis-
sione o lo scioglimento dell’QOrganizzazione e relativa devoluzione del
patrimonio residuo deve essere deliberato nell’ambito di una Assemblea
straordinaria con il voto favorevole di almenc i tre quarti degli as-
sociati.
Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare da verbale sottoscrit-
to dal Presidente dell’Assemblea e dal Segretario. Ogni associato ha
diritto di consultare i verbali delle riunioni redatti.
Art. 12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo
5 4 Il Consiglio Direttivo & l’organo esecutivo dell’Organizzazione

2 I1 Consiglic Direttivoe & eletto dall’Assemblea degli Asscciati.
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Esso €& composto da un minimo di tre ad un massimo di nove membri,
scelti fra gli associati.
3 I membri del Consiglio Direttive duranc in carica tre anni e so-
no rieleggibili.
Se vengono a mancare uno o pid membri, 1l Consiglio Direttive provvede
a sostituirli, nominando al loro postoc l’asscociato o gli associati che
nell'ultima elezione assembleare seguivano nella graduatoria della vo-
tazione. In ogni caso 1 nuovi consiglieri decadono insieme a gquelli
che sono in carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare
consiglieri in numero superiore alla meta, il Presidente deve convoca-
re l'Assemblea degli Associati per nuove elezioni.
4. Il presidente dell’Organizzazione & 1l presidente del Consiglio
Direttivec ed & nominato dall’assemblea assieme agli altri componenti e
assegna gli incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche
quest’ultimi tra i propri membri. Se del caso, con esclusione della
rappresentanza legale, potrannc essere attribuiti fino a due incarichi
ad una sola persona.

Art. 13 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo
L. I1 Consiglio Direttivo €& convocato dal Presidente ogni qual vol-
ta sia necessario e, comungque, almeno una volta per ogni esercizio per
deliberare, 1in ordine al bilancio consuntivo e all’eventuale preventi-
vo da presentare all’approvazione dell’Assemblea degli associati, op-
pure dietro domanda motivata di almeno due dei suocl membri.
24 La convocazione & effettuata mediante avviso da inviarsi almeno
5 giorni prima della data fissata per 1la riunione, salve accordi.
L’avviso deve contenere il giorno, il lucgo e 1’ora, nonché l’elenco
delle materie da trattare. La comunicazicne potra essere inviata anche
utilizzando gli strumenti informatici.
3. I1 Consiglio Direttivo e presieduto dal Presidente, oppure, in
sua mancanza, dal Vice Presidente, ovvero, in mancanza di entrambi,
dal componente piu anzianc di etd. Le funzioni di segretario sono
svolte dal Segretario dell’Organizzazione o in casi di sua assenza o
impedimento da persona designata da chi presiede la riunione.
4. Le riunioni del Consiglio sono validamente costituite quando wvi
intervenga la maggioranza dei suoi membri. Le deliberazioni del Consi-
glio sono adottate con il voto favorevole della maggioranza dei pre-
senti e le medesime dovranno risultare dal verbale della riunione,
sottoscritte dal Presidente e dal Segretario. Ogni associato ha dirit-
to di consultare i verbali delle riunioni redatti.

Art. 14 Attribuzioni del Consiglio Direttive

1. Al Consiglio Direttivo spetta 1’attuazione delle direttive gene-
rali stabilite dall’Assemblea e la promozione, nell’ambito di tali di-
rettive, di ogni iniziativa diretta al conseguimento degli scopi
dell’Organizzazione.
2. Al Consiglio Direttivo spetta inoltre:
a) amministrare le risorse economiche dell’Organizzazione ed il
suo patrimonio, con ogni piu ampio potere al riguardo;
b) predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilan-
cio consuntivo e 1l’eventuale bilancio preventivo del successive eser-

cizio, da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;




.

\ }\ c) la cura e la tenuta dei libri sociali di sua competenza;
)

d) qualora lo ritenga opportuno redigere un appesito regolamento
E‘“ interno che, conformandosi alle norme del presente Statute, dello Sta- ‘
&

s & tuto ANB-VPC e del Regolamento Tecnico ANB dovra regeolare gli aspetti :
r-§ specifici e organizzativi della wvita dell’Organizzazione. Detto rego-
m lamento dovra essere sottoposto per 1’approvazione all’Assemblea che
ﬁ‘ ? deliberera con maggioranze ordinarie;
é; -—E“e) indire adunanze, convegni, ecc.; |
g £) deliberare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria ammini-
_i strazione dell’Organizzazione;
? S 9) deliberare 1’adesione dell’Organizzazicne ad altre distituzioni
analoghe;
i h) decidere sull’ammissione, la decadenza e 1l’esclusione degli as-
% sociati;
i) deliberare in ordine all’assunzione di personale dipendente o
é avvalersi di prestazioni autonome, esclusivamente nel limite necessa-
% rio a garantire 1l regolare funzionamento dell’Crganizzazione oppure .
e Q occorrenti a qualificare o specializzare 1'attivita svolta; . I
}:_ 3) proporre all’Assemblea il conferimento di oneorificenze e/o di ;
ci Icariche onorifiche ad associati o a terzi che abbiano acquisitc parti- .
%colari benemerenze nelle attivitd proprie dell’Organizzazicne; ai non

associati a favore dei quali & deliberato tale conferimento non spet-

tano i diritti di cui allfart. 6, comma 3;

k) istituire sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabi-

le/i, con potere di revoca. &
Art. 15 Il Presidente

iy I1 Presidente:

a) rappresenta legalmente 17’0Organizzazione anche in giudizio e com-

pie tutti gli atti che la impegnano versc l’esterno;

- b) & eletto dallfassemblea tra 1 propri componenti a maggioranza

N dei presenti e dura in carica tre anni e cessa per scadenza del manda-

o, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’ as-

; '\ semblea, con la maggioranza dei presenti. Almenoc un mese prima della

\ cadenza del mandato del Consiglio Direttiveo, 11 presidente convoca i
W 1’assemblea per la elezione del nuovo presidente e del Consiglio Di- |

; rettivo medesimo;
c) conveca e presiede 1/Assemblea e 11 Consiglio Direttivo, svolge
{prdinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi,

riferendo al Consiglio Direttivo in merito allfattivita compiuta;

d) @ sostituito dal Vice Presidente in ogni sua attribuzione ogni-
(&) qualvolta sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.
D 2 Il Presidente in particolare:

E: S a) provvede all’esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea e del .

™ i i Comitato Direttivo; i
§ \ g b) & delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazio-
~ N ne dell’Organizzazione e in particolare aprire conti correnti bancari
= - 3‘ e postali e operare sugli stessi; compiere ordinarie operazioni finan-
& 5 “Q ziarie e bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natura da qualsiasi

N ufficio, ente, persona fisica e giuridica, rilasciando quietanze; ef-
fettuare pagamenti di qualsiasi natura, ivi inclusi i pagamenti di sa-



lari e stipendi ai dipendenti. Per le operazioni bancarie e finanzia-
rie 1l Consiglio Direttivo pud richiedere 1la firma abbinata di altro
componente il Consiglio.

3.« Al Presidente compete la tenuta dei rapporti con gli enti e le
istituzioni presenti nel territorio.

4. In caso di urgenza pud adottare, altresi, provvedimenti di com-
petenza del Consiglio Direttivo, con 1’cbbligo di riferirne allo stes-
so nella prima riunione successiva.

Art. 16 Il Segretario ed il Tesoriere

1. I1 Segretario ed il Tesoriere affiancano il Presidente nello

svolgimento delle sue funzioni.

5 2. Al Segretario compete:

Ea) la redazione dei verbali delle sedute dell’Assemblea e del Comi-
J tato Direttivo.

b) curare la tempestivita delle convocazioni dell’Assemblea e del
Comitato Direttivo;

c) la redazione dei 1libri verbali nonché del libro degli associati

e del registro dei wvolontari.

3. Al Tesoriere spetta il compito di:
a) tenere ed aggiornare i libri contabili;
b) predisporre il bilancio dell’Organizzazione.

Art. 17 Organo di Contreollo
L’Organo di controllo, anche monocratico, & nominatc qualora 1’Assem-
blea lo ritenga opportunc o per obbligoc normativo, ai sensi del art.
30, comma 2 del D. Lgs n. 117/2017.
Se 1’Organc & collegiale si compone di tre membri effettivi e due sup-
plenti. e durano in carica per tre anni. Essi sono rieleggibili e pos-
sono essere scelti in tutto o in parte fra persone estranee all’Orga-
nizzazicne avuto riguardo alla loro competenza. Almeno un membro ef-
fettive ed uno supplente devonc essere scelti tra 1 revisori legali i-
scritti nell'appositc registro.
L’Organc di controllc elegge al proprio interno un Presidente.
L’Organc di controllo:
? vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione;
? vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministra-
tivo e contabile e sul suo concreto funzionamento;
? esercita compiti di monitoraggic dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
I1 componente dell'Organo di controllo pud in gqualsiasi momento proce-
dere ad atti di ispezione e di controlloc e, a tal fine, pud chiedere
agli amministratori notizie sull'andamentc delle operazioni sociali o
su determinati affari.
Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui‘all’art.
31, comma 1, la revisione legale dei conti. In tal caso 1'Organoc di
controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito regi-
stro.

Art. 1B Organo di Revisione
1.L'0Organc di Revisione legale dei ccnti & nominato nei casi e nei mo-

di previsti dallfart. 31 del D.lgs. 117/17 ed ¢& costituito da un revi-




b) il libro delle adunanze e delle deliberazicni delle assemblee,
in cui devono essere trascritti anche 1 wverbali redatti per atto pub-

sione contabile iscritto al relativo registro
Art. 19 Libri sociali
L'Organizzazione ha 1l’obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) il libro degli associati, tenutc a cura del Consiglio direttivo;
~ blico, tenuto a cura del Consiglio;

_Zc) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio di-
rettivo, dell’organc di controllec, e degli altri organi sociali;
d) il registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglic direttivo.

Tutti gli associati, in regecla con il versamento della gquota associa-
&, tiva, hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti presso la
A sede legale dell’organizzazione, entro 15 giorni dalla data della ri-
chiesta formulata al Presidente dell’Organizzazione.
%_ Art. 20 Risorse economiche
= 1 Le entrate dell’Organizzazione sono costituite, nel rispetto dei
? limiti previsti dallfart. 33 del D.Lgs. n. 117/2017, da:
a) quote associative;
b) erogazioni 1liberali di associati e terzi;
%) donazioni e lasciti testamentari;
‘:i"d) entrate derivanti da attivitd di raccolta fondi;
e) contributi e apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche,
compresi i rimborsi derivanti da convenzioni;
f) contributi di organismi pubblici di diritto internazionale;
g) rendite patrimoniali;
h) entrate da attivita diverse, svolte in modalita secondaria e stru-
mentale ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. n. 117/2017.
24 E' wietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi

di gesticone nonché fondi, riserve o capitale o avanzi di gesticne, a

fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapportoc associati-
-‘-_vo.

: Il patrimonio dell’QOrganizzazione, comprensivo di eventuali ri-
cavi, proventi, entrate comunque denominate & utilizzato per lo svol-
imento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 21 Beni

0. I beni dell'organizzazione sonc beni immobili, ©beni registrati

mobili e beni mobili:
— XJ
\\ ™ a) i beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere ac-
(; quistati dall’organizzazione, e sono ad essa intestati.
-
é) c b) i beni immocbili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili
che sono collocati nella sede dell’organizzazione sono elencati

& nell’ inventario, che & depositato presso la sede dell’ocrganizzazione e
= gpuo essere consultato dagli assocciati.

% - Art. 22 Esercizio finanziario

? § L'esercizio finanziario ha inizio il 1 gennaio e si chiude il 31
QJ dicembre di ogni anno.

wa 2 Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo

745




redige il bilancio consuntivo ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.
Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e conservazione e
1l'eventuale preventivo che avra cura di depositare presso la sede so-
ciale, a disposizione degli associati, cinque giorni prima della data
stabilita per l1'Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla relazicne
dei revisori, qualora nominati.

3 I1 bilancio wviene approvato dall’Assemblea ordinaria entro 4 me-

si dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e de-

. positato presso 1l Registro unico nazionale del terzo settore entro il
iz i

‘?0 giugno di ogni anno.

wd. I1 bilancic, approvato dalla Assemblea della Organizzazione,
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B Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti
ricevuti. Gli eventuali wutili o avanzi di gestione, cosi come le com-

ponenti patrimoniali con essi conseguiti.

6. E" fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili
e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la pro-
pria wvita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché
1"obblige di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali rica-
vi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimentoc
l dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
finalita previste.
Art. 23 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione
T La trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o
l’estinzione dell’Organizzazione ¢ deliberatc dall’Assemblea, secondo
le modalita indicate dall’art. 11 comma 4 del presente Statuto.
e L’Assemblea dovra provvedere, se del caso, alla nomina di uno o
piu liquidatori, scegliendoli preferibilmente tra gli associati.
3. In caso di sciocglimento dell’Organizzazione, tutte le riscrse e-
concmiche che residuano dopo 1’esaurimento della ligquidazione non po-
tranno essere divise tra gli associati, ma saranno devolute ad altro
ente del terzo settore, previo parere positive dell’Ufficio di cui
all"art. 45 comma 1 del D. Lgs. n. 117/2017 allorquando istituito.

Art. 24 Disposizioni generali
Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regola-
menti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si ap-
plica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
(Codice del terzo settore) e, in gquanto compatibile, alle norme del

Codice Civile.
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