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Ao Via DEI GELSI 1
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C.F. 93524630154

VERBALE DELL' ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI
L'anno 2023, il giorno 8, del mese di Marzo 2023, alle ore 21 presso la sede di Via dei Gelsi 1
provincia (MI), sono presenti in seconda convocazione essendo la prima andata deserta, n°® 38

soci su 47 soci iscritti in presenza o per delega come da elenco allegato.

A seguito di elezione dei presenti & chiamato a presiedere la riunione la Sig.ra VARISCO

MARINA ed a fungere da segretario il Sig. LUCIDI VINCENZO .

1| Presidente, rilevato che I'Assemblea & stata regolarmente convocata a norma di Statuto
e che sono presenti n. 38 soci su 47, dichiara che I’Assemblea € regolarmente costituita ed atta
a deliberare validamente in sede di seconda convocazione invitando a discutere ed a deliberare

sul seguente ordine del giorno:

1. Modifiche allo Statuto per I'adeguamento secondo richiesta di variazione dal Runts;
2. Esenzione imposte di registro e di bollo, delucidazione motivazione;

3. Varie ed eventuali.

Punto 1 - Modifiche allo Statuto per I'adeguamento

Con riferimento al primo punto posto all’'ordine del giorno, il Presidente illustra le disposizioni
dettate dalla verifica del Runts ricevuta tramite pec il giorno 14 febbraio 2023, che rendono
necessario modificare lo statuto.

La causa principale che comporta I'adeguamento entro i termini stabiliti, € dettata dalla

possibilita di portare a conclusione l’iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS).

Di seguito, il Presidente spiega per ogni articolo dello statuto le proposte di modifiche che &
necessario apportare ai fini dell'adeguamento normativo.

Al termine della lettura I’Assemblea € chiamata alla discussione e alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto.

L'’Assemblea, con maggioranza delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene
allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
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presente atto.

|| Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto €

dell’allegato Statuto.
punto 2 - Esenzione imposte di registro e di bollo, delucidazione motivazione
Il Presidente fa presente ai soci che gli adeguamenti statutari per richiesta del Runts sono

esenti dall'imposta di registro e imposta di bollo.

punto 3 - varie ed eventuall.

Non avendo nessun altro dei presenti richiesto la parola e non essendoci altri punti
‘Assemblea alle ore 22, previa lettura € sottoscrizione

da trattare,

il Presidente dichiara conclusi i lavori dell

del presente verbale

'''''''

2L
“\ Il Segretario dell'Assemblea Il Presidente

o) &CENZO LUCIDI MARINA VARISCO
~7i A-.‘l/
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ASSE MBLEE DEL 08/03/2023

COGNOME NOME PRESENZA/ASSENZA/DELEGA
IMaurizio Presente
Francesco Presente
Giovanni ~ FRENDA TERESA
|Nicoletta RAMILLI GABRIELE
|Daniele Guido Assente
|Franco FRENDA TERESA
—7  |BONIARDI Sara MONACA MASSIMO
’T’ BULGHERONI lPaoIo Valeriano AMICABILE MAURIZIO
—3  |CARLESSO Juigi Presente
10 |CINIERI Andrea Presente
11 |CLERICI |Roberto Assente
12  |COSTA Serenella Assente
13 JDE CICCO Giovanni Presente
14 [DIPIETRO Jivano Stefano Presente
15 |FAVRIN |Pietro Assente
16 [FAVRIN |elia Assente
17 IFIORETTA IGiulia Presente
18 |FOGLIA [Eugenio FRENDA TERESA
19 |FRENDA Teresa Presente
20| [JFUSETTI Andrea Assente
21 | |FUSETTI |Marco Assente
22 |LAzZARI |Mmariachiara Presente
23 |LEONE |Rodolfo Presente
24 JLEONELLO [Emma Presente
25 Juciol \/incenzo Presente
26 [MACCAGNI [Daniele Carlo Presente
27 |MENEGHIN |Diego TACCANI SERGIO
28 |MILANI Giorgio Presente
29  JMONACA |Massimo Presente
30  JPANETTI JRino Presente
31 |PAPASODARO JFrancesco Presente
32 |PETRUCCI Giuseppe Assente
33 |PINI IMatilde PANETTI RINO
34 [PIVETTI Silvia Laura Presente
[ 35 [POGLIANI iovanni LEONE RODOLFO
| 36 |PRINCIPE JRoberto TACCANI SERGIO
H37 |PrROCOPIO Antonella Presente
| 38 [RAMILLI |Gabriele Presente
39  |REBULLA [paclo AMICABILE MAURIZIO
40 SORIO Angelo Presente
41  JTACCANI Sergio Bracente
r__i TERZUOLO Andrea Presente
| 43 ITURCONI Alessandra Presente
44  IVACCALLUZZO |Maurizio Assente
|45 IVAGO |Maurizio Dario LEONE RODOLFO
|46 [VARISCO |varina Presente
|47  |CAVALLARO Mario Presente

|




STATUTO della FILARMONICA “G. VERDI” di ARESE APS

ART. 1 - DENOMINAZIONE E SED e

| E costituita 'associazione denominata: FILARMONICA “G. VERDI" Associazione di

| Ente del Terzo Settore, é disciplinata dal presente statuto e agisce nei limiti del d.lgs.

. n. 117/2017. L'acronimo APS é utilizzabile solo ed esclusivamente a seguito del

____riconoscimento e della conservazione della qualifica da parte dell'istituzione preposta.

associazione ha sede legale in ARESE. in via dei Gelsin.1 e la sua durata ¢ illimitata.

| trasferimento della sede legale all'interno dello stesso Comune non comporta

. modifica statutaria e puo essere deliberata dal consiglio direttivo.

| L'ordinamento interno dell'associazione € ispirato a criteri di democraticita, di

____ partecipazione sociale senza limiti a condizioni economiche e senza discriminazioni di |

|
:

qualsiasi natura.

I
|

ART. 2 - FINALITA

_J,,l.'_as_smigzpne non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di
|

. utilita sociale. In particolare intende promuovere e diffondere la cultura musicale,

- sviluppando I'associazionismo e il volontariato musicale.

N
- In particolare I'associazione si propone di: ﬂ \»‘)

@) presiedere musicalmente a manifestazioni civili, religiose, patriottiche,

. folcloristiche, sociali, promosse dalla stessa o da Enti F

- a@ssociazioni che ne richiedano la presenza stessa;




: %e,zz_iepmchimgntiidone_i; ;

P e e g

' b) organizzare e realizzare, anche per conto terzi, manifestazioni, raduni,

\
rassegne, concorsi, sia nazionali che internazionali;
1

¢ effettuare attivita didattica aperta a tutti e particolarmente ai giovani, mediante
l'organizzazione di corsi, scuole, seminari, stage di musica;
d) collaborare con Enti Pubblici e privati, associazioni culturali, sportive, con

| consorzi, cooperative che perseguono scopi e finalita affini; ed aderire ad organismi

| nazionali e internazionali che abbiano similari obiettivi;

realizzare iniziative pubbliche nei settori della cultura, della didattica e tecnica

sicale; I'edizione e la distribuzione di notiziari, riviste, bollettini, usufruendo dei

f) incentivare scambi culturali, gemellaggi musicali con gruppi italiani e stranieri: .

_promuovere e/o gestire ogni altra iniziativa ritenuta idonea al raggiungimento

degli obiettivi sociali; il tutto nella propria realtd e dovunque se ne renda utile e

n
%
| !
j

{
{

necessaria la presenza;

|

ART. 3 - ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

ggiungimento delle proprie finalita, I'Associazione esercita e organizza in via

Peril ra

principale attivita di interesse generale secondo quanto previsto dall'art. 5 del D.Igs.

117/2017 e successive modificazioni. In particolare, esercita e organizza le seguenti

attivita:

a4, anche €




__presente articolo;

| letteral) formazione _extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della

| dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del

f bullismo e al contrasto della poverta educativa.

_ Le attivita di cui ai commi precedenti sono svolte in favore dei propri associati, di loro

|
|
|

R e R

SIS 1 —

. familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell‘attivita di volontariato dei propri

hassociati.
‘ \

6 del D.Igs. 117/2017 e successive modificazioni, secondo criteri e limiti definiti dalla

| normativa vigente. In particolare, esercita e organizza le seguenti attivita:

| e - A W . . . . oy 0 . 0
L a) somministrazione di alimenti e bevande ai propri soci e familiari conviventi,

_presso le sedi in cui viene svolta ['attivita istituzionale, alle condizioni previste

dall'art.85 del D.Igs. 117/2017 e successive modificazioni:

|
|

b) attivita commerciali marginali e strettamente funzionali a raggiungere gli scopi

! statutari:

Al
LIVI Proy




ART. 5 - RACCOLTA FONDI ! i st

L'associazione puo realizzare attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e _ ey

| minimo stabilito dal Codice del Terzo Settore. b .

| | soci sono suddivisi in ordinari e onorari. vl e

la | soci ordinari sono tutti coloro che, avendo presentato domanda ed

|
:

 impegnandosi a rispettare lo scopo sociale e a seguire le direttive dell'Associazione,

vengono ammessi a farne parte dal consiglio direttivo. : -

b | soci onorari sono tutti coloro ai quali il consiglio direttivo riconosce tale

| qualifica in considerazione del particolare contributo fornito alla vita dell'Associazione.

' L'ammissione all'associazione & deliberata dal consiglio direttivo, nella prima riunione )

‘successiva alla data di presentazione della domanda, comunicata all'interessato e o e e

{
i)
|

~_ annotata nel libro degli associati. In caso di rigetto il consiglio direttivo deve, entro .

_ sessanta giorni, comunicare la deliberazione, con le specifiche motivazioni,

5

. all'lnteressato. « e = : den. o L

| Llinteressato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giorni per chiedere che . ==

. si pronunci 'Assemblea in occasione della prima convoceé

. Ciascun associato ha diritto di voto, senza regime preferen.




Sono escuse partecipaziont tlemporanee alla vita delf Associazione.

ART. 7 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

contributi non hanno carattere patrimonizle e sono defiberati dalf Assemblea.

La quota sociale & annuale, non é trasferibile, non & restituibile in caso di recesso, di

| soci sono chiamati a contribuire alle spese annuali dell zssociazione con la quota _

sociale ed eventuali contributi finalizzati allo svolgimento delle attivita associgtive. Tali

decesso o di perdita della qualita di associato e deve essere versata entro il termine

stabilito,

Lz

lascun associato ha diritto:

a) di partecipare alle Assemblee, di esprimere il proprio voto in Assembleza

__direttamente o per delega e di presentare la propria candidatura agli organi sociali;

b) di essere informato sulle attivita dell’associazione e controllare I'andamento:

___c)  dipartecipare alle attivita promosse dall'associazione;

d) di conoscere ['ordine del giorno delle Assemblee;

di recedere in qualsiasi momento.

__f)  di esaminare i libri sociali, secondo le modalita previste dal regolamento

- intemno o da apposita delibera del consiglio direttivo.

. 5)  Ciascun associato ha il dovere di:

@) rispettare il presente statuto, I'eventuale

 deliberato dagli organi sociali; : . :

! i

i
.b)  attivarsi, compatibilmente con le proprie disponib

i

Ottt bt i



| c) versare |la quota associativa secondo l'importo stabilito dal consiglio direttivo. |

ART. 8 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

_ La qualita di socio si perde in caso di decesso, recesso o esclusione.

_ L'associato pud in ogni momento recedere senza oneri dall'associazione dandone;

' comunicazione scritta al consiglio direttivo. Il recesso non comporta la restituzione |
\
|

' della quota associativa o di altre somme eventualmente versate all'associazione. Le |
i

. dimissioni diventano effettive nel momento in cui la comunicazione perviene al |

. consiglio direttivo, ma permangono in capo all'associato le obbligazioni eventualmente

| asféu.* nei confronti dell'associazione.
.

. L'assogiato, che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto o alle decisioni deliberate | PeSMIR e e L
S |
> 2 |

. dagli grgani sociali, puo essere escluso dall'associazione stessa. | LB R
oL/

_ La perdita di qualifica di associato e deliberata dal consiglio direttivo. , i i e

 La delibera del consiglio direttivo che prevede I'esclusione dell'associato deve essere | AL

comunicata al soggetto interessato il quale, entro trenta {30) giorni da tale|

__comunicazione, puo ricorrere alllAssemblea degli associati mediante raccomandata |

inviata al Presidente dell'Associazione.

L'Assemblea delibera solo dopo aver ascoltato, con il metodo del contraddittorio, gli L e e LS

___argomenti portati a sua difesa dall'interessato. SN =2 <.

~ ART. 9 - ATTIVITA DI VOLONTARIATO

e e e ——p

_ L'attivita di volontariato & prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza

~fine di lucro neppure indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieta.

|
- Le prestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito e non possono essere ret
. neppure dal beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese.

|
__effettivamente sostenute e documentate per le attivita prestate, nei limitie alle




' condizioni definite in apposito regolamento predisposto dal consiglio direttivo e
| approvato dallAssemblea. Le attivita dei volontari sono incompatibili con qualsiasi
' forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni altro rapporto di contenuto.

| patrimoniale con I'associazione. = _ N st Mo ez

. L'associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro SR

nomo o di altra natura, in caso di particolari necessita, anche ricorrendo ai propri —

ciati. i -

ART. 10 - ORGANI SOCIALI

__ Gli organi dell'associazione sono:

~.a)  I'Assemblea deisoci; SRR

. b) __ilconsiglio direttivo;
i_C)_.__ __il presidente; . 2
‘ d)  l'organo di controllo, nei casi previsti dalla legge;

_Gli organi sociali e |'organo di controllo hanno la durata di QUATTRO esercizi e i loro l

‘ |
‘ |

| componenti possono essere riconfermati.
|

|

| L'eventuale nomina dell’Organo di Controllo, secondo il disposto del d.lgs. 117/17 e

successive modificazioni, non costituisce modifica dello Statuto sociale.

_Fatta eccezione per I'organo di controllo, i componenti degli organi sociali non

- percepiscono alcun compenso. Ad essi possono, tuttavia, essere rimborsate le spese |

. effettivamente sostenute e documentate per 'attivita prestata ai fini dello s i

della loro funzione.

. ART, 11 -ASSEMBLEA

- L'associazione & dotata di un ordiname

- | Partecipazione




_ L'Assemblea € l'organo sovrano dell'associazione ed é composta da tutti gli associati. |
| Essa é il luogo fondamentale di confronto atto ad assicurare una corretta gestione |
| dell'associazione. Ogni socio ha diritto ad esprimere un voto.

| L'Assemblea ¢ presieduta dal presidente dell'associazione o, in sua assenza, dal
| vicepresidente.

| | soci possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri soci, conferendo loro’|

elega scritta.

Ciascun associato puo rappresentare fino ad un massimo di tre associati se|
V ;
| I'associazione conta fino a 500 associati, cinque nel caso in cui il numero degli|

associati sia superiore a 500.

| Non puo essere conferita la delega ad un componente del consiglio direttivo o di altro|

| organo sociale. v : ol PR |

| Sono ammessi al voto gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati; |
\

il socio minorenne & rappresentato in assemblea da un genitore.

_responsabilita.

!

|

L'assemblea potra tenersi anche in modalita telematica, purché sia possibile verificare |
i

| l'identita dell'associato che partecipa e vota.

x| ART. 12 - COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA

[
l
|
!
|
T
|

, L'Assemblea ordinaria ha il compito di: Tyl s e Sy IS e DA

) eleggere e revocare i componenti del consiglio direttivo scegliendoli tra i propri_ (k ' w

associati;

f b) eleggere e revocare, quando previsto dalla legge, | componenti dell'organo di

controllo e/o il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;




y
iy

. \

\

'c)  approvare il programma di attivita ed il preventivo economico per l'anno
‘ \
_ successivo; R R e,
_d) approvare il rendiconto/bilancio di esercizio e la relazione di missione:
|

e)  deliberare in merito alla responsabilita dei componenti del consiglio direttivoi‘@”

|

ed a conseguenti azioni di responsabilita nei loro confronti in caso di danni di

— e i A i e el

| qualunque tipo, derivanti da loro comportamenti contrari allo statuto o alla legge:

____deliberare, quando richiesto e, in ultima istanza, sui provedimenti di rigetto

|
| |
|
|

v,

-

della domanda di adesione all'associazione nonché sui provvedimenti di esclusione, ‘
|
!

1

|

uuy

_garantendo al richiedente la piu ampia tutela del contraddittorio;

.g) ratificare i provvedimenti di competenza dell Assemblea adottati dal consiglio

 direttivo per motivi di urgenza;

1 h) approvare eventuali regolamenti interni predisposti dal consiglio direttivo;
|
i deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo

statuto alla sua competenza.

L'Assemblea straordinaria ha il compito di:

. del'associazione.

| ;

_a) deliberare sulle modificazioni dello statuto; s L it S
b) deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione =Sy
=
dell'associazione. — L1 ke o/ RIS
g - ART. 13 - CONVOCAZIONE DELL'ASSEMBLEA e s-;- ! e
L'’Assemblea é convocata dal Presidente dell'associazione in via . ! f almer
B TepaE
- S A i
. Una volta all'anno, e comunque ogni qualvolta si renda necessaria per le
Sy S
S .




| terzo (1/3) dei componenti del consiglio direttivo.

| L'Assemblea & convocata, almeno otto (8) giorni prima della riunione, mediante |
| comunicazione scritta dell'avviso di convocazione inviata tramite lettera, o tramite
; telefax, 0 con altro mezzo anche elettronico che accerti la ricezione della

comunicazione da parte dei destinatari e, mediante affissione, nello stesso termine, |

| presso la sede dell'associazione. L'avviso di convocazione deve contenere

| lindicazione dell'ordine del giorno, del luogo, dell'ora e della data dell'adunanza.

| seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati presenti in  proprio o |

. | presenza della meta pit uno degli associati presenti in proprio o per delega e, in|

| per delega. R ; x el v 7% 5

| L'Assemblea ordinaria delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza |
|

degli associati presenti. 1. 5. o

__ L'Assemblea straordinaria &€ convocata per deliberare in merito alla modifica dello |

Statuto o allo scioglimento e liquidazione dell’Associazione.

|

- el voto favorevole dei tre quarti (3/4) dei presenti. e |

. In caso di scioglimento, I'Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di T
l

- almeno i tre quarti (3/4) dei soci iscritti nell'apposito libro dei soci.

- Allapertura di ogni seduta, 'Assemblea elegge un segretario il quale redige il verbale

| Fatto salvo quanto previsto dal comma successivo, 'Assemblea straordinaria delibera,

!
I . . . I
__ con la presenza della maggioranza assoluta dei soci iscritti nell'apposito libro dei soci|

i
s
!

- €lo sottoscrive unitamente al Presidente. P N

§ I componenti del consiglio direttivo non hanno diritto di voto nelle deliberazionidi
J
1




approvazione del bilanclo preventivo e consuntivo e della relazione sulf sttivits syokta

e In quelle che riguardano la loro responsabilita,
- Gli assoclall che abblano un Interesse in conflitto con quello dell Associazione, devono
~astenersi dalle relative deliberazion),
| voli sono palesi tranne che riguardino persone, nel qual caso si potra procedere,
previa decisione a maggioranza dei presenti, a votazione segreta,
. DI ogni riunione dell'Assemblea viene redatto un verbale che, sotfoscritto dal

| Presidente e dal Segretario, & conservato presso |a sede dell'associazione perlalibera

ART. 15 - CONSIGLIO DIRETTIVO

. Il consiglio direttivo & l'organo di governo e di amministrazione dell'associazione. Il

_| potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del

otere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro

unico nazionale del Terzo Settore.

Esso opera in attuazione degli indirizzi statutari nonché delle volonta e degli indirizzi

enerali dell'Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere

__revocato.

; J 1l consiglio direttivo & formato da un minimo di sette (7) ad un massimo di quattordici .

g

; (14) componenti, eletti dall’Assemblea tra gli associati e dal Maestro che WM§

- didiritto; il consiglio direttivo & regolarmente costituito qualora sia rispettato il numero

~_minimo di sette consiglieri piu il Maestro; il consiglio direttivo elegge tra i

- componenti il presidente e li vicepresidente. —

. Non puo essere nominato consigliere e, se nominato de




rinterdetto, l'nabilitato, il fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa

linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o lincapacita ad esercitare uffici

direttivi.

| componenti del consiglio direttivo svolgono la loro attivita gratuitamente, rimangono |
in carica per la durata di quattro esercizi e possono essere rieletti.

Le riunioni_potranno tenersi anche in modalita telematica, purché sia possibile | 4 AR I L
 verificare I'identita dell'associato che partecipa e vota.

ART. 16 - COMPETENZE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il cénsiglio direttivo ha il compito di:

compiere tutti gli atti di ordinarla e straordinaria amministrazione ad eccezione

/
. di quelli che la legge o lo statuto riservano all'’Assemblea;

' b) deliberare in merito alle limitazioni del potere di rappresentanza dei consiglieri; |
j‘c) amministrare, curando la realizzazione delle attivita sociali e disponendo delle

risorse economiche;

. d) predisporre  'eventuale regolamento interno per la disciplina del

__funzionamento e delle attivita dell'associazione da sottoporre all'approvazione

_dell’Assemblea; e M S SIS L

_€) predisporre e sottoporre all'approvazione dellAssemblea il rendiconto.

preventivo (ed il programma di attivita, entro il mese di dicembre) e il bilancio el

_ consuntivo entro quattro mesi dalla chiusura dell'es esercizio finanziario;,

‘r / ; L] (4
;
|

) proporre, all'Interno della bozza del bilancio preventivo, 'ammontare c;!eua1 (48

- Quota sociale annuale; e - , e e

. 9) gestire la contabilita e redigere la bozza del bilancio consuntivo nonché la

 relazione di missione sull‘attivita svolta, in relazione al programma di attivita deliberato_




—1p) delegare compiti e funzioni ad uno o piu componenti del Consiglio stesso; | Gon s e B
\

) decidere integrazioni o modifiche allo Statuto, limitatamente al recepimento di NS Y
|

intervenute novita normative vincolanti; , %
) assumere ogni altra competenza non espressamente prevista nello statuto, < AT
' Necessaria al buon funzionamento dell'associazione e che non sia riservata dallo,

- statuto o dalla legge, al'Assemblea o ad altro organo sociale.

- Nota: qualora il Segretario ed il Tesoriere non fossero membri del consiglio direttivo, |

ranno precedente dall'Assemblea;

h) determinare il programma di lavoro in base alle linee dl indirizzo contenute nel |
programma generale approvato dall'Assemblea, promuovendo e coordinando l'attivita |
e autorizzando la spesa;
i) accogliere o respingere le domande degli aspiranti soci;

(]) deliberare in merito all'esclusione di soci;

proporre all'Assemblea ordinarla i provvedimenti disciplinari e di esclusione | i

.m) nominare il Segretario e il Tesoriere o il Segretario/Tesoriere che puo essere |

. scelto anche tra le persone non componenti il consiglio direttivo oppure anche tra i non

|
|
+ S —
|
|

| SOCi;

— ST T
|
|
|

. n) ratificare, nella prima seduta successiva, i provvedimenti di competenza del |
1

Consiglio adottati dal Presidente per motivi di necessita e di urgenza;

— el

non assicurata dai soci e comungue nei limiti consentiti dalle disponibilita previste dal ;

_bilancio.

i
— o Manid




' non avranno diritto di voto e non potranno comporre il consiglio stesso. : -
_ ART. 17 - FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO —
Il consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei ook
. componenti. Essi possono essere dichiarati decaduti, con apposita deliberaassuntaa
| maggioranza dal consiglio stesso, qualora si siano resi assenti ingiustificatialleriunioni
__del consiglio direttivo per tre volte consecutive. Il consiglio direttivo pud essere
~_ revocato dall'’Assemblea con delibera motivata assunta con la maggioranza dei due uiia ks
| terzi (2/3) degli associati. = Tl e, o SRS , L PR
\\
! diréiiyo restera in carica quattro (4) anni Nel caso venisse a mancare un.
iy
%\6‘, | apposita Assemblea per [I'elezione del nuovo componente o di rimandare o
__ 'adempimento alla prima riunione utile del’Assemblea. Qualora venga a mancare,per ik S
____ dimissioni o altri motivi, la maggioranza dei componenti originariamente eletti.
dall'’Assemblea, decade l'intero Organo e il Presidente. uscente convoca entro20
~__giorni 'Assemblea dei soci per I'elezione del nuovo consiglio direttivo.
Il consiglio direttivo & convocato, almeno otto (8) giorni prima della riunione, mediante 5
comunicazione scritta inviata tramite lettera, oppure inpma!ajrgmitgiequgl_gv‘nj_ ) i
!
- altro mezzo anche elettronico che accerti la ricezione della comunicazione da parte | DS E AL
- dei destinatari, In caso di urgenza la convocazione potra essere fatta mediante invio. i R

f
1
:

. ditelegramma inoltrato almeno due (2) giorni prima della data prevista per la riunione. _:___ i e

- Il consiglio direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, almeno <m¢|mnmltmr

} 'anno o quando ne faccia richiesta almeno un terzo (I/3) dei componenti, In tale
;

- S€conda ipotesi la riunione deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della

e fichiesta, . ek SR e




4 Alle riunion possono’essere in—vjtati a Pa,".tecjpa(e esperﬁ esterni e [appfesentanti d“ 2SRl RN Ben . D
' eventuali sezioni interne di Iavo(orsenzaﬁdi_ritto di voto

I . . -
! Le runiont del CQnSlglIO dlrenlvo Sono V_alldﬁe —quarldq,é prie‘serltg |a 7mﬁaggio[a—nziadei< STy R
| suoi componenti eletti, et o ‘ i

 Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. In caso di P?Li,t,é,,QLeya_k?_iU__i 777777 1 o
{

| voto del Presidente. ‘
| :

S e {
| Di ogni riunione del consiglio direttivo deve essere redatto il relativo verbale, |

1
1 ; . i
sottoscritto dal Presidente e dal segretarlo all'uopo nominato e trascritto nel libro delle |

jonildeliconsiglio)dire Vo

_ART. 18 - IL PRESIDENTE

o /

|/ )
’f/‘ Il presidente € eletto a maggioranza dei voti dal consiglio direttivo fra i suoi

| componenti, dura in carica quattro esercizi e pud essere rieletto.

| Il presidente: I

ha la firma e la rappresentanza legale dell'Associazione nei confronti di terzi e

| ingiudizio; S

da esecuzione alle delibere del consiglio direttivo;

|
|
|
|

pud aprire e chiudere conti correnti bancari/postali ed € autorizzato a eseguire

|

~incassi e accettazione di donazioni di ogni natura a qualsiasi titolo da Pubbliche
i e accett
|
{ Amministrazioni, da Enti e da Privati, rilasciandone liberatorie quietanze;
|
~d)  ha la facolta di nominare avvocati e procura ori nelle liti attive e pass

|
|

- Niguardanti I Associazione davanti a quals | € Amministre

e) GODYQ_QQQQI_Q; e riunioni de i

in caso di necessil




__consiglio direttivo, sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva.

_ Incaso di assenza, di impedimento o di cessazione le relative funzioni sono svolte dal

__ Vice Presidente.

 Difronte agli associati, ai terzi ed a tutti i pubblici uffici, la firma del Vice Presidente fa_
| piena prova dell'assenza per impedimento del Presidente.
ART. 19 - IL SEGRETARIO

-'ve\\, Il segretario verbalizza e sottoscrive le riunioni di Assemblea e di consiglio direttivo,
0

7N
B N

Y »'ge,\st_isce la tenuta dei libri sociali garantendone libera visione all'associato che lo
>r‘<-l_,\ R = e s

ART. 20 - LIBRI SOCIALI

. L'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

il libro degli associati;

i1 libro delle adunanze e delle deliberazioni del'Assemblea;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo;

_il_libro delle adunanze e delle deliberazioni dellorgano di controllo e di

eventuali altri organi sociali (se istituiti);

il libro dei volontari contenente i nominativi degli associati che svolgono attivita

- _divolontariato non occasionale nell'ambito dell'associazione.

~ ART. 21 - RISORSE ECONOMICHE

- Le entrate economiche dell'associazione sono rappresentateda: %
a) L g ujL |

quotesociali; " o e —— i

+b) contributi pubblici; e

- €) contributi privati; - ===

"9 donazioni e lascii testamentari non destinati ad i



e) rendite patrimoniali;
f) rimborsi derivanti da convenzioni;
) fondi pervenuti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente, anche

| mediante offerta di beni di modico valore e di Servizi;

' h) entrate derivanti dallo svolgimento di attivita di interesse generale nelle |

. modalita previste dall'art. 79, comma 2 de| d.lgs. n. 117/2017;

1) corrispettivi da soci e familiari per lo svolgimento di afttivita di interesse |
i
generale;

O\ \\}‘ 117/2017 svolte senza I'impiego di mezzi or
\

entrate derivanti da attivita effettuate ai sensi del c. 6 art. 85 del d.Igs. n. |

ganizzati professionalmente per fini di|

7 4 (

/' legncorrenzialita sul mercato:

K
/

5% el l T

== k) altre entrate espressamente previste dalla legge;

!I“

\

)

|

/
\

[ 1) eventuali proventi da attivita diverse nel rispetto dei limiti imposti dalla legge o,

| dai regolamenti.

ART. 22 - SCRITTURE CONTABILI

Il consiglio direttivo gestisce le scritture contabili dell'associazione nel pieno rispetto

. di quanto prescritto dall'art.13 e dall'art.87 del d.Igs. n. 117/2017.

—

ART. 23 - ESERCIZIO SOCIALE

- L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio di ogni anno per terminare il 31 dicembre _

A

| successivo, — - ; e e
| Il bilancio consuntivo e la relazione di missione sono predisposti dal consiglio direttivo‘i ; é‘ M S—
. € devono essere approvati dall'Assemblea entro il mese di aprile. ‘ o
- I bilancio consuntivo deve essere redatto in conformita del Decreto Ministeriale di cui

alfant 13, comma 3, del d gs. n. 117/2017 qualora emanato.




| diverse, se svolte.

| sociale annua.

_____didicembre di ogni anno.

dell'associazione per I'anno in corso, specificando per ogni attivita le connessioni con |
¥/ le finalita e 'oggetto descritti nel presente statuto ed evidenziando i risultati attesi.
. La bozza del bilancio preventivo e del programma di attivita sono elaborati dal

._consiglio direttivo e devono essere discussi e approvati dall'’Assemblea entro il mese |

ART. 24 - DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI

_ L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di

. La relazione di missione deve rappresentare le poste di bilancio, 'andamento |
__economico e gestionale dell'ente e le modalita di perseguimento delle finalita

| statutarie. Inoltre deve documentare il carattere secondario e strumentale delle attivita |

.l bilancio preventivo deve essere redatto in conformita del Decreto Ministeriale di cui |

| all'art, 13, comma 3, del d.lgs. n. 117/2017, qualora emanato, utilizzando lo stesso |

| modello utilizzato per il bilancio consuntivo e deve contenere I'ammontare della quota |

_ Al bilancio preventivo deve essere obbligatoriamente allegato il programma dell'attivita |

__gestione nonché fondi, riserve comunque denominate o capitale durante la propria vita| i , =

_ai sensi dell'art. 8 comma 2 del d.Igs. n. 117/2017.
. Il patrimonio dell'associazio

eventuale tipologia di entrata & utilizzato per lo svolg

ART. 25 - ASSICURAZIONE DEI VOLONTAR!

Tutte le persone che prestano attivita di volontariato

- @ssicurati per malattia, infortunio € responsabilita civile.

del l'esclusivo perseg I.Ll[ﬂeﬂt_o__d! flngjﬁa_chQhﬁx Sgﬂ(@rlstlghe e di lﬁ.lll s

ne, comprensivo di ricavi, rendite, proventi e ogni altra < e

imento dell'attivita statutaria ai fini

ta sociale.

non occasionale saranno.




_associazione, previa delibera del consiglio direttivo, pus assicurarsi per i danni

gderivanti da propria responsabilita contrattuale ed extracontrattuale.

ART. 26 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere |
dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo Settore di cui all'art 45, |
comma 1, del d.Igs. n. 117/2017 qualora attivato, e salva diversa destinazione imposta |
dalla legge, ad altro Ente del Terzo Settore individuato dall'Assemblea, che nomina il |

liquidatore, aventi analoga natura giuridica e analogo scopo. Nel caso in cui

- I'Assemblea non individui I'ente cui devolvere il patrimonio residuo, il liquidatore
\

| p\fpwederé a devolverlo alla Fondazione ltalia Sociale a norma dell'art. 9, comma 1, |
/ déld.lgs. n. 117/2017. ‘

ART. 27 - DISPOSIZIONI FINALI

|l presente Statuto diviene operativo all'atto della sua approvazione per quan,to,‘

|
—_concermne |'adeguamento alle vigenti leggi e normative. Ferma ,re,s,tgndg”lgf,agquéj
|

-~ del'Organo di Amministrazione, é altresi conferita la facolta di decidere integrazioni o |

—_modifiche statutarie necessarie all'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo |

Seftore. Gli acronimi APS. ETS integreranno la denominazione sociale solo|

- Successivamente e per effetto dell'iscrizione nel RUNTS. Ad avvenuta iscrizione al

- RUNTS, la denominazione dell'Associazione sara FILARMONICA “G. VERDI" APS. | R S L

|
- de| Codice Civile e le disposizioni di legge vigenti in materia ed in particolare quanto |

\
- Perquanto non & previsto nel presente statuto, valgono, in quanto applicabili, le norme. il w ES L R
;/

Prévisto dal d.Igs. 117/17 e successive modificazioni. .
2y st o IL PRES\DE NTE

Uteato Loppy MR A VBRI

~




