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STATUTO DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE 

 

Titolo I 

Denominazione ʹ Sede ʹ Finalità 

 

ART. 1 ʹ Denominazione e sede 

E͛ ĐŽƐƚŝƚƵŝƚŽ ĨƌĂ ŝ ƐŽĐŝ ƉƌĞƐĞŶƚŝ͕ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů A͛ƌƚ͘ ϯϱ͕ ĐŽ͘ ϭ͕ D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ͕ ů͛EŶƚĞ ƐĞŶǌĂ ƐĐŽƉŽ Ěŝ ůƵĐƌŽ͕ ŝŶ 

forma di Associazione non riconosciuta denominato: ͞Passi e Ruote AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ěŝ PƌŽŵŽǌŝŽŶĞ “ŽĐŝĂůĞ͟  

per brevità denominata anche ͞Passi e Ruote AP“͘͟  Assume la forma giuridica di Associazione, non 

riconosciuta, apartitica e aconfessionale, la sua durata è a tempo indeterminato. L͛ ƵƐŽ͕ ŶĞůůĂ ĚĞŶŽŵŝŶĂǌŝŽŶĞ 

ĞĚ ŝŶ ƋƵĂůƐŝǀŽŐůŝĂ ƐĞŐŶŽ ĚŝƐƚŝŶƚŝǀŽ Ž ĐŽŵƵŶŝĐĂǌŝŽŶĞ ƌŝǀŽůƚĂ Ăů ƉƵďďůŝĐŽ͕ ĚĞůůĂ ůŽĐƵǌŝŽŶĞ ͞AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ěŝ 

PƌŽŵŽǌŝŽŶĞ “ŽĐŝĂůĞ͟ Ž ĚĞůů Ă͛ĐƌŽŶŝŵŽ ͞AP“͟ ğ ŽďďůŝŐĂƚŽƌŝŽ Ăŝ ƐĞŶƐŝ Ěŝ LĞŐŐĞ͘  

L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŚĂ ƐĞĚĞ ůĞŐĂůĞ  in Via Settembrini n. 1 nel Comune di Rho (MI). Il trasferimento della sede 

ůĞŐĂůĞ Ăůů͛ŝŶƚĞƌŶŽ ĚĞů ŵĞĚĞƐŝŵŽ CŽŵƵŶĞ ğ ĚĞůŝďĞƌĂƚĂ ĚĂů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͕ ŝů ƚƌĂƐĨĞƌŝŵĞŶƚŽ ŝŶ ƵŶ CŽŵƵŶĞ 

ĚŝĨĨĞƌĞŶƚĞ ğ ĚĞůŝďĞƌĂƚŽ ĚĂůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ OƌĚŝŶĂƌŝĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ ŶŽŶ ĐŽŵƉŽƌƚĂ ŵŽĚŝĨŝĐĂ ƐƚĂƚƵƚĂƌŝĂ͕ ŵĂ ů Ž͛ďďůŝŐŽ Ěŝ 

comunicazione agli Uffici competenti. Nei trenta giorni successivi il verbale relativo al trasferimento di 

ŝŶĚŝƌŝǌǌŽ ĚŽǀƌă ĞƐƐĞƌĞ ĚĞƉŽƐŝƚĂƚŽ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů A͛ƌƚ͘ ϰϴ D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ͘ 

 

ART. 2 - Efficacia dello statuto 

Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso costituisce la regola fondamentale di comportamento 

ĚĞůů Ă͛ƚƚŝǀŝƚă ĚĞůůĂ ŽƌŐĂŶŝǌǌĂǌŝŽŶĞ ƐƚĞƐƐĂ͘ 

ART. 3 - Finalità e attività 

L͛ EŶƚĞ ğ ĐŽƐƚŝƚƵŝƚŽ ƉĞƌ ŝů ƉĞƌƐĞŐƵŝŵĞŶƚŽ Ěŝ ĨŝŶĂůŝƚă ĐŝǀŝĐŚĞ͕ ƐŽůŝĚĂƌŝƐƚŝĐŚĞ e di utilità sociale mediante lo 

svolgimento delle attività di interesse generale come individuato e stabilito in dettaglio nel presente Statuto 

Sociale. 
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L'Associazione esercita in via esclusiva o principale, nei confronti dei propri associati, di loro familiari o di 

terzi, una o più attività di interesse generale, di seguito individuate, tra cui, in particolare, quelle elencate 

alle seguenti letterĞ ĚĞůů Ă͛ƌƚ͘ ϱ D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ͗  

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e 

successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla 

legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;  

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni; 

i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attività, 

anche editoriali, di promozione e diffusione della culturale e della pratica del volontariato e delle attività di 

ŝŶƚĞƌĞƐƐĞ ŐĞŶĞƌĂůĞ Ěŝ ĐƵŝ Ăůů Ă͛ƌƚ͘ ϱ D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ ĂǀǀĂůĞŶĚŽƐŝ ŝŶ ŵŽĚŽ ƉƌĞǀĂůĞŶƚĞ ĚĞůů Ă͛ƚƚŝǀŝƚă Ěŝ 

volontariato dei propri associati; 

k) organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso; 

t) organizzazione e gestione di attività sportive dilettantistiche; 

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, 

n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate 

o di attività di interesse generale a norma del presente articolo; 

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli 

utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunità e 

delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, 

n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;   

 

L͛ĂƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŚĂ ůŽ ƐĐŽƉŽ Ěŝ promuovere la cultura della disabilità per migliorare la qualità della vita delle 

persone mielolese, dirette a sviluppare la conoscenza di tali problematiche fra i cittadini͕ ŶĞůů Ă͛ŵďŝƚŽ 
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principalmente del proprio territorio, promuovendo inoltre la tutela ĚĞŝ Ěŝƌŝƚƚŝ ĚĞů ĚŝƐĂďŝůĞ ŶĞůů Ă͛ŵďŝƚŽ 

ĚĞůů͛ŝŶƚĞŐƌĂǌŝŽŶĞ ƐŽĐŝŽ ĞĐŽŶŽŵŝĐĂ͕ ůĂǀŽƌĂƚŝǀĂ Ğ ĐƵůƚƵƌĂůĞ Ăů ĨŝŶĞ Ěŝ ĨŽƌŶŝƌĞ ŽĐĐĂƐŝŽŶŝ Ěŝ incontro tra persone 

affette da disabilità e normodotati. 

L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ɛŝ ƉƌŽƉŽŶĞ Ěŝ ĂƚƚƵĂƌĞ iniziative di auto-aiuto e cooperazione tra associati, ma anche di 

organizzare ed incentivare attività sportive dilettantistiche inclusive, promuovere iniziative in ambito 

culturale e promuovere iniziative di formazione professionale, culturale e sociale͘ L͛ Ente, al suo interno, 

potrà costituire gruppi scientifici, sportivi e culturali aventi finalità divulgative;  

A titolo esemplificativo, ma non esaustivo, l A͛ssociazione Ɛŝ ƉŽŶĞ ů͛ŽďŝĞƚƚŝǀŽ Ěŝ ĐŽŽƌĚŝŶĂƌĞ ĞĚ ŝŶĐĞŶƚŝǀĂƌĞ ůĞ 

autonome iniziative del territorio, al fine di garantire ai progetti di inclusività ed assistenza alle persone 

disabili una maggior visibilità ed una più elevata qualità della proposta͘ L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ăů ĨŝŶĞ Ěŝ ĐŽŶƐĞŐƵŝƌĞ ŝů 

raggiungimento degli scopi statutari potrà organizzare e/o promuovere:  

 corsi, laboratori e stage in ambito culturale e sportivo che potranno essere effettuati tramite versa-

mento di corrispettivi specifici  differenziati in base al programma di attività scelto dal singolo par-

tecipante, ma uguale per tutti i partecipanti che scelgono il medesimo programma di attività, non-

ché corsi tecnici di approfondimento musicale ed espressivo;  

 ŵĂŶŝĨĞƐƚĂǌŝŽŶŝ ĐƵůƚƵƌĂůŝ ƐŝĂ ŝŶ IƚĂůŝĂ ĐŚĞ Ăůů Ğ͛ƐƚĞƌŽ͖ 

 incontri formativi, dibattiti e conferenze nel settore della disabilità in generale e della para-

tetraplegia in particolare; 

 iniziative di integrazione della capacità delle persone diversamente abili con discipline artistiche e 

culturali quali la poesia, la fotografia, la pittura, la scultura, il cinema, ecc.; 

 mostre, visite guidate, percorsi culturali ed altri eventi culturali;  

 nuovi linguaggi attraverso canali multimediali, internet e nuove tecnologie;  

 coordinamento e azione comune tra enti pubblici e privati, e/o associazioni italiane ed estere con 

ƵŶ Ă͛ƚƚĞŶǌŝŽŶĞ ĂŶĐŚĞ ĂůůĂ ŶĞĐĞƐƐŝƚă ĚĞůů Ă͛ďďĂƚƚŝŵĞŶƚŽ ĚĞůůĞ ďĂƌƌŝĞƌĞ ĂƌĐŚŝƚĞƚƚŽŶŝĐŚĞ Ğ ĚĞů ƌŝƐƉĞƚƚŽ Ěe-

li disabili;  
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 provvedere alla realizzazione di periodici ed alla pubblicazione di testi;  

 ottenere per i propri soci facilitazioni ed agevolazioni anche reciproche tra associazioni;  

 gestire e possedere, prendere o dare in locazione qualsiasi tipo di impianto sia immobile che mobi-

le, fare accordi con altre associazioni o terzi in genere, nonché aprire sedi secondarie in Italia o 

Ăůů͛ĞƐƚĞƌŽ͖ 

 ogni altra attività che sia conforme alle norme statutarie e agli scopi iƐƚŝƚƵǌŝŽŶĂůŝ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 

L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ɛŝ ƉƌŽƉŽŶĞ ĂůƚƌĞƐŞ Ěŝ ŝƐƚŝƚƵŝƌĞ ĐŽŶĐŽƌƐŝ ĞĚ ĂƐƐĞŐŶĂƌĞ ďŽƌƐĞ Ěŝ ƐƚƵĚŝŽ͘ 

PĞƌ ŝů ƌĂŐŐŝƵŶŐŝŵĞŶƚŽ ĚĞůůĞ ƉƌŽƉƌŝĞ ĨŝŶĂůŝƚă ů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉƵž ĂĚĞƌŝƌĞ Ă ĐŽŶĨĞĚĞƌĂǌŝŽŶŝ͕ enti ed organismi 

ĂǀĞŶƚŝ ƐĐŽƉŝ ĂŶĂůŽŐŚŝ Ă ƋƵĞůůŝ ƐƚĂƚƵƚĂƌŝ͕ ĞƐŝƐƚĞŶƚŝ Ž ĚĂ ĐŽƐƚŝƚƵŝƌĞ͘ L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ğ ĂƉĂƌƚŝƚŝĐĂ͘ 

L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉƵž ĞƐĞƌĐŝƚĂƌĞ͕ ŝŶŽůƚƌĞ͕ Ăƚƚŝǀŝƚă ĚŝǀĞƌƐĞ ĚĂ ƋƵĞůůĞ Ěŝ ŝŶƚĞƌĞƐƐĞ ŐĞŶĞƌĂůĞ ƐŽƉƌĂ ŝŶĚŝǀŝĚƵĂƚĞ͕ ĐŚĞ 

siano secondarie e strumentaůŝ ĂůůĞ ƉƌŝŵĞ ŶĞů ƉŝĞŶŽ ƌŝƐƉĞƚƚŽ Ěŝ ƋƵĂŶƚŽ ƐƚĂďŝůŝƚŽ ĚĂůů A͛ƌƚ͘ ϲ ĚĞů D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ 

Ğ ƌĞůĂƚŝǀŝ ƉƌŽǀǀĞĚŝŵĞŶƚŝ ĂƚƚƵĂƚŝǀŝ͘ L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉƵž ƌĞĂůŝǌǌĂƌĞ Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ ƌĂĐĐŽůƚĂ ĨŽŶĚŝ ĂŶĐŚĞ ŝŶ ĨŽƌŵĂ 

organizzata e continuativa al fine di finanziare le proprie attività di interesse generale e nel rispetto dei 

principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico. 

L͛ EŶƚĞ svolge le proprie attività in favore dei propri associati, di loro familiari o conviventi o di terzi, 

avvaůĞŶĚŽƐŝ ŝŶ ŵŽĚŽ ƉƌĞǀĂůĞŶƚĞ ĚĞůů Ă͛ƚƚŝǀŝƚă Ěŝ ǀŽůŽŶƚĂƌŝĂƚŽ ĚĞŝ ƉƌŽƉƌŝ ĂƐƐŽĐŝĂƚŝ Ž ĚĞůůĞ ƉĞƌƐŽŶĞ ĂĚĞƌĞŶƚŝ ĂŐůŝ 

enti associati. 

Titolo II 

Soci 
 

ART. 4 ʹ Ammissione 

“ŽŶŽ ĂŵŵĞƐƐŝ Ă ĨĂƌ ƉĂƌƚĞ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƚƵƚƚŝ ĐŽůŽƌŽ ĐŚĞ ĐŽŶĚŝǀŝĚŽŶŽ  ůĞ ĨŝŶĂůŝƚă ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ ŶĞ 

ĂĐĐĞƚƚĂŶŽ ůŽ  “ƚĂƚƵƚŽ ĞĚ ŝů RĞŐŽůĂŵĞŶƚŽ ŝŶƚĞƌŶŽ͘ L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉƵž ƉƌĞǀĞĚĞƌĞ ĂŶĐŚĞ ů Ă͛ŵŵŝƐƐŝŽŶĞ ĐŽŵĞ 

associati ordinari di altri Enti di Terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro numero non sia 

superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale associate. 



5 

Il numero degli associati è illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al minimo stabilito dal Codice 

del Terzo Settore. 

È ƉƌĞǀŝƐƚĂ ƵŶ͛ƵŶŝĐĂ ĐĂƚĞŐŽƌŝĂ Ěŝ ƐŽĐŝ͗ 

 ordinari: sono coloro che Ɛŝ ŝƐĐƌŝǀŽŶŽ Ăůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ versano la quota di iscrizione annualmente 

ƐƚĂďŝůŝƚĂ ĚĂůů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ͖ 

PŽƐƐŽŶŽ ĞƐƐĞƌĞ ƐŽĐŝ ŽƌĚŝŶĂƌŝ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƚƵƚƚĞ ůĞ ƉĞƌƐŽŶĞ ĨŝƐŝĐŚĞ Ž ůĞ AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶŝ Ěŝ PƌŽŵŽǌŝŽŶĞ 

Sociale che ne condividano le finalità e che, mosse da spirito di solidarietà, si impegnino concretamente per 

realizzarle. 

L͛ĂŵŵŝƐƐŝŽŶĞ Ăůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ğ ĚĞůŝďĞƌĂƚĂ ĚĂůů͛Organo di direttivo su domanda scritta dell'interessato 

ŝŶĚŝƌŝǌǌĂƚĂ Ăůů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ͘ LĂ deliberazione è comunicata all'interessato ed annotata nel libro 

ĚĞŐůŝ ĂƐƐŽĐŝĂƚŝ Ă ĐƵƌĂ ĚĞůů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ͘ 

IŶ ĐĂƐŽ Ěŝ ƌŝŐĞƚƚŽ ĚĞůůĂ ĚŽŵĂŶĚĂ͕ ů͛Organo di amministrazione comunica per iscritto la decisione 

Ăůů͛ŝŶƚĞƌĞƐƐĂƚŽ ĞŶƚƌŽ ϲϬ ŐŝŽƌŶŝ͕ ŵŽƚŝǀĂŶĚŽůĂ͘ L͛ĂƐƉŝƌĂŶƚĞ ƐŽĐŝŽ ƉƵž͕ ĞŶƚƌŽ dieci giorni da tale comunicazione 

di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci l'assemblea ordinaria dei soci in occasione della successiva 

convocazione. 

L͛ĂŵŵŝƐƐŝŽŶĞ Ă ƐŽĐŝŽ ğ Ă ƚĞŵƉŽ ŝŶĚĞƚĞƌŵŝŶĂƚŽ͕ ĨĞƌŵŽ restando il diritto di recesso. La quota sociale avrà 

durata dalla data del versamento al termine del medesimo anno sociale. 

NŽŶ ğ ĂŵŵĞƐƐĂ ůĂ ĐĂƚĞŐŽƌŝĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ ƚĞŵƉŽƌĂŶĞŝ͘ LĂ ƋƵŽƚĂ ĂƐƐŽĐŝĂƚŝǀĂ ğ ŝŶƚƌĂƐŵŝƐƐŝďŝůĞ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů Ă͛ƌƚ͘ ϯϱ 

D.lgs. 117/2017. 

 

ART. 5 - Diritti e doveri dei soci 

I ƐŽĐŝ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŚĂŶŶŽ ŝů ĚŝƌŝƚƚŽ Ěŝ͗ 

 ƉĂƌƚĞĐŝƉĂƌĞ Ă ƚƵƚƚĞ ůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă ƉƌŽŵŽƐƐĞ ĚĂůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͖ 

 eleggere gli organi sociali; 
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 ƉƌĞƐĞŶƚĂƌĞ ůĂ ƉƌŽƉƌŝĂ ĐĂŶĚŝĚĂƚƵƌĂ ƉĞƌ ĞƐƐĞƌĞ ĞůĞƚƚŝ Ăůů͛ŝŶƚĞƌŶŽ ĚĞŐůŝ ŽƌŐĂŶŝ ƐŽĐŝĂůŝ͕ ƐĞ ŝn possesso dei 

requisiti richiesti dalla carica. Nel caso di Enti, il diritto di accedere alle cariche associative è 

riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari; 

 ĞƐƐĞƌĞ ŝŶĨŽƌŵĂƚŝ ƐƵůůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ ĐŽŶƚƌŽůůĂƌŶĞ ů Ă͛ŶĚĂŵĞŶƚo; 

 ĞƐƐĞƌĞ ƌŝŵďŽƌƐĂƚŝ ĚĂůůĞ ƐƉĞƐĞ ĞĨĨĞƚƚŝǀĂŵĞŶƚĞ ƐŽƐƚĞŶƵƚĞ Ğ ĚŽĐƵŵĞŶƚĂƚĞ ƉĞƌ ů Ă͛ƚƚŝǀŝƚă ƉƌĞƐƚĂƚĂ͕ Ăŝ 

sensi ed entro i limiti stabiliti dalla legge; 

 ƉƌĞŶĚĞƌĞ ĂƚƚŽ ĚĞůů͛ŽƌĚŝŶĞ ĚĞů ŐŝŽƌŶŽ ĚĞůůĞ ĂƐƐĞŵďůĞĞ͕ ƉƌĞŶĚĞƌĞ ǀŝƐŝŽŶĞ ĚĞů ƌĞŶĚŝĐŽŶƚŽ ĞĐŽŶŽŵŝĐŽ ʹ 

finanziario, consultare i verbali; 

 votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ciascun associato ha 

diritto ad un voto; 

 ĞƐĂŵŝŶĂƌĞ ŝ ůŝďƌŝ ƐŽĐŝĂůŝ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů Ă͛ƌƚ͘ ϭϱ͕ ĐŽŵŵĂ ϯ͕ D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ ƉƌĞƐĞŶƚĂŶĚŽ ƌŝĐŚŝĞƐƚĂ ƐĐƌŝƚƚĂ 

al PrĞƐŝĚĞŶƚĞ ĚĞůů Ă͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŝů ƋƵĂůĞ ƌĞŶĚĞƌă ƉŽƐƐŝďŝůĞ ů Ğ͛ƐĂŵĞ ƉƌĞƐƐŽ ůĂ ƐĞĚĞ ůĞŐĂůĞ ĚĞůů͛ĞŶƚĞ Ž 

ƉƌĞƐƐŽ Ăůƚƌŝ ůƵŽŐŚŝ Ěŝ ƐǀŽůŐŝŵĞŶƚŽ ĚĞůů Ă͛ƚƚŝǀŝƚă ĂƐƐŽĐŝĂƚŝǀĂ ĞŶƚƌŽ ƚƌĞŶƚĂ ŐŝŽƌŶŝ ĚĂůůĂ ƌŝĐĞǌŝŽŶĞ ĚĞůůĂ 

richiesta. Il Consiglio Direttivo può approvare un apposito regolamento al fine di adottare apposite 

procedure per rendere maggiormente fruibile il diritto dei soci di cui alla presente regola; 

 attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilità personali, con la propria attività gratuita e 

volontaria per il conseguimento degli scopi sociali. 

 I ƐŽĐŝ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŚĂŶŶŽ ŝů ĚŽǀĞƌĞ Ěŝ͗ 

 ƌŝƐƉĞƚƚĂƌĞ ŝů ƉƌĞƐĞŶƚĞ “ƚĂƚƵƚŽ Ğ ů Ğ͛ǀĞŶƚƵĂůĞ ƌĞŐŽůĂŵĞŶƚŽ ŝŶƚĞƌŶŽ͖ 

 svolgere la propria attività in favore della comunità e del bene comune in modo personale, 

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarietà; 

 versare la quota associativa e gli eventuali contributi aggiuntivi per la partecipazione alle attività 

organizzate ƐĞĐŽŶĚŽ ů͛ŝŵƉŽƌƚŽ ĂŶŶƵĂůŵĞŶƚĞ ƐƚĂďŝůŝƚŽ ĚĂůů͛ŽƌŐĂŶo di amministrazione 
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ART. 6 ʹ Perdita della qualifica di socio 

La qualifica di Socio si perde per recesso, esclusione, mancato versamento della quota associativa annuale, 

ŵŽƌƚĞ Ž ĞƐƚŝŶǌŝŽŶĞ ĚĞůůĂ ƉĞƌƐŽŶĂ ŐŝƵƌŝĚŝĐĂ Ž ĚĞůů͛EŶƚĞ͘  L͛ OƌŐĂŶŽ Ěŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ procede alla tempestiva 

ĐĂŶĐĞůůĂǌŝŽŶĞ ĚĞů “ŽĐŝŽ ĚĂů ůŝďƌŽ ĚĞŐůŝ AƐƐŽĐŝĂƚŝ͘ LĞ ĚŝŵŝƐƐŝŽŶŝ ǀŽůŽŶƚĂƌŝĞ ĚĞůů Ă͛ƐƐŽĐŝĂƚŽ ĚŽǀƌĂŶŶŽ ĞƐƐĞƌĞ 

ƉƌĞƐĞŶƚĂƚĞ Ăůů͛OƌŐĂŶŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ƉĞƌ ŝƐĐƌŝƚƚŽ͘ 

L͛ ĞƐĐůƵƐŝŽŶĞ ƐĂƌă ĚĞůŝďĞƌĂƚĂ ĚĂů DŝƌĞƚƚŝǀŽ ŶĞŝ ĐŽŶĨƌŽŶƚŝ ĚĞů “ŽĐŝŽ͕ Ğ ŶŽƚŝĨŝĐĂta allo stesso a mezzo mail o 

raccomandata a mano o raccomandata a/r, che: 

1. non ĞƐƉůŝĐŚŝ Ɖŝƶ ů Ă͛ƚƚŝǀŝƚă ƉĞƌ ůĂ ƋƵĂůĞ ğ ƐƚĂƚŽ ĂŵŵĞƐƐŽ ;ĚĞĐĂĚĞŶǌĂͿ͖ 

2. ĐŽŵŵĞƚƚĂ ĂǌŝŽŶŝ ƌŝƚĞŶƵƚĞ ĚŝƐŽŶŽƌĞǀŽůŝ ĞŶƚƌŽ Ğ ĨƵŽƌŝ ĚĂůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ž ĐŚĞ͕ ĐŽŶ ůĂ ƐƵĂ ĐŽŶĚŽƚƚĂ͕ 

costituisca ostacolo al buon andamento del sodalizio; 

3. ĂďďŝĂ ǀŝŽůĂƚŽ ŝů ƉƌŝŶĐŝƉŝŽ Ěŝ ŶŽŶ ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂǌŝŽŶĞ͕ ĂŶĐŚĞ Ăů Ěŝ ĨƵŽƌŝ ĚĞůů͛ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ ĚĞůůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă 

associative o del rapporto Associativo; 

4. non abbia ottemperato alle disposizioni dello Statuto o di ogni altra deliberazione o norma 

legalmente adottata dagli Organi Sociali; 

5. abbia abusato nella qualità di amministratore, della firma dei capitali sociali o abbia commesso frodi 

nell'amministrazione o nella tenuta dei conti; 

6. abbia trascurato, se investito di cariche in seno all'associazione, i propri doveri, malgrado i richiami 

del Presidente e del Consiglio Direttivo; 

7. sia moroso nel pagamento della quota Associativa e/o dei contributi Associativi oltre trenta giorni 

ĚĂůů͛ŝŶǀŝƚŽ Ă ƌĞŐŽůĂƌŝǌǌĂƌĞ ƌŝǀŽůƚŽŐůŝ ĚĂů DŝƌĞƚƚŝǀŽ Ž ƚƌĂƐĐŽƌƐŝ ƚƌĞ ŵĞƐŝ ĚĂůů͛ŝŶŝǌŝŽ ĚĞů ŶƵŽǀŽ ĂŶŶŽ 

sociale. 

CŽŶƚƌŽ ůĞ ĚĞĐŝƐŝŽŶŝ Ěŝ ĞƐĐůƵƐŝŽŶĞ ĚĞůŝďĞƌĂƚĞ ĚĂůů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ŶĞŝ ĐĂƐŝ da due a sei sopra 

ŝŶĚŝĐĂƚŝ ğ ĂŵŵĞƐƐŽ ƌŝĐŽƌƐŽ Ăůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ͘ Iů ƌŝĐŽƌƐŽ ĚĞǀĞ ĞƐƐĞƌĞ ƉƌŽƉŽƐƚŽ͕ Ă ƉĞŶĂ Ěŝ ĚĞĐĂĚĞŶǌĂ͕ Ğntro 

quindici giorni dal ricevimento della raccomandata contenente la delibera ĚĞůů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ Ğ 

deve essere ad esso notificato. Il Presidente o la maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo provvederà 
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Ă ĐŽŶǀŽĐĂƌĞ ů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ ĞŶƚƌŽ ƵŶ ŵĞƐĞ ĚĂůůĂ ƌŝĐĞǌŝŽŶĞ ĚĞůůĂ ƌĂĐĐŽŵĂŶĚĂƚĂ͘ L͛ĂƐƐŽĐŝĂƚŽ ĞƐĐůƵƐŽ ĐŽŶ 

ƉƌŽǀǀĞĚŝŵĞŶƚŽ ĚĞĨŝŶŝƚŝǀŽ ŶŽŶ ƉŽƚƌă ƉƌĞƐĞŶƚĂƌĞ ƵŶĂ ŶƵŽǀĂ ƌŝĐŚŝĞƐƚĂ Ěŝ ŝƐĐƌŝǌŝŽŶĞ Ăůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉĞƌ ŝů 

ƉĞƌŝŽĚŽ ĚĞƚĞƌŵŝŶĂƚŽ ĚĂůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ ŶĞů ǀĞƌďĂůĞ͕ ĐŚĞ ĂĚ ŽŐŶŝ ŵŽĚŽ ŶŽŶ ƉŽƚƌă ĞƐƐĞƌĞ ŝŶĨĞƌŝŽre ai due anni. 

Nel caso invece di esclusione indicata nel primo caso oppure di cancellazione per morosità, il Socio escluso 

ƉƵž ƌŝƉƌĞƐĞŶƚĂƌĞ ŝŶ ƋƵĂůƐŝĂƐŝ ŵŽŵĞŶƚŽ ƵŶĂ ŶƵŽǀĂ ĚŽŵĂŶĚĂ Ěŝ ŝƐĐƌŝǌŝŽŶĞ ŝŶĚŝƌŝǌǌĂƚĂ Ăůů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ 

amministrazione. 

La perdita per qualsiasi motivo della qualifica di Socio non dà diritto alla restituzione di quanto versato 

Ăůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĞĚ ŝů “ŽĐŝŽ ĚŝŵŝƐƐŝŽŶĂƌŝŽ͕ ĞƐĐůƵƐŽ Ž ƌĂĚŝĂƚŽ͕ ŶŽŶĐŚĠ ů͛ĞƌĞĚĞ ĚĞů “ŽĐŝŽ ĚĞĨƵŶƚŽ͕ ŶŽŶ ƉƵž 

ǀĂŶƚĂƌĞ ĂůĐƵŶ ĚŝƌŝƚƚŽ ƐƵů ƉĂƚƌŝŵŽŶŝŽ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 

 

ART. 7 ʹ Volontariato e lavoratori 

L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ɛŝ ĂǀǀĂůĞ ƉƌĞǀĂůĞŶƚĞŵĞŶƚĞ ĚĞůů Ă͛ƚƚŝǀŝƚă Ěŝ ǀŽůŽŶƚĂƌŝĂƚŽ ĚĞŝ ƉƌŽƉƌŝ ĂƐƐŽĐŝĂƚŝ͘ 

La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e 

con ogni altro rapporto Ěŝ ůĂǀŽƌŽ ƌĞƚƌŝďƵŝƚŽ ĐŽŶ ů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ Aů ǀŽůŽŶƚĂƌŝŽ ƉŽƐƐŽŶŽ ĞƐƐĞƌĞ ƌŝŵďŽƌƐĂƚĞ͕ 

anche a fronte di autocertificazione, le spese sostenute, purché non superino l'importo di 10 euro 

giornalieri e 150 euro mensili o diversa somma stabilita dalla normativa e l'organo di amministrazione 

deliberi sulle tipologie di spese e le attività di volontariato per le quali è ammessa questa modalità di 

ƌŝŵďŽƌƐŽ͘ L͛ĂƐƐŽĐŝĂƚŽ ĐŚĞ ƐǀŽůŐĂ ŝŶ ŵĂŶŝĞƌĂ ŶŽŶ ŽĐĐĂƐŝŽŶĂůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ ǀŽůŽŶƚĂƌŝĂƚŽ ƐĂƌă ŝƐĐƌŝƚƚŽ ŝŶ ƵŶ 

apposito registro dei volontari.  I soci volontari che prestano attività di volontariato sono assicurati per 

ŵĂůĂƚƚŝĞ͕ ŝŶĨŽƌƚƵŶŝŽ͕ Ğ ƉĞƌ ůĂ ƌĞƐƉŽŶƐĂďŝůŝƚă ĐŝǀŝůĞ ǀĞƌƐŽ ŝ ƚĞƌǌŝ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů Ă͛ƌƚ͘ ϭϴ ĚĞů D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ͘ 

L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉƵž ĂƐƐƵŵĞƌĞ ůĂǀŽƌĂƚŽƌŝ ĚŝƉĞŶĚĞŶƚŝ Ž Ăǀvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra 

natura, anche dei propri associati, che non svolgono attività di volontariato, solo quando ciò sia necessario 

ai fini dello svolgimento delle attività di interesse generale e al perseguimento delle finalità 

ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ IŶ ŽŐŶŝ ĐĂƐŽ͕ ŝů ŶƵŵĞƌŽ ĚĞŝ ůĂǀŽƌĂƚŽƌŝ ŝŵƉŝĞŐĂƚŝ ŶĞůůΖĂƚƚŝǀŝƚă ŶŽŶ ƉƵž ĞƐƐĞƌĞ ƐƵƉĞƌŝŽƌĞ Ăů 

cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per cento del numero degli associati. 



9 

Titolo III 

OƌŐĂŶŝ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ 

 

1. ART. 8 - Organi sociali 

Gůŝ ŽƌŐĂŶŝ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƐŽŶŽ͗ 

- Assemblea dei soci 

- Organo di amministrazione o Consiglio Direttivo 

- Presidente e Vice Presidente 

- Tesoriere 

- Segretario 

- Organo di controllo (eventuale) 

- Organo di revisione (eventuale) 

 

ART. 9 ʹ Assemblea 

L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ğ ů Ž͛ƌŐĂŶŽ ƐŽǀƌĂŶŽ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĞĚ ğ ĐŽŵƉŽƐƚĂ ĚĂ ƚƵƚƚŝ ŝ ƐŽĐŝ͘ HĂŶŶŽ ĚŝƌŝƚƚŽ Ěŝ ǀŽƚŽ ƚƵƚƚŝ 

coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati come soci ordinari o sostenitori. Ogni 

socio ha diritto ad un voto. L͛AƐƐĞŵďůĞa dei Soci, ordinaria o straordinaria, può essere convocata dal 

Presidente del Consiglio Direttivo o dai due terzi dei Consiglieri.   

L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ “ŽĐŝ Ɛŝ ƌŝƵŶŝƐĐĞ ĐŽŵƵŶƋƵĞ ŝŶ ƐĞĚĞ ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ĂůŵĞŶŽ ƵŶĂ ǀŽůƚĂ Ăůů Ă͛ŶŶŽ ĞŶƚƌŽ ƋƵĂƚƚƌŽ ŵĞƐŝ 

dalla chiusura deůů͛ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ ƐŽĐŝĂůĞ ƉĞƌ ů Ă͛ƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ ĚĞů ƌĞŶĚŝĐŽŶƚŽ ĞĐŽŶŽŵŝĐŽ Ğ ĨŝŶĂŶǌŝĂƌŝŽ͘  L͛ĂǀǀŝƐŽ Ěŝ 

convocazione deve essere comunicato ai soci tramite affissione della convocazione presso la sede sociale 

ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĂůŵĞŶŽ ŽƚƚŽ ŐŝŽƌŶŝ ƉƌŝŵĂ ĚĞůůĂ ĚĂƚĂ ĨŝƐƐata per la convocazione stessa ed eventualmente 

con altri strumenti (informatici e non) atti a portare a conoscenza dei soci tale convocazione la quale dovrà 

ƌŝƉŽƌƚĂƌĞ ŝů ůƵŽŐŽ͕ ůĂ ĚĂƚĂ͕ ů͛ŽƌĂ Ğ ů͛ŽƌĚŝŶĞ ĚĞů ŐŝŽƌŶŽ ĚĞůů Ă͛ĚƵŶĂŶǌĂ͘ 

 

ART. 10 - Competenze dell A͛ƐƐĞŵďůĞĂ 

L͛AƐƐĞŵďůĞĂ OƌĚŝŶĂƌŝĂ ŚĂ ůĞ ƐĞŐƵĞŶƚŝ ĐŽŵƉĞƚĞŶǌĞ͗ 
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 nominare e revocare i componenti degli organi sociali; 

 nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti; 

 approvare il rendiconto economico; 

 deliberare sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di 

responsabilità nei loro confronti; 

 deliberare la variazione di sede legale; 

 deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua 

competenza. 

L͛AƐƐĞŵďůĞĂ “ƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ŚĂ ůĞ ƐĞŐƵĞŶƚŝ ĐŽŵƉĞƚĞŶǌĞ͗ 

 deliberare sulle modifiche dello statuto; 

 deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione. 

 

ART. 11 - Validità Assemblee e Deliberazioni Assunte 

L͛ĂƐƐĞŵďůĞĂ ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ğ ƌĞŐŽůĂƌŵĞŶƚĞ ĐŽƐƚŝƚƵŝƚĂ ŝŶ ƉƌŝŵĂ ĐŽŶǀŽĐĂǌŝŽŶĞ ƐĞ ğ ƉƌĞƐĞŶƚĞ ůĂ ŵĂŐŐŝŽƌĂŶǌĂ ĚĞŐůŝ 

iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giorno, qualunque sia il 

numero dei presenti, in proprio o in delega. 

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo delega scritta. 

Ciascun associato è portatore di un numero massimo di tre o cinque deleghe, a seconda rispettivamente se 

il numero degli associati sia inferiore a cinquecento oppure se il numero sia superiore a cinquecento. 

E͛ ĂŵŵĞƐƐĂ ů͛ĞƐƉƌĞƐƐŝŽŶĞ ĚĞů ǀŽƚŽ ƉĞƌ ĐŽƌƌŝƐƉŽŶĚĞŶǌĂ Ž ŝŶ ǀŝĂ ĞůĞƚƚƌŽŶŝĐĂ͕ ƉƵƌĐŚĠ ƐŝĂ ƉŽƐƐŝďŝůĞ ǀĞƌŝĨŝĐĂƌĞ 

ů͛ŝĚĞŶƚŝƚă ĚĞůů Ă͛ƐƐŽĐŝĂƚŽ ĐŚĞ ƉĂƌƚĞĐŝƉĂ Ğ ǀŽƚĂ͘ 

LĞ ĚĞůŝďĞƌĞ ĚĞůů Ă͛ƐƐĞŵďůĞĂ ŽƌĚŝŶĂƌŝa vengono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati per delega, 

sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone e la carica ricoperta in seno 

Ăůů Ă͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ;Ž ƋƵĂŶĚŽ ů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ ůŽ ƌŝƚĞŶŐĂ ŽƉƉŽƌƚƵŶŽͿ͘ 
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L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ƐƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza della metà più uno dei 

ƐŽĐŝ Ğ ĐŽŶ ĚĞĐŝƐŝŽŶĞ ĚĞůŝďĞƌĂƚĂ Ă ŵĂŐŐŝŽƌĂŶǌĂ ĚĞŝ ƉƌĞƐĞŶƚŝ͖ ƐĐŝŽŐůŝĞ ů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ ŶĞ ĚĞǀŽůǀĞ ŝů ƉĂƚƌŝŵŽŶŝŽ 

ĐŽů ǀŽƚŽ ĨĂǀŽƌĞǀŽůĞ Ěŝ в ĚĞŝ ƐŽĐŝ͘ L͛ĞǀĞŶƚƵĂůĞ ƐĞĐŽŶĚĂ ĐŽŶǀŽĐĂǌŝŽne non può derogare le maggioranze 

previste per la prima. 

ART. 12 - Organo di Amministrazione 

L͛ OƌŐĂŶŽ Ěŝ AŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ͕ ĚĞŶŽŵŝŶĂƚŽ ĂŶĐŚĞ CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͕ ğ ĐŽŵƉŽƐƚŽ ĚĂ ƵŶ ŶƵŵĞƌŽ ĚŝƐƉĂƌŝ Ěŝ 

componenti compreso tra un minimo di tre ed un massimo di seƚƚĞ ŵĞŵďƌŝ ĞůĞƚƚŝ ĚĂůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ 

ƚƌĂ ŝ ƉƌŽƉƌŝ ĂƐƐŽĐŝĂƚŝ͘  IŶ ĐĂƐŽ Ěŝ ĚĞĐĂĚĞŶǌĂ Ž ĚŝŵŝƐƐŝŽŶŝ Ěŝ ƵŶ ŵĞŵďƌŽ ĚĞůů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ AŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ 

assume il posto di Consigliere chi risulti essere il primo dei non eletti, nei risultati delle elezioni costituenti 

ů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ŝŶ ǀŝŐŽƌĞ͘  Coloro che intendono essere eletti o rieletti nelle cariche sociali, 

devono presentare la propria candidatura almeno sette ŐŝŽƌŶŝ ƉƌŝŵĂ ĚĞůůĂ ĚĂƚĂ ƐƚĂďŝůŝƚĂ ƉĞƌ ů͛ĞĨĨĞƚƚƵĂǌŝŽŶĞ 

ĚĞůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ ĚĂŶĚŽŶĞ ĐŽŵƵŶŝĐĂǌŝŽŶĞ ƐĐƌŝƚƚĂ Ăů PƌĞƐŝĚĞŶƚĞ ŝŶ ĐĂƌŝĐĂ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ tramite mail, PEC o 

lettera raccomandata a/r o raccomandata a mano controfirmata per ricevuta dal Legale Rappresentante o 

da un suo delegato a cui il Presidente ha rilasciato specifica delega. 

Non può essere nominato amministratore o far parte del Consiglio Direttivo, e se nominato decade dal suo 

ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, 

anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi. 

Iů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ĚƵƌĂ ŝŶ ĐĂƌŝĐĂ ƉĞƌ ƋƵĂƚƚƌŽ ĂŶŶŝ͕ ĨŝŶŽ Ăůů Ă͛ƐƐĞŵďůĞĂ ĐŽŶǀŽĐĂƚĂ ƉĞƌ ů Ă͛ƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ ĚĞů 

rendiconto relativo al quarto esercizio; i membri del Direttivo sono rieleggibili a fine mandato. Si applica 

l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 2475-ter del 

ĐŽĚŝĐĞ ĐŝǀŝůĞ͘ E͛ ĂŵŵĞƐƐĂ ůĂ ƉŽƐƐŝďŝůŝƚă ĐŚĞ ƵŶŽ Ž Ɖŝƶ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂƚŽƌŝ ƐŝĂŶŽ ƐĐĞůƚŝ ƚƌĂ Őůŝ ĂƉƉĂƌƚĞŶĞŶƚŝ ĂůůĞ 

diverse categorie di associati.   

Iů PƌĞƐŝĚĞŶƚĞ͕ ĞůĞƚƚŽ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů Ă͛ƌƚ͘ ϭϯ ĚĞů ƉƌĞƐĞŶƚĞ “ƚĂƚƵƚŽ͕ ĐŽŶǀŽĐĂ ŝů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ Ğ ŶĞ ĨŝƐƐĂ ů͛ŽƌĚŝŶĞ 

del giorno mediante comunicazione in bacheca da effettuarsi almeno due giorni prima della data fissata; in 

via alternativa a mezzo telefono, lettera, fax o posta elettronica. Stimola e coordina le attività sociali; vigila e 
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controlla tutti gli organi. Il Presidente è obbligato a convocare le riunioni del Consiglio ed a fissarne specifici 

ĂƌŐŽŵĞŶƚŝ Ăůů͛ŽƌĚŝŶĞ ĚĞů ŐŝŽƌŶŽ ƋƵĂŶĚŽ ǀŝ ƐŝĂ ůĂ ƌichiesta di almeno un terzo dei componenti del Consiglio. 

Le riunioni del Consiglio Direttivo e le sue deliberazioni sono valide, anche senza convocazione formale, 

ƋƵĂŶĚŽ ŝŶƚĞƌǀĞŶŐĂŶŽ ƚƵƚƚŝ ŝ CŽŶƐŝŐůŝĞƌŝ ŝŶ ĐĂƌŝĐĂ ĞĚ ĂŶĐŚĞ ů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ CŽŶƚƌŽůůŽ ƐĞ ŶŽŵŝŶĂƚŽ. 

L͛ OƌŐĂŶŽ Ěŝ AŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ğ ǀĂůŝĚĂŵĞŶƚĞ ĐŽƐƚŝƚƵŝƚŽ ƋƵĂŶĚŽ ƐŝĂ ƉƌĞƐĞŶƚĞ ůĂ ŵĂŐŐŝŽƌĂŶǌĂ ĚĞŝ ĐŽŵƉŽŶĞŶƚŝ͘ 

Esso delibera a maggioranza dei presenti; compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione 

ŶŽŶ ĞƐƉƌĞƐƐĂŵĞŶƚĞ ĚĞŵĂŶĚĂƚŝ Ăůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ͖ ƌĞĚŝŐĞ Ğ ƉƌĞƐĞŶƚĂ Ăůů Ă͛ƐƐĞŵďůĞĂ ŝů ƌĂƉƉŽƌƚŽ ĂŶŶƵĂůĞ 

ƐƵůů Ă͛ƚƚŝǀŝƚă ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŶŽŶĐŚĠ ŝů ƌĞŶĚŝĐŽŶƚŽ ĐŽŶƐƵŶƚŝǀŽ͘ Le deliberazioni del Consiglio sono valide se 

assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di parità il voto del Presidente è 

determinante. 

Le deliberazioni del Consiglio, per la loro validità, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha 

presieduto la riunione e dal segretario. Lo stesso deve essere trascritto su apposito libro e messo a 

disposizione di tutti gli associati. 

Il Consigliere che, senza giustificato motivo, risulti assente a due sedute anche non consecutive ŵĂ ŶĞůů Ă͛ƌĐŽ 

del medesimo anno sociale può essere dichiarato decaduto ed essere sostituito. 

Il Consiglio Direttivo delibera sulle tipologie di spesa e le attività di volontariato per le quali è ammessa la 

ŵŽĚĂůŝƚă Ěŝ ƌŝŵďŽƌƐŽ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů Ă͛ƌƚ͘ ϳ ĚĞů ƉƌĞƐĞŶƚĞ ƐƚĂƚƵƚŽ͘ 

Ai componenti del Consiglio Direttivo può essere attribuito un compenso, emolumento o corrispettivo nei 

limiti di quanto disposto in merito di indiretta distribuzione utili e di retribuzione dei lavoratori dal D.lgs 

117/2017.   

Il Consiglio Direttivo dovrà considerarsi sciolto e non più in carica qualora per dimissioni o per qualsiasi altra 

causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti. Il Presidente ed i Consiglieri possono essere 

ƐĨŝĚƵĐŝĂƚŝ ƉĞƌ ĐŽŵƉŽƌƚĂŵĞŶƚŝ ĐŽŶƚƌĂƐƚĂŶƚŝ Ăůů͛ŝŶƚĞƌĞƐƐĞ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ ƋƵŝŶĚŝ ĚŝĐŚŝĂƌĂƚŝ ĚĞĐĂĚƵƚŝ ƐŽůŽ 

con Assemblea Straordinaria dei soci. 
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ART. 13 - Presidente e Vice Presidente 

Iů PƌĞƐŝĚĞŶƚĞ ğ ĞůĞƚƚŽ ĚĂůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ “ŽĐŝ ŝŶ ŽĐĐĂƐŝŽŶĞ ĚĞůů͛ĞůĞǌŝŽŶĞ ĚĞů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ĞĚ ŚĂ ůĂ ůĞŐĂůĞ 

ƌĂƉƉƌĞƐĞŶƚĂŶǌĂ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͖ ĚƵƌĂ ŝŶ ĐĂƌŝĐĂ ƋƵĂƚƚƌŽ ĂŶŶŝ Ğ ƉƵž ĞƐƐĞƌĞ ƌŝĞůĞƚƚŽ͖ ƐŽǀƌŝŶƚĞŶĚĞ Ă ƚƵƚƚĂ 

ů Ă͛ƚƚŝǀŝƚă ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽne e compie tutti gli atti non espressamente riservati alla competenza 

ĚĞůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ͕ ĚĞů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͕ ĚĞůů͛ĞǀĞŶƚƵĂůĞ OƌŐĂŶŽ Ěŝ CŽŶƚƌŽůůŽ͕ Ğ ĚĞůů͛ĞǀĞŶƚƵĂůĞ OƌŐĂŶŽ Ěŝ 

RĞǀŝƐŝŽŶĞ͘ CŽŶǀŽĐĂ Ğ ƉƌĞƐŝĞĚĞ ů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ ĞĚ ŝů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͘ Al Presidente e al Vice Presidente 

ƐƉĞƚƚĂŶŽ ƚƵƚƚŝ ŝ ƉŽƚĞƌŝ Ěŝ ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ Ğ ƐƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ;ĨĂƚƚŽ ƐĂůǀŝ ƋƵĞůůŝ ƌŝƐĞƌǀĂƚŝ Ăůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂͿ͕ 

ůĂ ĨŝƌŵĂ ƐŽĐŝĂůĞ Ğ ůĂ ƌĂƉƉƌĞƐĞŶƚĂŶǌĂ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ěŝ ĨƌŽŶƚĞ Ăŝ ƚĞƌǌŝ ĞĚ ŝŶ ŐŝƵĚŝǌŝŽ ĐŽŶ ĨŝƌŵĞ ƚƌĂ ůŽƌŽ ůŝďĞƌĞ 

e disgiunte per il compimento di tutti gli atti di ordinaria e straordinaria gestione occorrenti per il 

raggiungimento dello scopo sociale. In caso di assenza od impedimento temporaneo del Presidente, questi 

è sostituito dal Vice Presidente. Il Presidente può ĚĞůŝďĞƌĂƌĞ ŝŶ ǀŝĂ Ě͛ƵƌŐĞŶǌĂ ƐƵ ŵĂƚĞƌŝĞ Ěŝ ĐŽŵƉĞƚĞŶǌĂ ĚĞů 

Consiglio Direttivo. Tali deliberazioni devono essere sottoposte a ratifica del Consiglio stesso, nella prima 

ƌŝƵŶŝŽŶĞ ƐƵĐĐĞƐƐŝǀĂ͕ Ğ ĨƌĂ ů Ă͛ůƚƌŽ͕ ůŽ ƐƚĞƐƐŽ CŽŶƐŝŐůŝŽ ĚŽǀƌă ǀĞƌŝĨŝĐĂƌĞ ƐĞ ŶĞŝ ĐĂƐŝ ƐŽƚtoposti sussistevano gli 

ĞƐƚƌĞŵŝ ĚĞůů͛ƵƌŐĞŶǌĂ ƚĂůŝ ĚĂ ůĞŐŝƚƚŝŵĂƌŶĞ ů͛ŝŶƚĞƌǀĞŶƚŽ͘ 

Iů VŝĐĞ PƌĞƐŝĚĞŶƚĞ ğ ĞůĞƚƚŽ ĚĂůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ “ŽĐŝ ŝŶ ŽĐĐĂƐŝŽŶĞ ĚĞůů͛ĞůĞǌŝŽŶĞ ĚĞů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͖ ĚƵƌĂ ŝŶ 

carica quattro anni e può essere rieletto. Sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o di impedimenti 

temporanei ed in quei compiti nei quali venga espressamente delegato. In caso di impedimento definitivo 

del Presidente rimane in carica per gli affari ordinari e per la convocazione ʹ entro un mese ʹ ĚĞůů A͛ƐƐĞŵblea 

ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ƉĞƌ ů Ğ͛ůĞǌŝŽŶĞ Ěŝ ƚƵƚƚĞ ůĞ ĐĂƌŝĐŚĞ ĂƐƐŽĐŝĂƚŝǀĞ͘ 

 

ART. 14 - Tesoriere 

Quando richiesto dalla maggioranza dei Soci o quando ritenuto necessario dal Consiglio Direttivo, 

ƋƵĞƐƚ͛ƵůƚŝŵŽ ŶŽŵŝŶĞƌă ŝů TĞƐŽƌŝĞƌĞ͕ ĂŶĐŚĞ ƚƌĂ Őůŝ AƐƐŽĐŝĂƚŝ ŶŽŶ ĨĂĐĞŶƚŝ ƉĂrte del Consiglio stesso. Dura in 

carica finché vige il Consiglio Direttivo che lo ha nominato. Può essere rimosso dal proprio incarico prima 
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ĚĞůůĂ ƐĐĂĚĞŶǌĂ ĚĞů ŵĂŶĚĂƚŽ ŶĞů ĐĂƐŽ Ěŝ ĐŽŵƉŽƌƚĂŵĞŶƚŝ ĐŽŶƚƌĂƐƚĂŶƚŝ ĐŽŶ ů͛ŝŶƚĞƌĞƐƐĞ ĚĞůů Ă͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ 

oppure nel caso di inadempimento dei compiti a lui assegnati o ancora in caso di cancellazione dal libro soci 

ƉĞƌ ŝ ŵŽƚŝǀŝ ƉƌĞǀŝƐƚŝ ĚĂůů Ă͛ƌƚ͘ ϲ ĚĞů ƉƌĞƐĞŶƚĞ “ƚĂƚƵƚŽ͘ 

Dà esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo ed attende alla gestione contabile 

ĞĚ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂƚŝǀĂ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŶŽŶĐŚĠ ĂůůĂ ƉƌĞĚŝƐƉŽƐŝǌŝŽŶĞ ĚĞů ƌĞŶĚŝĐŽŶƚŽ ĐŽŶƐƵŶƚŝǀŽ͘ 

 

ART. 15 - Segretario 

Quando richiesto dalla maggioranza dei Soci o quando ritenuto necessario dal Consiglio Direttivo, 

ƋƵĞƐƚ͛ƵůƚŝŵŽ ŶŽŵŝŶĞƌă ŝů “ĞŐƌĞƚĂƌŝŽ͕ ĂŶche tra gli Associati non facenti parte del Consiglio stesso. Dura in 

carica finché vige il Consiglio Direttivo che lo ha nominato. Può essere rimosso dal proprio incarico prima 

ĚĞůůĂ ƐĐĂĚĞŶǌĂ ĚĞů ŵĂŶĚĂƚŽ ŶĞů ĐĂƐŽ Ěŝ ĐŽŵƉŽƌƚĂŵĞŶƚŝ ĐŽŶƚƌĂƐƚĂŶƚŝ ĐŽŶ ů͛ŝŶƚĞƌĞƐƐĞ ĚĞůů Ă͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ 

oppure nel caso di inadempimento dei compiti a lui assegnati o ancora in caso di cancellazione dal libro soci 

ƉĞƌ ŝ ŵŽƚŝǀŝ ƉƌĞǀŝƐƚŝ ĚĂůů Ă͛ƌƚ͘ ϲ ĚĞů ƉƌĞƐĞŶƚĞ “ƚĂƚƵƚŽ͘ 

Dà esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, attende alla gestione della 

corrispondenza e cura la tenuta dei libri Sociali. La funzione di Segretario può essere svolta anche dal 

TĞƐŽƌŝĞƌĞ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 

 

ART. 16 - Organo di controllo 

E͛ ŶŽŵŝŶĂƚŽ ŶĞŝ ĐĂƐŝ ƉƌĞǀŝƐƚŝ ĚĂůů Ă͛ƌƚ͘ ϯϬ ĚĞů D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ ŽƉƉƵƌĞ ƋƵĂŶĚŽ ƌŝĐŚŝĞƐƚŽ ĚĂůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ 

soci; dura in carica finché vige il Consiglio Direttivo. I ĐŽŵƉŽŶĞŶƚŝ ĚĞůů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ ĐŽŶƚƌŽůůŽ͕ Ăŝ ƋƵĂůŝ Ɛŝ ĂƉƉůŝĐĂ 

ů Ă͛ƌƚ͘ Ϯϯϵϵ ĚĞů CŽĚŝĐĞ ĐŝǀŝůĞ͕ ĚĞǀŽŶŽ ĞƐƐĞƌĞ ƐĐĞůƚŝ ƚƌĂ ůĞ ĐĂƚĞŐŽƌŝĞ Ěŝ ƐŽŐŐĞƚƚŝ Ěŝ ĐƵŝ Ăl co. 2, art. 2397 del 

Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei 

componenti. 

 vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto  dei  principi  di  corretta  

amministrazione; 
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 vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto 

funzionamento; 

 esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale; 

 attesta che il rendiconto sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida di cui all'articolo 

14 e dà atto degli esiti del monitoraggio svolto. 

I componenti dell'Organo di controllo in qualsiasi momento possono, anche singolarmente e non 

collegialmente, procedere ad atti di ispezione e di controllo ed, a tal fine, possono chiedere agli 

amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. Ai componenti 

ĚĞůů͛Organo di controllo può essere attribuito un compenso. 

 

ART. 17 - Organo di Revisione legale dei conti 

E͛ ŶŽŵŝŶĂƚŽ Ăů ǀĞƌŝĨŝĐĂƌƐŝ ĚĞůůĞ ĐŽŶĚŝǌŝŽŶŝ ĞƐƉƌĞƐƐĞ ŶĞůů Ă͛ƌƚ͘ ϯϭ ĚĞů D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ͘ E͛ ĨŽƌŵĂƚŽ ĚĂ ƵŶ ƌĞǀŝƐŽƌĞ 

legale dei conti oppure da una società di revisione legale iscritti al relativo registro. Nel caso in cui l'organo 

di controllo sia integralmente formato da revisori legali iscritti nell'apposito registro, esso può esercitare 

anche la funzione di revisione legale dei conti. Al revisore legale dei conti può essere attribuito un 

compenso. 

 

Titolo IV 

Risorse economiche ʹ funzionamento - disposizioni finali   
 

ART. 18 - Risorse economiche 

LĞ ƌŝƐŽƌƐĞ ĞĐŽŶŽŵŝĐŚĞ ĚĞůů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƐŽŶŽ ĐŽƐƚŝƚƵŝƚĞ ĚĂ͗ 

1. quote associative; 

2. contributi pubblici e privati; 

3. donazioni e lasciti testamentari; 
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4. rendite patrimoniali; 

5. corrispettivi da soci e familiari per lo svolgimento di attività di interesse generale; 

6. fondi pervenuti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente, anche mediante offerta di beni di 

modico valore e di servizi; 

7. rimborsi da convenzioni; 

8. entrate derivanti dallo ƐǀŽůŐŝŵĞŶƚŽ Ěŝ Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ ŝŶƚĞƌĞƐƐĞ ŐĞŶĞƌĂůĞ ŶĞůůĞ ŵŽĚĂůŝƚă ƉƌĞǀŝƐƚĞ ĚĂůů Ă͛ƌƚ͘ 

85, tra cui annoverare le entrate derivanti da attività effettuate ai sensi del comma 6 art. 85 D.lgs. 

117/2017 svolte senza l'impiego di mezzi organizzati professionalmente per fini di concorrenzialità 

sul mercato; 

9. ricavi derivanti dallo svolgimento di attività diverse come previsto ĚĂůů Ă͛ƌƚ͘ ϲ D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ͕ ĐŽŶ ůĂ 

facoltà di applicare il regime fiscale introdotto ĚĂůů Ă͛ƌƚ ϴϲ D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ͖ 

10. altre entrate espressamente previste dalla legge; 

 

ART. 19 - Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio 

L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŚĂ ŝů ĚŝǀŝĞƚŽ Ěŝ ĚŝƐƚƌŝďƵŝƌĞ͕ ĂŶĐŚĞ ŝŶ ŵŽĚŽ ŝŶĚŝƌĞƚƚŽ͕ Ƶƚŝůŝ Ğ ĂǀĂŶǌŝ Ěŝ ŐĞƐƚŝŽŶĞ ŶŽŶĐŚĠ ĨŽŶĚŝ͕ 

riserve o capitale durante la propria ǀŝƚĂ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů Ă͛ƌƚ͘ ϴ ĐŽŵŵĂ Ϯ ĚĞů D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ ŶŽŶĐŚĠ ů͛ŽďďůŝŐŽ Ěŝ 

utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, 

ƉĞƌ ůŽ ƐǀŽůŐŝŵĞŶƚŽ ĚĞůů Ă͛ƚƚŝǀŝƚă ƐƚĂƚƵƚĂƌŝĂ Ăŝ ĨŝŶŝ ĚĞůů͛ĞƐĐůƵƐŝǀŽ ƉĞƌƐĞŐƵŝmento delle finalità previste. 

 

ART. 20 ʹ Bilancio e scritture contabili 

Gli esercizi sociali hanno durata dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno. 

Il rendiconto viene redatto nelle forme previste dagli artt. 13 e 87 del D.lgs. 117/2017 dal Consiglio Direttivo 

ĞŶƚƌŽ ƚƌĞ ŵĞƐŝ ĚĂůůĂ ĐŚŝƵƐƵƌĂ ĚĞůů Ğ͛ƐĞƌĐŝǌŝŽ ƐŽĐŝĂůĞ Ğ ĚĂ ƋƵĞƐƚŝ ƐŽƚƚŽƉŽƐƚŽ Ăůů Ă͛ƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ 

ĞŶƚƌŽ ƋƵĂƚƚƌŽ ŵĞƐŝ ĚĂůůĂ ĐŚŝƵƐƵƌĂ ĚĞůů͛ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ ƐŽĐŝĂůĞ͘ 
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Le scritture contabili sono tenute e redatte nelle forme e ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.lgs. 117/2017 e 

ĚĞůůĞ ƌĞůĂƚŝǀĞ ŶŽƌŵĞ Ěŝ ĂƚƚƵĂǌŝŽŶĞ͕ ŽƉƉƵƌĞ͕ ƋƵĂŶĚŽ ŶĞ ƌŝĐŽƌƌĂŶŽ ŝ ƌĞƋƵŝƐŝƚŝ͕ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů Ă͛ƌƚ͘ ϴϲ ĐŽŵŵĂ ϱ ĚĞů 

D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ͘ L͛ĞŶƚĞ ĚĞƉŽƐŝƚĂ ŝů ďŝůĂŶĐŝŽ ƉƌĞƐƐŽ ŝů RĞŐŝƐƚƌŽ UŶŝĐŽ NĂǌŝŽŶĂůĞ ĚĞů TĞƌǌŽ “ĞƚƚŽƌĞ ĞŶƚƌŽ ŝ 

termini previsti dal D.lgs. 117/2017. 

 

ART. 21 - Bilancio sociale 

E͛ ƌĞĚĂƚƚŽ ŶĞŝ ĐĂƐŝ Ğ ŶĞůůĞ ĨŽƌŵĞ ƉƌĞǀŝƐƚŝ ĚĂůů Ă͛ƌƚ͘ ϭϰ ĚĞů D͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ͘ 

 

ART. 22 - Personale retribuito 

L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ěŝ PƌŽŵŽǌŝŽŶĞ “ŽĐŝĂůĞ ƉƵž ĂǀǀĂůĞƌƐŝ Ěŝ ƉĞƌƐŽŶĂůĞ ƌĞƚƌŝďƵŝƚŽ ŶĞŝ ůŝŵŝƚŝ ƉƌĞǀŝƐƚŝ ĚĂůů Ă͛ƌƚ͘ ϯϲ ĚĞů 

D.lgs. 117/2017. I ƌĂƉƉŽƌƚŝ ƚƌĂ ů A͛ƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĞĚ ŝů ƉĞƌƐŽŶĂůĞ ƌĞƚƌŝďƵŝƚŽ ƐŽŶŽ ĚŝƐĐŝƉůŝŶĂƚŝ ĚĂůůĂ ůĞŐŐĞ͘ 

L͛ĂƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉƵž ĂƐƐƵŵĞƌĞ ůĂǀŽƌĂƚŽƌŝ ĚŝƉĞŶĚĞŶƚŝ Ž ĂǀǀĂůĞƌƐŝ Ěŝ ƉƌĞƐƚĂǌŝŽŶŝ Ěŝ ůĂǀŽƌŽ ĂƵƚŽŶŽŵŽ Ž Ěŝ ĂůƚƌĂ 

natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a 

qualificare o specializzare l'attività svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attività non 

può essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o il cinque per cento del numero dei 

soci o altro limite previsto dalla normativa. 

 

ART. 23 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio 

In caso di scioglimento dell'Associazione l'assemblea nominerà uno o più liquidatori che provvederanno alla 

liquidazione del patrimonio secondo le norme di legge. Nel caso di impossibilità di regolare costituzione 

dell'assemblea, ciascuno dei membri del Consiglio Direttivo potrà chiedere all'autorità competente la 

nomina del o dei liquidatori. 

In caso di scioglimento, per qualsiasi causa, tutti i beni della Associazione che residuano esaurita la 

ůŝƋƵŝĚĂǌŝŽŶĞ͕ ĚĞǀŽŶŽ ĞƐƐĞƌĞ ĚĞǀŽůƵƚŝ͕ ƉƌĞǀŝŽ ƉĂƌĞƌĞ ĚĞůů͛UĨĨŝĐŝŽ ƌĞŐŝŽŶĂůĞ ĚĞů RĞŐŝƐƚƌŽ ƵŶŝĐŽ ŶĂǌŝŽŶĂůĞ ĚĞů 

TĞƌǌŽ ƐĞƚƚŽƌĞ Ěŝ ĐƵŝ Ăůů Ă͛ƌƚ ϰϱ͕ ĐŽŵŵĂ ϭ͕ ĚĞů Ě͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ qualora attivato, e salva diversa destinazione 

ŝŵƉŽƐƚĂ ĚĂůůĂ ůĞŐŐĞ͕ ĂĚ ĂůƚƌŽ EŶƚĞ ĚĞů TĞƌǌŽ ƐĞƚƚŽƌĞ ŝŶĚŝǀŝĚƵĂƚŽ ĚĂůů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ͘ 
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NĞů ĐĂƐŽ ů A͛ƐƐĞŵďůĞĂ ŶŽŶ ŝŶĚŝǀŝĚƵŝ ů͛ĞŶƚĞ ĐƵŝ ĚĞǀŽůǀĞƌĞ ŝů ƉĂƚƌŝŵŽŶŝŽ ƌĞƐŝĚƵŽ͕ ŝů ůŝƋƵŝĚĂƚŽƌĞ ƉƌŽǀǀĞĚĞƌă Ă 

devolverlo alla FŽŶĚĂǌŝŽŶĞ IƚĂůŝĂ “ŽĐŝĂůĞ Ă ŶŽƌŵĂ ĚĞůů Ă͛ƌƚ͘ ϵ͕ ĐŽŵŵĂ ϭ͕ ĚĞů Ě͘ůŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ 

ART. 24 ʹ Disposizioni finali 

Per tutto ciò che non è espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni previste dal 

Codice Civile e dalle leggi vigenti in materia. 

 

Sŝ ĐŚŝĞĚĞ ůĂ ƌĞŐŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ĚĞů ƉƌĞƐĞŶƚĞ ĂƚƚŽ ŝŶ ĞƐĞŶǌŝŽŶĞ ĚĂ ŝŵƉŽƐƚĂ Ěŝ ďŽůůŽ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů͛Ăƌƚ͘ ϴϮ ĐŽŵŵĂ ϱ 

D.lgs. 117/2017 ŝŶ ƋƵĂŶƚŽ ů͛ĞŶƚĞ ğ ŝƐĐƌŝƚƚŽ Ăů RĞŐŝƐƚƌŽ ƉƌŽǀŝŶĐŝĂůĞ ĚĞůů͛ĂƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶŝƐŵŽ͕ ƐĞǌŝŽŶĞ APS Ăů Ŷ͘ ϯϳϳ 

a decorrere dal 25/10/2002. 

 

Rho, 20/10/2020 

 

Firma degli aderenti 


