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ATTO COSTITUTIVO
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
NONSEISOLABARI

In data 28/06/2025 presso SEDE LEGALE a TRIGGlANO (BA) in Via BOTTEGO 31 n.31int.7 - Pal 3, si sono riuniti i
seguenti Sigg.:

1. SIG.RA CAFAGNO VITTORIA

6

SIG.RA ANNA ROSELLI n

che, di comune accordo, stipulano e convengono quanto segue:

Art. 1 - Dai suddetti comparenti, in qualita di soci fondatori, & costituita una libera associazione di Promozione Sociale

(ex Legge 383/00) denominata “NONSEISOLABARI"”,

Art. 2 - L'associazione € una libera aggregazione di persone e non ha scopo di lucro e svolge attivita di utilita sociale a

favore degli associati e di terzi.

Art. 3 - L'associazione ha sede in TRIGGIANO (BA) - Via Bottego n31int 7 pal 3

Art. 4 - L'associazione ha come scopo esclusivo perseguire le seguenti finalita:

L’Associazione di Promozione Sociale “NONSEISOLABARI” é apartitica, aconfessionale e senza fini di lucro. Essa ha lo

scopo di contrastare ogni forma di violenza di genere, promuovendo il rispetto dei diritti umani, I'uguaglianza di

genere, I'empowerment e la costruzione di una societa libera da discriminazioni e abusi. A tal fine I'associazione potra

assumere tutte le iniziative necessarie ed idonee, conformi con lo statuto associativo e la normativa vigente.

Art. 5 - L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

Art. 6 - L'associazione é apartitica ed aconfessionale.

Art. 7 - | costituenti assumono a disciplinare e regolare I'associazione lo Statuto che si allega al presente atto, alla

lettera A, a farne parte integrante e sostanziale che gli stessi sottoscrivono e

approvano. L'associazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto sociale:

I'assenza di fini di lucro, la democraticita della struttura, I'elettivita delle cariche associative, |a gratuita prevalente

delle’prestazioni fornite dagli associati e quant'altro richiesto per la valida costituzione di un’associazione avente la

qualifica di Assoriazione di promozione sociale (APS).

Art. 8 - | presenti soci fondatori approvano che I'importo della quota associativa, il primo anno, a favore

dell'Associazione sia stabilito in € 0,00 costituente il fondo sociale, mentryx@%&ﬁicbssm saranno stabiliti dal
Consiglio Direttivo e ratificati dall'Assemblea Ordinaria dei soci. i : \\

Art. 9 - | costituenti stabiliscono che il primo Consiglio Direttivo sia composto

n.7 membri.' : \
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Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato

Mariarosaria Franco
Evidenziato
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L'Assemblea costituente decide per I'immediata elezione dei Presidente nella persona del Sig.ra Cafagno Vittoria e del
Consiglio Direttivo.
A comporre lo stesso vengono eletti i signori:

Consigliere e Presidente - Cafagno Vittoria
Consigliere e Vicepresidente - Amoruso Erika
Consigliere e Segretario - Trombetta Giuseppe
Consigliere - Trombetta Maria Pia

Consigliere - Daniela Felicia Desideri
Consigliere - Anna Roselli

Consigliere - Maria Cavalieri

ol G

Con la firma in calce al presente atto, i suddetti nominati accettano e dichiarano che non sussistono a loro carico
cause di ineleggibilita e/o decadenza di cui all'art.2382 C.C.

Wc)stituenti deliberano che le cariche di Vicepresidente, Tesoriere e Segretario verranno assegnate in
\gccasione della successiva prima riunione dei Consiglio Direttivo’.

1-/ cosm enti deliberano di rinviare alla prima assemblea degli associati la nomina: dei componenti il Collegio
dei Revis elbo tidicuiall'art. ___ P ei componenti il collegio dei probiviri (facoltativo).

«12-1 costltu@n i confenscono mandato al Presidente per la registrazione del presente atto e I'espletamento di

ul_tenon adempl ti necessari.

Za_”

Il primo eserciiigs ciale si chiudera il 31 dicembre >, data

N = ? b{bo
Lettq, apprﬁ'v o, confermato e sottoscritto: seguono firme dei soci fondatori
“’ 6 Firme
Consigliere e Presidente - Cafagno Vittoria @'
Consigliere e Vicepresidente - Amoruso Erika Z L/A.,
Consigliere e Segretario - Trombetta Giuseppe TA:'O“- &“{4-

Consigliere Trombetta - Maria Pia %’ /ézaca/

Consigliere - Daniela Felicia Desideri M&M@L‘A

Consigliere - Anna Roselli ;&Q‘IQ ¥ QQ
Consigliere - Maria Cavalieri ) C’MaJqu l/{baue—

Allegato alla lettera A: statuto associativo

211n alternativa si possono definire contestualmente alle altre cariche.

32 Qualora questi due organi di controllo e garanzia siano previsti dallo statuto.
43 Se l’esercizio sociale coincide con 'anno solare.

34 Comune in cui si riunisce I’'Assemblea costituente.
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CONVOCAZIONE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA
\,_\ \\ DELL’ASSOCIAZIONE NONSEISOLABARI
N\

5

/

N \
ggiano, 11)’04/2026
mero convocazione: 11042026
etto: Modifica statuto e integrazioni ufficio RUNTS

>

5fﬁformano i soci di NONSEISOLABARI APS che I’Assemblea straordinaria dei soci & convocata per il giorno
' 22/04/2026 alle ore 18:45 in Via Bottego, 31 a Triggiano.
Nel rispetto delle disposizioni vigenti, verra garantita la partecipazione a tutti i soci per via telematica
tramite piattaforma Google Meet.
L’Assemblea prevede il seguente ordine del giorno:

- Modifica statuto Pratica n. 2499294 - protocollo n. 0175632/31/03/2026. Richiesta integrazioni -
Ufficio RUNTS.

L’assemblea sara validamente costituita secondo le norme statutarie.
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Triggiano, 11/04/2026

Il Presi
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I'Assemblea dei soci dell’Associazione NONSEISOLABARI APS per discutere e deliberﬁrw
ordine del giorno:

Modifica statuto Pratica n. 2499294 — protocollo n. 0175632/31/03/2026. Richiesta integrazioni -
Ufficio RUNTS.

Assume la presidenza dell’Assemblea il Sig.ra Cafagno Vittoria, verbalizza il Sig. Trombetta Giuseppe

La Presidente, constatato che I'Assemblea & stata regolarmente convocata in via telematica con la
riconoscibilita dei soci in webcam e con le modalita previste dello statuto, contenente I'o.d.g., l'ora e il
luogo e che sono presenti n°20 soci su n° 27 iscritti nel libro soci, dichiara che I'assemblea &
regolarmente costituita per la sua validita, nel rispetto di quanto stabilito dallo statuto, per discutere e
deliberare sull’ordine del giorno.

Passando alla trattazione dell’'ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire I'’Assemblea dei soci per esaminare ed approvare le modifica da apportare
allo statuto in virtu di quanto disposto dal D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo settore).

Al termine della lettura dello statuto, I'’Assemblea & chiamata alla discussione e alla modifica.

A conclusione della lettura degli articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto modificato.
L’Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto modificato che viene allegato al
presente atto formandone parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente
atto, non soggetta all'imposta di registro ai sen;n de]l‘ rt‘8 commi3e5, del D.Lgs. 117/2017.

Il Presidente ed il Segretario vengono ?(arlcatl alla’ sottoseg jone del presente atto e dell’allegato

Statuto. ,,\,‘J- :

Il Segretario Direzicne Eluur. inie di Bari Il Pr en

b o T WG

aln. /{53%:;13

esatte € 200.00 (Duecento)
L'Incarfcato
Giandomeflico RENNA

) Firma su delegaffldTDirettore Provinciale
Valeiflina SALICE



ASSEMBLEA STRAORDINARIA

DATA SEDE LEGALE MEZZO
- DATA 22/04/26 VIA BOTTEGO 31 GOOGLE MEET
f:"'"'—‘,,?rl \ NOMINATIVI PRESENZE ASSENZE
_ \1@6)&\ Aseel Omar X
—;\’3\;, :3) Alessia lusco X
r;r 3 ) Anna Roselli X
T S Annarita lisco X
e 5 Antonella Marchitto X
3 6 Beatrice D'abbicco X
7 Daniela Desideri X
8 Daniela Laricchiuta X
P 9 Elena Spano X
10 Erika Amoruso X
11 Fabiola Gigliotti X
12 Federica Sinesi X
13 Giada Annichiarico X
14 Giuseppe Trombetta X
15 Maria pia Trombetta X
16 Marinella Cavalieri X
17 Paola Minoia X
18 Pasquale sansonna X
19 Valentina Castellana X
20— Vittoria Cafagno X

FIRMA SEGRETARIO

ot L




Statuto dell'Associazione di Promozione Sociale NONSEISOLABARI APS

|
m - Costituzione

Con atto del 28/06/2025 é stata costituita I'associazione denominata “NONSEISOLABARI APS”, di seguito piu

breveménte citata come “Associazione”, con sede legale nel Comune di Triggiano (BA) alla Via Bottego n. 31 Pal. 3 Int.7

: ita al dettato dell’art. 35 del D.lgs. 117/2017. Il trasferimento della sede legale all'interno del medesimo

?Comun@.guo essere deliberato dal Consiglio Direttivo e non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di
cgmunicgzione agli uffici competenti.

er il rgggiungimento delle proprie finalita, I'Associazione esercita e organizza in via principale attivita di interesse
gengfrale, ai sensi dell'art. 5 del D.Igs. 3 luglio 2017, n. 117 e successive modificazioni.
qualifica di “associazione di promozione sociale” e I'acronimo APS saranno spendibili nei rapporti con i terzi, negli
atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico per effetto della sua iscrizione nella sezione APS del
RUNTS. In tal caso, la denominazione potra essere integrata anche con |'acronimo ETS o con la locuzione Ente del terzo
Settore.

Art.2 — 'Associazione

LAssociazione “NONSEISOLABARI APS” & apartitica, aconfessionale e senza fini di lucro. Essa ha lo scopo di contrastare
ogni forma di violenza di genere, promuovendo il rispetto dei diritti umani, 'uguaglianza di genere, 'empowerment e
la costruzione di una societa libera da discriminazioni e abusi. A tal fine I'associazione potra assumere tutte le iniziative
necessarie e idonee, conformi con lo statuto associativo e la normativa vigente.

Art. 3 - Attivita di interesse generale
Per il raggiungimento delle proprie finalita, I'Associazione esercita e organizza in via principale attivita di interesse
generale, ai sensi dell’art. 5 del D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e successive modificazioni:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
madificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale
di cui al presente articolo;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive modificazioni,
nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali,
formativi o lavorativi;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di
aiuto reciproco.

In particolare, I'Associazione opera nei seguenti ambiti:

1. Educazione, istruzione e formazione nonché attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa rivolte
a minori, giovani e adulti

2. Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche e ricreative di interesse sociale, incluse:
a) attivita editoriali e di comunicazione;
b) organizzazione di incontri, convegni, seminari, laboratori, eventi, manifestazioni e mostre;

3. Servizi di alloggio sociale e co-housing, nonché attivita di accoglienza residenziale temporanea finalizzate
all’autonomia e all'inclusione sociale;

4. Promozione dell’inclusione e delle pari opportunita e della violenza, mediante:
a) iniziative per le pari opportunita tra i generi;



b) promozione della cultura del rispetto;

¢) prevenzione e contrasto della violenza di genere e domestica;
d) attivita educative, formative e campagne di sensibilizzazione
e) educazione finanziaria per prevenire violenza economica;

Art. 4 - Modalita di svolgimento delle attivita
L'Associazione realizza le proprie attivita di interesse generale mediante:

1. la progettazione, organizzazione e gestione diretta di iniziative, servizi e interventi, awalendosi in mo
prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati;
la collaborazione, ove necessario, di professionisti, esperti e operatori qualificati;

3. losvolgimento di:
a) percorsi educativi, formativi e culturali;
b) servizi di supporto e accompagnamento sociale;
¢) iniziative di prevenzione e sensibilizzazione;
d) laboratori, incontri, seminari ed eventi pubblici;
e) attivita editoriali e di comunicazione;
f) progetti rivolti a persone, gruppi e comunita;

4, la collaborazione con enti del Terzo Settore, istituzioni pubbliche e private, scuole, universita, servizi
sociosanitari, enti locali e altri soggetti, mediante convenzioni, accordi e partenariati;

5. lagestione di spazi, servizi di accoglienza temporanea, soluzioni di alloggio sociale e co-housing, nonché
interventi di accompagnamento all’autonomia personale, sociale, abitativa e lavorativa;

6. la partecipazione a bandi e programmi di finanziamento, nonché la promozione di raccolte fondi e iniziative di
promozione sociale, nel rispetto della normativa vigente.

Tutte le attivita sono svolte nel rispetto dei principi di solidarieta, inclusione, pari opportunita, non discriminazione,
trasparenza e partecipazione attiva.

Art. 5 - Regolamento Associativo

L’Assemblea dei Soci, ad integrazione delle norme previste dal presente statuto, approva, su proposta del Consiglio
Direttivo, il Regolamento Associativo ed eventuali altri regolamenti specifici che dettagliano le modalita operative e
gestionali dell’Associazione.

Art. 6 - Esercizio Sociale e Bilancio di Esercizio

L'Esercizio Sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Per ogni Esercizio Sociale & predisposto, in
conformita alla normativa vigente, il Bilancio di Esercizio. Esso deve essere approvato entro il giorno 30 del quarto
mese successivo alla chiusura dell'Esercizio Sociale e depositato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Art. 7 - Bilancio Sociale

Nei casi previsti dall'articolo 14 del D.lgs. 117/2017 e successive modificazioni, deve essere redatto il Bilancio Sociale,
con le modalita e nei termini previsti dalla normativa stessa.

Art.8 — Patrimonio

L’Associazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell’art. 8 del D.Igs. 117/2017.
L'Associazione, per il suo funzionamento e per lo svolgimento delle attivita sociali, utilizza le risorse economiche
derivanti da:

1. quote e contributi degli associati;
2. eredita, donazioni e legati;



. 3. contributi di organismi internazionali, dell'Unione Europea, dello Stato, della Regione, degli enti locali, di enti
. ) iitituzioni pubbliche;
é"ilt.r‘ate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
5.\ erogazioni liberali degli associati e di terzi;
6. entra] e derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni
anche a premi;

N

/‘. altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo di promozione sociale.
/

/

/
-l pat/rimf)nio, comprensivo degli eventuali ricavi, rendite, proventi ed entrate comunque denominate & utilizzato per lo
:silbigimento dell’attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.
E fatto obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali statutariamente previste.
E vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili 0 avanzi di gestione, nonché di fondi riserve o capitale,
comunque denominati, a fondatori, associati, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, lavoratori o
collaboratori, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto con le modalita di cui all'articolo 24 del presente
statuto.

Art.9 - Libri sociali

L'Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente. Tutti gli associati hanno diritto di
esaminare i libri sociali. Allo scopo, possono accedere al luogo dove sono conservati, nei giorni e negli orari convenuti
con il Consiglio Direttivo. Possono inoltre avere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente
dell'Associazione, che provvedera a rilasciarla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta.

Art.10 - Adesione all'Associazione

L’Associazione € a carattere aperto e non impone limitazioni all'ammissione degli associati in relazione alle loro
condizioni economiche; ripudia ogni forma di discriminazione di qualsiasi genere e natura favorendo la pit ampia
aggregazione e lo scambio multiculturale. La partecipazione sociale non & collegata, in qualsiasi forma, alla titolarita di
azioni o di quote di natura patrimoniale. E vietato altresi il trasferimento a qualsiasi titolo della quota associativa.

Possono aderire all'Associazione le persone che si riconoscono nel presente statuto e che, impegnandosi a rispettarlo in
toto e a riconoscere |'autorita degli organi sociali eletti e nominati, ne fanno richiesta al Consiglio Direttivo, che delibera
in merito nella prima seduta utile. La delibera di ammissione & comunicata all'interessato ed & annotata nel libro dei
soci con decorrenza dalla data di delibera del Consiglio Direttivo.

In caso di rigetto della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve, entro sessanta giorni, comunicare
all'interessato il motivo del rigetto dell'ammissione. Linteressato pud, entro sessanta giorni dell'avvenuta
comunicazione della deliberazione del rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci 'Assemblea dei Soci che dovra
essere convocata per deliberare.

Gli associati cessano di appartenere all'Associazione per:

.

dimissioni volontarie presentate per iscritto al Consiglio Direttivo;
morte;
esclusione deliberata dall’Assemblea dei Soci per gravi motivi o violazioni dell'etica associativa;

pwonop

mancato versamento della quota associativa di un socio gia dichiarato moroso;



I soci destinatari dei provvedimenti di esclusione hanno diritto di ricorrere allAssemblea dei Soci, entro sessanta giokg],
dalla notifica della delibera. In caso di recesso, esclusione o decesso, i soci 0 loro eredi non hanno diritto di chieder

la divisione del fondo comune né pretendere la restituzione della quota o del contributo versato. Le modalita di: - - Ve
adesione all'associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per quanto non espressaments’
previsto dal presente statuto, sono eventualmente disciplinate da regolamenti specifici. 1 { ‘
| R A
.. - . . \ "—\ *
Art. 11 - Diritti dei soci \ g

Tutti i soci hanno diritto:

1. aconcorrere all'elaborazione del programma dell’Associazione, nonché a partecipare alle attivita e alle
manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo 'adempimento degli obblighi e
delle obbligazioni che esse comportano;

2. ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della tessera sociale;

Tutti gli associati iscritti da almeno 90 giorni al libro dei soci hanno diritto:

a) all'elettorato attivo e passivo, eleggendo gli organi sociali e facendosi eleggere negli stessi;
b) ad approvare e modificare lo statuto e i regolamenti, ad approvare i bilanci e a concorrere all’assunzione delle
altre delibere assembleari.

E garantita la libera eleggibilita degli organi amministrativi, secondo il principio del voto singolo.Art.12 - Doveri dei soci
I Soci hanno il dovere di:

1. partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell’Associazione e alla realizzazione
delle attivita sociali;

rispettare il presente statuto e le norme contenute nell’eventuale regolamento associativo;

rispettare gli organi sociali eletti e nominati;

rispettare le delibere degli organi sociali;

mantenere un comportamento che non cagioni danno all'immagine associativa;

non arrecare danni morali o materiali all'Associazione;

versare |la quota associativa nei tempi e nelle modalita stabilite dal Consiglio Direttivo.

SUE gV ICnE ey (oo iR

ART.12 Bis — Volontari

Sono volontari gli associati che aderiscono all'associazione prestando, per libera scelta ed in modo personale, attivita
spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivitd del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.
Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono in ogni caso
vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a
fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché non superino l'importo di 10 euro
giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di
volontariato per le quali € ammessa questa modalita di rimborso. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi
forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il
volontario & socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria. Non si considera volontario
I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello svolgimento delle loro funzioni.

I soci che prestano attivita di volontariato, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017, sono assicurati contro



gli infom'mﬁ{g malattie, connessi allo svolgimento dell'attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso terzi.
I saci Volonta% no iscritti in un apposito registro.
\ P

ART.IZ_)Yer Sosteitori
Possano altrps] esspre riconosciuti in qualitd di sostenitori tutte le persone che, condividendone gli ideali, danno un loro

I'3Ssociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche
dei propri associati, purché non volontari, laddove necessario ai fini dello svolgimento delle attivita d’interesse generale
di cui all’art. 3 del presente statuto e al perseguimento delle proprie finalita. In ogni caso, il numero dei lavoratori
impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al 20 per cento del
numero degli associati.

Art. 13 - Organi Sociali
Sono Organi dell'Associazione:
l.  I'Assemblea dei Soci;
II. il Presidente;
lll. il Consiglio Direttivo.

IV.  LOrgano di controllo, laddove eletto
Tutte le cariche sociali sono elettive.

Art. 14 - L'Assemblea dei Soci
E il massimo organo dell’Associazione e determina I'applicazione degli indirizzi generali di carattere politico e
programmatico.

E convocata e presieduta dal Presidente dell'Associazione. Le convocazioni, con liberta di mezzi, devono riportare
I'ordine del giorno, la data e il luogo di svolgimento e devono essere rese note con un preavviso di almeno 15 giorni
dalla data di svolgimento. In via ordinaria si riunisce due volte I'anno o quando ne facciano richiesta motivata almeno
un decimo dei soci aventi diritto al voto, quando lo richieda la maggioranza dei componenti il Consiglio Direttivo o
quando lo ritenga motivato il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione dell'assemblea entro i 15 giorni
dalla richiesta e alla celebrazione entro i successivi 15 giorni.

LAssemblea ordinaria:

elegge il Presidente, il Vicepresidente ed i Consiglieri componenti il Consiglio Direttivo;

approva entro la conclusione dell’anno solare il bilancio preventivo di spesa per I'anno successivo;
approva entro il giorno 30 del quarto mese successivo alla chiusura di ogni esercizio sociale, il bilancio
dell’esercizio precedente, ai sensi dell'articolo 8 del presente Statuto;

4. approva, quando previsto, negli stessi termini, il bilancio sociale;

5. nomina e revoca, quando ricorrano le condizioni citate agli artt. 30 e 31 del d.lgs. 117/17 e successive
modificazioni, 'organo di controllo o il soggetto incaricato della revisione legale dei conti e ne delibera il
compenso;

6. delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;

7. approva e modifica il Regolamento Associativo ed eventuali ulteriori regolamenti gestionali ed
organizzativi;



-
-~

)

8. delibera sui ricorsi dei soci in merito al rifiuto della domanda di adesione o ai provvedimenti di _

r

esclusione; i
9. delibera sugli altri oggetti attribuiti alla sua competenza dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo sté'iy_to e
sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorno. L ”0

L'Assemblea straordinaria:

A
v

1. delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
2. delibera lo scioglimento, la trasformazione, |a fusione o la scissione dell'associazione;
3. delibera sulla devoluzione del patrimonio e sulla nomina del liquidatore.

Le deliberazioni delle assemblee ordinarie sono prese a maggioranza di voti e con la presenza di almeno la meta degli
associati. In seconda convocazione, che conformemente alle disposizioni del Codice Civile non puo aver luogo nello
stesso giorno fissato per |a prima, |a deliberazione & valida a maggioranza, qualunque sia il numero degli intervenuti.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti del
Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto. Per modificare |'atto costitutivo o lo statuto occorre la presenza di almeng
tre quarti degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Per deliberare lo scioglimento
dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

I soci maggiorenni iscritti da 90 giorni nel libro dei soci possono farsi rappresentare in assemblea da altro socio
mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ogni socio puo essere portatore di un massimo di
due deleghe. Chi partecipa all'assemblea come esercente la responsabilita genitoriale di un socio minorenne non pud
assumere altre deleghe, se non quelle dei propri figli, né a sua volta farsi rappresentare da altri.

| soci minorenni partecipano all'assemblea per il tramite dell'esercente la responsabilita genitoriale. Quest’ultimo non
pud essere portatore di deleghe, fatta eccezione per quelle eventualmente conferitegli per la rappresentanza di altri
figli minorenni soci.

Per eleggere i candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a scrutinio segreto, con la possibilita di poter
ricorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le altre votazioni possono essere effettuate per alzata di mano con
controprova o per appello nominale. Le delibere assunte dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle
deliberazioni dell'Assemblea dei Soci

Art. 15 - Il Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo & composto dal Presidente, dal Vicepresidente e da un numero di consiglieri stabilito
dall’Assemblea dei Soci nella misura di un minimo di 3 ed un massimo di 9.

Il Consiglio Direttivo & eletto dall'Assemblea dei Soci secondo le modalita indicate dal Regolamento Associativo e dura
in carica 3 anni. | componenti del Consiglio Direttivo vengono eletti fra i soci dell’Associazione e sono rieleggibili.

Il Consiglio Direttivo decade prima della fine del mandato quando I'Assemblea dei Soci non approva il bilancio
d'esercizio o quando il totale dei suoi componenti sia ridotto a meno della meta.

Esso ha i seguenti ruoli, compiti e poteri:

mantiene rapporti con gli Enti Locali e gli altri Enti e Istituzioni del territorio;

2. elabora progetti finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di altri enti pubblici e di
soggetti privati;

3. attua gli indirizzi dell'Assemblea dei Soci;



agsegna eventuali incarichi funzionali e affida gli incarichi di lavoro in ambito associativo;

pprova tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti alla attivita sociale;

coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci da presentare all'Assemblea per I'approvazione;

elabora i regolamenti da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea dei Soci;

documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui all'articolo 5 del presente statuto

nella relazione al bilancio o nella relazione di missione;

10. delibera circa I'ammissione dei soci, con la possibilita di delegare in merito il Presidente dell'associazione,
nonché I'esclusione degli stessi.

11. nomina il Direttore Artistico e collaboratori.

\
/" ) approva | programmi di attivita;
5
6
7
8
9

Il Consiglio Direttivo, nella sua prima riunione, & convocato e presieduto entro 15 giorni dalla sua elezione, dal
Presidente.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente e si riunisce ogni qualvolta lo ritenga opportuno il Presidente stesso o
quando lo richiedano un terzo dei membri del Consiglio Direttivo; in tal caso il Presidente provvedera al suo
svolgimento entro i successivi 15 giorni.

Per la validita delle sue riunioni & richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle questioni
all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti e dovranno essere riportate nel libro delle
adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.

| consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere I'iscrizione nel Registro Unico nazionale del
Terzo settore, indicando per ciascuno di essi il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e la
cittadinanza.

Il potere di rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio Direttivo & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non
si prova che i terzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi dei membri del Consiglio Direttivo si applica I'articolo
2475 -ter del Codice civile.

Art. 16 - Il Presidente

I Presidente & eletto dall’Assemblea dei Soci. Dura in carica fino al termine del mandato del Consiglio Direttivo o
comunque fino alla sua decadenza per i motivi indicati all'art.17 del presente statuto. Ha la rappresentanza legale
dell’Associazione e, nei confronti dei terzi, esercita i poteri di firma e di ordinaria amministrazione.

Su specifica delega del Consiglio Direttivo, esercita i poteri di straordinaria amministrazione.

1. Propone al Consiglio Direttivo I'attribuzione di incarichi funzionali all'Associazione.

2. Predispone per 'Assemblea dei Soci il bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale, e le relazioni relative. 3.
Esercita tutti i poteri, i ruoli e le funzioni che lo statuto o la legge non attribuiscono ad altri organi sociali. In caso di
assenza o impedimento & sostituito dal Vicepresidente, che ne assume tutti i poteri.

Le dimissioni o la decadenza del Presidente sono causa di decadenza dell'intero Consiglio Direttivo.

Art. 17 - |l Vicepresidente

Il Vicepresidente & eletto dall’Assemblea dei Soci.

Dura in carica fino al termine del mandato del Consiglio Direttivo o comunque fino alla sua decadenza per i motivi
indicati agli artt. 17 e 18 del presente statuto. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni



qualvolta questi sia temporaneamente impedito nell’esercizio delle proprie funzioni. In caso di dimissioni o dec(dl\i‘u,«dg
il Vicepresidente viene sostituto con apposita elezione da parte dellAssemblea di Soci e durera in carica fino’ al terwf\
del mandato del Consiglio Direttivo. -

Art. 18 - Il Direttore Artistico
Il Direttore Artistico & nominato dal Consiglio Direttivo e sovrintende al raggiungimento degli scopi sociali in ambltb\
artistico.

Art. 18 Bis — 'Organo di controllo

Qualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dall'articolo 30 del D. Lgs. 117/2017, |'Assemblea elegge un
Organo di Controllo, anche monocratico.

Ai componenti dell'Organo di controllo si applica I'articolo 2399 del Codice civile. | componenti dell'Organo di controllo
devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del Codice civile. Nel caso di
Organo di controllo collegiale, i gia menzionati requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del
Codice del Terzo settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

| componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

L’Organo di controllo pud inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui all'art. 31, comma 1, del D.Lgs. 117/2017, la
revisione legale dei conti. In tal caso, 'Organo & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro. Inoltre,
I'Assemblea dei soci elegge I'Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno in ragione della complessita delle attivita
organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire.

Art. 19 - Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

L'Associazione se non gia iscritta, si iscrive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del D.lgs.
117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante fornendo le informazioni di cui
all'articolo 48 dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non commerciale per le finalita di cui all'articolo 83
del D.Igs. 117/2017 e successive modificazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle informazioni
fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente. Una volta iscritta, I'Associazione integra I'acronimo APS negli
atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico gli estremi dell'iscrizione.



Art.:z'- Rimandi al Codice civile e alla normativa di settore
Per

anto non previsto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal D.Igs. 117/2017 e successive modificazioni
compatibili, si applicano le norme del Codice civile e le relative disposizioni di attuazione, nonché la

maggioranza assoluta dei partecipanti.

Art. 21 - Scioglimento dell'Associazione

Per deliberare lo scioglimento dellAssociazione e la devoluzione del suo patrimonio occorre, secondo le disposizioni
dell'art. 21 del Codice civile, il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati. In caso di estinzione o scioglimento,
il patrimonio residuo & devoluto ad un altro Ente del Terzo Settore, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all'articolo
45, comma 1, del D.Igs. 117/2017 e successive modificazioni, e salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Atal fine I'Assemblea dei Soci nominera un liquidatore con le modalita previste dall’art. 16 del presente statuto.

Norma transitoria.

Tutti gli obblighi e gli adempimenti legati all'iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore sono operativi dal momento
dell'iscrizione stessa. Tutti gli obblighi e gli adempimenti legati all'approvazione di una normativa specifica, sono
operativi dal momento della sua entrata in vigore.

Firme

Consigliere e Presidente - Cafagno Vittoria
Consigliere e Vicepresidente - Amoruso Erika
Consigliere e Segretario - Trombetta Giuseppe
Consigliere Trombetta - Maria Pia

Consigliere - Daniela Felicia Desideri
Consigliere - Anna Roselli

Consigliere - Maria Cavalieri
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