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ATTO COSTITUTIVO D1 ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA
Il quattro settembre millenovecentoottanta
(4.9.1980).
In Brescia, neclla casa in Corso Matteotti n.22
Avanti a me FRANCO BOSSONI Notaio residente in Trava- .
gliato iscritto al Cellegio Notarile di Brescia, senza
1'assistenza t;"lei. testimoni per concorda rinu_ncia fattane
dai comparsi con il mic consenso, scno presenti i signori:
_MﬁRI{J PASINI nato a Ospitaletto Bresciano il 10 maggio

1923 domiciliato a Brescia Viale S5tazione n.b63, sacerdote, REQISTRATO

codice fiscale PSN MRA 23E10 G1700Q £ Breecls
A G g R0
GIANNA LEGATI nata a Brescia il 29 dicembre 1926 domici- 1. A6 44920
N SQGlGlo

liata a Brescia Via Alberto Mario n.51, pensionata, =
- Eeatte L. [0 200

codice fiscale LGT GNN 26T69 B1571 T L. gl
IHYERY

FRANCESCO CONSOLI nato a lIseo il 24 luglic 1946 domici- I} Direttors

liato a Provaglio d'lsec Via Risorgimento n.7, professio— r-*n__._-‘,f)._..“...

nista, codice fiscale CNS FNC 46L24 E333E J :

Deiti comparenti, della identita personale dei quali io S

Notaio sono certo, mi richiedono di ricevere il presente ;;I %

atto col quale stipulano e convengono quanto segue:
1) E' costituita tra i comparenti una associazione deno-
minata “"FRATERNITA' CRISTIANA"

2) L'associazione ha sede in Brescia Viale Stazione n.&3.



3} La durata dell’associazione & fissata sino al trentun
dicembre duemilaventi (31.12.2020).

_4'.’.} _L'E.EE.ﬂciazionu persegue i seguenti scopi:
a) Promuovere la fraternita cristiar_l_q ir!__tutte le sue
Ifcrme _di solidarieta morale e di sostegno mat;_ri.ale a
persone, famiglie ed enti particolarmente bisognosi di
_aium.

b) Sostenere in modo particolare le opere missionarie in
genere e singqli missionari e suore missionarie nelle
_Icro iniziative religiose, assistenziali, culturali, educa—_
tive, scciali ecc.

¢) Promuovere, anche a livello culturale, lo spirito cri-
stianc della fraternitd: sia con iniziative informative-
pubblicistiche (sui problemi dell'assistenza alle catego-
rie piu emarginate: malati, harndicappati, anziani, ecc.
e sui problemi missionari) sia con iniziative culturali
vere e proprie (conferenze, convegni, opuscoli, documen-
tazione, ecc.)

d) Aiutare e sostenere, anche econcmicamente e finanzia-
riamente, iniziative editoriali cattoliche che abbianc una
chiara finalitid educativa in sense cristiano.

e) Sollecitare lo svoloiments della wvita associativa e
favorire lo scambio di idee, esperienze e conoscenze fra
gli asscciati.

5) L'associazicne & retta dallo statuto che, firmato dai



comparenti e da me Notaio in calce e in margine agli |

altri fogli, wviene allegato al presente atto sotto la lette-

ra "A" onde ne formi parte integrante e sostanziale.
6} Le spese del presente atto, connesse e dipendenti
sono a carico della associazione qui costituita

11 presente
scritto per intero con mezzo meccanico a nastro indelebi-
le da .persona di mia fiducia sotto mia direzione per -

due facciate e cinque righe di un foglic & stato con

1'allegato lette da me Notaio ai comparsi che approvando-

lo si sottoscrivono qui con me Notaio.
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STATUTO DELL*ASSOCIAZIONE "FRATERNITA' CRISTIANA" con

gede in Brescia

O=0=0=0—0—0—0

DENOMINAZIONE — SEDE — DURATA -~ SCOPQ — ASSQCIATI

Art.1) E' costituita in Brescia 1'Associazione "FRA-
TERNITA' CRISTIANA" con sede in Brescia Viale Stazio

ne n,63 e con durata fino al 31 dicembre 2020.
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genze operative, previa delibera del Consiglio dired
tivo,

Art,.2) L'associarzione persegue 1 seguenti scopi:

a) Promuovere la fraterniti cristiana in tutte le
sue forme di solidarietda morale e di sostegno mate-
riale a persone, famiglie ed enti particolarmente bi
sognosi di aiuto,

b) Sostenere in modo particolare le opere missiona—
rie in genere e singoli missionari e suore missiona-
rie nelle loro iniziative religiose, assistenziali,
culturali, educative, sociali ece,

¢) Promuovere, anche a livello culturale, lo spirito
erigtiano della fraternitd: sia con iniziative infor
mativo-pubblicistiche (sui problemi dell'assistenza
_alle categorie piu emarginate: malati, hHHQiﬂﬂpﬂati{
anziani, eee, e sui problemi missionari) sia con ini

ziative culturali vere e proprie (conferenze, conve-



gni, opuscoli, documentazione, ecc.)

d) Aiutare e sostenere, anche econiomicamente e finan

ziariamente, iniziative editoriali cattoliche che ab

‘biano una chiara Timlitd educativa in senso cristia—

inﬂ.
|e) Sollecitare lo svolgimento della vita associativa

e favorire lo scambio di idee, esperienze e conoscen

ze fra gli associati, |

|ﬂrt.3} L'associazione assume la figura di "associazio

!ne non riconosciuta", a norma degli art.36 e sesuen—

ti del Codice Civile,
Art,.4) All'Associazione possono iscriversi, secondo
le modalita stabilite dal regolamento interno, tutti

1 eittadini di ambo i sessi,

'ne del presente Statuto.

ORGANI

L'iscrizione implica per gli associati 1'accettazio—

i 4rt.5) Sono organi dell'issociazione:
| &) 1'Assemblea degli Associati;

b) il Consiglio Direttivo;

¢) il Presidente;

d) il Collegio Sindacalea.

ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI

Art.6) L'Assemblea degli associati & organo dell'iAs-—

sociazione,



Essa'pub'éssere ordinaria e straordinarisa, byl
L'Assemblea Qrdinaria si riunisce una volta l'anno ed
& convocata dal Consiglio Direttivo.

I,' Assemblea Straordinaria pud essere convocata dal
Consiglio Direttivo ogni volta che lo ritenga neces-—
sario, o su richiesta di almeno 1/5 degli associati,
Art,7) La convocazione si effettua mediante lettera
indirizzata ali singoli associali iscritti e con avvi
si'ﬂféissi nella sede sociale, almeno otto giorni pri
ma della data stabilita,

Gli avvisi e gzli inviti devono specificare il luogo,
la data e l'ora della prima convocazione e dellza se—
conda convocazione, nonche 1l'ordine del gilormo dei
lavori. L'Assemblea sia ordinaria che sitraordinaria

& valida in prima convocazione se & presente la mag—
gioranza degli associati iscritii; in seconda convo-—
cazione da tenersi anche nello stesso giorno, qualun il
que sia il numero degli intervenuti salvo diverse in
derogabili disposizioni di legge.

Art.8) L'Assembles, comungus riunita, eleggze un pro-
prio Presidente ed un Segretario, ai quali & demanda
to il compitp di controllare la validith della Conve
cazione, ii regolare svolgimento dei lavori, wverifi-
care l'approvazione o il rifiuto delle mozioni, prov

vedere alla stesura di apposito verbale.



Art.9) L'Assemblea Ordinaria:
— approva il bilancio;

— discute e approva i programmi di attivita;
- nomina gli QOrgani Direttivi;

— pud designare l'associato cui affidare_la_gestione 
straordinaria e provvisoria dell'ﬂssapia;inna,
Art,.10) L'Assemblea Straordinaria:

— delibera su ogni questione istituz;onala, normati=
va e patrimoniale inerente la vita dell'ﬁasaciaziuneg
— delibera le modifiche da apportare allo Statuto;

— delibera loscioglimento o la liquidazione dell?is—
soclazione,

Art,11) Nelle assemblee hanno diritto di voto tutti
£li associati regolarmente iscritti,

Art,12) Le delibere dell'Assemblea Ordinaria dovran-
no essere approvate con la maggioranza della medd piﬁ
uno dei presenti e quelle di competeriza dell'%gsem-
blea Straordinaria con la maggioranza dei 2/3 dei pre
senti,

BLEZTONT

Art,13) Il Consiglio Direttive ed il Collegio Sinda-
cale dell'Associaszione vengonoe nominati dapgli asso-—
ciatl attraverso libere elewzioni che avranno luogo
ogni triennio,

Art,14) Sono elettori ed eleggibili gli assoeisti in .



e

vrossesso della tessera rilasciata dall'Associazione |

e che risultino in regola con il vagamentno delle aguo
te associative,

Le persone che gia hamnmo ricoperto cariche sono rie-
leggibili, )

Art,15) Le votazioni si effettuano a scheda segreta,
Non & ammesso il voto per delega. Risultano eletti
£l1 associati che_ripcrtana il maggior numero dei ?g
T,

CONSIGLIO DIRETTIVO

Art,16) Il Consiglio Direttivo & composto da tre con
siglieri eletti fra gli associati secondo le modali-
ta precisate dagli art. 11 e seguenti del presente
Statuto., Il Consiglio Diretfive dura in carica un trien
nic.

Art,17) I componenti il Consiglio Direttivo dovranno
tenﬁre la prima riunione entro 30 giorni dalla nomi-
na e procedere alla distribuzione delle cariche socia
1i mediante votaziqne segreta,

Art,18) I1 Consiglio Direttivo svolge le seguenti at
Tiviti:

- glegge al proprio interno il Presidente, il Vice
Presidente;

- nomina il Segretarieo e il Cassiere-Lconomo che pos

song anche non essere (onsiglieri eletti. In tal ca=-



80 non avranno diritto al voto all'interno del Con-—

siglio Direttivo;

- formula il programma di attivita sociale;

- designa eventuali collaboratori per le attivitd qé__
leiali;

— discute ed elabora il bilancio;

— convoca l'Assemblea degli associati;
~ cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assem—?

blea: _ _ ; )
— provvede alla gestione dell'Associazione;

— delibera circa l'ammissione, la sospensione e ltes
‘pulsione degli associati e sull'adozione dei_prnvveH
dimenti disciplinari.

Art.19) I Consiglieri che nel corso del mandato ren-
dessero vacante la carica, per dimissioni ie;adanzai__
o morte, vengono sostituiti dagli associati che nel¥

la graduatoria elettorale hanno riportato il maggior

‘numero dei voti immediztamente dopo l'ultimo eletto.

I Consiglieri subentrati in carica vi permangono siﬁm

alla scadenza del mandato che sarebbe spettato di di
ritto ai nembri sostituiti,

Art, 20) Qualora venisse meno la maggioranza dei Con-
siglieri, quelll rimasti in carica devono entro 30

giorni convocare l'Assemblea degli Associati affinché

Provveda ad indire nuove elegioni, Nel caso di dimis



sione delltintero Consiglio Direttivo, l'Assemblea
dovrd essere convocata d'urgenza dal Presidente del
Collegio Sindacale che pud compiere, nel frattempo,
21li atti di ordinaria amministrazione,

Art,21) Il Conmsiglio Direttivo si riunisce ordinaria
mente una volta ogni tre mesi e straordinariamente
ogni gualvolta il Presidente lo ritenga necessario,
La convocazione del Consiglio deve avvenire a mezzo
1etta£a, indirizzata ai Consiglieri almeno cingue gior
ni prima della data stabilita per la riunione, che
specifichi 11 giorno, l'ora ed il luogo della riunig
ne, nonché l'ordine del giorno,

Art,22) La riunione consiliares & valida guando inter
viene la metda dei Consiglieri, Le deliberazioni sono
prese a maggioranza dei presenti,

In caso di parita . prevale il Voto del Presidente,

PRESIDENZA

Art,23) L'Ufficio di presidenza si compone di un Pre
sidente, un Vice Presidente ed un Segretario,

Art,24) T1 Presidente viene elsito dal Consiglioc Diret
tivo ed ha la legale rappresentenza. Convoca e preo-—
siede 11 Conaigiio Diretiivo; provvede glla convoca—
zione dell'lAssemblea degli associati e cura 1l'esecu—

zione degli atti dalla stessa deliberati; & responsa

bile delltattuazione degli scopl dell'Associazione,



Stipula i contratti e firma la corrispondenza dispo— ;

gsitiva che impegnl comungue l'Associazione,

Art.25) I1 Vice Presidente sostituisce il Presidente

in tutte le sue funzioni nel caso ne sia impedito E?{_m
assenza o per altra causa,

Art,26) I1 Segretario dell'Associazione ha i seguen—
T compiti: |

— predispone lo schema del bilancio che il Eresiﬂan{
‘te, previo esame sottopone alla approvazione del Con
siglio Direttivo, del Collegio Sindacale ed infine
dell *Assemblea degli associati;

- provvede - al tesseramenio ed gll'agsiornamento dé;
Iregiﬁtru degli associati; ) A s
- provvede: al disbrigo della normale corrisponden—
za, firmando quella che non impegna l'associaszione;
- aggiorna i libri ed i documenti contabili in uso;
— cura la stesura dei verbali del Consiglio Diretti-
vo e dell!Assemblea;

— cura la distribuzione del comunicati interni e prov
vede all'incltro delle convocagzioni;

~ trasmette al Cassiere-Economo le ricevute del ver-—
samenti Tattl sul Conto dellitassociazlione;

- svolge tutte quelle mansioni che, di volta in wvol-

ta, gli vengono affidate dal Presidente.

CASSIERE-ECONONO




Art,27) Il Cassiere-Economo ha i seguenti compiti: |

~ collabora con il Segrefiario nella preparazione dei

bilanci e delle relazioni contabili dell'associazione;
- cura la riscossione delle entrate ed il pagamento

delle spese mediante gli ordinativi contabili in uso;

|
~ & responsabile della tenuta del libro cassa e di tﬁg
%1 1 documenti che specificatamente riguardano il seé
: |
vizio affidatogli. ) _ .

. |
COLLEGIO STNDACALE I

Art,28) I1 Collegio Sindacale & costituito da tre men
ﬁri effettivi e due supplenti; elegge nel proprio ig:
terno il Presidente ed ha il seguente mandato; {
|
- esercita il controllec amministrativo su tutfi gli E
atti contabili della gestione; L - |
- accerta che la contabilita sia tenuta secondo le
norme prescrifte; 0 0
— esamina 1 bilanci e ne verifica la corrispondenza
alle risultanze del libri e delle scritture contabili;
~ accerta periodicamente la consistenza di cassa.
4rt.29) I1 Collegio Sindacale assiste alle riunioni |
del Consiglio Direttivo con la peasibilita di wvoto
consultivo; pud in qualsiasi momento procedere, anche

individualmente, ad atti o ispezioni e controlli,

PATRINONIO

Art,30) Il patrimonio dell?associazione & costituito:



~ dai beni mobili ed immobili di proprietd e comun—
Eue acquistati o provenienti da lasciti o donazioni;!

1

F dall'introito delle quote sociali ordinarie e Etr&.

;ﬂrdinarie;
i— da utili eventualmente derivati. da attivitd svol-
ite;

i— da contributi, erogazioni e lasciti in denaro da

'parte di Inti e privati o comungue da qualsiasi altra

eventuale entrata.
|

I1 patrimonio dell'associazione sotto gualsiasi for—
ma, deve essere destinato esclusivamente ai fini e

| : PN :

ver gzli scopi di cui alltart.2 del presente Statuto.

AMIIINISTRAZIONE — ESERCIZIO PINANZIARTO

!art.31} L'esercizio finanziario decorre dal 1° gen-
naio al 31 dicembre di ognl amno,

Il bilancio consuntivo dovri essere presentato dal-

| 1'Assenblea degli assoclatl per l'approvazione entro
| i1 31 marzo di ogni anno,

PROVVEDINMFNTI DISCIPLINART

Ar%.32) I provvedimenti disciplinari che possono es—
| sere inflitti agli associati sono:

- 1a deplorasions;
- la sospensione;

- 1'espulsione,

Detti provvedimenti sono adottati dal Consiglio Di-



rettivo,

i

Avverso 1 provvedimentl in parola & ammesso il ricor
[

‘so0 allt'Assemblea,

SCIOCLINENTO

. |
ti i beni patrimoniali seguiranno la destinazione de

kW

|

3

|
Art,33) In caso di scioglimento dell'associanzione, tut

liberata dall'Assemblea con la maggioranza dei 2/3

)

dei|votantil, IR

T

-

La procedura di éciuglimentc g la cansegqepte liqui—%
| i
dazione deve avvenire in conformiti alle dispns;ziofi
ni dell'art,30 del C.C. ed alle relative norme di ;EE
tuazione stabilite dagli art,11 e seguenti- delle ﬁi—f

sposizioni di attuazione del C,C.

DISPOSIZIONT FINALI

Lrt, 34) Per guanto non previsto dal presente Statuto

vaelgono le norme del (Codice Civile,
: 7 i

Per tutte le norméTirevieta_dalle_leggi e dallo Sta—

| i
tuto valgono le decisioni prese dall'Assemblea a mag)

gloranza assoluta dei partecipanti, salve le maggio-|
{

ranze particolari previste nel presente statuto, E

Postilla n.1 si interlinea la parola "votanti" sosti—
tuendola con "“presenti®
Postilla n.2 adde "non"

Postille apprﬂiizggb
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