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ln Brescia, nella sede dell,Associazione in viale _ l,
ipei r'! --- _::'.'r - -

SLazione civico n.63 . =

Avanbi a me dott . PIERGIUSEPPE RICCA., notato allacal. ._.. . _--*...

residenzadiPontevico,iscrittoa1co11egionota.

rile di Brescia, previa riouncia ai testimoni

fatta, con iI mio consenso, daf conparent., ;";"
i requisiti di 1egge, si è costituito il Rev.do Don

ARMANDO NOITLI nato a Gavardo 1,8 febbraio j,94A, re_.

sidente in Brescia, via San Faustino n.?4, sacer,

dot.e, delta cui identità personale e qualifica io
notaio sono certo.

Esso comparente. agendo ne1Ia sua qualità e veste di
PRESIDENTE de1 Consiglio di ltmministrazione de11a

Associazione: iCUORE AtitlCO - FR-A.TERNITA, _ ORGìXIZZÀ-

I 
zr9NE NOIT I,UCR-ATIVA DI UTTLÌTA' SOCTÀÌE OÌOJUST

(abbreviabile con la denominazione ,,CUORE AlvIlCO _

FR,ATERNITA oNLUs"), con sede ']egaje in BRESCIA,

Viale SLazione civjco n.63, con durèLa fi""ut. 
"ir-ro

al 31 dicembre 202O (codice fiscale N.98O5?34OL.7OJ ) ,

mi richiede La redazione del verbale aell ,assemlfJ
+

vens^rB or.,í!?



per og91straordinaria deqli associati, ifldetta

ORDINE DEL GIORNO

a1le ore 15,OO, in questo luogo,iq seconda

zione, per trattare i1 seguente:

c onvoca -

1- Modifiche dello Statubo del1'.Associazione-

2- variè èd éventuali.

Per desiglazione unanime dei parteclpanti all

j

i Armando NolIi, il quale mi affida 1è funzione dî

seqretario verbalizzante. -

In adesíone alf incarico, dò a',o -.e L assembleà
i

I

ha i1 6equente svolq-imento:ri
Preliminarnente i1 Presidente consLaLa e mi di-Preliminarnente i1 Presidente consLaLa e mi di-

chiara che:

I semblea, assume la presidenza 1o stesso signor Doh
j

l,asseÍiblèa e pone in trattazionè l,argomento all

ordine del giorno. =

Eg-1i espone ai presenti 1a necessità di apportare



varie modifichè al vigente sbatuto associativo, si
per esigenze di carattere opelativo che al fine d

4.110 scopo egli fornisce chiarimenti sulle nodifi

adeguarlo a1le nuove necèssità che si ihpon

ne11a società hoderna. =

che più significative ed innovative apportate aI

1'attuale stabuto, e ni consegna i1 testo del t1

statuto contenente 1e modifiche proposte.

4111 lilg gelta sulesposizione, it presidenre ini
I

I+g gl+ .a:g99i1!i p=L9.nri a deliberare in meriro.
a

Dopo adeguata discussione, 1'èssemblea all'unanij

mità dei presenti:

D E t I B E RA.

- Di apportare allo Statuto associativo 1è hodífi

'inselzionche pLoposte, che si concretizzano neIl

nel testo vigènte di varie integrazioni, variazion

ALlo scopo di fomare un tutto organico si alleg

aI presente verbale 6otto la lettela nA" ll tesÈ

integrale deIlo Statuto, che si compone di 35

trentacinque - art icoti, e che sosLituisce ad ogn

effetto il testo sino ad oggi vigente.

f1 nuovo statuto viene firmat.o per vidimazione

e/o soppressioni . =

a4c_e rg_e nErgjng di ciascun foglio da1 president

AI,LEGATO

dell,as6e[Lb1ea nonchè presidente delI , associazione,



e coltrofirmato da me, omessane Ia ]-ettura per

espressa dispensa da partè dei presenti, i qual 1

dichiarano di avere avubo preglessa coltoscenza dÉ

testo. =

ll"ll:{!Ig 1I:199 1 de.liberare 1'assemblea qi

scioglie ar r e ?1116,99 ( ore sedlcl )

l



Aless,to 4 al n,79524/2to65 rcp, notalo Rlcoa

STATUTO D E LL' A,S S OCIAZI ON E
" CUORE AMICO FRATERNITA' ONLUS

DENOÍ\4INMIONE _ SEDE, DURATA. SCOPO - ASSOCIAII

Art.1
L'AssociazÌone 'cuoRE AMrco - FRATERNIIA' otganizzazione non lucraliva d utilità sociare,', Ìn
breve denominabile anche "CUORE AN4tCO - FRATERNITA, ONLUS,,, prornossa da don Mario pasini
e mgr Renato Monolo, costituita con atto 4.g.i9BO n. 5933/3095 rep. not. Bossoni, reg.to a Brescla ii
16.9.1980 al n. 6166 A.P., iscritta at registro persone giuridiche, rìconosciuta con D.M. .TS.10.1996.
con sede in Brescia viale stazione n. 63 e con durata iino al 31 dicer'rbre 2020 ha ordrnamento
democratico ed è retta dal seguente statuto, dal D.Lgs. 460/1997 e dalie norme statalr e reoiona
suIIe Organizzazloni di utilità sociale senza finidl lucro.

An.2
L'Associazjone ha come scopo escluslvo ÌJ perseguirnento di finalità di soJidarielà sociale nel settore
della benelicenza e della promozione umana e potrà pertantoi
a) Sostenere in modo prioritario fe opere missronarie in genere e I sinooJi rnissionari e missionaTie

nelle loro iniziatÌve religiose, ass slenziali, cirlturalt, educative, 
'sociali, 

anche inviando, Ìn
coliaborazione con l'ufficio l\.4issionario Diocesano di Brescia e con I'Associazlone don Renato
lvlo.o o, vo.onlar, ir aiuro di,eno a misslonari.

b) Aiuiare persone, famigrie ed enti particolarmente bisognosi, ammarati, disabiri o associazÌoni che
si interessano espressamente a loro.

c) Promuovere, anche a livello culturale, ro spirito cristiano delra fraternÌtà, sia con inizÌative
informativo-pubblicistiche (sui probremi deIa chiesa missronar a, delle migrazion , dell,ass stenza
ale categorie più emarginate; malati, handrcappat, anzlan ecc), sia co; inìziative culturali vere

. e proprje (conJerenze, convegni, opuscoJi, documeniazione, ecc. ).d) sostenere iniziative edÌtoriali cattoliche con chiara flnalità educativa in senso crist ano e
sensibilizzare J'opinrone pubbrica sulle probrematiche della solidarietà internazionale, con
parlicolare rjguardo all'attlvità misslonaria e del volontariato

e) Edjtare notiz ari e pubblicazioni periodiche.

L AssociazÌone non può svolgere attivltà diverse da quelle sopra indicate o djrenamente connesse o
accessorie a quelle statutarie, nei llmili consentiti dal D. Lgs. n. 460/97 e successÌve modjfiche ed
integrazionÌ.

Art.3
L'Assocrazione assume ra figura di assocÍazrone riconosciuta, a norma degri ad. 12 e ss. der codice
civile, non ha fini di rucro e si caratterizza quare organizzazione di 

-vorontariato 
fondata sure

prestazlonl personaii, volontarie e gratuite degli aderenti.

At1.4
All'Associazlone possono iscriversi tutte re persore che, a oiudizio de conslglio Direttivo, concJrvicranolo spirito dell'Associazione svoigano o abbano svorto un'attività di varore eouivarente a
qre la ind.catd 'ìe"ad. 2.

E' in ognl caso esclusa ognjforma di partecipazlone temporanea alla vita socla e

GlÌ accenamenti deÌ requisiti per la..rnisslone e l,attribuzjone della

/l-\
qualifica



effettùalr dar consigrio Dr'ehivo preva p'esertdTrone o. dJe Associat o c.; a.rreno -no E.rerio.nonché d; doma,ìoa sc-itla d amnrssiole netla 
^o 

rateli ;;;à";"1 '", 
o. cordvoere .o 

sp,rilode'l Associazione e d, accertarne senza riserve lo StèrJto.

Suila domanda di ammíssione il Consiglio 
. 
Drrett vo delibera con decisone motÌvata, da comunicarsÍper ìscritto a ,interessato. 

L'eventuale ammissrone decorre da|; dutàì"ffà O"liO"l,,.

Conko il mancato accogljmento della, dornanda. di arnmissjone lasp/rante Associalo può proporreíco'so sc-ítro aj Cons oljo D;re.tjvo net term ne o, .5 giorn, Oi; ,i"à"i"""t" da, eventuate din;ego. LCorsigrio Direttivo è rÀnuto a ,oholllll:l ,,corso arrissln'6rea. ì" qi"i" p"." insinoacabjlmelted'spo.re Iamm,ssione detcandidato o rigettarne Ia donanda oeì;ìì;";;:;;;
Gli Associati cessano di appartenere all,Associazione per le seguenti cause:

- dimissionivolontarie;_ rorte;
- decadenza per ma tcanza oggettiva dei requisit. oer J.amm.qeinn..- esctusi0ne del,berata daJ 

.Assembtea 
su oròpostà n or;uati O-e;C;nsigtio Direttivo;- ner caso di persone fisiche mand-alarie cègr enti clrì-ù;;"sàttoscriro l'ato costitutivo,quando cessino dí esserne i

appanenere alI'Assoc'"r,on". '"Pot"t"nt"nti 
pro-tempore o quando I'Ente mandante cessì di

GI A_ssoc at' hanno ir diritto d: voto per 
'approvaziole 

der bira.lc;o, oe. re moditicazior: dero statJto e

::l':fl:JÍl'#l î$l3j;J T !;g' 
^.Jg:1,u",1,:.,J1 

:?;î::îi;::niàino " oir rro d oanec pare
debitamente d;";;tJ; A;;, li;;;";;,;;,"ff;:ri il"""J"? iii:"yi:?;"",..JflT:,:Assemblee degjjAssocÌarj e di tra-rne delte copie, oi receoeiàìaì1la!"2"i"-.L".

GJ'Associau sono lenuti a risoettar-a le norme del prese,lte Slatuto. a svolaere con contrrJira.e att:vitàsociar. re're ro.n e e ne moài s'"birit,oar nego.J.îe"ìo,nLìì;.;;;"",;;;r" verso g. Assoc,ari e iterzi un eomportamento conforme at'ispirazioù ror;o"ii"tic" o"ìr"inà,i'-""rÌ"". tale da non arrecaredanno al buon nome dell,Associazione.

Fatta satva la disciplina uniforme delhmeriti. rapporto associativo gli Associati possono essere ordinari o
cli Associati OrdÌnari sono l" o","nn:,li:l9h:" che si impegnano a svolgere con continuità le attjvitasocid,:con te moda,,tA previste dar reootamento rnterno
r'rr_Associari Eme'ili sono coro'o che lìanno soltosc.itto'arto costirJtivo qera Assoc,a?ione o co,orocre nar îo vissuro la .ea[a delta Assocjaz o1e co.r oalrco ar, ;;;i;. ;;" aveldo conk.o,r:to inmaniera significativa alra diffusione ed ata.promozrone oJrÉ"t 

"nu'à 
i"Ì principi indicati alJ,art. 2,ma'ifesraîo r'irtenzione d' imoeora'si a sostenere tan'vamenìe-f 

"ìti",ì"?rinrro"irzione. r, nurerodeg'i 4.to.'rt E'nert non poirài.1oerare ive-ticinqLe.

ORGAN] DELL'ASSOCIAZJONE
Art.5
Sono organÌ dell'Associazlone:
- I'Assemblea degli Associatii
- il ConsiglÌo Direttjvo;
- I'Ufficio di Presidenzal
- il Presidente;
- il ColJegio Sindacale.



.'--..

ASSEIVIBLEA DEGLI ASSOCIATI
Alr. 6
L'Assemblea degJi Associati può essere ordinaria e
due v0lte ali'anno ed è convocata dal Presidente.
L'Assen]blea straordinarla può essere convocata dal
su richiesta di almeno 1/10 degliAssociati

straori naria. L'Assemblea

Pres dei'ri€ ogn volta che io

ordinaria s tunisce

ritenqa necessario o

4t1..7
La convocazione si effettua mediante iettera indirizzata ai singolí soci almeno otto giorni prima della
data slabilita.
GÌi inviti devono specificare il luogo, la data e I'ora dela prìma convocazione e dera seconda
convocazione, nonché I'ordine del giorno dei lavori.
L'Assemblea sia ordinaria che st.aorciinaria è valÍda in prlma ccr,.,o.azione se è presenle Ia
maggioranza degri Associati iscrit|; in seconda convocazione, da te.ersr afche nello stesso giorno,
qualunque sia il numero degli intervenuti salvo diverse jnderogabili dtspcsizioft di tegge.

Ad. 8
L Assemblea ordinarial

- approva ibilanci preventivo e consuntivo con le telatjve relazion coniabili;- elegge il Consiglio DiretUvo, it Collegio Sindacate ed jl suo presioenle:
- delibera surJ'eventuare destinazione di utiri o di avanzi di gestiofe comunque denomÌnati.

nonché suj fondl, riserve o capjtale durante la vita dell,Associa-zione stessa;- delibera l'esclusione degliAssocÌaU su proposta motivata delConsigÌio Direttivo;" revoca imembri del Consiglio Direttjvo per giusta causa;- approvairegolamenti.

Art. I
LAssembiea straordinarial

- delibera su ogniquestione istituzÌofale e normativa inerente la vita dell,Associazione;- delibera le modlfÍche da apponare allo statuto;- deijbera lo scioglimento o la liquldazione deJl,Associazione e la devoluzione del suo
patrimonio.

Art. 10
Nelle Assemblee hanno dirÍtto di volo tutti gll Assoclatj e ogni Assocjato ha diritto ad un voto.

Ad. 1'1

-? delibere dell'Assembrea ordinaria dovrarno essere approvate con ra rnaggroranza dera metà p ùr

-ro del presenti e querre di competenza de|'Assembrea straordrnaria con alaggioranza dei 2/3 del
:'esenlÌ, ad eccezione delle delibere d scrogirmento e di devoruzrone der patri-donio per le quari è'..Òssd'o \otoravo.e!o,ed a.leno 34oegti Associdt,.



ELÈZIONI E CESSAzIONE DALLE CARICHE.
At1.12
rr consigrio Direttivo ed irco egio sindacale de 'Associazione vengono eretti ognÍtriennio.

J membri del Consiglio Djrettivo cessano dal loro incarico per le seguenti cause:- scadenza de terîine;
- perdita de a qualifjca diAssociato o di rappresentante di Ente assoctato;- per revoca assembleare.

li Presidente, ir vice presidente' ir segretario ed ir cassÌere-Economo cessano dar roro incarico per leseguentjcause:
- scaderìzaoe'lermine;
- perdita della qualifica di membro del Consìglio Direttivo e/o diAssociato;- per revoca assembleare.

Aft.13
Le persone che già hanno ricopefto cariche sono rieleggibìli nei ljmiti previsti dat successivo articolo15.

A1. r4
Le votazioni si effettuano a scrutinio segreto. Non è ammesso il voto per delega. Risultano elettimembri del consigro Direttivo e der co||egio sindacaie e presidente deIoîesso cororo che riportanoil maggìor numero dj voti.

IL CONSIGLÍ O DIRETTIVO
Arl. 15
rl consigrio Direttivo è composto da un numero di membri variabire da cinque ad undici, eretti fra griAssociat. secordo ie r.odaIlà precisate nel vigente Statuto.
trsSo vrene .inrovalo ogni tr;ennio con seguentic-ire.::- i due terzi deÌ membri deJ consigrio Direttivo, ar massimo, sono eretti ka i consigrieri inscadenza ad eccezione di cororo che abbiano comunrcato at- piesioente ra propiía nondisponibiJita a ricandidarsil- gri artrì membri der consigrio Direttivo sono eretti tra gr Associati Emeriti ed ordinari che nonsiano Consiglieri in scadenza.
ln caso di parità si procederà al ballottaggio per j rnembri necessari al raggiungimento del quorum delConsiglio.

Art. 16
r componentÍ ir consiglio Direttivo dovranno tenere ra prima riunione entro 10 grornÍ dalra eJezione eprocedere alla dÌstribuzione delle cariche sociati.

Atl.17
Il Consíglio Direttivo svolge le seguentj attività:- prowede all'ammÌnistrazione de 'Associazione escruse sortanto re funzioni che legge e statutoriservano agli altri organÍ;- elegge aJ proprio interno il presidente, il vice presidente, il segretario e ìl cassiere_ Economo:



nomina, al proprio interno, i'Ulficlo dt Presidenza;
nomina il Dìrettore Responsabile del períodico ,' CUORE At,ilCO il cui mandato
confermato, alla stessa data del Consiqlio Direttivo;

cesserà, se non

nomina il Direttore dell'Associazione, anche fra j non associaìr. determinandone i compit e la
durata;
nonina evenuali coltaborator' pe. re ah vhà soc a .

assume Íl personale dipendentei
formula il programrna dell'attività sociale;
fissa i crlteri per la valutazione delle richiestg di eJargizionej
decide, secondo gll scopi statutari, circa le erogazion esantinaie n via preventiva dalJ,Ufficio di
Presidenza;
affida all'ufiicio di Presidenza le delibere di elargizione, nel llmite dell'impodo annualmente stabÌlto
dal Consiolio Direttivo;
predispone i bjlanci preventivo e consuntivo e Ie telative retaz orì cortabili da sottoporre
all'Assemblea degli Associatí;
delibera circa I'ammissione degti Associati;
accerta la decadenza degli Associati;
stabilisce gli lstítuti di Credito per it deposito dei fondi;
convoca I'Assemblea degliAssociati fissandone l,Ordine del Giorno.

Art. 1B
Qualora nel corso der mandato si rendesse vacante la carica di conslgriere l'Assenlblea prowede ara
sostituzione entro 30 gìorni. I consiglieri subentranti in carica vi perrnangono sino alla scadenza de
mandalo che sarebbe spettato di dirillo ai membri sostituÌti.

Art. 19
Qualora venìsse meno la maggioranza dei consiglieri, quellì rimasti in carlca devono entro 30 giorni
convocare l'Assemblea degli AssocÌati affinché proweda ad indÌre nuove elezioni. Nel caso d
dimissioni delllntero Consiglio Direttivo, I'Assemblea dovrà essere convocata d,urgenza dal
Presidente del Collegio Sindacale.

Art.20
ll Consiglio Direttivo si riunisce ordlnariamente a meno clnque volte all,anno e straordinariamente ooni
qualvo.ta rJ Presidente to atenga necessano o venga ricniesto oa alnero 1.3 oe Corsigrieri. 

"_"

convocazione del consiglio deve awenire a rnezzo iettera, indi zzara ai consiglieri almenò cinque
giorni prima della data stabijita per la riunione, che specifichi il giorno, I'ora ed iliuogo deJla riunione
îonché l'ordlne del giorno. In caso di urgenza la convocazione può essere fatta a rn;zzo telefax o per
,,ia telematica.

!.i 21

- ri^unione c,onsigliare è varida quèndo lnterviene ra metà dei consigl eri e alrneno un cornponente:+ Collego Sindacale. Le deliberazoni sono prese a maggioranza'dei presentÌ. ln caso;i parità
:-:,'a e Ìl voio del Presidente

- - ]IO DI PRESIDENZA

: --:: c'Fresidenza è composto dal presidente e da un numero variabile di Consiglieri eletti dal,:_ : ,- : I -:iilvo alproprio interno. Si rlunisce dl norrna ogni settirnana con la presenza del Direttore.: : -- : ::!J3ntr attivltà:- .=-:2le chÌesÌe e Cecide e eiarglzioni sulla base dei criteri e fino all,ammontare ljssato da



ConsÌgJio Direttivo informandolo nella prjma seduta utile;- adotta. in caso di necessità : u,rqenz3, ognr provvedimento opponuno, solioponendolo alCons,q,;o D;reltrvo nella p.ina 596r1" r,ila- Dred,soole rO.djne del Gtorno del.e r:Ln,or, det Cons.Olio Diretrvo:- cura J',esecuzione delle deriberazioni del'Assembrea dÀgri Associatie der consigrio Direttivo;- autorizza j rimborsi deJje spese sostenute per conto deliAssociazione.- stende ir mansionario der Drettore deL|Associaz one, oei peiio,lae dipendente e deglieve-tua" colabo.atori per fe ahrv,tà soc;a,,.

IL PHESIDENTE
AÍL 23
Jr Presidente viene ereto dar consigfio Direttivo, ha Ia rappresentanza regare e negoziare e svorge reseguenti funzioni;

- presiede I'Assembtea, jl Consiglio Direftjvo e l,Ufiicio di presidenza:
- è responsabiledelt'attuazionedegljscopidell'Assocjazionq
- cura |osseryanza defio statuto e degli eventuali regoramentì e ne promuove, se necessario, lemodifiche;
- stipura i contratti e firma la corrispondenza e fa quanto occorre per dare esecuzione a edelibere dell Uff;cio di presidenza e oe Colsio,io D.redivó:- ha facortà di deregare le sue funzioni ar vice presidente o ad artri mernbri deJ consigrio

Direttivo;
- presiede il cornitato di Redazione dej periodico " cuore Amico ", composto da membri indicatida 'Ufficjo di presidenza, riunendolo almeno una votta per ogni nu;ero da pubblicare;- sorveglia il buon andamenro amîjnistrat:vo;- sottopone al Collegio Sindacate e allAssembea degli Associati ibilanci preventjvo econsuntivo con le relalive relazioni contaoili

IL VICE PRESIDENTE
Ar1.24
ll vice Presidente viene eletto dal consiglio Direttivo e sostituisce il presidente jn tutte le sue funzioninel caso ne sia impedito per assenza o per artra causa. suorg" inorttJir"d" artre funzioni deregatedal Presidente.

II SEGRETARIO
Art.25
ll Segretario:

- coJlabora con il Cassiere-Economo, perché si redigano i bilanci preventivo e consunttvo e lererazioni contabiri defia Associa^zione 
,che ir 

presldente p,"r"ni"-ut consigrio Direttivo, alColJeg o Sr'ldacale ed ;l.f le deh Assembtea oeg'i Associati- provvedeall'aggiornamentodel registrodegliAssociatì;- predispone J'ordine del giorno dell,Ufficio di presidenza;
- cura ra stesura dei verbaJider consigrio Di.ettivo, del'ufficio di presidenza e de|,Assemblea;" svolge le funzioni eventualmente delegate dal presidente.

II CASSIERE - ECONOMO
Art. 26
ll Cassiere-Economo:

- corlabora con iÌ segretario perché sr redigano biranci preventivo e consuntivo e re rerazionicontabjlidelia Associazione;- aggiorna ilibri ed idocumenU contabili in uso:- flrT.g.-l mandati per le elargizioni e per i pagamentr deliberatj dat Consiglio Direttivo odall'Ufficiodi presidenza;



- verÌfica la caryefrezza della tenuta de lbro cassa e a ttì do.Lt!"ìert cle speci.aiarnente
riguardano il servizlo affldatogli dandone Teazro.: a Ji:.. dl pÍesie:lza e predlspcne
mensìlmente una situazione deJle enlrate e dele us.it.

- svoJge le funzionl eventualmente delegate da Pres d:ri.

- COLLEGIO SjNDACALE

Collegio Sindacale è costituito da tre membri efiettjvi e due supp ert e ett anche fa i ncN Associati,
= J hè i segJe.t. coîpiri:

- deve riunirsi aimeno una volta al 'anno entro il te.nting dj aptio\.'azjone del bjlanc c consunlivo;
" esercita il confolio an]ministrativo su iuftigli atticontabili della gestionej
- accerta Che la contabiJità sia tenuta Secondo le norrne prescriltei
- esamina ibi{anci e ne verifica la corrispondenza ale rsuitanze del Ìbr e del e scritture

contabili;
- può in qualsiasi mornento procedere, anche individual.ìtefte, ad ailj o ispezon e contro l;- accerta periodicamenle la consistenza dicassa.

Ad. 28
il Collegio Sindacale assiste alle riunioni dei Consiglio Direttivo. L'incarico di membro del Co egio
Slndacale è incompatibile con la carica di Consiglere.

FISORSE ECONONiIICHE
Ad.29
L'Associazione trae le dsorse economiche per i funzionamento e Io svo gjmento della propria attività
da:

- contribufl liberi dei privati;
- contributi dello stato, di Enti e dl istituzion pubbliche;
- donazioni e lasciti testamentari, previa de iberazione del Consjglo Direttivo;- raccolte pubbliche difondi provenienli da iniziative pubbliche e/o edilorialil- entrate derivantÍ da eventuali attività comrìlercial e produltive marg na l;- rendite di beni rnobifi o immob;lí pervenutì a l'Asscclazione a qualunque litolo, conformemente

all'art. 5 della fegge n.266/91 e destinali alle finalità previste da presente staluto._
Ogni operazÍone finanziaria è disposta con firrna del Presidente o di un suo de egato.

PATRIMONIO
Ad. 30
i. patrimonio dell'Associazione è costituito:
'aai beni mobili ed immobili di propr età e comunque acqu stat o provenjenti da asciti o donazioni;
- Ca contributÌ, erogazioni e lascjti Ìf denaro da parte di Enti e privali o comunque da quals asi altra
è/entuale entrataì
-Jaqli eventuali avanzi dì bilancioi
.Cal periodlco'CUORE AMJCO ", dÌ cui l'Associazione è " proprielario
-:JÌstro dei periodicl del TrÌbuna e di Brescia al n. 5/1982 che d lfonde tra

" ed ' editore ". iscritto al
gl Associati glÌ scopi della

issociazione.
Patrimonio della Assoclaz one deve essere

:-:sente statuto.
dest nato esclusivamente ai finl di cui all'art. 2 del

-:ìATUJÎA' DELLE PRESTAZION]
!.:.31
--ii gli incarlchi elettivi svolt ne lambito delt'Associaz'one sono gratuiti. ll rimborso di eventualj spese



sostenute per I'Assoclazione verrà cji vojta in volta autorizzato dall,ufficio di presidenza.

FEN,DiCONTO ANNUALE _ ESERCIZ]O FINANZIARIO
Art.32
L'esercizio finanziario decorre 0", ,:.,g:nlglo al 31 drcembre di ogni anno. L, Associazione haJ'obbrigo di rediaere iI birancio consuntivo annuaie, che oo"r" à"""r""pr"i"ntato arJAssembrea degJiAssocÌari per l,appiovazjone entro il 30-aprite di ogni unn; lri"rrji" p'ro.àl""r" prorogaro a 6 mesi,
::"""""î: 

t-:# 
ili:"".:"'";:ejil'::î':e';::li: ":9: "î?.ò 

Àii.q5Ji"i)i""" è v erato o,sr.ibr re
capitare o,ranù raìi;;; i;,óà;;;::,":.,"J::,1""1ff:tJ&.iî,1iil!i i#!i,if,r"Ài,#";.ffi:rmposte per legoe o siano effettuate aJavore dr 

"rtr. 
oré""i.iàri"ii ioÌr"Lucrative di utjjjlà socialeloNLuSr cÈe oe- teoee staruto o regotaî-e..lto..acciano purt" o",iu';;o;; ." e unitaria str,rltùra.L Associa" one ha r'ooo,;qo oi ir.oieoa e.gri uriro g.. ,uJ"r;'ii"j"rr.on'e"-plr ta reatizzaz,one oered'liv tà ;srrtJ/,o1ati e d, qJelle ad esse d .ehaî anle corlesse

SCIOGLIMENTO
An. 33
In caso d, sc ogtrrnento, per quatJnqLle causa. I.Associazione ha I.oob,,go o. oevolvere ,, suopdfr'^ro rlo aa ava arcan;zzaTione \Jo1 Lucrativa o ur,ii" s".L 

"i"!i#re 
.n ioenrico o aratogosettore' senrro'oroanisîo d colt'or'o d' cui ar'an 3, 

"0"n"u 
iéoi. i"ì:, r""qge zs acembre t99o n.

fl?í;:iii l?îi"rl;,|î 
vs"ti norme oi 

'|esse 
sarvo o;ve,sa ielt,r)"oi'" Íffi', ou. , resse visenre a,

DISPOSIZIONI F]NALJ
Art.34
Per q-d-to noF pr.visto oar p,eseî,e 

ll",r,o. yglgg"o re ro.re de,Cod.ce C.vrte lrfrne oerqJarto-on co-remplato si fa rfe.i.rìerto at D.Lqs 1.460 é7.

COLLEGIO AFBJIBALE
An.35
Tutte fe controversie che dovessero sop"no"n.àoj àp'poil;#;#;""J:#:;",:l-:j:ijì,Ts3lj,;J:#rt:ij:,ll,""Jffil"ó1xru:;:
10^ .rera rt p oprio a.b\ro mentre it 

.rerzo- 
au' o"",gnuto o"ui ór",G î.r",., o, in cèso oiorsaccordo, daii Ordlnario dela Dtocés

ior-ra,iLa e.eco,oì É;;; 
* " u'v-Ei, 0 tsrescia. c,i arbiFi dec:dera-.ro i..lpoe ao,t.ne,rte. s../a

(

(/-E-,€-,-i:

la presente copia è ooîtorme all'originale in attì
dcl ' ,:. , :."t,,:r-.-- ::c... ilj por,tevico.

Cor .i -. z{r*i ...... ..... . ..............-_.______ foglt
Si r ìici? t rr- ...hst};S.i AZ.uO.lÉ_-----
o^ntevico. 1i ......-.......-....*.r..,...--.__._--


